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Haushaltssatzung des Alb-Donau-Kreises
fur das
Haushaltsjahr 2026

Auf Grund von 88 48 und 49 der Landkreisordnung fur Baden-Wurttemberg in Verbindung mit § 79 der Gemeindeordnung fur Baden-
Wiirttemberg in den jeweils geltenden Fassungen hat der Kreistag am 15. Dezember 2025 folgende Haushaltssatzung fir das
Haushaltsjahr 2026 beschlossen:

§ 1 Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Der Haushaltsplan wird festgesetzt

1. im Ergebnishaushalt mit den folgenden Betrégen:

Gesamtbetrag
11 der ordentlichen Ertrage von 355.015.062 €,
1.2 der ordentlichen Aufwendungen von 357.745.597 €,
1.3 Veranschlagtes ordentliches Ergebnis

(Saldo aus 1.1 und 1.2) von -2.730.535 €.

Gesamtbetrag
14 der aul3erordentlichen Ertrage von 65.500 €,
15 der auRerordentlichen Aufwendungen von 0€,
1.6 Veranschlagtes Sonderergebnis (Saldo aus 1.4 und 1.5) von + 65.500 €.
1.7 Veranschlagtes Gesamtergebnis

(Summe aus 1.3 und 1.6) von - 2.665.035 €.
2. im Finanzhaushalt mit den folgenden Betragen:

Gesamtbetrag
2.1 der Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstétigkeit von 351.474.626 €,
2.2 der Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit von 343.048.314 €,
2.3 Zahlungsmitteliiberschuss aus Ifd. Verwaltungstatig-

keit (Saldo aus 2.1 und 2.2) von +8.426.312 €.

Gesamtbetrag
2.4 der Einzahlungen aus Investitionstétigkeit von 398.300 €,
25 der Auszahlungen aus Investitionstétigkeit von 23.260.520 €,
2.6 Veranschlagter Finanzierungsmittelbedarf aus

Investitionstatigkeit (Saldo aus 2.4 und 2.5) von - 22.862.220 €.
2.7 Veranschlagter Finanzierungsmittelbedarf

(Saldo aus 2.3 und 2.6) von -14.435.908 €.

Gesamtbetrag
2.8 der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit von 0€,
2.9 der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit von 0€,
2.10 Veranschlagter Finanzierungsiiberschuss

aus Finanzierungstétigkeit (Saldo aus 2.8 und 2.9) von 0€.
2.11  Veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands,

Saldo des Finanzhaushalts,

(Saldo aus 2.7 und 2.10) von -14.435.908 €.

§2

Verpflichtungserméachtigungen
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Erméachtigungen zum Eingehen von Verpflichtungen, die kiinftige Haushaltsjahre mit
Auszahlungen fir Investitionen und Investitionsforderungsmafnahmen belasten (Verpflichtungsermachtigungen), wird festgesetzt auf
5.500.000 €.
§ 3 Kassenkredite

Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf 70.000.000 €.

§ 5 Kreisumlagehebesatz

Der Hebesatz der Kreisumlage wird auf 29,5 % der fur das Haushaltsjahr 2026 festgestellten Steuerkraftsummen der kreisangehdrigen
Gemeinden festgesetzt.

Ulm, 15. Dezember 2025
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Der Alb-Donau-Kreis im Uberblick

Gesamtzahl 55
davon

- grolRe Kreisstadte 1
- Stadte 9

Gesamtzahl 202.590
davon
- weiblich 100.705
- mannlich 101.885

Einwohnerzahl der Kreisgemeinden und Entwicklung im Alb-Donau-Kreis: s. S. 10/11

Gesamtflache 135.855 ha
davon

- Siedlungs- und Verkehrsflache 16.442 ha
- Landwirtschaftsflache 76.324 ha
- Waldflache 39.894 ha
- Flachen anderer Nutzung 3.195 ha



Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer am Arbeitsort insgesamt 73.800
davon

- Produzierendes Gewerbe 30.000
- Sonstige Dienstleistungen 43.100
- Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei 700

Gesamtzahl 4.971
davon

- Berufliche Schulen 4.751
- Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren 220

Strallennetz gesamt 1.041
davon

- Kreisstralten 449
- Landesstral’en 386
- Bundesstralien 160
- Autobahnen 46

Ubersicht tiber die BaumaRnahmen an KreisstraRen: s. S. 187



Entwicklung der Einwohner im Alb-Donau-Kreis

Jahr (jeweils Stand 30.06.)* Einwohner insgesamt
2012 186.815
2013 187.393
2014 188.540
2015 190.116
2016 193.109
2017 194.060
2018 195.551
2019 196.786
2020 197.561
2021 198.710
2022 198.890
2023 201.121
2024 201.941
2025 202.590
Deutschland (30.06.2025) 83.491.249
Baden-Wurttemberg (30.06.2025) 11.238.636

* Die Zahlen ab 2022 basieren auf Zensus 2022
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Ubersicht iiber die Steuerkraftsummen und Kreisumlageanteile der Kreisgemeinden

EW-Zahl Vorl. Steuer- Kreisumlage Anteil in Steuerkraftsumme
Stadt/Gemeinde vom kraftsumme 2026 2026: 29,5 % % an der je Einwohner
30.06.25 € € Kreisumlage €
1. Allmendingen 4,904 9.341.941 2.755.873 2,41 1.904,96
2. Altheim 579 1.103.721 325.598 0,29 1.906,25
3. Altheim/Alb 1.768 2.892.278 853.222 0,75 1.635,90
4. Amstetten 4.200 6.986.353 2.060.974 1,80 1.663,42
5. Asselfingen 1.042 1.691.057 498.862 0,44 1.622,90
6. Ballendorf 692 2.396.379 706.932 0,62 3.462,98
7. Balzheim 2.136 3.418.829 1.008.555 0,88 1.600,58
8. Beimerstetten 2434 4.546.472 1.341.209 1,17 1.867,90
9. Berghtlen 2.065 3.143.831 927.430 0,81 1.522,44
10. Bernstadt 2.325 3.988.519 1.176.613 1,03 1.715,49
11. Blaubeuren 12.737 24.658.401 7.274.228 6,37 1.935,97
12. Blaustein 16.594 29.175.545 8.606.786 7,53 1.758,20
13. Borslingen 168 359.238 105.975 0,09 2.138,32
14. Breitingen 354 604.617 178.362 0,16 1.707,96
15. Dietenheim 6.899 11.534.991 3.402.822 2,98 1.671,98
16. Dornstadt 9.210 18.204.884 5.370.441 4,70 1.976,64
17. Ehingen (Donau) 27.805 71.912.684 21.214.242 18,57 2.586,32
18. Emeringen 178 283.714 83.696 0,07 1.593,90
19. Emerkingen 815 1.485.688 438.278 0,38 1.822,93
20. Erbach 14.111 25.754.871 7.597.687 6,65 1.825,16
21. Griesingen 1.014 1.697.777 500.844 0,44 1.674,34
22. Grundsheim 202 398.895 117.674 0,10 1.974,73
23. Hausen a.B. 286 432.105 127.471 0,11 1.510,86
24. Heroldstatt 2.944 4.538.741 1.338.929 1,17 1.541,69
25. Holzkirch 283 517.377 152.626 0,13 1.828,19
26. Huttisheim 1.5634 2.603.290 767.971 0,67 1.697,06
27. lllerkirchberg 5.036 8.197.596 2.418.291 2,12 1.627,80
28. lllerrieden 3.382 5.762.576 1.699.960 1,49 1.703,90
29. Laichingen 12.431 22.790.222 6.723.115 5,89 1.833,34
30. Langenau 15.346 31.024.790 9.152.313 8,01 2.021,69
31. Lauterach 594 974.010 287.333 0,25 1.639,75
32. Lonsee 5177 8.534.652 2.517.722 2,20 1.648,57
33. Merklingen 2.130 3.377.009 996.218 0,87 1.5685,45
34. Munderkingen 5445 9.124.098 2.691.609 2,36 1.675,68
35. Neenstetten 828 1.979.213 583.868 0,51 2.390,35
36. Nellingen 2.065 4.068.368 1.200.169 1,05 1.970,15
37. Nerenstetten 385 598.527 176.565 0,15 1.554,62
38. Oberdischingen 2.340 3.541.039 1.044.607 0,91 1.513,26
39. Obermarchtal 1.311 2.103.036 620.396 0,54 1.604,15
40. Oberstadion 1.604 2.657.181 783.868 0,69 1.656,60
41. Ollingen 544 952.439 280.970 0,25 1.750,81
42. Opfingen 2.277 3.882.896 1.145.454 1,00 1.705,27
43. Rammingen 1.267 2.218.582 654.482 0,57 1.751,05
44. Rechtenstein 287 451.099 133.074 0,12 1.571,77
45. Rottenacker 2.266 3.828.852 1.129.511 0,99 1.689,70
46. Schelklingen 6.597 13.114.129 3.868.668 3,39 1.987,89
47. Schnurpflingen 1.423 2.385.251 703.649 0,62 1.676,21
48. Setzingen 746 1.186.475 350.010 0,31 1.590,45
49, Staig 3.304 5.539.769 1.634.232 1,43 1.676,69
50. Untermarchtal 852 1.311.784 386.976 0,34 1.539,65
51. Unterstadion 865 1.679.607 495.484 0,43 1.941,74
52. Unterwachingen 195 331.943 97.923 0,09 1.702,27
53. Weidenstetten 1413 2.199.974 648.992 0,57 1.5656,95
54. Westerheim 3.092 6.247.206 1.842.926 1,61 2.020,44
55. Westerstetten 2.109 3.485.462 1.028.211 0,90 1.652,66
Differenz Steuerkraftsummen Stand 21.05. und 23.06.25 9.537 2.813 0,0025

202.590 387.229.520 114.232.708 100,00 1.911,40
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Ruckblick auf das Haushaltsjahr 2024

Der Jahresabschluss fur das Haushaltsjahr 2024 wurde von der Verwaltung erstellt und
vom Kreistag am 20. Oktober 2025 festgestellt.

Im Wesentlichen kann der Jahresabschluss 2024 wie folgt zusammengefasst werden:

In der Ergebnisrechnung lagen die ordentlichen Ertrage mit rund 323,7 Mio. € um

12,8 Mio. € Uber dem Planansatz von 310,9 Mio. €. Die ordentlichen Aufwendungen Uber-
schritten den Planansatz von 319,3 Mio. € um 9,9 Mio. € und beliefen sich damit auf

329,2 Mio. €. Die Jahresrechnung 2024 schliel3t somit erneut mit einem negativen ordentli-
chen Ergebnis in Hohe von rund —5,5 Mio. € ab. Dieses Ergebnis fallt jedoch um 2,9 Mio. €
besser aus als geplant.

In der Finanzrechnung hat sich der Zahlungsmittelbedarf aus laufender Verwaltungstatig-
keit gegenlber dem Planansatz von 1,0 Mio. € deutlich verschlechtert und liegt nun bei
rund -7,9 Mio. €. Ursache hierfur sind vor allem hohe Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen des Vorjahres, die erst im Jahr 2024 zur Auszahlung kamen.

Abweichungen bei den Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ergaben sich bei mehreren
MalRnahmen. Insbesondere wurden die vorgesehenen Mittel fur den Ausbau der Radwege
entlang der K 7385 (Sonderbuch — Wippingen), der K 7417 (Oberstadion — Kreisgrenze)
sowie fur die Baumalinahme an der K 7409 (Hutten — Schmiechen) nicht oder nur in gerin-
gem Umfang in Anspruch genommen. Auch die Mittel flr die Generalsanierung der Stra-
Renmeistereien Merklingen und Langenau sowie fur die Umgestaltung des Eingangsbe-
reichs im Gebaude A in der Schillerstralde wurden im Jahr 2024 nicht vollumfanglich bend-
tigt. Zudem wurden die eingeplanten Investitionszuschusse fur die Krankenhauser nicht in
der vorgesehenen Hohe abgerufen.

In Summe hat sich zum Jahresende 2024 ein Finanzierungsmittelbedarf in Héhe von

26,2 Mio. € ergeben, was eine Verminderung um 5,3 Mio. € gegenluber dem Planansatz
bedeutet. Es muss jedoch berlcksichtigt werden, dass im Jahr 2024 eine Liquiditatshilfe
an die Krankenhaus GmbH in H6he von 7 Mio. € geleistet wurde, die im Folgejahr an das
Landratsamt zurlickgezahlt wurde. Dartiber hinaus wurde die Ubertragung von Haushalts-
ermachtigungen in das Folgejahr beschlossen. Diese belasten zusatzlich den Finanzie-
rungsmittelbestand im Haushaltsjahr 2025 mit rund 8,2 Mio. €.

Die aufere Verschuldung (Darlehen vom Kreditmarkt) ist im Jahr 2024 um den Anteil der

ordentlichen Tilgung in Héhe von 227.000 € auf 227.000 € gesunken. Aufgrund der Liqui-
ditatssituation mussten keine Darlehen aufgenommen werden.
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Haushaltsjahr 2025

Im internen Controllingbericht mit Stand 30. September 2025 ergibt sich folgende Situation
fur das Haushaltsjahr 2025:

Nach der aktuellen Hochrechnung ist zu erwarten, dass sich das Gesamtergebnis der Er-
gebnisrechnung im Vergleich zur Haushaltsplanung 2025 um rund 3,6 Mio. € auf

-12,4 Mio. € verschlechtern wird. Grande hierflr sind unter anderem gestiegene Sozialauf-
wendungen und ein hoheres Defizit bei der Krankenhaus GmbH. Der Finanzierungsmittel-
bedarf aus Investitionstatigkeit verringert sich um rund 9,4 Mio. € auf 11,9 Mio. €. Ursache
hierfur sind unter anderem zeitliche Verzdgerungen bei verschiedenen Baumalinahmen.

Die im Haushaltsplan 2025 veranschlagte negative Anderung des gesamten Finanzie-
rungsmittelbestands in Hohe von rund -19,9 Mio. € verbessert sich durch die genannten
Veranderungen voraussichtlich um 5,8 Mio. € auf -14,1 Mio. €. Aufgrund des vorhandenen
Finanzierungsmittelbestandes in Form von liquiden Eigenmitteln wird zum Jahresende
2025 kein inneres Darlehen bendatigt.

Haushaltsjahr 2026

Allgemeines

Vom Ministerium fur Finanzen und vom Ministerium des Inneren, fur Digitalisierung und
Kommunen wurden am 26. Juni 2025 Orientierungsdaten zur kommunalen Haushalts- und
Finanzplanung in den Jahren 2026 ff. (Haushaltserlass 2026) bekanntgegeben.

Die Orientierungsdaten bertcksichtigen die Ergebnisse der Maisteuerschatzung und beru-
hen auf den gesamtwirtschaftlichen Eckwerten der Bundesregierung. Die Orientierungsda-
ten kdnnen nur Anhaltspunkte fur die individuelle kommunale Finanzplanung geben und
mussen an die oOrtlichen Verhaltnisse angepasst werden.

Die Steuerkraftsummen der kreisangehdrigen Gemeinden steigen landesweit um 3 %. Im
Alb-Donau-Kreis wird mit einer 11-prozentigen Steigerung gerechnet. Der Kopfbetrag zur
Berechnung der Schliisselzuweisungen betragt laut Orientierungsdaten voraussichtlich
989 € pro Einwohner (Vorjahr: 900 €).

Im Hinblick auf die angespannte Finanzsituation der kreisangehoérigen Kommunen sieht
der Haushaltsplan 2026 lediglich eine Erhohung der Kreisumlage um 2,0 Prozentpunkte
vor. Im Jahr 2025 haben rund 33 % der kreisangehoérigen Gemeinden einen positiven Er-
gebnishaushalt. 87 % sind verschuldet und 40 % davon haben eine Pro-Kopf-Verschul-
dung von Uber 1.000 €.

Das Gesamtergebnis des Haushaltsplans 2026 stellt sich wie folgt dar:
Das Gesamtvolumen betragt 381,0 Mio. € und liegt damit um 10,8 Mio. € Gber dem Wert
des Vorjahres (2025: 370,2 Mio. €). Davon entfallen 357,7 Mio. € auf den Ergebnishaus-

halt (2025: 347,0 Mio. €) und 23,3 Mio. € auf den Finanzhaushalt fur Investitionen und Fi-
nanzierung (2025: 23,2 Mio. €).
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Das fur den Haushaltsausgleich mafRgebliche ordentliche Ergebnis betragt -2,73 Mio. €
(2025: -8,82 Mio. €). Damit kann der Ressourcenverbrauch bereits im vierten Jahr in Folge
nicht vollstandig erwirtschaftet werden. Die finanzielle Situation des Landkreises bleibt so-
mit weiterhin angespannt. Das im Nachhaltigkeitsprogramm festgelegte Ziel, wonach das
ordentliche Ergebnis in der Ergebnisrechnung des Alb-Donau-Kreises unter Einbeziehung
der Ergebnisriicklage im Durchschnitt der letzten funf Jahre ausgeglichen sein soll, kann
nur dank des positiven Jahresabschlusses 2022 sowie der vorhandenen Ergebnisricklage
erreicht werden. Die liquiditatshinterlegte Ergebnisricklage wird Ende 2026 allerdings auf-
gebraucht sein.

Der Zahlungsmitteliberschuss aus laufender Verwaltungstatigkeit betragt 8,4 Mio. €
(2025: 1,6 Mio. €). Insgesamt ergibt sich aus dem Finanzhaushalt eine Anderung des Fi-
nanzierungsmittelbestands von -14,4 Mio. € (2025: -19,9 Mio. €), was den Liquiditatsbe-
darf widerspiegelt. Die verfigbaren liquiden Mittel werden daher zum Jahresende 2026
aufgebraucht sein.

Unter Berucksichtigung des voraussichtlichen Jahresabschlusses 2025 kann im kommen-
den Jahr voraussichtlich noch auf die Aufnahme eines aul3eren Kredits verzichtet werden.
Unterjahrig missen jedoch voraussichtlich voribergehend Mittel des Eigenbetriebs Abfall-
wirtschaft zur Sicherung der Liquiditat in Anspruch genommen werden.

Nachfolgend ist eine Ubersicht der wesentlichen Ertrage und Aufwendungen des Ergeb-
nishaushalts im Vergleich zum Vorjahr dargestellt.

Ertriige Plgn 2026 Plgn 2025 . +/-

in T€ in T€ in TE
Kreisumlage (2026: 29,5 %; 2025: 27,5 %) 114.233 95.922 +18.311
Ertrage Jugend und Soziales 73.004 75.453 - 2.449
Schlusselzuweisungen 46.667 47.000 - 333
Landeszuweisungen fir Ifd. Zwecke 46.441 50.552 -4.111
Sonst. allg. Zuweisungen des Landes 20.852 19.200 + 1.652
OEW-Ausschuttung 14.692 12.593 +2.099
Grunderwerbsteuer 13.500 10.500 + 3.000
Gebuhren und Bulgelder 14.381 11.280 + 3.101
Zuweisungen flr Integrationspakt 1.142 1.397 - 255

Plan 2026 Plan 2025 +/-

Aufwendungen in TE in TE in TE
Aufwendungen Jugend und Soziales 193.013 180.407 + 12.606
Personalaufwendungen 68.503 65.056 + 3.447
OPNV: Zuschusse an private Unter- o5 785 27 460 -1675
nehmen
Abschreibungen 14.681 14.741 - 60
FAG-Umlage 12.420 10.900 +1.520
Zuschussbedarf KKH GmbH 4.800 5.700 - 900
Soziallastenausgleich (Status-Quo) 4.303 3.990 + 313
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Die wichtigsten Positionen des Finanz- bzw
gleich zum Vorjahr wie folgt dar:

. Investitionshaushaltes stellen sich im Ver-

Einzahlungen Plgn 2026 Plgn 2025 _ +/-

in T€ in TE€ in T€
Einzahlungen aus Inv.zuwendungen 314 1.093 -779
Sonstige Einzahlungen 84 558 - 474
Auszahlungen Plgn 2026 Plgn 2025 _ +/-

in T€ in TE€ in T€

Investitionszuschisse an KKH GmbH 10.000 10.400 - 400
Kreisstral3en (inkl. Sanierung Straken- 7 765 7 296 + 539
meistereien) ) )
Verwaltungsgebaude 1.570 1.770 - 200
Tilgung/Umschuldung 0 227 - 227

Investive MalRnahmen, die im Vorjahr veranschlagt, aber nicht begonnen werden konnten,
werden im Folgejahr neu veranschlagt. Bei Investitionen, bei denen nicht alle bereitgestell-
ten Mittel ausgeschopft werden konnten, werden die Haushaltsermachtigungen in der Re-
gel ins Folgejahr Ubertragen. Nach jetzigem Stand geht es hier insgesamt um eine Groé-
Renordnung von rund 8 Mio. € fur InvestitionsmalRnahmen.

Nachfolgend werden einige Faktoren, die flur die finanzielle Entwicklung des Alb-Donau-

Kreises besonders relevant sind, naher betrachtet.
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Steuerkraft

Die vorlaufige Steuerkraftsumme der Gemeinden im Alb-Donau-Kreis steigt um rund 11 %
von 348,8 Mio. € auf 387,2 Mio. €. Dieser Zuwachs liegt iber dem Landesdurchschnitt von
3 %.

Das nachfolgende Schaubild zeigt die Entwicklung der Steuerkraft im Alb-Donau-Kreis in
den letzten Jahren.

Entwicklung der Steuerkraft im Alb-Donau-Kreis
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Schliisselzuweisungen

Bei der Berechnung der Schlisselzuweisungen fur das Jahr 2026 werden die Einwohner-
zahlen auf Basis des Zensus 2022 zugrunde gelegt. Durch die Erhéhung des Kopfbetrags
auf 989 € steigt die Bedarfsmesszahl des Landkreises um rund 17,3 Mio. €. Gleichzeitig
erhoht sich aufgrund der gestiegenen Steuerkraftsumme der Gemeinden auch die daraus
abgeleitete Steuerkraftmesszahl um etwa 22,0 Mio. €. Im Saldo ergibt sich daraus eine
Verringerung der Schlusselzahl um 4,7 Mio. € und somit eine Reduzierung der nach dem
Finanzausgleichsgesetz berechneten Schllisselzuweisung auf 46,7 Mio. €.
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Kreisumlage

Trotz einer gestiegenen Steuerkraftsumme der kreisangehorigen Gemeinden erhoht sich
die Kreisumlage bei einem gleichbleibenden Hebesatz nicht im gleichen Umfang wie die
Aufwendungen des Landkreises.

Nach Abwagung der finanziellen Situation der kreisangehorigen Gemeinden wird daher
vorgeschlagen, den Kreisumlagehebesatz von bislang 27,5 % auf 29,5 % anzuheben. Das
verbleibende Defizit im Ergebnishaushalt soll durch eine Entnahme aus der Rucklage aus
Uberschissen des ordentlichen Ergebnisses ausgeglichen werden.

Die Entwicklung des Kreisumlageaufkommens sowie der Hebesatze seit dem Jahr 2000
ist in den folgenden Schaubildern dargestellt.

Entwicklung des Kreisumlageaufkommens im Alb-Donau-Kreis
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Entwicklung Kreisumlage-Hebesatz in %
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OEW-Ausschittung

Die Ausschuttung der OEW belauft sich im Jahr 2026 auf knapp 14,7 Mio. €. Dies ent-
spricht 3,8 Prozentpunkten an Kreisumlage und tragt damit wesentlich zur Stabilisierung
des Haushalts im Jahr 2026 bei.

Zuschussbedarf fiir Jugend und Soziales

Das nachfolgende Schaubild verdeutlicht, dass die Einnahmen aus der Kreisumlage bei
weitem nicht ausreichen, um den Zuschussbedarf im Aufgabenbereich Jugend und Sozia-
les — einschlieBlich des Soziallastenausgleichs sowie der Umlage an den Kommunalver-
band fur Jugend und Soziales Baden-Wurttemberg (ohne interne Leistungsverrechnung) —
zu decken. Im Haushaltsplan 2026 ergibt sich eine Deckungslicke von rund 10,3 Mio. €.
Trotz der Anhebung des Kreisumlagehebesatzes um 2 Prozentpunkte konnte diese Lucke
gegenuber dem Vorjahr lediglich um etwa 173.000 € verringert werden.

Entwicklung Kreisumlage und Zuschussbedarf Jugend und Soziales
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Das folgende Schaubild zur Sozialaufwandsquote zeigt, welchen Anteil der Nettoressour-
cenbedarf des Sozialwesens (einschliel3lich Soziallastenausgleich sowie Umlage an den
Kommunalverband fur Jugend und Soziales Baden-Wurttemberg) an den gesamten or-
dentlichen Aufwendungen des Landkreises hat. Daraus lasst sich schlie3en, dass der Zu-
schussbedarf im Sozialbereich den Kreis stark belastet und die Gesamtaufwendungen
zum grofden Teil zweckgebunden sind. Der Sozialaufwand schrankt somit den Handlungs-
spielraum im Ergebnishaushalt erheblich ein.
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Sozialaufwandsquote

36%
35,2%
34,8%
35% ]
E% 215w 34,4%
34%
32,9%
33%
32,3%

32%
31%
30%

2023 2024 2025 2026

B Alb-Donau-reis W Landesdurchschnitt BW

Liquiditat

Aus dem Saldo aller zahlungswirksamen Ertrage und Aufwendungen des Ergebnishaus-
halts ergibt sich der Zahlungsmitteliberschuss bzw. -bedarf aus laufender Verwaltungsta-
tigkeit. Dieser Wert zeigt, in welchem Umfang der Landkreis im Rahmen der ordentlichen
Verwaltungstatigkeit in der Lage ist, finanzielle Uberschiisse zur Finanzierung von Investi-
tionen oder zur Schuldentilgung zu erwirtschaften.

Fur das Jahr 2026 wird vorau_ssichtlich ein Zahlungsmitteliberschuss von rund 8,4 Mio. €
erzielt. Im Vorjahr lag dieser Uberschuss bei 1,6 Mio. €. Diesem steht jedoch ein Abschrei-
bungsaufwand von 14,7 Mio. € gegenuber.

Das nachfolgende Schaubild zeigt die Entwicklung des Zahlungsmitteliberschusses aus
laufender Verwaltungstatigkeit seit dem Jahr 2016.

Zahlungsmitteliiberschuss des Ergebnishaushalts
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Ein ZahlungsmittelUberschuss aus laufender Verwaltungstatigkeit steht im Finanzhaushalt
zur Finanzierung der Investitionen zur Verfigung. Mit der Auszahlung fur eine Investitions-
malinahme ist zunachst kein Werteverzehr und damit kein Aufwand verbunden. Daher
werden die Zahlungen im Rahmen der Investitionstatigkeit nicht im Ergebnishaushalt, son-
dern im Finanzhaushalt abgebildet. Im Ergebnishaushalt wird lediglich der anteilige Werte-
verzehr in Form von Abschreibungen dargestellt. Ein ZahlungsmittelUberschuss in Hohe
der Abschreibungen auf das Anlagevermdgen sichert somit den Substanzerhalt, da er die
freie Mittelbildung fir die Refinanzierung von Investitionen gewahrleistet. Dies ist im Alb-
Donau-Kreis seit der Haushaltsplanung 2024 nicht mehr der Fall.

Im Jahr 2026 sind Auszahlungen aus Investitionstatigkeit in HoOhe von 23,3 Mio. € geplant.
Davon entfallen 10 Mio. € allein auf die Krankenhauser. Daneben wird insbesondere in
Hochbaumalnahmen sowie in KreisstralRen und Radwege investiert. Dem stehen Einzah-
lungen aus Investitionstatigkeit (Zuweisungen und Beitrage) von knapp 400.000 € (2025:
1,7 Mio. €) gegenuber. Unter Berlcksichtigung des Zahlungsmitteliberschusses aus lau-
fender Verwaltungstatigkeit ergibt sich somit ein Finanzierungsmittelbedarf von

14,4 Mio. €.

Verschuldung

Der Alb-Donau-Kreis hat in den vergangenen Jahren samtliche Schulden abgebaut und ist
derzeit schuldenfrei. Unterjahrig mussen jedoch voraussichtlich voribergehend Mittel des
Eigenbetriebs Abfallwirtschaft zur Sicherung der Liquiditat in Anspruch genommen wer-
den.

Das nachfolgende Schaubild gibt einen Uberblick tiber die Entwicklung der inneren und
aulleren Verschuldung seit dem Jahr 2001.

Verschuldung des Alb-Donau-Kreises
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Rickstellungen

Seit der Umstellung auf das Neue Kommunale Haushalts- und Rechnungswesen besteht
die Verpflichtung, in bestimmten Bereichen Ruickstellungen zu bilden. Fur den Alb-Donau-
Kreis betrifft dies die Bereiche Personal (Altersteilzeit) sowie Verpflichtungen aus der Er-
stattung von Unterhaltsvorschussen.

Fur Altersteilzeitvereinbarungen nach dem Tarifvertrag zu flexiblen Arbeitszeitregelungen
fur altere Beschaftigte (TV FlexAZ) sowie fur das Freistellungsjahr nach dem Landesbe-
amtengesetz wird der Rickstellung im Haushaltsjahr 2026 ein Betrag von 54.000 € zuge-
fuhrt und 37.800 € entnommen.

Mittelfristige Finanzplanung

Die Orientierungsdaten des Haushaltserlasses enthalten keine konkreten Vorgaben fir die
Mittelfristige Finanzplanung. Bei der Planung der Schllsselzuweisungen und der Zuwei-

sungen nach § 11 Abs. 1 und 4 Finanzausgleichsgesetz wurde daher eine Steigerung von
jeweils vier fur die Jahre 2027 und 2028 sowie von drei Prozent fur 2029 zugrunde gelegt.

Bei den laufenden Ertragen und Aufwendungen wurde in der Mittelfristigen Finanzplanung
grundsatzlich von jahrlichen Steigerungsraten von zwei Prozent ausgegangen. Fur die
Grunderwerbsteuer wird im Jahr 2028 mit einem Anstieg um 0,5 Mio. € gerechnet. Die
Ausschuttung der OEW wird fir 2028 mit rund 16,8 Mio. € und fur 2029 mit 18,9 Mio. €
veranschlagt.

Die wesentlichen Einflussfaktoren bleiben aber die konjunkturelle Entwicklung und damit
das Steueraufkommen sowie die Entwicklung der Sozialaufwendungen. Fur die Sozialauf-
wendungen wurde eine jahrliche Steigerungsrate von funf Prozent unterstellt. Die zukunf-
tige Entwicklung dieser Faktoren ist jedoch nur schwer verlasslich prognostizierbar.

Ein ausgeglichener Ergebnishaushalt ist eine zentrale Voraussetzung fir eine nachhaltige
und zukunftsfahige Haushaltswirtschaft. Um dies zu erreichen und die dauerhafte Hand-
lungsfahigkeit des Landkreises zu sichern, ist eine Anpassung des Hebesatzes der
Kreisumlage erforderlich. Fur die Jahre 2027 und 2028 wird derzeit eine Erhéhung des
Hebesatzes auf 31,0 %, fur 2029 auf 31,5 % prognostiziert.

Aufgrund der getroffenen Annahmen ergibt sich im Ergebnishaushalt in den Jahren 2027
bis 2029 ein positives ordentliches Ergebnis. Dennoch bleibt die finanzielle Situation des
Alb-Donau-Kreises weiterhin sehr angespannt.

Das Investitionsprogramm umfasst in den Jahren 2025 bis 2029 ein Gesamtvolumen von
rund 131 Mio. €. Der Neubau des Klinikums in Ehingen ist in dieser Summe nicht enthal-
ten. Der Schwerpunkt der Investitionstatigkeit liegt weiterhin bei den Investitionszuschis-
sen an die Krankenhaus GmbH. Darlber hinaus sind insbesondere weitere Malinahmen
im Hoch- und Tiefbau vorgesehen — darunter die Sanierung der Strallenmeistereien sowie
verschiedene Baumalinahmen an Schul- und Verwaltungsgebauden.

Aus heutiger Sicht werden fur die Finanzierung der geplanten MaRnahmen ab dem Jahr

2028 Darlehen des Eigenbetriebs Abfallwirtschaft und ab 2029 zusatzlich auliere Kredite
erforderlich sein.
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Gesamthaushalt (Ergebnishaushalt)

Gesamtergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
1 Steuern und &hnliche Abgaben 1.300.000 875.000 1.486.468
2 Zuweisungen u. Zuwendungen, Umlagen 269.110.290 247.947.971 243.867.985
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen und -beitrage 2.355.697 2.396.220 2.354.182
4 Sonstige Transferertrage 6.278.420 6.219.700 7.071.515
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen oder Einrichtungen 1.353.900 1.693.650 1.959.486
6 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 1.189.100 1.160.150 1.336.478
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 58.097.416 64.195.163 51.108.258
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 15.192.900 13.593.880 14.234.974
9 Aktivierte Eigenleistungen und Bestandsveranderungen 0 0 0
10 Sonstige ordentliche Ertrage 137.339 128.480 208.620
11 Ordentliche Ertrage 355.015.062 338.210.214 323.627.965
12 Personalaufwendungen -68.135.471 -64.683.355 -60.612.492
13 Versorgungsaufwendungen 0 0 0
14 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -30.654.336 -31.358.304 -29.983.935
15 Abschreibungen -14.681.083 -14.741.260 -13.445.996
16 Zinsen und ahnliche Aufwendungen -137.500 -36.300 -50.384
17 Transferaufwendungen -196.764.409 -188.785.087 -178.932.419
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -47.372.797 -47.430.624 -46.113.360
19 Ordentliche Aufwendungen -357.745.597 -347.034.930 -329.138.586
20 Veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.730.535 -8.824.716 -5.510.621
21 AuRerordentliche Ertrage 65.500 72.000 60.770
22 Auferordentliche Aufwendungen 0 0 -85.989
23 Veranschlagtes Sonderergebnis 65.500 72.000 -25.219
24 Veranschlagtes Gesamtergebnis -2.665.035 -8.752.716 -5.535.839
25 Abdeckung von Fehlbetragen aus Vorjahren 0 0 0
26 Zufiihrung zur Riicklage aus Uberschiissen des 0 0 0
ordentlichen Ergebnisses
27 Minderung des Basiskapitals nach Artikel 13 Absatz 6 des 0 0 0
Gesetzes zur Reform des Gemeindehaushaltsrechts
28 Entnahme aus der Riicklage aus Uberschiissen des 2.730.535 8.824.716 5.510.621
ordentlichen Ergebnisses
29 Verwendung des Uberschusses des Sonderergebnisses 0 0 0
zum Ausgleich des ordentlichen Ergebnisses
30 Zufilhrung zur Riicklage aus Uberschiissen des -65.500 -72.000 0
Sonderergebnisses
31 Verrechnung eines Fehlbetrags beim Sonderergebnis mit 0 0 25.219
der Riicklage aus Uberschiissen des Sonderergebnisses
32 Verrechnung eines Fehlbetrags beim ordentlichen 0 0 0
Ergebnis mit der Riicklage aus Uberschiissen des
Sonderergebnisses
33 Fehlbetragsvortrag auf das ordentliche Ergebnis folgender 0 0 0
Haushaltsjahre
34 Verrechnung eines Fehlbetrags beim ordentlichen 0 0 0
Ergebnis mit dem Basiskapital
35 Verrechnung eines Fehlbetrags beim Sonderergebnis mit 0 0 0

dem Basiskapital
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Gesamthaushalt (Finanzhaushalt)

Gesamtfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 ermachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR
EUR
1 2 3 4
1 Steuern und &hnliche Abgaben 1.300.000 0 875.000 1.486.468
2 Zuweisungen und Zuwendungen und 269.110.290 0 246.055.971 238.773.452
allgemeine Umlagen
Sonstige Transfereinzahlungen 6.278.420 0 6.219.700 5.602.811
4 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen oder 1.353.900 0 1.693.650 1.808.633
Einrichtungen
5 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 1.189.100 0 1.160.150 1.244.320
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 56.978.416 0 64.195.163 50.179.327
7 Zinsen und &hnliche Einzahlungen 15.192.900 0 13.593.880 14.057.772
8 Sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 71.600 0 60.600 386.408
9 Einzahlungen aus laufender 351.474.626 0 333.854.114 313.539.193
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen -68.119.271 0 -64.647.955 -60.708.185
11 Versorgungsauszahlungen 0 0 0 0
12 Auszahlungen fir Sach- und -30.654.336 0 -31.358.304 -29.943.993
Dienstleistungen
13 Zinsen und ahnliche Auszahlungen -137.500 0 -36.300 -49.674
14 Transferauszahlungen (ohne -196.764.409 0 -188.785.087 -185.110.826
Investitionszuschisse)
15 Sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -47.372.797 0 -47.430.624 -45.630.696
16 Auszahlungen aus laufender -343.048.314 0 -332.258.270 -321.443.375
Verwaltungstatigkeit
17 Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf des 8.426.312 0 1.595.844 -7.904.182
Ergebnishaushalts
18 Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 314.150 0 1.093.300 1.249.192
19 Einzahlungen aus Investitionsbeitragen und 0 0 0 0
ahnl. Entgelten fur Investitionstatigkeit
20 Einzahlungen aus der Verauf3erung von 81.500 0 90.000 87.836
Sachvermdgen
21 Einzahlungen aus der VerauRerung von 2.650 0 2.620 1.940
Finanzvermoégen
22 Einzahlungen fiir sonstige 0 0 465.000 34.811
Investitionstatigkeit
23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 398.300 0 1.650.920 1.373.779
24 Auszahlungen fiir den Erwerb von -1.010.000 0 -1.010.000 -5.751
Grundstucken und Gebauden
25 Auszahlungen fir Baumaf3nahmen -7.433.000 0 -7.883.000 -5.117.750
26 Auszahlungen fur den Erwerb von -2.272.700 -500.000 -2.378.200 -3.592.503
beweglichem Sachvermdgen
27 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 0 0 0
Finanzvermoégen
28 Auszahlungen fiir -11.000.000 -5.000.000 -10.650.000 -3.565.493
InvestitionsférderungsmafRnahmen
29 Auszahlungen fur den Erwerb von -1.544.820 0 -1.011.500 -161.318
immateriellen Vermogensgegenstanden
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -23.260.520 -5.500.000 -22.932.700 -12.442.814
31 Veranschlagter -22.862.220 -5.500.000 -21.281.780 -11.069.035

Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit
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Gesamtfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 erméachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR
EUR
1 2 3 4
32 Veranschlagter -14.435.908 -5.500.000 -19.685.936 -18.973.217
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
33 Einzahlungen aus der Aufnahme von 0 0 0 2.000.000
Krediten und wirtschaftlich vergleichbaren
Vorgéangen fur Investitionen
34 Auszahlungen fir die Tilgung von Krediten 0 0 -227.000 -9.227.000
und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgéangen
fur Investitionen
35 Veranschlagter 0 0 -227.000 -7.227.000
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Finanzierungstatigkeit
36 Veranschlagte Anderung des -14.435.908 -5.500.000 -19.912.936 -26.200.217
Finanzierungsmittelbestands zum Ende
des Haushaltsjahres
37 den voraussichtlichen Bestand an liquiden 35.606.474 0 51.395.722 55.107.994
Eigenmitteln zum Jahresbeginn
38 den voraussichtlichen Bestand an inneren 0 0 0 0

Darlehen zum Jahresbeginn
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Gesamthaushalt (Querschnitt Ergebnishaushalt)

11. Innere Verwaltung 1.516.253 85.000 13.715.187- 13.246.695- 74.800- 7.082.181- 33.395.898 0 1.593.166- 714.878-

12. Sicherheit und Ordnung 8.156.624 0 8.539.909- 905.370- 454.000- 2.953.540- 3.636 3.980.877- 89.068- 8.762.505-

12.60 davon: Brandschutz 380.164 0 461.800- 279.200- 10.500- 1.141.854- 0 187.147- 54.786- 1.755.122-

21. Schultrageraufgaben 8.709.252 6.363 2.125.331- 1.875.021- 0 3.138.023- 0 9.498.657- 87.186- 8.008.605-

25. Museen, Archiv, Zoo 75.000 0 66.421- 6.200- 0 16.696- 0 63.274- 151- 77.741-

26. Theater, Konzerte, 0 0 0 1.000- 39.000- 0 0 24- 0 40.024-
Musikschulen

27. VHS, Bibliotheken, kulturpad. 229.000 0 212.138- 0 194.000- 3.226- 0 87.694- 0 268.058-
Einricht.

28. Sonstige Kulturpflege 6.000 0 0 7.500- 200.000- 23.510- 735- 2.740- 228.485-

31. Soziale Hilfen 41.711.504 3.471.520 8.567.955- 6.719.931- 36.848.250- 21.733.219- 3.621.822- 6.584- 32.314.738-

31.10 davon: Grundversorgung und 13.654.690 921.420 1.073.807- 19.774- 27.210.000- 34.836- 471.483- 507- 14.234.297-
Hilfen nach SGB XII

31.20 davon: Grundsicherung fur 12.116.250 2.290.000 852.464- 1.500- 0 18.991.321- 0 202.826- 0 5.641.861-
Arbeitsuchende nach SGB I

32. Forderung der Teilhabe 7.990.122 2.815.000 1.994.142- 44.924- 66.852.900- 91.594- 0 787.678- 1.342- 58.967.457-
behindeter Menschen

36. Kinder-, Jugend- und 14.944.984 1.292.500 7.885.442- 313.105- 37.195.775- 1.654.754- 0 3.578.854- 4.696- 34.395.143-
Familienhilfe

36.30 davon: Hilfen fur junge 9.708.649 608.000 6.059.996- 168.831- 29.400.775- 792.210- 0 2.805.585- 2.276- 28.913.023-
Menschen und ihre Familien

36.50 davon: Tageseinrichtungen fiir 2.574.286 10.000 507.456- 88.384- 3.726.000- 318.586- 0 231.763- 250- 2.288.154-
Kinder und Tagespflege

37. Schwerbehindertenrecht 735.000 0 1.659.734- 142.770- 0 721.812- 0 1.239.527- 0 3.028.844-
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41. Gesundheitsdienste 127.700 0 2.016.691- 85.710- 4.800.000- 6.631.595- 2.164 1.586.091- 1.181.336- 16.171.559-
42. Sport und Béder 0 0 0 0 26.000- 0 0 0 0 26.000-
51. Ré&umliche Planung und 2.098.088 0 3.009.470- 631.370- 154.000- 197.839- 68.400 2.617.728- 10.940- 4.454.859-
Entwicklung
52. Bauen und Wohnen 1.545.400 600 1.951.062- 44.160- 0 65.017- 0 1.208.941- 565- 1.723.745-
53. Ver- und Entsorgung 615.220 14.692.300 253.701- 12.359- 0 166.409- 0 752.599- 0 14.122.452
53.70 davon: Abfallwirtschaft 615.220 0 46.550- 800- 0 161.572- 0 675.711- 0 269.413-
54. Verkehrsflachen und -anlagen, 43.043.677 110.877 8.446.207- 6.263.500- 31.685.000- 16.408.946- 14.964 1.336.766- 729.104- 21.700.004-
OPNV
54.70 davon: Verkehrsbetriebe/OPNV 20.691.000 0 747.525- 36.300- 31.685.000- 4.818.330- 0 336.034- 0 16.932.189-
55. Natur- 1.345.088 0 5.751.074- 197.907- 64.700- 435.237- 342.867 2.747.249- 7.851- 7.516.063-
u.Landschaftspflege,Friedhofs
wesen
56. Umweltschutz 2.937.000 0 1.501.671- 9.373- 358.000- 106.046- 93.909 616.933- 34- 438.851
57. Wirtschaft und Tourismus 290.400 0 439.333- 147.441- 60.000- 636.738- 0 196.389- 386- 1.189.886-
61. Allgemeine Finanzwirtschaft 196.030.090 500.000 0 0 17.757.984- 125.000- 0 0 0 178.647.106
61.10 davon: Steuern, allgemeine 196.030.090 0 0 0 17.757.984- 0 0 0 0 178.272.106
Zuweisungen, allgemeine
Umlagen
61.20 davon: Sonstige allgemeine 0 500.000 0 0 0 125.000- 0 0 0 375.000
Finanzwirtschaft
Summe 332.106.403 22.974.159 68.135.471- 30.654.336-| 196.764.409- 62.191.381- 33.921.838 33.921.838- 3.715.150- 6.380.185-
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Gesamthaushalt (Querschnitt Finanzhaushalt)

Haushaltsquerschnitt des anteiliger Einzahlungen aus | Auszahlungen aus Anteiliger Einzahlungen aus | Auszahlungen aus anteiliger Verpflichtungs-
Finanzhaushalts Zahlungsmittel- | Investitionstatigkeit | Investitionstatigkeit | veranschlagter Finanzierungs- Finanzierungs- veranschlagter ermachtigungen
uberschuss/bedarf Finanzierungs- tatigkeit tatigkeit Finanzierungs-
aus laufender mitteliiberschuss mitteliberschuss
Verwaltungs- I-bedarf I-bedarf
tatigkeit ( X Spalten 1-3) ( X Spalten 1-3,5,6)
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6 7 8
11. Innere Verwaltung 29.265.847- 15.000 3.557.520- 32.808.367- 0 0 32.808.367- 0
12. Sicherheit und Ordnung 4.041.436- 179.150 1.114.500- 4.976.786- 0 0 4.976.786- 0
12.60 davon: Brandschutz 1.109.299- 179.150 866.000- 1.796.149- 0 0 1.796.149- 0
21. Schultrdgeraufgaben 2.125.927 1.500 821.000- 1.306.427 0 0 1.306.427 0
25. Museen, Archiv, Zoo 13.029- 0 0 13.029- 0 0 13.029- 0
26. Theater, Konzerte, 40.000- 0 0 40.000- 0 0 40.000- 0
Musikschulen
27. VHS, Bibliotheken, kulturpad. 180.364- 0 0 180.364- 0 0 180.364- 0
Einricht.
28. Sonstige Kulturpflege 225.010- 0 0 225.010- 0 0 225.010- 0
31. Soziale Hilfen 28.644.622- 0 0 28.644.622- 0 0 28.644.622- 0
31.10 davon: Grundversorgung und 13.758.456- 0 0 13.758.456- 0 0 13.758.456- 0
Hilfen nach SGB XII
31.20 davon: Grundsicherung fur 5.439.035- 0 0 5.439.035- 0 0 5.439.035- 0
Arbeitsuchende nach SGB I
32. Forderung der Teilhabe 59.284.609- 0 0 59.284.609- 0 0 59.284.609- 0
behinderter Menschen
36. Kinder-, Jugend- und 30.767.017- 0 0 30.767.017- 0 0 30.767.017- 0
Familienhilfe
36.30 davon: Hilfen fir junge 26.078.772- 0 0 26.078.772- 0 0 26.078.772- 0
Menschen und ihre Familien
36.50 davon: Tageseinrichtungen fur 2.054.129- 0 0 2.054.129- 0 0 2.054.129- 0
Kinder und Tagespflege
37. Schwerbehindertenrecht 1.789.317- 0 0 1.789.317- 0 0 1.789.317- 0
41. Gesundheitsdienste 6.899.038- 0 10.002.500- 16.901.538- 0 0 16.901.538- 0
42. Sport und Béader 26.000- 0 0 26.000- 0 0 26.000- 0
51. Raumliche Planung und 1.800.834- 0 0 1.800.834- 0 0 1.800.834- 0
Entwicklung
52. Bauen und Wohnen 510.100- 0 0 510.100- 0 0 510.100- 0
53. Ver- und Entsorgung 14.875.051 0 0 14.875.051 0 0 14.875.051 0
53.70 davon: Abfallwirtschaft 406.298 0 0 406.298 0 0 406.298 0
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54. Verkehrsflachen und -anlagen, 18.671.186- 200.000 7.765.000- 26.236.186- 0 0 26.236.186- 5.500.000-
OPNV
54.70 davon: Verkehrsbetriebe/OPNV 16.596.155- 0 0 16.596.155- 0 0 16.596.155- 0
55. Natur- 5.036.052- 0 5.036.052- 0 0 5.036.052- 0
u.Landschaftspflege,Friedhofs
wesen
56. Umweltschutz 963.015 0 0 963.015 0 0 963.015 0
57. Wirtschaft und Tourismus 990.326- 2.650 0 987.676- 0 0 987.676- 0
61. Allgemeine Finanzwirtschaft 178.647.106 0 0 178.647.106 0 0 178.647.106 0
61.10 davon: Steuern, allgemeine 178.272.106 0 0 178.272.106 0 0 178.272.106 0
Zuweisungen, allgemeine
Umlagen
61.20 davon: Sonstige allgemeine 375.000 0 0 375.000 0 0 375.000 0
Finanzwirtschaft
Summe 8.426.312 398.300 23.260.520- 14.435.908- 0 0 14.435.908- 5.500.000-
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Ubersicht iiber die Zuordnung der Ertrage und Aufwendungen zu den verbindlich
vorgegebenen Produktbereichen und Produktgruppen

Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
1 2 3

Produktbereich 11 Innere Verwaltung
+ | Ertrage 1.586.253 1.303.240 1.632.968
- | Aufwendungen -34.118.863 -31.016.974 -29.810.842
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -32.532.610 -29.713.734 -28.177.874
Produktbereich 12 Sicherheit und Ordnung
+ | Ertrage 8.156.624 7.951.940 8.260.497
- | Aufwendungen -12.852.820 -12.562.494 -11.427.528
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -4.696.195 -4.610.554 -3.167.031

darunter Produktgruppe 12.60 Brandschutz
+ | Ertrage 380.164 382.650 445.694
- | Aufwendungen -1.893.354 -1.706.618 -1.692.799
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -1.513.190 -1.323.968 -1.247.105
Produktbereich 21 Schultrageraufgaben
+ | Ertrage 8.714.114 8.302.365 8.354.486
- | Aufwendungen -7.138.376 -6.590.310 -6.442.240
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen 1.575.738 1.712.055 1.912.246
Produktbereich 25 Museen, Archiv, Zoo
+ | Ertrage 75.000 75.000 74.925
- | Aufwendungen -89.317 -81.139 -97.877
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -14.317 -6.139 -22.952
Produktbereich 26 Theater, Konzerte, Musikschulen
- | Aufwendungen -40.000 -40.000 -37.549
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -40.000 -40.000 -37.549
Produktbereich 27 Volkshochschulen, Bibliotheken, kulturpadagogische Einrichtungen
+ | Ertrage 229.000 240.000 178.957
- | Aufwendungen -409.364 -430.225 -382.833
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -180.364 -190.225 -203.876
Produktbereich 28 Sonstige Kulturpflege
+ | Ertrage 6.000 3.500 97.215
- | Aufwendungen -231.010 -224.070 -231.681
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -225.010 -220.570 -134.466
Produktbereich 31 Soziale Hilfen
+ | Ertrage 45.183.024 50.435.961 55.861.380
- | Aufwendungen -73.869.355 -73.012.066 -71.533.263
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -28.686.331 -22.576.104 -15.671.883

darunter Produktgruppe 31.10 Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII
+ | Ertrage 14.576.110 15.128.123 14.429.244
- | Aufwendungen -28.338.417 -26.718.881 -25.392.042
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -13.762.306 -11.590.758 -10.962.798

darunter Produktgruppe 31.20 Grundsicherung fiir Arbeitssuchende nach SGB Il
+ | Ertrage 14.406.250 13.735.422 14.226.792
- | Aufwendungen -19.845.285 -19.631.417 -19.298.345
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -5.439.035 -5.895.995 -5.071.553
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Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
1 2 3

Produktbereich 32 Férderung von Menschen mit Behinderungen
+ | Ertrage 10.805.122 9.959.998 4.630.715
- | Aufwendungen -68.983.559 -65.123.962 -60.796.777
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -58.178.437 -55.163.964 -56.166.062
Produktbereich 36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
+ | Ertrage 16.237.484 14.423.517 11.928.666
- | Aufwendungen -47.049.077 -39.820.015 -38.185.518
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -30.811.593 -25.396.498 -26.256.852

darunter Produktgruppe 36.30 Hilfe fiir junge Menschen und ihre Familien
+ | Ertrage 10.316.649 8.694.960 5.054.557
- | Aufwendungen -36.421.812 -29.242.190 -28.112.501
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -26.105.163 -20.547.230 -23.057.943

darunter Produktgruppe 36.50 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege
+ | Ertrage 2.584.286 2.587.906 2.891.789
- | Aufwendungen -4.640.427 -4.727.139 -4.037.662
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -2.056.141 -2.139.234 -1.145.873
Produktbereich 37 Schwerbehindertenrecht und soziales Entschadigungsrecht
+ | Ertrage 735.000 590.000 535.519
- | Aufwendungen -2.524.317 -1.959.425 -1.960.597
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -1.789.317 -1.369.425 -1.425.078
Produktbereich 41 Gesundheitsdienste
+ | Ertrage 127.700 100.800 112.166
- | Aufwendungen -13.533.996 -14.720.036 -19.429.504
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -13.406.296 -14.619.236 -19.317.338
Produktbereich 42 Sport und Bader
- | Aufwendungen -26.000 -26.000 -26.000
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -26.000 -26.000 -26.000
Produktbereich 51 Raumliche Planung und Entwicklung
+ | Ertrage 2.098.088 2.005.560 2.093.419
- | Aufwendungen -3.992.679 -4.248.225 -3.987.796
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -1.894.590 -2.242.665 -1.894.377
Produktbereich 52 Bauen und Wohnen
+ | Ertrage 1.546.000 1.600.730 1.840.589
- | Aufwendungen -2.060.239 -1.697.390 -1.704.817
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -514.239 -96.660 135.772
Produktbereich 53 Ver- und Entsorgung
+ | Ertrage 15.307.520 13.329.100 13.729.936
- | Aufwendungen -432.469 -361.108 -533.115
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen 14.875.051 12.967.992 13.196.821

darunter Produktgruppe 53.70 Abfallwirtschaft
+ | Ertrage 615.220 735.700 1.136.536
- | Aufwendungen -208.922 -141.162 -319.520
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen 406.298 594.538 817.016
Produktbereich 54 Verkehrsflichen und -anlagen, OPNV
+ | Ertrage 43.105.554 48.939.914 39.663.626
- | Aufwendungen -62.803.653 -69.862.926 -56.180.863
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -19.698.099 -20.923.012 -16.517.238

darunter Produktgruppe 54.70 OPNV und Schiilerbeférderung

31




Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
1 2 3
+ | Ertrage 20.691.000 26.416.486 18.803.548
- | Aufwendungen -37.287.155 -43.325.391 -33.042.065
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -16.596.155 -16.908.905 -14.238.517
Produktbereich 55 Natur- und Landschaftspflege, Friedhofswesen
+ | Ertrage 1.345.088 1.209.590 1.414.342
- | Aufwendungen -6.448.918 -6.279.999 -6.017.286
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -5.103.830 -5.070.409 -4.602.944
Produktbereich 56 Umweltschutz
+ | Ertrage 2.937.000 515.000 162.867
- | Aufwendungen -1.975.091 -1.842.214 -1.687.556
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen 961.909 -1.327.214 -1.524.689
Produktbereich 57 Wirtschaft und Tourismus
+ | Ertrage 290.400 89.800 159.635
- | Aufwendungen -1.283.512 -1.212.462 -1.143.814
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen -993.112 -1.122.662 -984.180
Produktbereich 61 Allgemeine Finanzwirtschaft
+ | Ertrage 196.530.090 177.134.198 172.896.058
- | Aufwendungen -17.882.984 -15.923.888 -17.521.129
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen 178.647.106 161.210.310 155.374.929
darunter Produktgruppe 61.10 Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemein Umlagen
+ | Ertrage 196.030.090 176.134.048 171.254.811
- | Aufwendungen -17.757.984 -15.889.088 -17.472.517
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen 178.272.106 160.244.960 153.782.294
darunter Produktgruppe 61.20 Sonstige allgemeine FInanzwirtschaft
+ | Ertrage 500.000 1.000.150 1.641.247
- | Aufwendungen -125.000 -34.800 -48.612
= | Saldo Ertrage - Aufwendungen 375.000 965.350 1.592.635
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Ubersicht iiber die Zuordnung der Produktbereiche und Produktgruppen zu den
Teilhaushalten

Produktbereich 11 - Innere Verwaltung

Produktgruppe Produkt * Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
11.10 | Steuerung 11.10.01 | Steuerung LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
11.11 | Organisation und Dokumentation | 11.11.01 | Geschéftsfuhrung fur den Kreis- LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
kommunaler Willensbildung tag und seine Ausschiisse nalrat
11.12 | Steuerungsunterstiitzung und 11.12.01 | Grundsatze, Strategien, Hand- DEZ1 [ Personal und Finanzen
Controlling /02/03 lungsrahmen (Standards) / Ziel, DEZ2 [ Kreisentwicklung, Landlicher Raum
Leistungs- und Budgetvereinba- DEZ4 | Jugend und Soziales
rungen / Vollzug des Ziel-, Leis-
tungs- und Budgetplans
11.12.04 Beteiligungsmanagement LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
11.13 | Rechnungsprifung LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
11.14 | Zentrale Funktionen 11.14.01 | Gleichstellung von Frau und DEZ1 | Personal und Finanzen
Mann innerhalb der Verwaltung
11.14.02 | Gleichstellung von Frau und DEZ1 | Personal und Finanzen
Mann, externe Aufgabenwahrneh-
mung
11.14.03 | Gesamtpersonalrat LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
11.14.05 Datenschutzbeauftragte/-r LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
11.14.06 Reprasentation DEZ1 [ Personal und Finanzen
11.14.09 Nachhaltigkeit (Lokale Agenda) DEZ1 [ Personal und Finanzen
11.14.11 Inklusion DEZ4 [ Jugend und Soziales
11.20 | Organisation und EDV DEZ1 [ Personal und Finanzen
11.21 | Personalwesen DEZ1 | Personal und Finanzen
11.22 | Finanzverwaltung, Kasse DEZ1 [ Personal und Finanzen
11.23 | Justitiariat DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
11.24 | Gebaudemanagement, Techn. DEZ1 | Personal und Finanzen
Immobilienmanagement
11.25 | Fahrzeuge DEZ1 [ Personal und Finanzen
11.26 | Zentrale Dienstleistungen DEZ1 [ Personal und Finanzen
11.30 | Presse- und Offentlichkeitsarbeit LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
11.31 | Kommunalaufsicht LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
11.33 | Grundsticksmanagement DEZ1 [ Personal und Finanzen
Produktbereich 12 - Sicherheit und Ordnung
Produktgruppe Produkt 1) Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
12.10 | Statistik und Wahlen LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
12.20 | Ordnungswesen 12.20... Ordnungswesen DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
12.20.03 | Waffen- u. Sprengstoffangelegen- | DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
heiten, Jagd- und Fischereiwesen
12.21 | Verkehrswesen DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
12.22 | Einwohnerwesen DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
12.23 | Personenstandswesen DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
12.26 | Verbraucherschutz, Lebensmittel- | 12.26... Verbraucherschutz, Lebensmittel- | DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
Uberwachung, Veterinarwesen Uberwachung, Veterindrwesen heit, und Verbraucherschutz
und Ernahrung und Erndhrung
12.26.04 | Tierkdrperentsorgung DEZ1 [ Personal und Finanzen
12.60 | Brandschutz DEZ2 [ Kreisentwicklung, Landlicher Raum
12.70 [ Rettungsdienst DEZ1 [ Personal und Finanzen
12.80 | Katastrophenschutz DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
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Produktbereich 21 — Schultrageraufgaben

Produktgruppe Produkt ? Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
21.20 | Sonderpadagogische Bildungs- 21.20... div. Schulen bzw. Kindergéarten DEZ1 [ Personal und Finanzen
und Beratungszentren und Schul- | 21.20.03. | Sonderschule fiir Erziehungshil- DEZ4 | Jugend und Soziales
kindergéarten 06 fen
21.30 | Berufsbildende Schulen 21.30.01 | Gewerbliche Schule, DEZ1 | Personal und Finanzen
21.30.02 | Kaufméannische Schule,
21.30.03 | Valckenburgschule und
Magdalena-Neff-Schule
21.30.04 Max-Eyth-Fachschule fiir Land- DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
wirtschaft
21.50 | Sonstige schulische Aufgaben DEZ1 | Personal und Finanzen
und Einrichtungen
Produktbereich 25 - Museen, Archiv, Zoo
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
25.21 | Archiv DEZ1 | Personal und Finanzen
Produktbereich 26 - Theater, Konzerte, Musikschulen
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
26.20 | Musikpflege LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
Produktbereich 27 - Volkshochschulen, Bibliotheken, kulturpadagogische Einrichtungen
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
27.10 | Volkshochschulen DEZ1 | Personal und Finanzen
Produktbereich 28 - Sonstige Kulturpflege
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
28.10 | Sonstige Kulturpflege LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
Produktbereich 31 - Soziale Hilfen
Produktgruppe Produkt V Teilhaushalt
Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
31.10 | Grundversorgung und Hilfen DEZ4 | Jugend und Soziales
nach SGB XII
31.20 | Grundsicherung fur Arbeitsuchen- DEZ4 | Jugend und Soziales
de nach SGB Il
31.30 | Hilfen fur Fluchtlinge und Aus- DEZ4 | Jugend und Soziales
siedler
31.40 | Soziale Einrichtungen DEZ4 | Jugend und Soziales
31.50 | Fursorgeleistungen nach dem DEZ4 | Jugend und Soziales
Bundesversorgungsgesetz und
den Begleitgesetzen
31.60 | Sonstige Forderung von Tragern DEZ4 | Jugend und Soziales
der Wohlfahrtspflege
31.70 | Betreuungsleistungen DEZ4 | Jugend und Soziales
31.80 | Sonstige soziale Hilfen und Leis- DEZ4 | Jugend und Soziales
tungen
31.90 | Leistungen fir Bildung und Teil- DEZ4 | Jugend und Soziales
habe nach § 6b BKGG
Produktbereich 32 - Férderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen
Produktgruppe Produkt * Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
32.10 | Leistungen nach Teil 2 SGB IX - DEZ4 | Jugend und Soziales
Eingliederungshilferecht
Produktbereich 36 - Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
36.20 | Allgemeine Forderung junger DEZ4 | Jugend und Soziales
Menschen
36.30 | Hilfen fir junge Menschen und DEZ4 | Jugend und Soziales
ihre Familien
36.50 | Tageseinrichtungen fur Kinder DEZ4 | Jugend und Soziales
und Kindertagespflege
36.80 | Kooperation und Vernetzung DEZ4 | Jugend und Soziales
36.90 | Unterhaltsvorschussleistungen DEZ4 | Jugend und Soziales
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Produktbereich 37 - Schwerbehindertenrecht und soziales Entschiadigungsrecht

Produktgruppe Produkt ? Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
37.10 | Schwerbehindertenrecht DEZ4 | Jugend und Soziales
37.20 | Soziales Entschadigungsrecht DEZ4 | Jugend und Soziales
Produktbereich 41 - Gesundheitsdienste
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
41.20 | Gesundheitseinrichtungen DEZ1 [ Personal und Finanzen
41.40 | MaRBnahmen der Gesundheits- DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
pflege heit, und Verbraucherschutz
Produktbereich 42 - Sport und Bader
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
42.10 | Forderung des Sports LR Landrat mit Stabsstellen und Perso-
nalrat
Produktbereich 51 - Raumliche Planung und Entwicklung
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
51.10 | Stadtentwicklung, Stadtebauliche DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
Planung, Verkehrsplanung und
Stadterneuerung
51.11 | Flachen- und grundstiicksbezo- DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
gene Daten und Grundlagen
51.12 | Flurneuordnung DEZ2 [ Kreisentwicklung, Landlicher Raum
Produktbereich 52 - Bauen und Wohnen
Produktgruppe Produkt V Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
52.10 | Bauordnung DEZ2 [ Kreisentwicklung, Landlicher Raum
52.20 | Wohnungsbauférderung und 52.20 Wohnungsbauférderung und DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
Wohnungsversorgung Wohnungsversorgung
52.20.01 Forderung des Mietwohnungs- DEZ1 | Personal und Finanzen
baus
52.30 | Denkmalschutz und Denkmalpfle- DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
ge
Produktbereich 53 - Ver- und Entsorgung
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
53.10 | Elektrizitdtsversorgung DEZ1 [ Personal und Finanzen
53.60 | Telekommunikationseinrichtun- DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
gen
53.70 | Abfallwirtschaft DEZ1 | Personal und Finanzen
Produktbereich 54 - Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV
Produktgruppe Produkt V Teilhaushalt
Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
54.20 | KreisstralRen DEZ1 | Personal und Finanzen
54.30 | LandesstraRen DEZ1 | Personal und Finanzen
54.40 | Bundesstral3en DEZ1 | Personal und Finanzen
54.70 | Verkehrsbetriebe / OPNV DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
Produktbereich 55 - Natur- und Landschaftspflege, Friedhofswesen
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
55.20 | Gewasserschutz / Offentliche Ge- DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
wasser / Wasserbauliche An- heit, und Verbraucherschutz
lagen
55.40 | Naturschutz und Landschaftspfle- DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum
ge
55.50 | Forstwirtschaft DEZ2 [ Kreisentwicklung, Landlicher Raum
55.51 | Landwirtschaft DEZ2 | Kreisentwicklung, Landlicher Raum

35




Produktbereich 56 - Umweltschutz

Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
56.10 | UmweltschutzmalBnahmen 56.10.01 | Altlasten DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
56.10.02 | Sonstige Bodenschutzrechtliche DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
MaRnahmen heit, und Verbraucherschutz
56.10.04 | Abfallrechtliche MaBnahmen DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
56.10.05 Immissionsschutzrechtliche Ma3- | DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
nahmen heit, und Verbraucherschutz
56.10.08 | Aktionen, Veranstaltungen und In- | DEZ1 | Personal und Finanzen
formationen
56.20 | Arbeitsschutz DEZ3 | Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesund-
heit, und Verbraucherschutz
Produktbereich 57 - Wirtschaft und Tourismus
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. | Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
57.10 | Wirtschaftsférderung DEZ2 [ Kreisentwicklung, Landlicher Raum
57.50 | Tourismus DEZ2 [ Kreisentwicklung, Landlicher Raum
Produktbereich 61 - Allgemeine Finanzwirtschaft
Produktgruppe Produkt ¥ Teilhaushalt
Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung Nr. Bezeichnung
61.10 | Steuern, allgemeine Zuweisun- DEZ1 | Personal und Finanzen
gen, allgemeine Umlagen
61.20 | Sonstige allgemeine Finanzwirt- DEZ1 | Personal und Finanzen

schaft

D Der Ausweis einzelner Produkte oder Leistungen ist nur notwendig, wenn die Produkte oder Leistungen einer Produktgruppe auf un-

terschiedliche Teilhaushalt aufgeteilt werden.
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Interne Leistungsverrechnung

Alle kommunalen Leistungen kénnen den folgenden vier Produkt- bzw. Kostentragerarten
zugerechnet werden:

- Unter Steuerung und Steuerungsunterstiitzung (Overhead) sind alle Leistungen zu fassen,
die zur Steuerung der Gesamtverwaltung notwendig sind. Diese Leistungen werden im Pro-
duktplan bei 11.1 und 11.30 abgebildet.

- Serviceleistungen sind auch verwaltungsinterne Produkte. Sie werden vorrangig fur die
Produktverantwortlichen, aber auch fir die Verwaltungssteuerung und fir andere Service-
stellen erbracht und sind im Produktplan bei 11.2 zu finden.

- Mitwirkungsleistungen sind interne Leistungen von Amtern an andere Amter der Landkreis-
verwaltung aufRerhalb der Bereiche Steuerung und Service.

- Externe Leistungen bzw. Produkte sind alle Leistungen, die der Landkreis im Rahmen sei-
ner Daseinsfursorge fur Einwohner und alle anderen Stellen aul3erhalb der eigenen Verwal-
tung erbringt.

Der Leistungsverrechnung im Alb-Donau-Kreis wurden die Empfehlungen und Hinweise der Ar-
beitsgruppe Berichtswesen und Controlling in Baden-Wirttemberg zugrunde gelegt. Insgesamt be-
laufen sich die internen Leistungsverrechnungen im Jahr 2026 auf 37,9 Mio. € (Vor-

jahr: 34,2 Mio. €).

Verrechnung von Steuerungsleistungen

- 1110 - Steuerung
Aufwand fir Kreisrate, Landrat und Erster Landesbeamte einschl. Referent und Sekretariat.
Das Produkt Steuerung gibt es im Unterteilhaushalt Landrat (00).

- 1111 — Kommunale Willensbildung
Geschaftsfuhrung fur Kreistag und Ausschisse. Das Produkt ist dem Unterteilhaushalt 04
zugeordnet.

- 1112 — Steuerungsunterstitzung
Darunter fallt die Erarbeitung von Grundsétzen, Leitlinien, Strategien und Handlungsrah-
men von zentraler Bedeutung. Das Beteiligungsmanagement, die Haushalts- Finanz- und
Investitionsplanung sowie die Erstellung der Jahresrechnung gehort ebenfalls zur Steue-
rungsunterstitzung. Das Produkt Steuerungsunterstiitzung gibt es in den Unterteilhaushal-
ten 00 (Landrat), 10 (Personal), 11 (Finanzen und Liegenschaften), 12 (Digitalisierung und
Informationstechnik), 24 (Forst und Naturschutz) und Teilhaushalt Dezernat 4 Jugend und
Soziales.

- 1113 — Rechnungspriifung (Unterteilhaushalt 04)

- 1114 — Zentrale Funktionen
Hierunter fallen der Datenschutzbeauftragte (Unterteilhaushalt 04), der Personalrat (Unter-
teilhaushalt 09), die Gleichstellung von Frau und Mann (Unterteilhaushalt 10), Nachhaltig-
keit (Unterteilhaushalt 13) sowie die Behindertenbeauftragte (Teilhaushalt 4).

- 1130 - Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Die Presse- und Offentlichkeitsarbeit wird durch die Stabsstelle 02 des Landrats erbracht.

Die Steuerungsleistungen werden nach dem Schliissel bereinigtes Haushaltsvolumen und nach
dem Schllssel Mitarbeiter je zur Halfte auf die Endprodukte des Landratsamts umgelegt.
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Verrechnung von Serviceleistungen

- 1120 - Organisation und EDV
Die Leistungen wie Organisationsberatung, EDV-Benutzerservice, Pflege und Betreuung
von Anwendungen und EDV-Programmen sowie Betrieb und Unterhaltung des zentralen
EDV-Netzes einschlie3lich Telekommunikation werden vom Amt 12 erbracht.

- 1121 — Personalverwaltung
Personalbetreuung und —bedarfsdeckung, Aus- und Fortbildung, Beziligeabrechnung, frei-
willige soziale Leistungen sind Aufgaben des Amts 10. Fur Arbeitsschutz und Arbeitsmedi-
zin ist Amt 16 zustandig.

- 1122 - Finanzverwaltung, Kasse
Zahlungsverkehr, Buchhaltung, zwangsweise Einziehung von Forderungen, Abwicklung
von Spenden, Steuerangelegenheiten und die Versicherungsverwaltung sind Amt 11 zuge-
ordnet.

- 1123 — Rechtsdienst / Justitiariat
Der Rechtsdienst ist beim Amt 30 angesiedelt.

- 1124 — Grundstlcks- und Gebdudemanagement
Samtliche Ertrage und Aufwendungen, die die von Amt 11 und Amt 16 verwalteten Gebau-
de betreffen, sind diesen Produktgruppen zugeordnet und werden dann z. B. mit der jewei-
ligen Schule verrechnet.

- 1125 — Kraftfahrzeughaltung
Betreuung des Fuhrparks und der Gerate des Alb-Donau-Kreises (Amt 16)

- 1126 — Zentrale Dienstleistungen
Zentraler Einkauf und zentrale Dienstleistungen (Amt 16), zentrale Vergabestelle (Amt 11)

Die Serviceprodukte werden intern auf die Verursacher nach festgelegten Umlagen verrechnet.

Verrechnung von Mitwirkungsleistungen

Fur das Amt fir Bauen, Brand- und Katastrophenschutz erbringen das Stralenbauamt, das Land-
wirtschaftsamt, das Amt fir Umwelt- und Arbeitsschutz, das Gesundheitsamt, das Veterindramt,
Verbraucherschutz und das Amt fur Forst und Naturschutz Stellungnahmen im Rahmen von Ge-
nehmigungsverfahren. Diese werden entsprechend des Aufwands als Interne Leistungen darge-
stellt.

38



Teilhaushalte und Budgetregeln des Alb-Donau-Kreises

Allgemeines

Nach 8§ 4 Abs. 2 GemHVO bildet jeder Teilhaushalt mindestens eine Bewirtschaftungseinheit (Bud-
get).
Der Gesamthaushalt des Alb-Donau-Kreises ist in folgende Teilhaushalte gegliedert:

- Teilhaushalt Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

- Teilhaushalt Dezernat 1, Personal und Finanzen

- Teilhaushalt Dezernat 2, Kreisentwicklung, Landlicher Raum

- Teilhaushalt Dezernat 3, Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
- Teilhaushalt Dezernat 4, Jugend und Soziales.

Die oben genannten Teilhaushalte bilden jeweils ein Budget. Die Schulen (Produktgruppen 2120
und 2130), allgemeine Finanzwirtschaft (Produktbereich 61), Organisation und EDV (Produktgrup-
pe 1120) und StralRen (Produktbereich 54) sowie Personalaufwendungen bilden separate Teilbud-
gets.

Deckungsfahigkeit

Nach 20 Abs. 1 GemHVO sind Aufwendungen und tibertragene Erméachtigungen im Ergebnishaus-
halt, die zu einem Budget gehéren, gegenseitig deckungsfahig, wenn im Haushaltsplan nichts an-
deres bestimmt wird. Das Gleiche gilt fur Auszahlungen und Verpflichtungserméchtigungen fir In-
vestitionstétigkeiten, 8 20 Abs. 3 GemHVO.

Fur die o. g. Budgets wird jeweils Folgendes festgelegt:

- Innerhalb der Budgets sind nur die Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen, Trans-
feraufwendungen und die sonstigen ordentlichen Aufwendungen (Kontengruppen 42, 43
und 44) gegenseitig deckungsfahig.

- Mehrertréage (ausgenommen Ertrage aus Steuern, allgemeinen Zuweisungen und Um-
lagen) bzw. Mehreinzahlungen kénnen fir Mehraufwendungen bzw. Mehrauszahlungen
verwendet werden (8 19 Abs. 2 GemHVO).

- Zahlungswirksame Aufwendungen des Ergebnishaushalts flr Sach- und Dienstleistungen
und sonstige ordentliche Aufwendungen (Kontengruppe 42 und 44) werden zu Gunsten von
Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Sachvermdgen (Konto 7831) fir einseitig
deckungsfahig erklart (8 20 Abs. 4 GemHVO).

- Das Personalbudget und das Budget fiir Organisation und EDV gelten fir den gesamten
Haushalt, d. h. die Personalaufwendungen und Sachaufwendungen fiir Organisation und
EDV sind Uber alle Teilhaushalte hinweg gegenseitig deckungsfahig und nicht Teil der Teil-
haushalt-Budgets.

Ubertragbarkeit
Die bis zum Jahresende nicht in Anspruch genommenen Ansatze fir Aufwendungen fiir Sach- und
Dienstleistungen und sonstige ordentliche Aufwendungen (Kontengruppe 42 und 44) werden
grundsatzlich fur tbertragbar erklart (8 21 Abs. 2 GemHVO).

Die Verflgungsmittel des Landrats (Konto 44222) sind von o. g. Regelungen zur Deckungsfahig-
keit und Ubertragbarkeit ausgenommen.
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Kennzahlen zur Beurteilung der finanziellen Leistungsfahigkeit

Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
Kennzahl Einheit 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6 7 8
ERTRAGSLAGE
1 ordentliches Ergebnis
absoluter Befrag 3 -5.510.621 -8.824.716| -2.730.535 3.430 230048 65.082
Betrag je Einwohner £FEW =27 -44 13 0 1 0
Aufwandsdeckungsgrad % 98,33% 97 46% 99,24% 100,00% 100,06% 100,02%
1.1 Steuerkraft - netto -
absoluter Betrag 3 T0.030.387) 72.965912| 78.941.298| 77.847.189| 81.701.761( 83.418.192
Befrag je Einwohner £EW 348 361 390 383 401 408
Anteil an ordentlichen Aufwendungen % 21,28% 21,03% 22,07% 21,13% 2143% 21,16%
1.2 Betriebsergebnis - netio -
absoluter Betrag 3 75.541.008) 81.790.628| 81.671.833| 77.843.759| 81.462 713( 83.353.110
Befrag je Einwohner £EW 376 405 403 383 400 408
Anteil an ordentlichen Aufwendungen % 22.95% 23.57% 22,83% 21.12% 21.37% 21.15%
1.2 Personalaufwandsguote % 18,42% 18,64% 19,05% 18,86% 18,41% 17,80%
2. Sonderergebnis
absoluter Befrag | 3 | -25.21 9| 72.000 65.500 0 0 0
3 Gesamtergebnis
absoluter Beirag | € | —5.535.339| -8.752.716| -2.665.035 3.430 239048 65.082
FINANZLAGE
4. Zahlungsmittelliberschuss aus laufender Verwaltungstatigkeit 2
absoluter Beirag 3 -7.904 182 1585844 8.426.312| 11506667| 12 088 516| 12 260616
Betrag je Einwohner £EW -39 8 42 57 59 60
5. Mindestzahlungsmitteliiberschuss
absoluter Betrag | € | 227.000 227.000 0 0 0 0
6. Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel
absoluter Beirag € -8.131.182 1.368.844| 8.426.312| 11.506.667| 12.088.516| 12.260.616
Betrag je Einwohner £EW -40 7 42 57 59 60
7. Soll-Liquiditatsreserve (§ 22 Abs. 2 GemHWV D)
absoluter Befrag | € | 4939766] 5436081 6.186.957| 6645000] 6857 800[ 7079985
8. voraussichtliche liguide Eigenmittel zum Jahresende A
absoluter Befrag | € | 55107.994] 31.482.786| 21.170.566] 8.577.320] 7.269.600] 7.010.416
KAPITALLAGE
9. Eigenkapital
absoluter Befrag | € [ 213226310 omee | e
9.1 Basiskapital (§ 61 Nr. 6 GemHVO)
[absoluter Betrag | € [ 176386 427 —wee | e
9.2 Eigenkapitalquote
[Vernaltnis Eigenkapital zu Bilanzsumme | % | TT,70%] e | e
9.3 Fremdkapitalguote
[Verhéltnis Fremdkapital zu Bilanzsumme | % | 22,30%[ e
10. Anlagendeckung
Verhalinis langfr. Kapital zu langfr. Vermogen | % |  166,26%] e
11. Verschuldung
absoluter Betrag £ 227.000
Betrag je Einwohner £EW 1 ;
11.1 Nettoneuverschuldung
absoluter Betrag | € | -7.227.000 -227.000 0| 20.000.000( 13.000.000( 20.000.000

' Aus welchen Konten die Kennzahlen zu ermitteln sind, wird verbindlich auf der Internetseite des

Innenministeriums (www.im.baden-wuerttemberg.de) bekannt gemacht.
g 3 Nr. 17 GemHVO

*ygl. Zeile 9in Anlage 5

Die zugrunde gelegten Einwohnerzahlen basieren auf Zensus 2022
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Teilhaushalt

Landrat

mit Stabsstellen und Personalrat
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- 1110-00
- 1112-00
- 1210-00
- 2620-00
- 2810-00
- 4210-00

Steuerung

Steuerungsunterstitzung / Beteiligungsmanagement
Zensus

Musikpflege

Sonstige Kulturpflege

Forderung des Sports

- 1130-02

-1111-04
-1113-04
-1114-04
- 1131-04
- 1210-04

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Kommunale Willensbildung
Rechnungsprufung
Datenschutzbeauftragter
Kommunalaufsicht

Wahlen

- 1114-09

Personalrat
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
Teilergebnishaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0 0 0
2 Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 6.000 3.500 93.478
3 Aufgeléste Investitionszuwendungen und -beitrage 13.196 13.200 13.196
4 Sonstige Transferertrage 0 0 0
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen oder Einrichtungen 4.000 4.000 4.010
6 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 66.000 66.000 66.722
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 16.000 1.000 273.783
8 Zinsen und &hnliche Ertrége 0 0 0
9 Aktivierte Eigenleistungen und Bestandsverénderungen 0 0 0
10 Sonstige ordentliche Ertréage 0 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 105.196 87.700 451.188
12 Personalaufwendungen -2.032.671 -1.822.878 -1.752.248
13 Versorgungsaufwendungen 0 0 0
14 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -255.400 -291.750 -370.606
15 Abschreibungen -22.200 -20.420 -20.729
16 Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0 0
17 Transferaufwendungen -265.000 -260.000 -244.624
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -333.689 -252.219 -381.171
19 Anteilige ordentliche Aufwendungen -2.908.960 -2.647.267 -2.769.377
20 Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.803.765 -2.559.567 -2.318.189
21 Ertrage aus internen Leistungen 2.540.951 2.187.143 2.178.648
22 Aufwendungen fiir interne Leistungen -797.083 -611.280 -611.334
23 kalkulatorische Kosten -3.969 -1.020 -502
24 Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis 1.739.899 1.574.843 1.566.812
25 Veranschlagter Nettoressourcenbedarfi-liberschuss -1.063.866 -984.723 -751.377
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
Teilfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 ermachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus Ifd. 92.000 0 74.500 417.791
Verwaltungstétigkeit (ohne ao.
zahlungswirksame Ertrage aus
Vermdgensverauerung)
2 Summe der Auszahlungen aus Ifd. -2.886.760 0 -2.626.847 -2.738.131
Verwaltungstatigkeit
3 Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss -2.794.760 0 -2.552.347 -2.320.340
I-bedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 1] 0 0 0
17 Anteiliger veranschlagter 1] 0 0 0
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter -2.794.760 0 -2.552.347 -2.320.340

Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
00 Landrat
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3143 |+ | Zuweisungen fur Ifd. Zwecke v. Zweckverbanden 5.000 2.500 89.540
3421 |+ |Ertrage aus Verkauf 1.000 1.000 7.259
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 65.000 65.000 58.062
3481 |+ | Erstattungen vom Land 0 0 259.058
= | Ordentliche Ertrage 71.000 68.500 413.920
40 - | Personalaufwendungen -669.433 -621.011 -588.207
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -2.500 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -2.400 -1.280
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -88.500 -113.500 -255.317
4272 |- | Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 0 -186
4318 |- | Zuschusse an Ubrige Bereiche -265.000 -260.000 -244.624
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -100 -129 -100
4421 |- | Aufwendungen fur ehrenamtl.u.sonst.Tatigkeit -200.000 -165.000 -194.094
44222 | - | Verfigungsmittel ab HJ 2018 -1.000 -1.000 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -800 -800 -715
4431 |- | Geschaftsaufwendungen -18.659 -22.287 -17.907
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -23.010 -21.070 -17.281
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -9.305 -7.950 -7.996
= | Ordentliche Aufwendungen -1.278.307 -1.215.148 -1.327.708
= | Ordentliches Ergebnis -1.207.307 -1.146.648 -913.788
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.207.307 -1.146.648 -913.788
+ | Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 1.287.297 1.167.205 1.254.706
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 1.287.297 1.167.205 1.254.706
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -370.553 -306.699 -281.199
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -370.553 -306.699 -281.199
+ | Kalkulatorische Kosten -3.946 -1.070 -535
= | Kalkulatorisches Ergebnis 912.798 859.436 972.972
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -294.509 -287.212 59.185
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -9.305 -7.950 -7.996

Aufwendungen
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

00 Landrat
1110-00 Steuerung
Produkte

- Steuerung

- Reprasentation

- Birgerschaftliches Engagement (Ehrungen, Orden, etc.)

- Organisatorische und fachliche Unterstiitzung des Kreistages sowie aller weiteren Gremien
zur kommunalen Willensbildung

- Angemessene, zielgruppenorientierte Prasentation des Landkreises, Vermittlung eines po-
sitiven Images nach auf3en

- Unterstitzung vorhandener Organisationen des Blrgerengagements

Beschreibung

Von der Verwaltungsleitung des Landratsamtes (Landrat mit Stabstellen, Erste Landesbeamtin,
Dezernenten) werden Grundsatze, Rahmenregelungen und Standards fir die gesamte Kreisver-
waltung erarbeitet und weiterentwickelt. Auf eine geschlechterneutrale und barrierefreie Schreib-
weise in Publikationen und externen Schreiben der Landkreisverwaltung wird geachtet.

Zu den Aufgaben einer angemessenen Reprasentation des Landratsamtes und des Alb-Donau-
Kreises zahlt u. a. die Vorbereitung und Durchfihrung von Empfangen und Veranstaltungen der
Kreisverwaltung sowie Glickwunsch-, Kondolenz- und sonstige représentative Korrespondenz fir
die Verwaltungsleitung.

Kontakte zu Personen und Institutionen, welche in besonderer Beziehung zum Alb-Donau-Kreis
stehen, werden gepflegt.

Ehrungs- und Ordensverfahren auf Landes- und Bundesebene werden bearbeitet, um so das ge-
meinwohlorientierte Engagement der Blrgerinnen und Birger entsprechend zu wirdigen.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
00 Landrat
1110-00 Steuerung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 65.000 65.000 57.647
= | Ordentliche Ertrage 65.000 65.000 57.647
40 - | Personalaufwendungen -622.819 -575.477 -544.778
4261 |- |Besondere Aufwendungen fur Beschaftigte -2.000 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -2.000 -1.280
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -80.000 -105.000 -222.508
4272 |- | Aufwendungen fur EDV (bis 2025) 0 0 -186
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -90 -119 -100
4421 |- | Aufwendungen fur ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -200.000 -165.000 -194.094
44222 | - | Verfugungsmittel ab HJ 2018 -1.000 -1.000 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -300 -300 -200
4431 |- | Geschéaftsaufwendungen -17.635 -21.276 -17.390
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -9.305 -7.950 -7.996
= | Ordentliche Aufwendungen -933.150 -878.122 -988.532
= | Ordentliches Ergebnis -868.150 -813.122 -930.885
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -868.150 -813.122 -930.885
+ | Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 1.232.560 1.114.426 1.203.091
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 1.232.560 1.114.426 1.203.091
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -363.204 -300.244 -271.677
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -363.204 -300.244 -271.677
+ | Kalkulatorische Kosten -1.205 -1.060 -529
= | Kalkulatorisches Ergebnis 868.150 813.122 930.885
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -9.305 -7.950 -7.996
Aufwendungen
Erlauterungen:
3461 Ablieferung aus Nebentétigkeiten Landrat
4271 Repréasentationen, Ehrungen, etc.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

00 Landrat
1112-00 Steuerungsunterstiitzung Landrat
Produkte

- Beteiligungsverwaltung

Ziele

- Wahrnehmung der Gesellschafterrechte und Sicherstellung der Einflussnahmemdéglichkei-
ten in den Beteiligungsgremien

- Mitwirkung beim strategischen Controlling der Beteiligungen

- Unterstltzung der Verwaltungsfiihrung bei der Entscheidungsfindung durch zukunfts- und
zielorientierte Auswertung aller Informationen (z. B. Wirtschaftsplane)

Beschreibung

Die Beteiligungsverwaltung umfasst die Wahrnehmung der formalen und finanziellen (Eigentimer-)
Interessen des Alb-Donau-Kreises. Diese Aufgabe wird durch Analysen und Sachverhaltsbewer-
tungen wahrgenommen. Hierdurch soll die Verwaltungsfuhrung bei der Entscheidungsfindung
durch zukunfts- und zielorientierte Auswertung aller Informationen unterstitzt werden.

Die Beteiligungsverwaltung erstellt den jahrlichen Beteiligungsbericht nach 8§ 105 Abs. 2 GemO.
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LR

Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

00 Landrat
1112-00 Steuerungsunterstiitzung Landrat
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -46.614 -45.534 -43.429
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -400 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -10 -10 0
4431 Geschaftsaufwendungen -1.023 -1.011 -517
Ordentliche Aufwendungen -48.147 -46.955 -43.946
Ordentliches Ergebnis -48.147 -46.955 -43.946
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -48.147 -46.955 -43.946
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 54.976 52.977 51.989
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 54.976 52.977 51.989
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -6.829 -6.021 -8.043
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -6.829 -6.021 -8.043
Kalkulatorisches Ergebnis 48.147 46.955 43.946
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
00 Landrat
1210-00 Zensus
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3481 Erstattungen vom Land 0 0 259.058
Ordentliche Ertrage 0 0 259.058
Ordentliches Ergebnis 0 0 259.058
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 0 259.058
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 259.058

Die Zensus-Erhebungsstelle beim Landratsamt Alb-Donau-Kreis wurde nach Erledigung samtlicher Arbeiten Anfang des Jahres
2023 geschlossen.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

00 Landrat
2620-00 Musikpflege
Produkte

- Forderung der Musik

Ziele

- moglichst qualitatsvolles Angebot
- Forderung des privaten und ehrenamtlichen Engagements

Beschreibung

Verschiedene landkreisbezogene Verbande und tibergeordnete Institutionen der Musikpflege (ins-
besondere fir ihr Engagement im Jugendbereich) werden finanziell durch den Alb-Donau-Kreis un-
terstiitzt, um so ein moglichst vielfaltiges musikalisches Angebot zu férdern.

AulRerdem organisiert und finanziert der Alb-Donau-Kreis das jahrliche Preistragerkonzert des
Wettbewerbs ,Jugend musiziert".
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

00 Landrat
2620-00 Musikpflege
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.000 -1.000 -938
4318 |- | Zuschusse an Ubrige Bereiche -39.000 -39.000 -36.611
= | Ordentliche Aufwendungen -40.000 -40.000 -37.549
= | Ordentliches Ergebnis -40.000 -40.000 -37.549
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -40.000 -40.000 -37.549
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -24 -21 -20
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -24 -21 -20
= | Kalkulatorisches Ergebnis -24 -21 -20
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -40.024 -40.021 -37.569
Erlauterungen:
4318 Blasmusik-Kreisverband Ulm/Alb-Donau 30.000 €
Chorverband Ulm 9.000 €
(Auflésung Chorverband Donau-Bussen)
39.000 €
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

00 Landrat
2810-00 Sonstige Kulturpflege
Produkte

- Kulturférderung, Theater
- Eigene Ausstellungen
- Fordermalnahmen fir Schiler

- Forderung des privaten und ehrenamtlichen Engagements sowie von besonderen Leis-
tungen im kulturellen Bereich
- Vielféltiges, allgemein zugangliches und zielgruppenorientiertes Angebot

Beschreibung

Schwerpunkt bildet die Forderung von Ausstellungen von verschiedenen Kinstlern in Einrichtun-
gen des Landkreises, um die Werke so einer breiteren Offentlichkeit prasentieren zu kénnen. Da-
neben erfordert die Inventarisierung, Dokumentation und Présentation der sehr umfangreichen
kreiseigenen Kunstsammlung (incl. Versicherungskosten) einen nicht unerheblichen Aufwand.
Speziell fir Schiler wird eine Schulkunstausstellung im Haus des Landkreises durchgefiihrt. Dane-
ben bereichern die Landfrauen das Angebot durch eine Weihnachtsausstellung.

Fur den Betrieb des Urgeschichtlichen Museums in Blaubeuren (urmu) gewahrt der Landkreis
einen jahrlichen Zuschuss. Das urmu als Zweigmuseum des Archdologischen Landesmuseums
Baden-Wirttemberg ist weit Uber die Kreisgrenzen hinaus bekannt und beherbergt eine Sammlung
von internationalem Interesse. Seit der Ernennung der Fundorte von Eiszeitkunst im Ach- und Lo-
netal zum UNESCO-Welterbe ist das urmu noch starker in den Fokus der Offentlichkeit gertickt.
Die Besucherzahlen sind sprunghaft angestiegen und halten sich auf hohem Niveau. Neben dem
reinen Museumsbetrieb werden Angebote fur die Erwachsenenbildung und zugunsten von Schul-
klassen im Alb-Donau-Kreis unterbreitet.

Die Theaterei in Herrlingen wird mit 30.000 € aufgrund der tGberregionalen Bedeutung finanziell un-
terstutzt.

Auch das Dokumentationszentrum Oberer Kuhberg in Ulm erhalt eine Unterstiitzung zu den lau-
fenden Betriebskosten.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
00 Landrat
2810-00 Sonstige Kulturpflege
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3143 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke v. Zweckverbanden 5.000 2.500 89.540
3421 Ertrage aus Verkauf 1.000 1.000 7.259
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 416
Ordentliche Ertrage 6.000 3.500 97.215
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -7.500 -7.500 -31.872
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -200.000 -195.000 -182.013
4429 Sonstige Aufwendungen -500 -500 -515
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -23.010 -21.070 -17.281
Ordentliche Aufwendungen -231.010 -224.070 -231.681
Ordentliches Ergebnis -225.010 -220.570 -134.466
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -225.010 -220.570 -134.466
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -735 -611 -1.627
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -735 -611 -1.627
Kalkulatorische Kosten -2.740 -10 -7
Kalkulatorisches Ergebnis -3.475 -621 -1.634
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -228.485 -221.191 -136.100
Erlauterungen:
4271 Ausstellungen, Bucher, Forderung von Kinstlern
4318 Urgeschichtliches Museum Blaubeuren 162.000 €
Theaterei Herrlingen 30.000 €
Dokumentationszentrum Oberer Kuhberg Ulm 7.500 €
Sonstiges 500 €
200.000 €
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

00 Landrat
4210-00 Forderung des Sports
Produkte
- Sportférderung
Ziele

- Ideelle, materielle und finanzielle Férderung des organisierten und nichtorganisierten
Sports

Beschreibung

Der Sportkreis Alb-Donau/UIm erhalt einen Zuschuss, um so ein méglichst vielfaltiges sport-
liches Angebot Uber die Vereine unterbreiten zu kdnnen. Ferner soll dadurch die Arbeit der rund
330 sporttreibenden Vereine angemessen gewurdigt werden. Insbesondere die Arbeit mit und fur
die zahlreichen Kinder und Jugendlichen in den Vereinen soll unterstiitzt werden und das Uberwie-
gend ehrenamtliche Engagement der Funktionstrager wertgeschatzt werden.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
00 Landrat
4210-00 Forderung des Sports
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -26.000 -26.000 -26.000
Ordentliche Aufwendungen -26.000 -26.000 -26.000
Ordentliches Ergebnis -26.000 -26.000 -26.000
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -26.000 -26.000 -26.000
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen 0 0 -204
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 -204
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 -204
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -26.000 -26.000 -26.204
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

02 Offentlichkeitsarbeit
1130-02 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkte

- Internetangebot

- Herausgabe von Print- und Non-Print-Medien
- Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- PR-Projekte

- Social Media

- Grafische Gestaltung

- Erstellen von Reden und Grul3wortern

- Information der Birgerschaft und der Medien als Multiplikatoren tGiber bedeutsame land-
kreisbezogene Themen

- Angebot von Online-Services, informatives und attraktives Erscheinungsbild des Land-
kreises nach auf3en

- Darstellung der Arbeit der Kreisverwaltung und der Gremien des Landkreises

Beschreibung

Die Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit ist verantwortlich fiir die umfassende interne und externe Kom-
munikation des Landratsamts Alb-Donau-Kreis. Dazu zahlen die Beantwortung von Presseanfra-
gen, die Organisation von Presseterminen sowie die Herausgabe von jahrlich rund 250 bis 270
Pressemitteilungen und weiterer redaktioneller Beitrage, etwa fur den Jahresbericht der Kreisver-
waltung oder das Informationsheft ,Landkreis-Wegweiser“. Auch an anderen fachbezogenen Publi-
kationen wirkt die Offentlichkeitsarbeit redaktionell, inhaltlich oder beratend mit.

Ein weiterer zentraler Aufgabenbereich ist die redaktionelle Betreuung und Gesamtverantwortung
fur den Internetauftritt des Landratsamts unter www.alb-donau-kreis.de. Erganzt wird dies durch
die Kommunikation Uber soziale Medien, die Produktion von Bewegtbildinhalten sowie die Pflege
und Weiterentwicklung des grafischen Erscheinungsbilds der Kreisverwaltung.

Ein Schwerpunkt im Jahr 2026 liegt auf der Fertigstellung des neuen Internetauftritts des Landkrei-
ses — ein besonders arbeitsintensives Projekt, das federfiihrend von der Stabsstelle Offentlich-
keitsarbeit koordiniert und umgesetzt wird. Ziel des Relaunches ist es, die Benutzerfreundlichkeit,
Barrierefreiheit und Interaktionsmaoglichkeiten der Website signifikant zu verbessern. So sollen die
digitalen Serviceangebote in den folgenden Jahren schrittweise und im Einklang mit der Digitalisie-
rungsstrategie des Landratsamts weiter ausgebaut werden.

Auch nach dem Relaunch erfolgt die kontinuierliche Aktualisierung der Website weiterhin tber das
Content-Management-System durch die Pressestelle. Fur technische Fragen steht dem Landrat-
samt — wie bisher — ein externer Dienstleister mit Sitz im Alb-Donau-Kreis beratend zur Seite.

Ein weiterer Aufgabenbereich betrifft die grafische Gestaltung: Die Offentlichkeitsarbeit verantwor-
tet die Weiterentwicklung eines einheitlichen Erscheinungsbildes fur samtliche Print- und Non-
Print-Publikationen — in Zusammenarbeit mit externen Grafikbiros.

Im Jahr 2026 ist zudem erneut die Herausgabe des Jahresberichts der Kreisverwaltung geplant.

Auch die Burgerinformationsbroschure ,Landkreis-Wegweiser* wird bei Bedarf Gberarbeitet. Weite-
re Druckkosten entstehen unter anderem durch Anzeigen, Sonderseiten (z. B. mit Anzeigenkollekti-
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ven) sowie durch die Beschaffung von Fotomaterial fir Website und Social Media.
AuRerdem erstellt die Stabsstelle Offentlichkeitsarbeit jahrlich die Entwiirfe fiir etwa 80 bis 100 Re-
den und GrulRworte.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
02 Offentlichkeitsarbeit
1130-02 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Unterteilhaushalt
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
316 Ertrédge aus der Aufldsung v. Sonderposten 13.196 13.200 13.196
3483 Erstattungen von Zweckverbanden und dgl. 1.000 1.000 739
Ordentliche Ertrage 14.196 14.200 13.935
40 Personalaufwendungen -307.820 -284.785 -264.262
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -3.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.000 -825
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -129.800 -139.300 -55.695
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -400 -191
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -50 -60 -40
4431 Geschéftsaufwendungen -9.141 -8.927 -8.612
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. 0 0 -50
4711 Abschreibungen auf Vermogen -12.895 -12.470 -12.733
Ordentliche Aufwendungen -462.706 -448.941 -342.407
Ordentliches Ergebnis -448.511 -434.741 -328.472
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -448.511 -434.741 -328.472
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 524.004 493.865 382.840
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 524.004 493.865 382.840
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -75.470 -59.174 -54.400
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -75.470 -59.174 -54.400
Kalkulatorische Kosten -23 50 33
Kalkulatorisches Ergebnis 448.511 434.741 328.472
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 13.196 13.200 13.196
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -12.895 -12.470 -12.733
Aufwendungen
Erlauterungen:
4271 Internetauftritt, Social Media, Grafik, Printprodukte, Filmprojekte, Buchprojekte
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
04 Kommunal- und Prifungsamt
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 1.000 1.000 3.938
3311 Verwaltungsgebuhren 4.000 4.000 4.010
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 1.400
3481 Erstattungen vom Land 15.000 0 13.986

Ordentliche Ertrage 20.000 5.000 23.334
40 Personalaufwendungen -704.569 -729.598 -694.103
4261 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte -4.600 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -4.850 -3.569
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.000 0 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -3.200 0
4279 Sonstige Aufwendungen fur Sachleistungen (bis 2025) 0 -600 -1.145
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -180 -232 -160
4421 Aufwendungen fur ehrenamtl.u.sonst.Tatigkeit -2.500 0 -2.400
4431 Geschaftsaufwendungen -55.090 -15.983 -99.084
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -4.000 0 -21.774
4457 Erstattungen an private Unternehmen -4,000 -4.,000 -12.456

Ordentliche Aufwendungen -775.939 -758.464 -834.692

Ordentliches Ergebnis -755.939 -753.464 -811.358

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -755.939 -753.464 -811.358

Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 226.540 252.970 231.190

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 226.540 252.970 231.190

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -239.958 -197.018 -230.394

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -239.958 -197.018 -230.394

Kalkulatorisches Ergebnis -13.418 55.952 796

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -769.357 -697.511 -810.562
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

04 Kommunal- und Priufungsamt
1111-04 Kommunale Willensbildung
Produkte

- Geschaftsfuhrung fir den Kreistag und fiir seine Ausschiisse

Ziele

- Organisatorische und fachliche Unterstlitzung des Kreistages sowie aller weiteren Gremien
zur kommunalen Willensbildung

- Zustellung der Beratungsunterlagen an die Gremiumsmitglieder innerhalb der gesetzlichen
Frist

- Vorbereitung und Durchfiihrung der Sitzungen der kommunalen Gremien

Beschreibung

Die Geschéftsstelle fir den Kreistag und seine Ausschisse ist zustandig fur die Besetzung der
Gremien, die Sitzungsplanung, -organisation und -terminierung.

Hierzu gehdrt insbesondere:

e die Konstituierung des Kreistages nach Neuwahlen alle fiinf Jahre

¢ die Bildung von Ausschiissen und deren Besetzung

e die Vorbereitung und der Versand von Sitzungseinladungen und Beratungsunterlagen, die
organisatorische Sitzungsbetreuung und die Protokollierung und Dokumentation der Kreis-
tags- und Ausschusssitzungen sowie die Erstellung der Beratungsniederschriften.

Daneben ist die Geschaftsstelle fir den Kreistag zusténdig fir den Einsatz, die Erweiterung und
die Pflege des Sitzungsdienstverfahrens Session samt Rats- und Burgerinformationssystem sowie
die zugehdrige App Mandatos fir die Endgerate der Mitglieder des Kreistags.

Die Organisation und Abwicklung der Wahl kommunaler Vertreterinnen und Vertreter in Aufsichts-
rate und ahnlichen Gremien gehdrt ebenso zum Aufgabengebiet der Geschaftsstelle des Kreista-
ges und seiner Ausschiisse wie die Benennung von Schoffen oder ehrenamtlichen Mitgliedern bei
Gericht.

Sie ist darlber hinaus Ansprechpartner fur die Kreisratinnen und Kreisrate zu allen organisatori-
schen und rechtlichen Fragen im Zusammenhang mit dem Kreistagsmandat.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
04 Kommunal- und Prifungsamt
1111-04 Kommunale Willensbildung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -36.255 -35.748 -36.219
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -500 -260
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen 0 -10 0
4431 Geschaftsaufwendungen -1.255 -1.688 -1.872
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. 0 0 -1.000
4457 Erstattungen an private Unternehmen -4.000 -4.000 -12.456
Ordentliche Aufwendungen -42.010 -41.947 -51.807
Ordentliches Ergebnis -42.010 -41.947 -51.807
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -42.010 -41.947 -51.807
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 50.802 48.745 67.545
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 50.802 48.745 67.545
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -8.792 -6.798 -15.738
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -8.792 -6.798 -15.738
Kalkulatorisches Ergebnis 42.010 41.947 51.807
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Erlauterungen:
4457 Software-Pflegekosten Ratsinformationssystem
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

04 Kommunal- und Priufungsamt
1113-04 Rechnungsprifung
Produkte

- Rechnungsprifung

- Sonstige Ubertragene Rechnungsprifungen und Priifungen

Ziele

- Sicherstellung der RechtmaRigkeit, OrdnungsmaRigkeit sowie der Sparsamkeit und Wirt-
schaftlichkeit des Verwaltungshandelns

- Sicherstellung der termingerechten und wirtschaftlichen Durchfliihrung der Prifung

Beschreibung

Die Rechnungsprifung umfasst die ortliche Priifung des Jahresabschlusses des Landkreises ein-
schlie3lich der Prifung der Bau- und Sozialausgaben, die laufende Priifung der Kassenvorgange,
die Vornahme von Kassenprifungen bei der Kreiskasse (jahrlich), bei vier Zahlstellen (spatestens
alle 4 Jahre) und gegebenenfalls deren Handvorschiissen, die Priifung des Nachweises der Vorra-
te und Vermdgensbestande sowie die Anwendungsprifung bei finanzwirksamen Datenverarbei-
tungsprogrammen.

Daneben ist das Kommunal- und Prifungsamt fur die ortliche Prifung des Jahresabschlusses so-
wie der Kassenprifungen beim Eigenbetrieb ,Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis* zustandig.

Die jahrliche Priifung des Jahresabschlusses des Vereins ,Volkshochschule im Alb-Donau-Kreis
e. V.* wird ebenfalls vom Kommunal- und Prifungsamt wahrgenommen.

Daruber hinaus hat der Kreistag das Kommunal- und Prifungsamt mit der Prifung der Betétigung

des Alb-Donau-Kreises bei seinen Beteiligungsgesellschaften und der Prifung der Festsetzung
von Einnahmen der staatlichen unteren Verwaltungsbehdrde beauftragt.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
04 Kommunal- und Prifungsamt
1113-04 Rechnungspriifung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3311 Verwaltungsgebiihren 4.000 4.000 4.010
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 1.400
Ordentliche Ertrage 4.000 4.000 5.410
40 Personalaufwendungen -139.573 -159.827 -129.180
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.500 -1.191
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -60 -47 -40
4431 Geschaftsaufwendungen -4.377 -3.718 -3.983
Ordentliche Aufwendungen -145.510 -165.091 -134.394
Ordentliches Ergebnis -141.510 -161.091 -128.984
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -141.510 -161.091 -128.984
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 176.471 204.775 165.242
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 176.471 204.775 165.242
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -34.961 -43.684 -36.259
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -34.961 -43.684 -36.259
Kalkulatorisches Ergebnis 141.510 161.091 128.984
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

04 Kommunal- und Priufungsamt
1114-04 Datenschutzbeauftragte/-r
Produkte

- Unterrichtung und Beratung (des Verantwortlichen und der Beschaftigten),

- Uberwachung der Einhaltung der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und Stra-
tegien zum Schutz personenbezogener Daten,

- Beratung auf Anfrage im Zusammenhang mit der Datenschutz-Folgenabschatzung und
Uberwachung ihrer Durchfiihrung,

- Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehdrde,

- Anlaufstelle fur die Aufsichtsbehorde,

- Bearbeitung von Grundsatzfragen des Datenschutzes und Kontaktstelle zum Landesbeauf-
tragten fir den Datenschutz,

- Koordination von Maflinahmen des Datenschutzes und

- Erteilung von allgemeinen oder amtsiuibergreifenden Auskinften oder Auskiinften im Sinne
von 8 12 LDSG an Betroffene

- Schutz personenbezogener Daten vor Missbrauch
- Umsetzung der EU-DSGVO

Beschreibung

Nach Art. 37-39 EU-DSVO ist ab 25. Mai 2018 ein behdrdlicher Datenschutzbeauftragter zu bestel-
len, der die Aufgaben im Bereich des Datenschutzes wahrnimmt.

Ab 1. August 2023 ist beim Kommunal- und Prufungsamt die interne Hinweisgeberschutzstelle ein-
gerichtet.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
04 Kommunal- und Prifungsamt

1114-04 Datenschutzbeauftragte/-r
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -750 0
4431 Geschaftsaufwendungen -400 -458 -135
Ordentliche Aufwendungen -900 -1.208 -135
Ordentliches Ergebnis -900 -1.208 -135
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -900 -1.208 -135
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 900 1.208 135
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 900 1.208 135
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 900 1.208 135
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

04 Kommunal- und Priufungsamt
1131-04 Kommunalaufsicht
Produkte

- Priufung der GesetzmaRigkeit

- Uberortliche Prifung von Gemeinden, Zweckverbanden, Wasser- und Bodenverbanden

- Prufung und Weiterleitung von Antragen auf Zuwendungen

- Wahrnehmung der Aufgaben als Dienstvorgesetzter und oberste Dienstbehérde der Blir-
germeister (8 92 Landesbeamtengesetz)

- Bearbeitung von Widerspriichen in Selbstverwaltungsangelegenheiten

- Sicherstellung des rechtmafigen Handelns und der dauernden Leistungsfahigkeit der Ge-
meinden

- Qualifizierte Beratung der Gemeinden

- Qualifizierte und termingerechte Stellungnahmen zur Finanzierbarkeit von Investitionsvor-
haben und zur Haushalts- und Finanzlage der Gemeinden

- Bestimmungsgemale Verwendung staatlicher Zuschiisse

- Qualifizierte Prufung und Bearbeitung von dienst- und besoldungsrechtlich relevanten Malf3-
nahmen, Dienstaufsichtsbeschwerden und Disziplinarangelegenheiten

- Sicherstellung der Rechtmé&Rigkeit gemeindlicher Entscheidungen

- Gewabhrleistung der GesetzmaRigkeit der Verwaltung

Beschreibung

Der Rechtsaufsicht des Landratsamtes unterliegen insgesamt 54 Stadte und Gemeinden,

33 Zweckverbande und 22 Wasser- und Bodenverbande. Diese Aufsichtsfunktion umfasst die Be-
ratung, Mitwirkung und Entscheidung bei anzeigepflichtigen (z. B. Satzungen), vorlagepflichtigen
(z. B. Haushaltssatzung, Vertrage mit Gemeinderaten), genehmigungspflichtigen (z. B. Biirgschaf-
ten, Kredite) und anderen Vorgangen der Kommunen. Die Beratung im Vorfeld von Entscheidun-
gen ist ein wesentliches Element der Kommunalaufsicht, das haufig aufsichtsrechtliche MaRRnah-
men entbehrlich macht.

Der Uberértlichen Prufung durch das Landratsamt unterstehen 41 Gemeinden unter 4.000 Einwoh-
ner, 8 Zweckverbande sowie ein Boden- und Wasserverband. Die Uberértliche Prifung erfolgt tur-
nusmaRig in Abstanden von 4 bis 5 Jahren und umfasst in der Regel die Priifung von vier abge-
schlossenen Jahresrechnungen. Der Priifplan 2026 sieht die tberdrtliche Priifung der abgeschlos-
senen Jahresrechnungen ab 2019 bei 7 bis 10 Gemeinden und mehreren Zweckverbanden vor.

Dartber hinaus ist das Landratsamt Widerspruchsbehérde und nimmt nach § 92 des Landesbeam-

tengesetzes fir Baden-Wirttemberg in bestimmten Fallen die Zustandigkeiten des Dienstvorge-
setzten bei den Blrgermeisterinnen und Birgermeistern wahr.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
04 Kommunal- und Prifungsamt
1131-04 Kommunalaufsicht
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 1.000 1.000 3.938
Ordentliche Ertrage 1.000 1.000 3.938
40 Personalaufwendungen -507.666 -512.734 -505.193
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.500 -1.783
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -3.200 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -120 -166 -120
4431 Geschaftsaufwendungen -8.697 -8.335 -7.315
Ordentliche Aufwendungen -517.983 -525.935 -514.410
Ordentliches Ergebnis -516.983 -524.935 -510.472
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -516.983 -524.935 -510.472
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -190.383 -142.472 -167.076
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -190.383 -142.472 -167.076
Kalkulatorisches Ergebnis -190.383 -142.472 -167.076
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -707.365 -667.407 -677.549

68




LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat

04 Kommunal- und Priufungsamt
1210-04 Wahlen
Produkte

- Vorbereitung und Durchfiihrung von Wahlen und Abstimmungen (Kreistag, Landtag, Bun-
destag, Europaisches Parlament)

Ziele

- Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahlen und Abstimmungen unter Beachtung der
Rechtsgrundlagen; bei Bedarf Ermittlung der Sitzverteilung und der gewéhlten Personen.

Beschreibung

Am 8. Marz 2026 findet planmé&Rig die nachste Landtagswahl in Baden-Wurttemberg statt.

Bei der Landtagswahl tibernimmt das Landratsamt Alb-Donau-Kreis die Funktion des Kreiswabhllei-
ters fuir den Wahlkreis 65 — Ehingen. Dieser Wahlkreis umfasst das Gebiet des Alb-Donau-Kreises
mit Ausnahme der Stadte und Gemeinden Balzheim, Blaustein, Dietenheim, Erbach, Huttisheim,
lllerkirchberg, lllerrieden, Schnirpflingen und Staig. Diese Stadte und Gemeinden sind bei der
Landtagswahl dem Wahlkreis 64 — Ulm zugeordnet.

Zu den Aufgaben des Kreiswahlleiters gehéren u. a. die Bildung des Kreiswahlausschusses und
Fuhrung des Vorsitzes, die Zuweisung der Stimmzettel an die Gemeinden, die Lieferung der Wahl-
brief- und Stimmzettelumschlage sowie am Tag der Wahl die Auszahlung der Wabhlbriefe aller Ge-
meinden ohne eigenen Briefwahlvorstand, die Ermittlung des vorlaufigen Wahlergebnisses im
Wahlkreis 65 und Meldung an den Landeswahlleiter, die Wahlpriifung aller Wahlvorstande im Alb-
Donau-Kreis und die Bekanntgabe des Wahlergebnisses.
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
04 Kommunal- und Prifungsamt
1210-04 Wahlen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3481 Erstattungen vom Land 15.000 0 13.986
Ordentliche Ertrage 15.000 0 13.986
40 Personalaufwendungen -21.074 -21.289 -23.512
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -600 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -600 -335
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.000 0 0
4279 Sonstige Aufwendungen fur Sachleistungen (bis 2025) 0 -600 -1.145
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen 0 -9 0
4421 Aufwendungen fiir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -2.500 0 -2.400
4431 Geschéftsaufwendungen -40.362 -1.785 -85.780
4453 Erstattungen an Zweckverbéande und dgl. -4.000 0 -20.774
Ordentliche Aufwendungen -69.536 -24.283 -133.946
Ordentliches Ergebnis -54.536 -24.283 -119.960
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -54.536 -24.283 -119.960
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -7.456 -5.821 -13.053
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -7.456 -5.821 -13.053
Kalkulatorisches Ergebnis -7.456 -5.821 -13.053
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -61.992 -30.104 -133.013
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LR Landrat mit Stabsstellen und Personalrat
09 Personalrat
1114-09 Personalrat
Unterteilhaushalt
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -350.849 -187.484 -205.676
4230 Mieten und Pachten, Leasing 0 0 -2.549
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -26.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -12.000 -10.004
4269 sonst. bes. Aufwendungen f. Beschéftigte (bis 2025) 0 -12.500 -39.810
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 0 -35
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -50 -60 -114
4431 Geschéftsaufwendungen -15.109 -12.672 -6.383
Ordentliche Aufwendungen -392.008 -224.715 -264.571
Ordentliches Ergebnis -392.008 -224.715 -264.571
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -392.008 -224.715 -264.571
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 520.028 286.723 324.790
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 520.028 286.723 324.790
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -128.020 -62.009 -60.219
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -128.020 -62.009 -60.219
Kalkulatorisches Ergebnis 392.008 224.715 264.571
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Erlauterungen:
4261 u. a. Personalversammlung
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Teilhaushalt

Dezernat 1

Personal und Finanzen
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-1112-10
-1114-10
-1121-10

-1110-11
-1112-11
-1122-11
-1124-11
- 11240-11
-1126-11
-1226-11
-1270-11
-4120-11
-5220-11
- 5310-11
- 5420-11
- 6110-11
- 6120-11

-1112-12
- 1120-12

Steuerungsunterstitzung Amt 10
Gleichstellung von Mann und Frau
Personalwesen

Steuerung Dezernat 1

Steuerungsunterstitzung Amt 11
Finanzverwaltung, Kasse

Grundstuicks- und Gebdudemanagement
Gebaudemanagement Schulen

Zentrale Vergabestelle

ZV Tierische Nebenprodukte Sid-Baden-Wirttemberg
Rettungsdienst

Gesundheitseinrichtungen
Wohnungsbauférderung und Wohnungsfiirsorge
Elektrizitatsversorgung OEW

KreisstralRen bis 2025

Steuern, allgemeine Zuweisungen/Umlagen
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Steuerungsunterstutzung Amt 12
Organisation und EDV
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-1114-13

- 212002

- 212003

- 212001

- 2120030
- 213001

- 213002

- 21300301
- 21300302
- 2150

- 2710

- 5610-13

- 5420-14
- 54201-14
- 54202-14
- 5430-14
- 5440-14

-1121-16
-1124-16
- 1125-16
-1126-16
- 2521-16

Nachhaltigkeit

Martin-Schule Laichingen

Schmiechtalschule Ehingen

Schmiechtalkindergarten Ehingen

Sonstige Sonderpadagogische Bildungs- u. Beratungszentren
Gewerbliche Schule Ehingen

Kaufmannische Schule Ehingen

Valckenburgschule Ulm

Magdalena-Neff-Schule Ehingen

Bildungsregion, Kreismedienzentren, Jugendverkehrsschule
Volkshochschulen

Regionale Energieagentur Ulm gGmbH

KreisstralR3en

Verwaltung StralRen
Gemeinschaftsaufwand Bund/Land/Kreis
LandesstralRen

BundesstralRen

Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
Grundstuicks- und Gebaudebewirtschaftung
Kraftfahrzeughaltung

Zentrale Dienstleistungen

Archiv



DEZ1 Personal und Finanzen
Teilergebnishaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0 0 0
2 Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 209.098.203 188.328.793 183.609.324
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen und -beitréage 2.155.311 2.196.510 2.159.083
4 Sonstige Transferertrage 0 0 0
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen oder Einrichtungen 107.900 123.650 122.623
6 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 824.200 806.050 920.819
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 17.544.396 17.603.183 16.349.381
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 15.192.900 13.593.880 14.234.974
9 Aktivierte Eigenleistungen und Bestandsverénderungen 0 0 0
10 Sonstige ordentliche Ertréage 136.739 127.880 207.023
11 Anteilige ordentliche Ertrage 245.059.649 222.779.946 217.603.228
12 Personalaufwendungen -21.613.184 -20.199.080 -18.474.589
13 Versorgungsaufwendungen 0 0 0
14 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -21.105.816 -21.455.770 -20.048.182
15 Abschreibungen -13.530.940 -13.774.680 -11.913.369
16 Zinsen und &ahnliche Aufwendungen -137.500 -36.300 -50.384
17 Transferaufwendungen -23.618.284 -22.301.588 -30.034.270
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -14.300.846 -13.064.853 -12.273.028
19 Anteilige ordentliche Aufwendungen -94.306.570 -90.832.272 -92.793.821
20 Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 150.753.078 131.947.674 124.809.407
21 Ertrage aus internen Leistungen 20.478.817 18.484.655 16.784.663
22 Aufwendungen fiir interne Leistungen -549.717 -446.785 -478.860
23 kalkulatorische Kosten -3.587.019 -3.032.900 -1.385.884
24 Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis 16.342.081 15.004.969 14.919.919
25 Veranschlagter Nettoressourcenbedarfl/-liberschuss 167.095.159 146.952.644 139.729.326
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DEZ1 Personal und Finanzen
Teilfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 ermachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4

1 Summe der Einzahlungen aus Ifd. 242.838.599 0 218.623.556 211.604.513
Verwaltungstétigkeit (ohne ao.
zahlungswirksame Ertrage aus
Vermdgensverauflerung)

2 Summe der Auszahlungen aus Ifd. -80.759.430 0 -77.022.192 -80.790.128
Verwaltungstatigkeit

3 Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss 162.079.168 0 141.601.364 130.814.386
I-bedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit

4 Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 140.000 0 1.014.900 1.249.192
Einzahlungen aus der Verauf3erung von 76.500 0 75.000 81.183
Sachvermdgen

8 Einzahlungen fur sonstige 0 0 465.000 34.811
Investitionstatigkeit

9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 216.500 0 1.554.900 1.365.186

10 Auszahlungen fur den Erwerb von -1.010.000 0 -1.010.000 -5.751
Grundstiicken und Gebauden

11 Auszahlungen fur Baumafinahmen -7.406.000 0 -7.811.000 -5.111.392

12 Auszahlungen fur den Erwerb von -1.533.700 -500.000 -1.684.600 -3.018.978
beweglichem Sachvermdgen

14 Auszahlungen fur -11.000.000 -5.000.000 -10.570.000 -3.486.520
Investitionsforderungsmalnahmen

15 Auszahlungen fur den Erwerb von -1.193.820 0 -926.500 -116.297
immateriellen Vermoégensgegenstanden

16 Auszahlungen aus Investitionstétigkeit -22.143.520 -5.500.000 -22.002.100 -11.738.938

17 Anteiliger veranschlagter -21.927.020 -5.500.000 -20.447.200 -10.373.751
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit

18 Anteiliger veranschlagter 140.152.148 -5.500.000 121.154.164 120.440.634
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD10 Amt fiir Personal und Organisation
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 30.060 26.400 27.304
3148 Zuweisungen fir Ifd. Zwecke von Ubr. Ber. 0 0 316
3311 Verwaltungsgebihren 0 0 13
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 5.000 5.000 3.432
3481 Erstattungen vom Land 0 10.625 0
3485 Erstattungen von verbundenen Unternehmen 34.200 28.000 32.038
3486 Erstattungen v.sonst.6ff.Sonderrechnungen 0 0 4.315

Ordentliche Ertrage 69.260 70.025 67.418
40 Personalaufwendungen -5.116.387 -4.330.030 -4.129.714
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -305.400 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -266.560 -125.781
4269 sonst. bes. Aufwendungen f. Beschaftigte (bis 2025) 0 -1.000 -492
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -169.515 -23.000 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -15.650 -25.986
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -32.710 -72.675 -60.737
4429 Sonstige Aufwendungen -494.300 -571.020 -464.508
4431 Geschéftsaufwendungen -318.139 -418.420 -433.916
4451 Erstattungen an das Land -48.120 -46.000 -48.120
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -95.000 -112.800 -135.825
4711 Abschreibungen auf Vermégen -57.383 -29.200 -29.052

Ordentliche Aufwendungen -6.636.954 -5.886.355 -5.454.133

Ordentliches Ergebnis -6.567.694 -5.816.330 -5.386.715

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -6.567.694 -5.816.330 -5.386.715

Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 7.147.663 6.255.668 5.699.644

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 7.147.663 6.255.668 5.699.644

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -572.462 -436.508 -311.222

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -572.462 -436.508 -311.222

Kalkulatorische Kosten -7.507 -2.830 -1.707

Kalkulatorisches Ergebnis 6.567.694 5.816.330 5.386.715

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -73.583 -64.600 63.991

Aufwendungen
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Budget Personalaufwendungen

Amtsleiterin: Edelgard Rommel

Entwicklung im Personalbereich

Die Personalaufwendungen sind mit 68.502.995 € (einschlie3lich Erstattungen an das Land fiur die
nach der Verwaltungsreform beim Land verbliebenen Beamten und Beschaftigten) veranschlagt.
Gegenuber dem Haushaltsplan 2025 mit 65.055.581 € ergibt sich eine Differenz von 3.447.414 €
(Steigerung von 5,3 %).

Begriindung:

Bei den Beschéftigten wurde aufgrund der Tarifeinigung vom 6. April 2025 die Tariferhéhung von
3 % ab Januar 2026 sowie eine weitere Erh6hung von 2,8 % ab Mai 2026 und die einheitliche
Jahressonderzahlung von 85 % eingeplant. Bei den Beamtinnen und Beamten ist eine fiktive Be-
soldungserh6hung von 3 % ab Mai 2026 bericksichtigt. Dies fiihrt zu einer Mehrausgabe von
+1.800.000 €.

Aufgrund der Inanspruchnahme des Freistellungsjahres von Beamtinnen und Beamten sowie von
Beschéftigten werden der Rickstellung zur Reduzierung der Personalaufwendungen rund

37.800 € entnommen und gleichzeitig 53.900 € der Riickstellung zugefihrt. Im Vergleich zum Vor-
jahr wird der Haushalt dadurch um 19.200 € verbessert.

Wie im Vorjahr wurde bei den Personalkosten abschlieRend eine pauschale Kiirzung von

500.000 € vorgenommen. Hintergrund sind Erfahrungen, wonach durch Fluktuation und Krank-
heitsausfalle eine stéandige Vollbesetzung der Stellen nicht mdéglich ist. Gleichzeitig muss aber fest-
gestellt werden, dass in der pauschalen Kirzung Risiken stecken, da diese ausschlielich auf An-
nahmen basiert.

Steigerungen gegeniiber 2025:

» Tarif- und Besoldungserhdhung +1.800.000 €
» Besetzung von bisher unbesetzten Stellenanteilen + 744.000 €
» Stellenveranderungen + 823.614 €
» KVBW Allg. Umlage — Verhéltnis Dienst/Versorgungsbezige + 600.000 €
Erhéhung Versorgungsbeziige, Erhéhung Anspruchsberechtigter
» Beitragserhéhung Krankenversicherung + 340.000 €
» Tarifeinigung — Beschaftigte im StraRenbetriebsdienst + 255.000 €
» Beitragserhohung Pflegeversicherung + 100.000 €
» Deutschland-Ticket — erhdhte Inanspruchnahme + 13.000 €
» Aufwendung ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit + 40.000 €
Reduzierungen gegeniiber 2025:
» Stelleneinsparungen - 1.179.000 €
» DHBW Studenten — ZVK-Pflicht - 70.000 €
» Aufwendung ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit - 19.200 €

Fur zusatzliche Personalkosten erfolgt eine Erstattung von insgesamt -1.100.000 € vom Land und
vom Jobcenter.
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Personalkosten - in Mio. EUR

2021 2022 2023 2024

2025 2026

2025 und 2026
= Planwerte

Bericht liber Budgeteinheit Ansatz
Ertrags- und Aufwandsarten 2026
EUR
1
11 Anteilige ordentliche Ertrage 0
12 Personalaufwendungen -68.135.471
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -367.524
19 Anteilige ordentliche Aufwendungen -68.502.995
20 Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -68.502.995
21 Ertrage aus internen Leistungen 0
22 Aufwendungen fir interne Leistungen 0
24 Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis 0
25 Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -68.502.995
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Erlauterungen

4011 Dienstaufwendungen fur Beamte
4012 Dienstaufwendungen fur Arbeitnehmer

4019 Dienstaufwendungen fur sonstige Beschaftigte

4021 Beitrage Versorgungskasse Beamte

4022 Beitrage Versorgungskasse Arbeithnehmer

4032 Sozialversicherungsbeitrage Arbeitnehmer
4041 Beihilfen, Unterstiitzungsleistungen Beschaftigte
4071 Zufiihrung zur Rickstellung fur Altersteilzeit
4411 Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen

4421 Aufwendungen f. ehrenamtliche u. sonstige Tatigkeit
4451 Erstattungen an das Land f. Personalaufwendungen

10.748.705 €
38.786.895 €
30.000 €
5.772.815 €
3.202.029 €
8.964.897 €
613.930 €
16.200 €
54.000 €
232.404 €
81.120 €

68.502.995 €

Aufteilung des Budgets auf die einzelnen Produkte

Profitcenter| Plan 2026
€
1110-00 822.909
1111-04 36255
1112-00 46.624
1112-11 359231
1112-12 173.383
111245 150_166
1113-04 139.633
1114-09 360.899
111410 11.394
111412 10.160
1114-13 192741
111445 89.354
1120-12 2.152 865
112110 5.185.822
1121-16 34281
112211 1.072.417
1124-11 548.307
1124-16 563.691
112402-16 71.775
1124022516 71.869
1126-16 83.930
1126-11 57689
1126-16 966.476
1130-02 307.870
1131-04 507.786
1210-04 23574
1220-20 8.140
1220-24 3125631
1220-30 212 441
1221-31 3.139.257
1222-30 2.226.532
1223-30 96648
1226-34 1.803.399
1260-20 469.017

Profitcenter| Plan 2026
€

1280-20 265.949
2120010213 225098
21200213 17.331
2120030113 733.875
2130-13 Eg2 572
2150-13 585.162
2521-16 G6.431
271013 212178
3110 1.074.047
3120 862 614
3130 490.475
3140 1.637.375
3160 0
3170 329.993
3180 3.824.720
3140 360.442
3210 1.994 512
3620 T658.915
3630 6.061.196
3650 507.576
3680 70156
3640 479279
3710 1.241.621
3720 418.403
4140-33 2.019.261
5110-21 235701
5111-21 131.851
5111-25 2.140.303
5112-26 502 824
5210-20 1.796.261
5220-21 22 167
5230-20 133.034
£360-21 20719
5370-15 46550
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Profitcenter] Plan 2026
€

5420-11 10.942
5420114 1.773.986
5420214 5.952 344
5470-31 747 695
B520-32 §50.567
5540-24 637.304
5550-24 1.873.147
BHR1-22 2.291 446
B610-32 1.044 549
5620-32 457 413
5710-21 11.674
5750-21 427 769

68.502.995




DEZ1 Personal und Finanzen
FD10 Amt fiir Personal und Organisation
1112-10 Steuerungsunterstiitzung Amt10
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 152
Ordentliche Ertrage 0 0 152
4429 Sonstige Aufwendungen -222.000 -265.920 -276.729
Ordentliche Aufwendungen -222.000 -265.920 -276.729
Ordentliches Ergebnis -222.000 -265.920 -276.577
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -222.000 -265.920 -276.577
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 222.000 265.920 276.577
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 222.000 265.920 276.577
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 222.000 265.920 276.577
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0

82




DEZ1 Personal und Finanzen

FD10 Amt fiir Personal und Organisation
1114-10 Gleichstellung von Frau und Mann
Produkte

- Gleichstellung von Mann und Frau innerhalb der Verwaltung
- Gleichstellung von Mann und Frau, externe Aufgabenwahrnehmung

- Durchsetzung der Gleichstellung von Frau und Mann in allen Bereichen der Kommune
- Durchsetzung der Gleichstellung von Mann und Frau in allen gesellschaftlichen Bereichen
und auf allen gesellschaftlichen Ebenen

Beschreibung

Die Gleichstellungsbeauftragte Giberwacht die Umsetzung des Allgemeinen Gleichbehandlungs-
und Chancengleichheitsgesetzes. Vorhandene Defizite bei der Gleichstellung werden aufgezeigt.
Darlber hinaus werden Angebote zur bedarfsabhéngigen frauen- und mannerspezifischen Fort-
und Weiterbildung kreiert. Der Gleichstellungsprozess in der Kreisverwaltung wird unterstitzt. Ein-
zelanfragen von Betroffenen werden beantwortet bzw. erfolgt eine Weitervermittiung zu anderen
Institutionen.

Die Gleichstellungsarbeit umfasst die Information, Beratung und Vermittlung fur alle Burgerinnen
und Burger des Landkreises bei Fragen zur Chancengleichheit von Frauen und Mannern.

Frauenquote - in Prozent
70,00

65,00
60,00 -
95,00 -
50,00 -
45,00 -

40,00 -

2020 2021 2022 2023 2024
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD10 Amt fiir Personal und Organisation
1114-10 Gleichstellung von Frau und Mann
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3481 Erstattungen vom Land 0 10.625 0
Ordentliche Ertrage 0 10.625 0
40 Personalaufwendungen -11.394 -10.551 -10.216
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 0 -425
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen 0 -2 0
4431 Geschaftsaufwendungen -625 -222 0
Ordentliche Aufwendungen -12.019 -10.775 -10.641
Ordentliches Ergebnis -12.019 -150 -10.641
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -12.019 -150 -10.641
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 13.957 1.776 10.641
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 13.957 1.776 10.641
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.938 -1.626 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.938 -1.626 0
Kalkulatorisches Ergebnis 12.019 150 10.641
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD10 Amt fiir Personal und Organisation
1121-10 Personalwesen
Produkte

- Personalbedarfsdeckung

- Personalbetreuung

- Ausbildung

- Fortbildung

- Bezlgeabrechnung

- Freiwillige soziale Leistungen

- Zeitnahe Sicherstellung der fir die jeweilige Aufgabenerfiullung erforderlichen qualitativen
und quantitativen Personalkapazitat

- Ordnungsgemale Abwicklung und Durchfiihrung des Stellenbesetzungs- und Auswahlver-
fahrens

- Sicherstellen einer einheitlichen, umfassenden und ordnungsgemafen Rechtsanwendung
bei der Gestaltung der Dienst-, und Beschaftigungsverhéaltnisse der Mitarbeiter/innen und
der Ausbildungsverhaltnisse

- Umfassende Beratung der Mitarbeiter/innen in arbeits-, dienst- und personalvertretungs-
rechtlichen Fragen

- Sichern des kunftigen Personalbedarfs durch die Heranbildung von qualifizierten Nach-
wuchskraften fur eine leistungsfahige Verwaltung

- Entwickeln und férdern der Methoden- und Sozialkompetenz der Nachwuchskrafte

- Angebot bedarfsgerechter Qualifizierungsmaf3nahmen

- Ordnungsgemalle und termingerechte Beziigeabrechnung und -zahlung

Kennzahlen

Bewerbungsverfahren pro Jahr

m Stellenausschreibungen m Bewerber-Dating

186

= ek ks o P
== T=1 = =]

=8
[=1=T=0=]=1— ] —T—]—]—]

2020 2021 2022 2023 2024 Stand
09/2025

-
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD10 Amt fiir Personal und Organisation
1121-10 Personalwesen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3141 |+ | Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 30.060 26.400 27.304
3148 |+ | Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von Ubr. Ber. 0 0 316
3311 |+ | Verwaltungsgebiihren 0 0 13
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 5.000 5.000 3.280
3485 |+ | Erstattungen von verbundenen Unternehmen 34.200 28.000 32.038
3486 |+ | Erstattungen v.sonst.6ff.Sonderrechnungen 0 0 4.315
= | Ordentliche Ertrage 69.260 59.400 67.266
40 - | Personalaufwendungen -5.104.992 -4.319.480 -4.119.498
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -305.400 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -266.560 -125.356
4269 |- |sonst. bes. Aufwendungen f. Beschéaftigte (bis 2025) 0 -1.000 -492
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -169.515 -23.000 0
4272 |- | Aufwendungen fur EDV (bis 2025) 0 -15.650 -25.986
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -32.710 -72.673 -60.737
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -272.300 -305.100 -187.779
4431 |- | Geschéaftsaufwendungen -317.514 -418.197 -433.916
4451 |- |Erstattungen an das Land -48.120 -46.000 -48.120
4453 |- | Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -95.000 -112.800 -135.825
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -57.383 -29.200 -29.052
= | Ordentliche Aufwendungen -6.402.935 -5.609.660 -5.166.763
= | Ordentliches Ergebnis -6.333.675 -5.550.260 -5.099.497
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -6.333.675 -5.550.260 -5.099.497
+ | Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 6.912.548 5.988.705 5.412.426
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 6.912.548 5.988.705 5.412.426
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -571.367 -435.615 -311.222
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -571.367 -435.615 -311.222
+ | Kalkulatorische Kosten -7.507 -2.830 -1.707
= | Kalkulatorisches Ergebnis 6.333.675 5.550.260 5.099.497
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -73.583 -64.600 63.991
Aufwendungen
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Erlauterungen:

3141

3485

4429

4431

4451

4453

Zuweisungen des Landes fir Ausbildungskosten (§ 29 Abs. 1 FAG)

Erstattung von der Kreisbaugesellschaft mbH Alb-Donau

Bildungsmessen, Jobticket etc.
Veranstaltungen fir Mitarbeiter bzw. Ehemalige
Mitgliedsbeitrage:

Landkreistag

Kommunaler Arbeitgeberverband

KGSt

Sonstige

u. a. Stellenausschreibungen (247.400 €)

Erstattung an das Land fiir Personalaufwendungen

65.400 €
95.000 €

101.300 €
4.400 €
5.300 €

900 €

272.300 €

Erstattung an die Anstalt Komm.ONE fiir EDV-Verfahren Personalwesen
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3111 Schlisselzuweisungen vom Land 46.666.616 47.000.000 44.665.072
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuhren UVB 21.630.766 19.200.000 19.636.213
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 3.000 3.512.000 5.230.454
3143 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke v. Zweckverbanden 0 0 14.150
316 Ertrage aus der Auflésung v. Sonderposten 545.004 528.420 555.425
3151 Zuweisungen v. Land a.d. Grunderwerbsteuer 13.500.000 10.500.000 10.744.982
3182 Kreisumlage 114.232.708 95.922.048 90.981.091
3411 Mieten und Pachten 215.300 324.450 371.709
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 40.000 40.000 88.543
3483 Erstattungen von Zweckverbéanden und dgl. 3.000 3.000 4171
3485 Erstattungen von verbundenen Unternehmen 155.280 0 0
3562 Saumniszuschlage, Zinsen a.Abgaben u.dgl 70.000 60.000 59.733
3615 Zinsertrage v.verbund.Unternehmen,Betei. 400.000 795.150 779.770
3617 Zinsertrage von Kreditinstituten 100.000 205.000 861.477
3651 Ertrédge aus Gewinnanteilen aus verb.Unt. 14.692.900 12.593.730 12.593.727

Ordentliche Ertrage 212.254.574 190.683.798 186.586.515
40 Personalaufwendungen -2.048.277 -2.045.220 -1.921.015
4211 Unterhaltung Grundstuicke u. baul.Anlagen -3.249.000 -2.731.000 -2.988.225
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -50.000 0 -9.900
4230 Mieten und Pachten, Leasing -927.100 -921.000 -834.515
4241 Bewirtschaftung Grundstticke u. baul.Anl. -179.980 -171.720 -202.202
4261 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte -12.500 -500 -98
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -14.000 -15.123
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -176.600 0 0
4272 Aufwendungen fur EDV (bis 2025) 0 -455.300 -203.749
4313 Zuweisungen an Zweckverbéande und dgl. -390.000 -357.500 -324.315
4315 Zuschusse an verbundene Unternehmen -4.800.000 -5.700.000 -11.932.404
4318 Zuschusse an Ubrige Bereiche -114.500 -107.000 -96.743
4371 Allgemeine Umlagen an das Land -12.419.612 -10.900.000 -12.504.872
4372 Allgemeine Umlagen an Gemeinden und GV -5.338.372 -4.989.088 -4.967.645
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -310 -463 -220
4431 Geschéftsaufwendungen -347.239 -243.445 -50.721
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -246.160 -240.960 -237.127
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -105.000 -98.500 -94.810
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -399.170 -84.170 -481.794
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 0 -92
4515 Zinsaufwendungen an Sondervermdgen, verb. -50.000 0 0

Unternehmen, sonst. Beteiligungen
4517 Zinsaufwendungen an Kreditinstitute -50.000 -9.800 -24.703
4593 Aufwand des Geldverkehrs -37.000 -26.000 -25.681
4599 Sonstige Finanzaufwendungen -500 -500 0
4711 Abschreibungen auf Vermogen -9.644.153 -9.987.240 -8.701.125
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Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

4722 Abschreibungen auf Forderungen -65.000 -65.000 -36.163
Ordentliche Aufwendungen -40.650.474 -39.148.407 -45.653.242
Ordentliches Ergebnis 171.604.101 151.535.391 140.933.273
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 171.604.101 151.535.391 140.933.273
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 11.833.686 10.989.400 10.104.574
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 11.833.686 10.989.400 10.104.574
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -505.658 -484.640 -384.388
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -505.658 -484.640 -384.388
Kalkulatorische Kosten -2.730.267 -2.365.470 -1.126.472
Kalkulatorisches Ergebnis 8.597.761 8.139.290 8.593.714
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 180.201.861 159.674.681 149.526.987
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 545.004 528.420 555.425
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -9.709.153 -10.052.240 -8.737.288

Aufwendungen

89




DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1110-11 Steuerung Dezernat 1
1112-11 Steuerungsunterstiitzung Amtll
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 3.000 0 3.000
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 -50
3483 Erstattungen von Zweckverbénden und dgl. 3.000 3.000 4171
Ordentliche Ertrage 6.000 3.000 7.121
40 Personalaufwendungen -359.191 -345.160 -318.742
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -3.500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.500 -3.170
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -600 0 0
4318 Zuschuisse an Ubrige Bereiche -71.000 -63.500 -65.043
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -40 -64 -20
4431 Geschéftsaufwendungen -8.289 -9.181 -7.244
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. 0 0 -80
4711 Abschreibungen auf Vermogen 0 0 -141
Ordentliche Aufwendungen -442.620 -421.404 -394.440
Ordentliches Ergebnis -436.620 -418.404 -387.319
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -436.620 -418.404 -387.319
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 517.154 499.069 450.787
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 517.154 499.069 450.787
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -80.534 -80.664 -63.469
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -80.534 -80.664 -63.469
Kalkulatorisches Ergebnis 436.620 418.404 387.319
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche 0 0 -141

Aufwendungen
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1122-11 Finanzverwaltung, Kasse
Produkte

- Haushalts- und betriebswirtschatftliche Dienstleistungen

- Aufgaben des Landkreises als Steuerschuldner

- Verwaltung von Sonder- und Treuhandvermogen

- Zahlungsverkehr einschlie3lich Verwaltung der Kassenmittel
- Buchhaltung, Rechnungslegung, Haushaltsrechnung

- Zwangsweise Einziehung von Forderungen

- Abwicklung von Geld- und Sachspenden

- Abschluss, Verwaltung und Abwicklung von Versicherungen

- Sichere, wirtschaftliche und rechtzeitige Abwicklung samtlicher finanzieller Vorgange inner-
halb der Kreisverwaltung

Beschreibung

In der Produktgruppe Finanzverwaltung, Kasse sind — abgesehen von der Haushaltsplanung, die
dem Produktbereich 1112-11 (Steuerungsunterstitzung) zugeordnet ist — samtliche klassischen
LKammerei-Aufgaben® enthalten. Dies betrifft zum einen die Kreiskasse, die fir den gesamten Zah-
lungsverkehr und die Verwaltung der Kassenmittel zustandig ist, sowie den allgemeinen Finanzbe-
reich, dem die Aufgaben Haushaltsvollzug und Rechnungslegung sowie alle weiteren Vorgange
von finanzieller Bedeutung zugeordnet sind. Im Bereich der zwangsweisen Einziehung von Forde-
rungen sind zwei Mitarbeiterinnen in Teilzeit tatig, die sich ausschlie3lich um die Beitreibung,
Zwangsvollstreckung, Stundung, Niederschlagung und den Erlass von Forderungen des Landkrei-
ses kiimmern.

Die Versicherungsverwaltung und Schadensbearbeitung sind ebenfalls zentral dem Amt 11 zuge-

ordnet. Das jahrliche zentral veranschlagte Versicherungsvolumen des Alb-Donau-Kreises liegt
einschlieB3lich der laufenden Schadensfalle bei rund 179.790 €.
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1122-11 Finanzverwaltung, Kasse
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 40.000 40.000 76.647
3562 Saumniszuschlage, Zinsen a.Abgaben u.dgl 70.000 60.000 59.733
Ordentliche Ertrage 110.000 100.000 136.380
40 Personalaufwendungen -1.072.257 -1.004.849 -957.445
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -3.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.000 -5.639
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -155.800 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -422.300 -172.048
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -160 -224 -80
4431 Geschéftsaufwendungen -23.858 -22.671 -17.909
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -179.790 -175.820 -180.454
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -399.170 -84.170 -481.714
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 0 -92
4593 Aufwand des Geldverkehrs -12.000 -1.000 -1.772
4599 Sonstige Finanzaufwendungen -500 -500 0
4711 Abschreibungen auf Vermogen -6.078 -5.950 -1.588
4722 Abschreibungen auf Forderungen -65.000 -65.000 -36.163
Ordentliche Aufwendungen -1.917.613 -1.785.484 -1.854.904
Ordentliches Ergebnis -1.807.613 -1.685.484 -1.718.524
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.807.613 -1.685.484 -1.718.524
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 2.136.976 1.951.671 1.927.659
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 2.136.976 1.951.671 1.927.659
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -329.114 -265.297 -209.773
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -329.114 -265.297 -209.773
Kalkulatorische Kosten -1.749 -1.890 -8
Kalkulatorisches Ergebnis 1.806.113 1.684.484 1.717.879
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.500 -1.000 -645
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -71.078 -70.950 -37.751

Aufwendungen
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Erlauterungen:

4271

4431

4441

4453

4593

4722

u. a. SAP
u. a. Vollstreckungskosten

Haftpflichtversicherung
Vertrauensschadenversicherung
Eigenschadenversicherung
Elektronikversicherung
Rechtsschutzversicherung
Dienstreisefahrzeugversicherung
Schadensfélle

Erstattung an Komm.ONE

u. a. Bankspesen

Niederschlagung von Forderungen

93

25.170 €

4.920 €
49.320 €
26.100 €
13.660 €

9.120 €
51.500 €

179.790 €



DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1124-11 Grundstiicks- und Gebaudemanagement
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3143 |+ | Zuweisungen fur Ifd. Zwecke v. Zweckverbanden 0 0 14.150
316 + | Ertrage aus der Auflésung v. Sonderposten 13.277 13.270 13.277
3411 |+ | Mieten und Pachten 161.050 268.250 306.576
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 329
3485 |+ | Erstattungen von verbundenen Unternehmen 155.280 0 0
= | Ordentliche Ertrage 329.607 281.520 334.333
40 - | Personalaufwendungen -548.217 -552.167 -519.567
4211 |- | Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -985.000 -948.000 -673.022
4220 |- |Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -50.000 0 -9.900
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -573.300 -567.200 -552.670
4241 |- | Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -83.040 -76.200 -78.115
4261 |- |Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte -4.000 -500 -98
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.500 -2.756
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -11.700 0 0
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -24.500 -23.326
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -90 -130 -120
4431 |- | Geschéaftsaufwendungen -312.583 -208.367 -12.571
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -26.550 -26.110 -25.063
4452 |- | Erstattungen an Gemeinden und GV -35.000 -30.000 -38.045
4711 |- | Abschreibungen auf Vermogen -1.296.728 -1.308.760 -1.285.031
= | Ordentliche Aufwendungen -3.926.208 -3.745.435 -3.220.285
= | Ordentliches Ergebnis -3.596.601 -3.463.915 -2.885.952
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -3.596.601 -3.463.915 -2.885.952
+ | Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 4.555.224 4.316.782 3.315.960
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 4.555.224 4.316.782 3.315.960
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -13.432 -14.907 -11.705
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -13.432 -14.907 -11.705
+ | Kalkulatorische Kosten -966.101 -855.630 -427.152
= | Kalkulatorisches Ergebnis 3.575.691 3.446.245 2.877.103
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -20.910 -17.670 -8.849
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 13.277 13.270 13.277
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -1.296.728 -1.308.760 -1.285.031
Aufwendungen
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Erlauterungen:

3411 u. a. Miete Schilderhersteller
Die Mieteinnahmen fiir die Mitarbeiterparkplatze werden ab 2026 beim Amt 16 verbucht.

4211 Gebaude A, Haus des Landkreises, Ulm 757.000 €
Gebaude B, HauffstraRe 10, Ulm 30.000 €
Ritterhaus, Ehingen 40.000 €
Gebaude Sternplatz 5, Ehingen 156.000 €
Gebaude Wilhelmstr. 23-25, Ulm 1.000 €
Karlsbau Ulm 1.000 €
985.000 €
4230 Gebaude A, Haus des Landkreises, Ulm 26.000 €
Gebéaude Wilhelmstr. 23-25, Ulm 384.000 €
Karlsbau Ulm 155.300 €
Gebaude Webergasse 5, Blaubeuren 8.000 €
573.300 €
4241 Gebaudeversicherung:
Gebaude A, Haus des Landkreises, Ulm 38.800 €
Gebaude B, HauffstraRe 10, Ulm 41.140 €
Gebaude Sternplatz 5, Ehingen / Ritterhaus, Ehingen 3.100 €
83.040 €

Die Aufwendungen fiir die Gebaudebewirtschaftung sind seit 2024 groR3tenteils beim Amt 16 veranschlagt.

4431 u. a. Untersuchung der Gebaude hinsichtlich der energetischen Sanierung sowie Machbarkeitsstudie zur
Entwicklung des Schulstandorts Ehingen

4441 u. a. Inhalts- und Glasversicherung

4711 Grundstiicks- und Gebaudemanagement 3.786 €
Gebéaude A, Haus des Landkreises, Ulm 620.282 €
Gebéaude B, Hauffstrae 10, Ulm 591.125 €
Ritterhaus, Ehingen 28.232 €
Gebaude Sternplatz 5, Ehingen 47914 €
Gebaude Wilhelmstr. 22-25, Ulm 231 €
Karlsbau Ulm 5.158 €

1.296.728 €
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1124-11 Grundstiicks- und Gebaudemanagement
1124-11 Gebaudemanagement Verwaltungsgebaude
7112400000 Gebaudemanagement Verwaltungsgebaude

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

Auszahlungen fir Baumaf3nahmen:

Sanierung Eingangsbereich Verwaltungsgebaude A und

Grunderwerb fiir Erweiterung Verwaltungsgebaude B Schillerstrale 30, UIm

96

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Gebaudemanagement Verwaltungsgebaude:
+ Einzahlungen aus 0 0 0 0
Investitionszuwendungen
+ Einzahlungen aus der 0 0 7.205 0
VerauRerung von Sachvermdgen
= Summe Einzahlungen 0 0 7.205 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -1.000.000 -1.000.000 0 0
von Grundstiicken und
Gebéauden
-| Auszahlungen fur -500.000 -700.000 -919.786 0
BaumafRnahmen
-| Auszahlungen fur den Erwerb -70.000 -70.000 -9.026 0
von beweglichem Sachvermdgen
= Summe der Auszahlungen aus -1.570.000 -1.770.000 -928.812 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -1.570.000 -1.770.000 -921.607 0




DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
11240-11 Gebaudemanagement Schulen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 531.727 515.150 542.148
3411 Mieten und Pachten 54.250 56.200 65.132
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 11.616
Ordentliche Ertrage 585.977 571.350 618.896
40 Personalaufwendungen 0 0 -4.601
4211 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -2.264.000 -1.783.000 -2.315.203
4230 Mieten und Pachten, Leasing -353.800 -353.800 -281.845
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -96.940 -95.520 -124.087
4431 Geschaftsaufwendungen 0 0 -10.483
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -39.820 -39.030 -31.609
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -70.000 -68.500 -56.765
4711 Abschreibungen auf Vermogen -1.849.830 -1.850.420 -1.875.209
Ordentliche Aufwendungen -4.674.390 -4.190.270 -4.699.802
Ordentliches Ergebnis -4.088.413 -3.618.920 -4.080.906
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -4.088.413 -3.618.920 -4.080.906
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 5.187.084 4.586.176 4.703.167
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 5.187.084 4.586.176 4.703.167
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -515.070 -448.466 -346.677
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -515.070 -448.466 -346.677
Kalkulatorische Kosten -583.601 -518.790 -275.585
Kalkulatorisches Ergebnis 4.088.413 3.618.920 4.080.906
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 531.727 515.150 542.148
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -1.849.830 -1.850.420 -1.875.209
Aufwendungen
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Erlauterungen:

4211 Gewerbliche Schule Ehingen 640.000 €
Kaufmannische Schule Ehingen 195.000 €
Valckenburgschule Ulm 756.000 €
Magdalena-Neff-Schule Ehingen 115.000 €
Magdalena-Neff-Schule im Businesspark Ehingen 1.000 €
Schmiechtalschule Ehingen-Berkach 395.000 €
Schmiechtalschule im Businesspark Ehingen 142.000 €
Martin-Schule Laichingen 20.000 €

2.264.000 €

4241 Gebaudeversicherung:

Gewerbliche Schule Ehingen 35.880 €
Kaufméannische Schule Ehingen 12.960 €
Valckenburgschule Ulm 28.100 €
Magdalena-Neff-Schule Ehingen 9.200 €
Martin-Schule Laichingen 1.800 €
Schmiechtalschule Ehingen-Berkach 9.000 €

96.940 €

Die Aufwendungen fiir die Gebaudebewirtschaftung sind seit 2024 gréf3tenteils beim Amt 16 veranschlagt.

4441 u. a. Inhalts- und Glasversicherung

4711 Valckenburgschule Ulm 379.799 £
Gewerbliche Schule Ehingen 463.463 €
Sporthalle Johann-Vanotti-Gymnasium Ehingen 91.815 €
Sporthalle, Ehingen 109.249 €
Kaufmannische Schule Ehingen 299.966 €
Magdalena-Neff-Schule Ehingen 262.570 €
Gebaude Lindenstr. 68, Ehingen 9.255 €
Schmiechtalschule Ehingen 214.616 €
Schmiechtalschule im Businesspark Ehingen 619 €
Martin-Schule Laichingen 0€
Gebaude Alberstr. 18, Blaubeuren 18.478 €

1.849.830 €
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
11240-11 Gebaudemanagement Schulen

711242001020: Erweiterung Schmiechtalschule Ehingen

= Summe Einzahlungen 0

-| Auszahlungen fir 0 0 0 0 0 0
Baumafnahmen

= Summe der Auszahlungen aus 0 0 0 0 0 0

Investitionstatigkeit

Saldo aus Investitionstéatigkeit 0 0 0 0 0 0

711242002001: Vermdgenserwerb Gebaude STS Ehingen

= Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb 0 0 0 -6.190
von beweglichem Sachvermégen
= Summe der Auszahlungen aus 0 0 0 -6.190 0 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 0 -6.190 0 0

711242011009: Zuschuss Schulbauférderung Geb. GS
+ Einzahlungen aus 0 0 0 22.000 0 0
Investitionszuwendungen
= Summe Einzahlungen 0 0 0 22.000 0 0
= Summe der Auszahlungen aus 0 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 0 22.000 0 0

711242018009: Zuschuss Schulbauférderung Geb. MNS
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+ Einzahlungen aus 0 739.000
Investitionszuwendungen

= Summe Einzahlungen 0 739.000

= Summe der Auszahlungen aus 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 739.000

711242018011: MNS Einnahmen/Riickzahlungen

711242018021: Erweiterung Magdalena-Neff-Schule

+ Einzahlungen aus der 0 2.135
VerauRerung von Sachvermdgen

= Summe Einzahlungen 2.135

= Summe der Auszahlungen aus 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 2.135

= Summe Einzahlungen 0

-| Auszahlungen fir -500.000
BaumafRnahmen

= Summe der Auszahlungen aus -500.000 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit -500.000 0

711243001001: Vermdgenserwerb Gebaude Max-Lechler-Str.

= Summe Einzahlungen 0 0

-| Auszahlungen fur den Erwerb 0 -7.766
von beweglichem Sachvermégen

= Summe der Auszahlungen aus 0 -7.766
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstéatigkeit 0 -7.766
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711243001020: Umbau Geb. Max-Lechler-Str. Lai. 2026/27
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
-| Auszahlungen fir -100.000 0 0 0 0 0
BaumafRnahmen
= Summe der Auszahlungen aus -100.000 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -100.000 0 0 0 0 0

711243013010: Geb. AuBenst. GSIKS Laichingen Inv.Zuw.

= Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0

-| Auszahlungen fir 0 0 0 0 0 0
Investitionsférderungsmafnahm.

= Summe der Auszahlungen aus 0 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 (1] 0 0 0 0

711244005009: LZuweisung Schulbauférderung Pusteblume
+ Einzahlungen aus 0 0 0 -18.800 0 0
Investitionszuwendungen
= Summe Einzahlungen 0 0 0 -18.800 0 0
= Summe der Auszahlungen aus 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 0 -18.800 0 0

101



DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1126-11 Zentrale Vergabestelle
Produkte

- Zentrale Vergabestelle

Ziele

- Beratung aller Amter zu vergaberechtlichen Angelegenheiten
- Durchfuhrung aller Vergaben ab der beschrankten Ausschreibung

Beschreibung

Die zentrale Vergabestelle ist fur die Ausschreibungen und Vergaben in der Kreisverwaltung ab ei-
nem Auftragswert von 25.000 € netto zustandig und bietet zusétzlich einen zentralen Service und
Unterstitzung in vergaberechtlichen Angelegenheiten an.

102



DEZ1

Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1126-11 Zentrale Vergabestelle
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -57.669 -129.086 -107.293
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -2.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -4.000 -3.558
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -8.500 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -8.500 -8.375
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -20 -42 0
4431 Geschaftsaufwendungen -2.473 -3.005 -2.386
Ordentliche Aufwendungen -70.662 -144.633 -121.612
Ordentliches Ergebnis -70.662 -144.633 -121.612
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -70.662 -144.633 -121.612
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 89.807 186.851 134.587
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 89.807 186.851 134.587
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -19.145 -42.217 -12.975
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -19.145 -42.217 -12.975
Kalkulatorisches Ergebnis 70.662 144.633 121.612
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1226-11 Z\V Tierische Nebenprodukte Sud-BW
Produkte

- Tierkorperentsorgung
Ziele

- Schutz des Verbrauchers und der Tierbestande vor Gesundheitsschadigung
- Wirtschaftliche Aufgabenerfiillung

Beschreibung

Die Stadt- und Landkreise sind zur Beseitigung von Tierkorpern verpflichtet. Diese Aufgabe hat der
Alb-Donau-Kreis dem Zweckverband Tierische Nebenprodukte Sid-Baden-Wiurttemberg in Wart-
hausen ubertragen. Der Zweckverband erhebt eine Umlage nach Mal3gabe der Einwohnerzahl
bzw. des Tierbestands.
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1226-11 ZV Tierische Nebenprodukte Siid-BW

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

4313 |- | Zuweisungen an Zweckverbande und dgl. -390.000 -357.500 -324.315
= | Ordentliche Aufwendungen -390.000 -357.500 -324.315
= | Ordentliches Ergebnis -390.000 -357.500 -324.315
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -390.000 -357.500 -324.315
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
= | Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
= | Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -390.000 -357.500 -324.315
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1270-11 Rettungsdienst
Produkte

- Rettungsdienst / Alten- und Behindertenhilfe

Ziele

- Forderung einer schnellen und effektiven Notfallversorgung zur Lebenserhaltung und zur
Begrenzung von Folgeschaden durch anforderungsgerechte medizinische Transporte und
eine fachgerechte sanitatsdienstliche Betreuung z. B. durch den Einsatz von Rettungswa-
gen, Notarztwagen und Ersthelfern

- Forderung der Lebensqualitat alterer oder behinderter Menschen und eines méglichst

langen Verbleibens in der vertrauten Umgebung durch Leistungen wie z. B. ,Essen auf R&-
dern®, Hausnotruf, Fahrdienste

Beschreibung

Der Alb-Donau-Kreis fordert jahrlich verschiedene Einrichtungen, die Leistungen auf dem Gebiet
des Rettungsdienstes und/oder der Alten- und Behindertenhilfe im Alb-Donau-Kreis erbringen.

Fur 2026 sind folgende Zuschiisse vorgesehen:

DRK-Kreisverband Ulm 31.700 €
ASB-Ortsverband Ulm/Neu-Ulm 7.925 €
ASB-Ortsverband Merklingen 3.835€
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
1270-11 Rettungsdienst
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -43.500 -43.500 -31.700
Ordentliche Aufwendungen -43.500 -43.500 -31.700
Ordentliches Ergebnis -43.500 -43.500 -31.700
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -43.500 -43.500 -31.700
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -43.500 -43.500 -31.700

107




DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
4120-11 Gesundheitseinrichtungen
Produkte

- Gesundheitseinrichtungen

Ziele

- Bedarfsgerechte Versorgung der Bevolkerung mit leistungsfahigen Krankenhausern ent-
sprechend dem Krankenhausplan

Beschreibung

Der Alb-Donau-Kreis nimmt seine Aufgaben im Bereich Krankenhéauser nicht unmittelbar wabhr,
sondern hat dazu die Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis gegriindet.

Im Gesellschaftsvertrag hat sich der Landkreis grundséatzlich zum Ausgleich von Jahresfehlbetra-
gen der Erfolgsrechnung verpflichtet.

Der Landkreis fordert in seinem Aufgabenbereich liegende Investitionen der Krankenhaus GmbH
durch Zuschisse, gegebenenfalls erganzend zur Forderung seitens des Landes.

Auf einen Ansatz der vor dem 1. Januar 2013 geleisteten Investitionszuschiisse wurde in der Eroff-
nungsbilanz verzichtet (8 62 Abs. 6 GemHVO).
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DEZ1

Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
4120-11 Gesundheitseinrichtungen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

4315 Zuschusse an verbundene Unternehmen -4.800.000 -5.700.000 -11.932.404

4711 Abschreibungen auf Vermégen -6.491.517 -6.822.110 -5.539.156
Ordentliche Aufwendungen -11.291.517 -12.522.110 -17.471.561
Ordentliches Ergebnis -11.291.517 -12.522.110 -17.471.561
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -11.291.517 -12.522.110 -17.471.561
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -198.197 -178.236 -161.896
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -198.197 -178.236 -161.896
Kalkulatorische Kosten -1.178.816 -989.160 -423.728
Kalkulatorisches Ergebnis -1.377.013 -1.167.396 -585.624
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -12.668.530 -13.689.506 -18.057.185
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -6.491.517 -6.822.110 -5.539.156
Aufwendungen

Erlauterungen:

4315 Abdeckung des voraussichtlichen Fehlbetrags der Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis

4711 Abschreibung der ab 2013 geleisteten Investitionszuschiisse
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
4120-11 Gesundheitseinrichtungen

7412000 Gesundheitszentren und Zentrum fir MPS

Einzeldarstellung der InvestitionsmalRhahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Gesundheitszentren und Zentrum fiir MPS:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur -10.000.000 -10.400.000 -3.649.000 0
Investitionsférderungsmafnahm.
= Summe der Auszahlungen aus -10.000.000 -10.400.000 -3.649.000 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -10.000.000 -10.400.000 -3.649.000 0
Auszahlungen fir Investitionsférderungsmafinahmen:
Investitionszuschisse an die Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis
Alb-Donau-Klinikum
Kurzfristige Anlagegiter 4.000.000 €
Neuausrichtung Klinikstandorte: Infrastruktur / Medizinkonzept 4.000.000 €
Kreiskrankenhaus Ehingen
Personalwohnheim 2.000.000 €
10.000.000 €
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
5220-11 Wohnungsbauférderung u. Wohnungsfiirsorge
Produkte

- Forderung des Mietwohnungsbaus

Ziele

- Gewabhrleistung eines ausreichenden Angebotes an Altenwohnungen

Beschreibung

Der Alb-Donau-Kreis forderte in den vergangenen Jahren entsprechend seinen Richtlinien den Bau
von Altenwohnungen im Alb-Donau-Kreis. Die Forderung war hierbei auf langstens 10 Jahre be-
schrankt.

Die letzte Forderrate fir Altenwohnungen wurde im Jahr 2018 ausbezahlt (Langenau).
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
5220-11 Wohnungsbaufoérderung u. Wohnungsfiirsorge
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3651 Ertrage aus Gewinnanteilen aus verb.Unt. 600 330 327
Ordentliche Ertrage 600 330 327
Ordentliches Ergebnis 600 330 327
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 600 330 327
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 600 330 327

Erlauterungen:

3651

Dividende der Genossenschaft fir Wohnungsbau Oberland eG (GWO)

in Laupheim
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
5310-11 Elektrizitatsversorgung OEW
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3651 |+ | Ertrage aus Gewinnanteilen aus verb.Unt. 14.692.300 12.593.400 12.593.400
= | Ordentliche Ertrage 14.692.300 12.593.400 12.593.400
= | Ordentliches Ergebnis 14.692.300 12.593.400 12.593.400
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 14.692.300 12.593.400 12.593.400
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
= | Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
= | Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss 14.692.300 12.593.400 12.593.400
Erlauterungen:
3651 Ausschiittung von Vermodgensertragen durch den Zweckverband

Oberschwabische Elektrizitatswerke (OEW) in Ravensburg
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DEZ1

Personal und Finanzen

FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
5420-11 KreisstralRen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -10.942 -13.958 -13.367
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen 0 -4 0
4431 Geschaftsaufwendungen -37 -220 -128
Ordentliche Aufwendungen -10.979 -14.182 -13.494
Ordentliches Ergebnis -10.979 -14.182 -13.494
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -10.979 -14.182 -13.494
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -2.725 -6.001 -5.481
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -2.725 -6.001 -5.481
Kalkulatorisches Ergebnis -2.725 -6.001 -5.481
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -13.705 -20.183 -18.975
Erlauterungen:
40 Personalaufwand fiir die Durchfihrung des Grunderwerbs fir Straenbaumafnahmen

114




DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
6110-11 Steuern, allgemeine Zuweisungen/Umlagen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3111 Schlusselzuweisungen vom Land 46.666.616 47.000.000 44.665.072
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 21.630.766 19.200.000 19.636.213
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 0 3.512.000 5.227.454
3151 Zuweisungen v. Land a.d. Grunderwerbsteuer 13.500.000 10.500.000 10.744.982
3182 Kreisumlage 114.232.708 95.922.048 90.981.091
Ordentliche Ertrage 196.030.090 176.134.048 171.254.811
4371 Allgemeine Umlagen an das Land -12.419.612 -10.900.000 -12.504.872
4372 Allgemeine Umlagen an Gemeinden und GV -5.338.372 -4.989.088 -4.967.645
Ordentliche Aufwendungen -17.757.984 -15.889.088 -17.472.517
Ordentliches Ergebnis 178.272.106 160.244.960 153.782.294
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 178.272.106 160.244.960 153.782.294
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 178.272.106 160.244.960 153.782.294
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DEZ1
FD11
6110-11

Personal und Finanzen

Amt fiir Finanzen und Liegenschaften

Steuern, allgemeine Zuweisungen/Umlagen

Finanzausgleich

Bemessungsgrundlagen fiir die Zuweisungen und Umlagen

Steuerkraftsumme der Gemeinden

Die vorlaufige Steuerkraftsumme 2026 der Gemeinden
betrégt nach der Feststellung des Statistischen Landesamtes

Steuerkraftsumme des Landkreises

Die vorlaufige Steuerkraftsumme 2026 des Landkreises

berechnet si

ch wie folgt:

Steuerkraftsumme der Gemeinden
Schlisselzuweisungen 2024 nach § 8 FAG
Grunderwerbsteuer 2024 einschlief3lich Zuschlag

Steuerkraftmesszahl des Landkreises

Die vorlaufige Steuerkraftmesszahl 2026 nach § 9 FAG
setzt sich wie folgt zusammen:

33,13 % der

Steuerkraftsumme der Gemeinden

Grunderwerbsteuer 2024 einschlief3lich Zuschlag

Bedarfsmesszahl 2026 des Landkreises nach § 10 FAG

202.590 Einwohner x 989 € je Einwohner

Schliisselzahl 2026 des Landkreises

Bedarfsmesszabhl
/. Steuerkraftmesszahl
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45.452.357 €
10.744.982 €

128.289.140 €
10.744.982 €

200.361.510 €
139.034.122 €

387.229.520 €

387.229.520 €

56.197.339 €

443.426.859 €

139.034.122 €

200.361.510 €

61.327.388 €



3111

3131

3131

3131

3182

4371

4372

4372

Finanzausgleich

Finanzzuweisungen und Umlagen

Schlisselzuweisungen nach § 8 FAG

71,45 % aus der Schlisselzahl von 61.289.806 €
zuzuglich einer Erhéhung um 6,5 % im Jahr 2026

Zuweisungen nach § 11 Abs. 1 FAG

141.993 EW zu je 18,89 €
60.597 EW zu je 11,42 €

Zuweisungen nach § 11 Abs. 4 FAG

2.682.248 €
692.018 €

Pauschale Zuweisungen zum Ausgleich der durch das

Sonderbehoérdeneingliederungsgesetz, das Verwaltungsstruktur-

Reformgesetz (Zusammenlegung) und durch das baden-

wirttembergische Ausfilhrungsgesetz zum

Prostituiertenschutzgesetz ibertragenen Aufgaben

2,819 % von 620.000.000 €

Sonderlastenausgleich Flucht und Migration nach § 29 f FAG

Kreisumlage

Aus der Steuerkraftsumme der Gemeinden
29,5 % von 387.229.520 €

Finanzausgleichsumlage nach 8§ 1a FAG

Aus einem Teilbetrag der Steuerkraftsumme
des Landkreises (Schlisselzuweisungen und
Grunderwerbsteuer einschl. Zuschlag)

22,10 % von 56.197.339 €

Umlage an den Kommunalverband fiir Jugend und Soziales

Aus der Steuerkraftsumme
des Landkreises
202.590 Einwohner x 2,658 €

Soziallastenausgleich nach 8 22 FAG

Zweckausgaben
Mehreinnahmen Schlussel-
Zuweisungen netto
Entlastung durch Wegfall
Landeswohlfahrtsumlage

Ausgleichsbetrag

496.638 €
538.484 €

16.165.352 €
9.995.869 €

10.472.733 €
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3.374.266 €

17.477.800 €

778.700 €

1.035.122 €

4.303.250 €

46.666.616 €

21.630.766 €

114.232.708 €

12.419.612 €

5.338.372 €



DEZ1 Personal und Finanzen
FD11 Amt fiir Finanzen und Liegenschaften
6120-11 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3615 Zinsertrage v.verbund.Unternehmen,Betei. 400.000 795.150 779.770
3617 Zinsertrage von Kreditinstituten 100.000 205.000 861.477
Ordentliche Ertrage 500.000 1.000.150 1.641.247
4515 Zinsaufwendungen an Sondervermdgen, verb. -50.000 0 0
Unternehmen, sonst. Beteiligungen
4517 Zinsaufwendungen an Kreditinstitute -50.000 -9.800 -24.703
4593 Aufwand des Geldverkehrs -25.000 -25.000 -23.909
Ordentliche Aufwendungen -125.000 -34.800 -48.612
Ordentliches Ergebnis 375.000 965.350 1.592.635
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 375.000 965.350 1.592.635
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 375.000 965.350 1.592.635

Erlauterungen:

3615

Zinsertrage von der Technologiefabrik UiIm GmbH und der Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD12 Amt f. Digitalisierung u. Informationst.

Unterteilhaushalt (Gesamt)

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 400 514
3481 |+ | Erstattungen vom Land 0 0 30.485
3486 |+ | Erstattungen v.sonst.6ff.Sonderrechnungen 0 0 22.142
3583 |+ | Sonst.nicht zahlungswirksame ord.Ertrage 0 0 812
3591 |+ | Andere sonstige ordentliche Ertrage 0 0 76.549
= | Ordentliche Ertrage 0 400 130.502
40 - | Personalaufwendungen -2.336.018 -2.109.924 -1.757.440
4220 |- | Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermogens -136.000 -73.000 -83.369
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -115.020 -106.000 -79.305
4261 |- |Besondere Aufwendungen fur Beschaftigte -110.000 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -92.000 -83.990
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -2.266.270 0 0
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -1.583.390 -1.719.364
4313 |- | Zuweisungen an Zweckverbande und dgl. -3.800 -3.000 -3.309
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -390 -536 -280
4431 |- | Geschaftsaufwendungen -145.816 -147.330 -126.830
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -15.970 -15.970 -9.997
4453 |- | Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -222.420 0 -554.181
4457 |- | Erstattungen an private Unternehmen -226.500 -336.001 -108.165
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -470.445 -434.830 -352.561
= | Ordentliche Aufwendungen -6.048.649 -4.901.981 -4.878.790
= | Ordentliches Ergebnis -6.048.649 -4.901.581 -4.748.288
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -6.048.649 -4.901.581 -4.748.288
+ | Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 6.561.693 5.363.237 5.147.677
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 6.561.693 5.363.237 5.147.677
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -485.808 -433.266 -391.678
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -485.808 -433.266 -391.678
+ | Kalkulatorische Kosten -27.236 -28.390 -7.710
= | Kalkulatorisches Ergebnis 6.048.649 4.901.581 4.748.288
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 0 0 812
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -470.445 -434.830 -352.561

Aufwendungen
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DEZ1

Personal und Finanzen

FD12 Amt f. Digitalisierung u. Informationst.
1112-12 Steuerungsunterstiitzung Amt12
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -173.363 -165.362 -155.446
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -876 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.206 -2.995
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 0 -442
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -20 -27 0
4431 Geschéftsaufwendungen -1.142 -1.444 -2.054
4711 Abschreibungen auf Vermégen -828 0 0
Ordentliche Aufwendungen -176.228 -168.038 -160.937
Ordentliches Ergebnis -176.228 -168.038 -160.937
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -176.228 -168.038 -160.937
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 218.960 203.445 193.604
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 218.960 203.445 193.604
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -42.683 -35.406 -32.667
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -42.683 -35.406 -32.667
Kalkulatorische Kosten -48 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 176.228 168.038 160.937
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -828 0 0

Aufwendungen
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD12 Amt f. Digitalisierung u. Informationst.
1120-12 Organisation und EDV
Produkte

- Organisationsberatung

- Kundenbetreuung/Benutzerservice

- Entwicklung, Pflege und Betreuung von Anwendungen

- Betrieb und Anwendung von EDV-Anwendungen auf zentralen Rechnersystemen

- Betrieb und Unterhaltung des zentralen Netzes einschlief3lich Telekommunikationsanlagen
- Kopierservice

- Optimierung der Verwaltung
- Sicherstellung eines reibungslosen und wirtschaftlichen Einsatzes von Informations- und
Kommunikationstechnik

Beschreibung

Die Produkte verfolgen insgesamt das Ziel, die Geschaftsprozesse des Landratsamts zu
optimieren. Bereitstellung, Betrieb und Unterhaltung einer bedarfsgerechten informations- und
kommunikationstechnischen Infrastruktur im dezentralen und im zentralen Bereich tragen dazu bei,
den Birgern und Kunden aller Amter des Landratsamts einen guten Service zu leisten.

Prozessmanagement

Die verstarkte Digitalisierung der 6ffentlichen Verwaltung verandert bestehende Arbeits- und Ge-
schéaftsprozesse grundlegend. Insbesondere im Zusammenhang mit der Einfihrung der elektroni-
schen Aktenfihrung sowie den zunehmenden Aktivitaten zur Digitalisierung von Verwaltungsablau-
fen bendtigen Amter Unterstitzung bei der systematischen Analyse, Optimierung und Neugestal-
tung ihrer Prozesse im Sinne eines ganzheitlichen Prozessmanagements.

Bereitstellung, Betrieb und Unterhaltung einer bedarfsgerechten informations- und
kommunikationstechnischen Infrastruktur

Unverzichtbares Arbeitsmittel an nahezu allen Arbeitsplatzen beim Landratsamt ist eine aktuelle In-
formations- und Kommunikationstechnik (luK). Dabei haben hohe Verfligbarkeit, IT-Sicherheit und
Datenschutz einen hohen Stellenwert.

Rund 1.200 PCs, Laptops, MS Surfaces und andere mobile Geréte sind in das Datennetz des
Landratsamts eingebunden, das etwa 25 AuRRenstellen (Gemeinschaftsunterkiinfte, Entsorgungs-
zentren, Deponien, Straldenmeistereien, etc.) und zusatzlich 12 Forstrevier-Arbeitsplatze umfasst.
Rund 120 Server stehen zentral bereit, in hohem Mal3e virtualisiert. Das Landratsamt ist Mitglied
des Zweckverbandes 41T und damit auch bei Komm.ONE, der zum 1. Juli 2018 gegriindeten An-
stalt des o6ffentlichen Rechts, die den Kommunen in Baden-Wirttemberg eine Vielzahl von Dienst-
leistungen im Bereich der Informations- und Kommunikationstechnik zur Verfiigung stellt.
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Kundenbetreuung/Benutzerservice

Zur Betreuung der circa 1.200 Endgeréte ist ein zentrales Service-Telefon eingerichtet.
Benutzerservice-Mitarbeiter leisten den Anwendern rasch und effizient Hilfe bei Problemen im tagli-
chen Betrieb (Hotline und First-Level-Support). Zu diesem Produkt gehtren weitere Leistungen wie
Hardware-Tausch nach 4 bis 5 Jahren Nutzungsdauer, Beschaffungsvorgange (einschlief3lich Aus-
schreibungsverfahren, Wirtschaftlichkeitsbetrachtung, Vertragsrecht, Lizenzverwaltung, Inventari-
sierung, Entsorgung), Installation von Software, Anwender-Schulungen, usw.

Entwicklung, Pflege und Betreuung von Anwendungen

In den Amtern des Landratsamts sind zur Erfiillung der Fachaufgaben circa 400 verschiedene
Software-Pakete im Einsatz. Die laufende Versorgung der Anwender mit aktuellen Versionen der
Hersteller (Updates) fuhrt zu Installations- und Betreuungsaufwand, der diesem Produkt zugeord-
net ist.

Betrieb und Anwendung von EDV-Anwendungen auf zentralen Rechnersystemen

Zentrale Rechnersysteme stellen den Anwendern verschiedene elementare und wichtige Anwen-
dungen und Dienste zur Verfligung, die diesem Produkt zugeordnet sind: E-Mail-Postfacher und

Kalender, Zugang zu Online-Diensten, Sicherheitsfunktionen wie Virenschutz, Datensicherungs-

systeme, PC-Fax-Dienste, computergesttitzte Telefonie, usw.

Betrieb und Unterhaltung des zentralen Netzes einschlieBlich Telekommunikationsanlagen

Das Datennetz des Landratsamts verbindet die 1.600 Endgeréte (PCs, Laptops, Tablets, Smart-
phones) untereinander zwischen den einzelnen Arbeitsplatzen, zwischen den Standorten (Aul3en-
stellen) und den derzeit ca. 180 alternierenden Telearbeitsplatzen mit den externen Kommunikati-
onspartnern tiber das Kommunal- bzw. Landesverwaltungsnetz sowie dem Internet. Dazu sind Da-
tenleitungen sowie aktive und passive Netzwerkkomponenten vorzuhalten und zu betreuen. Hohe
Verfugbarkeit und IT-Sicherheit sind wichtige Anforderungen. An die Telekommunikationsanlagen
des Landratsamts sind circa 1.400 Telefone angeschlossen. Es sind circa 400 Smartphones im
Einsatz. Technischer und kaufmannischer Betreuungsaufwand wird bei diesem Produkt verbucht.

Kopierservice

Das Landratsamt hat an seinen verschiedenen Standorten circa 105 Kopier- bzw. Multifunktionsge-
rate sowie circa 750 Arbeitsplatzdrucker im Einsatz. Beschaffungs-, Betreuungsaufwand und Ver-
brauchsmaterial sind hier beriicksichtigt.

Ausblick 2026
E-Government - Elektronische Verwaltungsarbeit — Digitale Agenda des Landratsamts:

Die E-Government-Gesetze von Bund und Land sowie die allgemeine Entwicklung bei der Digitali-
sierung waren Anlass fiir das Landratsamt im Jahr 2017 eine Digitale Agenda zu erstellen —im
Prinzip ein Arbeitsprogramm zur weiteren Digitalisierung von Geschaftsprozessen, mit dem Ziel,
moglichst viele davon komplett medienbruchfrei abzuwickeln zu kénnen.

Mit dem Projekt ,,Beschleunigung der Digitalisierung” hat das Landratsamt Anfang 2025 eine neue
Phase begonnen. Das Amt fir Digitalisierung entwickelt sich vom reinen technischen Dienstleister
zum strategischen Partner und Impulsgeber fir moderne Verwaltungsprozesse.

Ziel ist eine effiziente, medienbruchfreie und zukunftssichere Verwaltung bis Ende 2027.
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Im Jahr 2026 stehen neben den bisherigen laufenden Verpflichtungen Aufgaben und Projekte an,
deren Kosten den genannten Produkten zugeordnet wurden:

>

weitere Einfuhrung der eAkte mit dem Dokumentenmanagementsystem in den Amtern und
Sachgebieten,

Umsetzung von Malinahmen zur Gewahrleistung von Informationssicherheit und Daten-
schutz, einschlieBlich der Etablierung eines systematischen IT-Risikomanagements zur
Identifikation, Bewertung und Behandlung von IT-bezogenen Risiken (Die weitere Etablie-
rung des BSI-Grundschutz-Kompendiums sowie die Fortschreibung des IT-Notfallplans fur
das Haus stellen dabei laufende Aufgaben dar.),

verschiedene MaflRnahmen um das Datennetz und die zentralen IT-Komponenten auf aktu-
ellem Stand zu halten, zum Beispiel Tausch von Server und zentralen Komponenten,

Weiterentwicklung Digitalisierung mit der Nachnutzung von OZG (Online Zugangsgesetz),
EfA (Einer fur Alle) Leistungen und Beteiligung an INDILAKOS (Initiative Digitale Landkreis
Konvois) des Landkreistags Baden-Wrttemberg,

weitere Umsetzung von Workflows fur Optimierung von Geschaftsprozessen und Einsatz
von Prozessmanagementtools fur die Prozessoptimierung in den Amtern.

Budget FD 12 2020-2026

GO0 00D £
5.000.000 €
4 000,000 £
3000, 000 £
2.000.000 €
1000, 00D £

0€
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD12 Amt f. Digitalisierung u. Informationst.
1120-12 Organisation und EDV
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 400 514
3481 Erstattungen vom Land 0 0 30.485
3486 Erstattungen v.sonst.6ff.Sonderrechnungen 0 0 22.142
3583 Sonst.nicht zahlungswirksame ord.Ertrage 0 0 812
3591 Andere sonstige ordentliche Ertrage 0 0 76.549
Ordentliche Ertrage 0 400 130.502
40 Personalaufwendungen -2.152.495 -1.934.970 -1.592.910
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -136.000 -73.000 -83.369
4230 Mieten und Pachten, Leasing -115.020 -106.000 -79.305
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -109.059 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -90.705 -80.816
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -2.266.270 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -1.583.390 -1.718.918
4313 Zuweisungen an Zweckverbéande und dgl. -3.800 -3.000 -3.309
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -370 -507 -280
4431 Geschéftsaufwendungen -144.612 -145.802 -124.754
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -15.970 -15.970 -9.997
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -222.420 0 -554.181
4457 Erstattungen an private Unternehmen -226.500 -336.001 -108.165
4711 Abschreibungen auf Vermégen -469.618 -434.830 -352.561
Ordentliche Aufwendungen -5.862.133 -4.724.174 -4.708.565
Ordentliches Ergebnis -5.862.133 -4.723.774 -4.578.063
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -5.862.133 -4.723.774 -4.578.063
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 6.347.563 5.160.233 4.954.444
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 6.347.563 5.160.233 4.954.444
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -458.242 -408.069 -368.671
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -458.242 -408.069 -368.671
Kalkulatorische Kosten -27.188 -28.390 -7.710
Kalkulatorisches Ergebnis 5.862.133 4.723.774 4.578.063
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 0 0 812
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -469.618 -434.830 -352.561
Aufwendungen
Erlauterungen:
4457 Erstattung an die civillent GmbH
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11 = | Anteilige ordentliche Ertrage 0
14 - | Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen -3.639.075
17 - | Transferaufwendungen -3.800
18 - | Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.999.667
19 = | Anteilige ordentliche Aufwendungen -5.642.542
20 = | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -5.642.542
21 + | ErtrAge aus internen Leistungen 0
22 - | Aufwendungen fir interne Leistungen 0
24 = | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis 0
25 = | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -5.642.542

Erluterungen:

4221 Unterhaltung des beweglichen Vermdgens 78.000 €

4222 Erwerb v. geringwertigen Vermdgensgegenstanden 58.000 €

4232 Mieten und Pachten 115.020 €

4261 Aus- und Fortbildung 129.500 €

4271 Aufwendungen fir EDV 3.258.555 €

4313 Zuweisungen an Zweckverbande 3.800 €

4431 Geschéftsaufwendungen / Telefongebihren 374.077 €

4453 Erstattungen an Zweckverbande 1.395.090 €

4457 Erstattungen an private Unternehmen 230.500 €

5.642.542 €
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Aufteilung des Budgets auf die Produkte

Produkt Plan 2026
€

1110-00 1.635
1111-04 4105
1112-00 123
1112-11 659
111212 1.408
1112-24 247
111245 984
1113-04 37T
1114-09 1.009
1114-10 25
111412 104
1114-13 603
1114-45 591
112012 3.196.013
1121-10 267.329
1121-16 111
1122-11 556.228
1123-30 691
1124-11 13.683
1124-16 18.075
1125-16 290
1126-11 8.673
1126-16 46142
1130-02 741
1131-04 1.297]
1210-04 4 062
1220-20 30
1220-24 27.646
1220-30 31.604
1221-31 489312
1222-30 156.632
1223-30 3633
1226-34 19.860
1260-20 13.697
1280-20 3741
2150-13 8.608
2521-16 17.848
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Produkt Plan 2026
€

2710-13 556
3110 15.939
3130 11.714
3140 28.231
3170 3.641
3180 59.125
3190 6.697
3210 29.306
3620 45920
3630 137.697
3650 5.965
3680 735
3690 13.346
3710 18.091
3720 5.018
4140-33 56127
5110-21 7248
5111-21 26.965
5111-25 36.524
5112-26 17.054
£210-20 41.840
5220-21 212
£230-20 319
£360-21 506
537015 77.012
5420-11 a7
5420-14 35.000
5470-31 2160
5520-32 21.902
£540-24 4.301
£560-24 6277
£561-22 9.916
5610-32 16.702
5620-32 7425
5710-21 2672
5750-21 9.034
5.642.542




DEZ1 Personal und Finanzen
FD12 Amt f. Digitalisierung u. Informationst.
1120-12 Organisation und EDV
7112000001 EDV
Einzeldarstellung der InvestitionsmafRhahmen
InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
EDV:
+ Einzahlungen aus der 0 0 0 0
VerauRerung von Sachvermdgen
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -78.700 -220.600 -354.180 0
von beweglichem Sachvermégen
- Auszahlung fiir den Erwerb von -1.193.820 -926.500 -131.883 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
= Summe der Auszahlungen aus -1.272.520 -1.147.100 -486.063 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -1.272.520 -1.147.100 -486.063 0

Auszahlungen flr den Erwerb von beweglichem und immateriellem Sachvermdgen:

u. a. Beschaffungen fiir zentrale Rechnersysteme und Datennetz
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD13 Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 25.000 2.000 13.679
3141 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 8.386.933 7.430.705 7.486.952
3142 Zuweisungen fur laufende Zwecke von 2.000 1.500 -2.046

Gemeinden/Gemeindeverbanden
3144 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von SozVers. 0 0 396
3147 Zuschusse fir Ifd. Zwecke von privaten Unternehmen 215.000 370.000 382.699
3148 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von ubr. Ber. 56.000 54.900 60.639
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 94.819 105.510 80.338
3311 Verwaltungsgebuhren 600 550 544
3321 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 53.300 54.100 65.739
3421 Ertréage aus Verkauf 114.300 123.000 105.934
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 68.300 40.600 79.642
3480 Erstattungen vom Bund 16.500 16.800 14.051
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 137.500 90.000 138.744
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 3.758
3488 Erstattungen von Ubrigen Bereichen 238.000 246.700 187.912
3571 Ertrage a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 4.863 6.000 6.662

Ordentliche Ertrage 9.413.114 8.542.365 8.625.643
40 Personalaufwendungen -2.530.161 -2.632.038 -2.499.074
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -361.200 -364.400 -309.868
4230 Mieten und Pachten, Leasing -21.400 -21.600 -18.074
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -100 -100 -109
4250 Haltung von Fahrzeugen -30.000 -31.000 -25.909
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -12.900 -800 -232
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -11.700 -6.515
4269 sonst. bes. Aufwendungen f. Beschéftigte (bis 2025) 0 0 -41
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -938.871 -237.140 -383.637
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -579.170 -761.732
4274 Lehr- und Unterrichtsmittel -160.700 -151.500 -92.749
4275 Lernmittel -427.100 -432.500 -365.196
4279 Sonstige Aufwendungen fur Sachleistungen (bis 2025) 0 -53.200 -42.948
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -23.000 0 0
4315 Zuschiisse an verbundene Unternehmen -358.000 -25.000 -24.000
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -194.000 -220.000 -180.981
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -840 -1.161 -360
4421 Aufwendungen fiir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -17.957 -17.455 -17.526
4429 Sonstige Aufwendungen -43.500 -42.300 -47.178
4431 Geschaftsaufwendungen -287.727 -275.406 -249.216
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -409.640 -395.590 -387.032
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -1.278.968 -689.300 -752.108
4455 Erstattungen an verbundene Unternehmen -123.000 -120.000 -139.405
4457 Erstattungen an private Unternehmen -4.700 -4.700 -4.714
4711 Abschreibungen auf Vermégen -649.869 -671.140 -666.300
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Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

Ordentliche Aufwendungen -7.873.633 -6.977.200 -6.974.905
Ordentliches Ergebnis 1.539.481 1.565.165 1.650.738
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 1.539.481 1.565.165 1.650.738
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 210.847 304.806 302.502
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 210.847 304.806 302.502
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -9.619.477 -8.912.442 -8.547.872
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -9.619.477 -8.912.442 -8.547.872
Kalkulatorische Kosten -87.186 -72.480 -41.088
Kalkulatorisches Ergebnis -9.495.815 -8.680.116 -8.286.458
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -7.956.335 -7.114.951 -6.635.720
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 99.681 111.510 86.999
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -649.869 -671.140 -666.300

Aufwendungen
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD13 Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit
1114-13 Nachhaltigkeit
Produkte

- Koordination des Aufgabenbereichs ,Klima und Energie*

- Vernetzung von unterschiedlichen Aktivitaten und Akteuren im Rahmen der Nachhaltig-
keitsstrategie des Alb-Donau-Kreises

- Koordination, Umsetzung und Monitoring des Nachhaltigkeitsprogrammes sowie der
Entwicklung der Energiewende

- Erstellung einer Wasserstoffkonzeption und Bio6konomiestrategie fir den Landkreis

- Koordination und Umsetzung von Wasserstoff- und Biodkonomieprojekten

Ziele

Nachhaltige Entwicklung des Alb-Donau-Kreis in den drei Dimensionen
- Okologie,
- Okonomie und
- Soziales

Beschreibung

Die Nachhaltigkeitsstrategie des Alb-Donau-Kreises umfasst folgende Handlungsfelder:
- Klima und Energie
- Umwelt und Ressourcen
- Wirtschaft und Tourismus
- Vernetzte Mobilitat
- Zukunftsfahige Gesellschaft
- Organisation und Finanzen

Das Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit koordiniert und leitet den Prozess zur Erstellung und Ak-
tualisierung der Nachhaltigkeitsstrategie. Dies erstreckt sich von den strategischen Uber die opera-
tiven Ziele bis hin zu den MaRnahmen, welche zu einem Grofteil in den jeweils zustandigen Am-
tern und von externen Partnern umgesetzt werden.

SchwerpunktmaRig ist das Amt zudem fur die Themen Klimaschutz, Treibhausgasneutralitat, Kli-
maanpassung, Energiewende, Biotkonomie, Wasserstoff, etc. verantwortlich.

Die Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie wird durch die operativen Ziele sowie dem dazugeho-
rigen Malinahmenkatalog gesteuert. Neue und bestehende MafRnahmen beziehungsweise Aufga-
bengebiete fordern so die 6kologische, 6konomische und soziale Entwicklung des Landkreises.
Wobei der generationengerechte Umgang mit der finanziellen Handlungsfahigkeit das Fundament
aller Vorhaben darstellt.

Seit Anfang 2022 werden die Themen Wasserstoff, Biobkonomie und Energiewende im Amt far
den Landkreis weiterentwickelt. Die Bereitstellung von Wasserstoff, im Idealfall durch erneuerbare
Energie erzeugt, sowie der Aufbau einer Wasserstoffinfrastruktur sind zentrale Themen in der Mo-
dellregion gruner Wasserstoff ,H2-Wandel“, welche der Alb-Donau-Kreis mitgegriundet hat. Ge-
meinsam mit externen Partnern versucht das Amt auch Projekte im Landkreis umzusetzen. Zudem
wird aufbauend auf der Biobkonomiekonzeption des Alb-Donau-Kreises, welche im Mai 2023 ver-
abschiedet wurde, das Forderprojekt ,Bioskonomie zwischen Alb und Donau* (BOKADO) bis Ende
2026 umgesetzt.
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD13 Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit
1114-13 Nachhaltigkeit
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 140.000 0 92.200
Ordentliche Ertrage 140.000 0 92.200
40 Personalaufwendungen -192.691 -222.102 -214.436
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.500 -1.070
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -99.500 -34.000 -138.905
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -50 -69 -60
4429 Sonstige Aufwendungen -5.000 -5.000 -5.000
4431 Geschaftsaufwendungen -2.903 -2.744 -2.542
Ordentliche Aufwendungen -301.643 -265.415 -362.013
Ordentliches Ergebnis -161.643 -265.415 -269.813
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -161.643 -265.415 -269.813
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 223.036 323.341 321.084
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 223.036 323.341 321.084
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -61.392 -57.926 -51.271
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -61.392 -57.926 -51.271
Kalkulatorisches Ergebnis 161.643 265.415 269.813
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
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AG21 Produktbereich 21 Schultrageraufgaben

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Allgemeines zu den Schultrdgeraufgaben
2120 - Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren und
Schulkindergarten
2130 - Berufsbhildende Schulen

Der Alb-Donau-Kreis ist alleiniger Trager folgender Schulen:

- Martin-Schule Laichingen (Produkt 21.20.02)

- Schmiechtalschule Ehingen (mit Kindergarten) (Produkt 21.20.03 bzw. 01)
- Gewerbliche Schule Ehingen (Produkt 21.30.01)

- Kaufmannische Schule Ehingen (Produkt 21.30.02)

- Valckenburgschule Ulm (Produkt 21.30.03.01)

- Magdalena-Neff-Schule Ehingen (Produkt 21.30.03.02)

Die nachfolgenden Schulen stehen in gemeinsamer Tragerschaft mit der Stadt Ulm und
teilweise weiteren Tragern:
- Gustav-Werner-Schule Ulm (mit Kindergarten) (Produkt 21.20.03.01)
- Astrid-Lindgren-Schule Ulm (mit Kindergarten) (Produkt 21.20.03.04)
- Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Ulm (Produkt 21.20.03.05)
(mit Kindergarten)

Die Martin-Schule Laichingen, die Schmiechtalschule Ehingen und die bisherigen Sonder-
schulen in gemeinsamer Tragerschaft mit der Stadt UIm werden seit der Schulgesetzande-
rung zum Schuljahr 2015/16 als Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren
(SBBZ) mit ihren jeweiligen Forderschwerpunkten gefihrt.

Die Entwicklung der Schiilerzahlen bei den Schulen in kreiseigener Tragerschatft ist jeweils
bei der entsprechenden Schule dargestellt. Insgesamt haben sich die Schilerzahlen in
den vergangenen zehn Jahren wie folgt entwickelt:

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026

gerufiche | 5.184 | 5.068 | 5.094 | 5.032 | 4.895 | 4.772 | 4.713 | 4.620 | 4.637 | 4.751

e | 168 | 177 | 191 | 199 | 195 | 196 | 208 | 217 | 217 | 220

schulen)

Insgesamt | 5.352 | 5.245 | 5.285 | 5.231 | 5.090 | 4.968 | 4.921 | 4.837 | 4.854 | 4.971

132



Entwicklung Gesamtschiilerzahlen
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Samtliche Ertrage und Aufwendungen im Zusammenhang mit den Schulgebéauden (Bau-
unterhalt, Bewirtschaftung, Mieten etc.) werden bei den Amtern 11 und 16 Produkt 11.24.0
(Gebaudemanagement Schulen sowie Grundstiicks- und Gebaudebewirtschaftung) abge-
bildet und von dort auf die einzelnen Schulen verteilt. Bei den Schulen selbst werden zu-
satzlich alle Ertrdge und Aufwendungen im Zusammenhang mit dem Schulbetrieb darge-
stellt.

Zur Finanzierung der Schulen und Schulkindergérten erhalten die Landkreise Sachkosten-
beitrage vom Land. Diese sind fur das Jahr 2026 in folgender Hohe geplant (Vorjahreswert
in Klammer):

Sachkostenbeitrag Summe

je Schiler
Berufs(fach)schulen in Teilzeit 812 € (757 €) 1.766.912 € (1.607.868 €)
Berufs(fach)schulen in Vollzeit 2.035€ (1.899¢€) 4523.805€ (4.128.462 €)
SBBZ, geistige Entwicklung 7514 € (7.158 €) 1.036.932 € (1.016.436 €)
SBBZ, korperl./motorische Entwickl. 7.968 € (7.555¢€) 286.848 € (249.315 €)
SBBZ, Lernen 3.216 € (2.930%€) 147.936 € (123.060 €)
Summe 7.762.433 € (7.125.105 €)

Fur die Schulen in eigener Tragerschatft ist die Budgetierung eingefuhrt.
Fur die Umsetzung gelten folgende Finanzzustandigkeiten und -vorgaben:

1. Zustandig fur die Bewirtschaftung des Budgets ist die Schulleitung der jeweiligen
Schule. Bei Beschaffungen gilt dies bis zum Auftragswert von 5.000 €, netto.

2. Die in den jeweiligen Budgetrahmen der Schule aufgenommenen Konten werden
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beim jeweiligen Produkt aufgefiihrt.

3. Die Aufwendungen des Budgets sind generell gegenseitig deckungsfahig. Diese
Deckungsfahigkeit gilt auch einseitig zwischen Ergebnis- und Finanzhaushalt (Kon-
to 7831).

4. Nicht verbrauchte Aufwendungen und Auszahlungen eines Budgets kdnnen in das
folgende Jahr Ubertragen werden - Gbertragbar gem. 8 21 Abs. 2 GemHVO.

5. Budgetiiberschreitungen sind - im Einvernehmen mit dem Amt fur Bildung und
Nachhaltigkeit - zulassig. Sie werden grundsatzlich auf das folgende Budget ange-
rechnet.

6. Die Festsetzung des Budgets erfolgt jahrlich neu, unter Berticksichtigung der allge-
meinen wirtschaftlichen sowie der schulischen Entwicklung. Anderungen wahrend
des laufenden Haushaltsjahres bleiben vorbehalten, sie erfolgen unter Beteiligung
des Schulleiters und unter Beachtung der bestehenden Zustandigkeitsregelungen.

7. Der Schulleiter berichtet dem Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit vierteljahrlich tber
die Entwicklung beim Haushaltsvollzug.

8. Budgetbedingte Mehrertrage bzw. Wenigerertrage erhohen bzw. vermindern den
Budgetrahmen im laufenden Haushaltsjahr, ggf. im Folgejahr.

DigitalPakt Schule

Mit dem Forderprogramm DigitalPakt haben Bund und Lé&nder die Leistungsfahigkeit der
digitalen Bildungsinfrastruktur an Schulen gestarkt. Von dem insgesamt 5-Mrd.-€-schwe-
ren Fordertopf entfielen auf Baden-Wirttemberg Uber einen Zeitraum von funf Jahren ins-
gesamt 650 Mio. €. Der Alb-Donau-Kreis hat eine Gesamtsumme von 2.215.700 € erhal-
ten. Zusatzlich war der Schultrager dazu verpflichtet, einen finanziellen Eigenanteil in
Hohe von mind. 20 % zu erbringen. Daraus ergab sich ein Gesamtvolumen von
2.769.444,15 €, welches in den Jahren 2020 bis 2024 fir die kreiseigenen Schulen des
Alb-Donau-Kreises verausgabt wurde.

Der DigitalPakt ist zum 31. Dezember 2024 ausgelaufen. Die zugehdrigen Mittelabrufe so-
wie die Verwendungsnachweise fir die Schlusszahlungen wurden fristgerecht zu Beginn
des Jahres 2025 eingereicht und werden voraussichtlich bis Ende 2025 durch die L-Bank
ausgezahlt. Seit Juli 2025 liegt die Bestatigung fur eine Fortsetzung des Férderprogramms
vor — ein konkreter Starttermin sowie wichtige Details zu den Bedingungen wurden jedoch
noch nicht festgelegt. Im Haushaltsplan 2026 wurden aus diesem Grund keine Mittel ver-
anschlagt.
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AG212002 Martin-Schule Laichingen

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Leiter: Martin Erstling

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb von Sonderpéadagogischen Bildungs- und Beratungszentren mit
Forderschwerpunkt Lernen

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Angebots

Beschreibung

Die Martin-Schule in Laichingen wird seit der Schulgesetzanderung zum Schuljahr 2015/16 als
Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ) mit dem Férderschwerpunkt Ler-
nen gefiihrt. Die friihere Forderschule fir Lernbehinderte wurde im Zusammenhang mit der Kreis-
reform 1973 vom Altkreis Mlnsingen Gbernommen und ist seither in der Tragerschaft des Alb-Do-
nau-Kreises verblieben.

In der Martin-Schule finden Kinder und Jugendliche, welche dem Bildungsgang der Grund-, der
Gemeinschafts- und der Realschulen nicht folgen kdnnen, ihren Platz. Die Griinde sind vielfaltig.
Mdogliche Ursachen kénnen sein: Organisch bedingte Entwicklungsverzdgerungen, ein entwick-
lungshemmendes soziales Umfeld oder schwierige Schulbiografien.

Die Schule umfasst die Klassen 1 bis 9, die teilweise kombiniert unterrichtet werden.
In der Unterrichtsarbeit wird vom aktuellen Leistungsstandard der Schiilerinnen und Schiler aus-
gegangen und auf eine ganzheitliche und anschauliche Vermittlung des Lernstoffes Wert gelegt.

Im laufenden Schuljahr besuchen 45 Schulerinnen und Schuler die Martin-Schule. Hinzu kommen
14 Schilerinnen und Schdler, die im Rahmen einer Inklusion von der Martin-Schule an vier Stand-
orten in den Klassen 1 bis 9 sonderpadagogisch betreut werden.

Die AuRenstelle der Schmiechtalschule, die zum Schuljahr 2015/16 an der Martin-Schule einge-

richtet wurde, ruht seit dem Schuljahr 2023/24. Grund sind die rucklaufigen Schilerzahlen aus
dem Raum Laichingen. Im Schuljahr 2022/23 besuchte noch ein Schiuler die AulRenstelle.
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Die Entwicklung der Schilerzahlen in den letzten zehn Jahren zeigt folgendes Diagramm.

Entwicklung Schiilerzahl Martin-Schule 2017 - 2026
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Bei der Entwicklung der Schulerzahlen ist zu beachten, dass Schulerinnen und Schiler im Rah-
men einer Inklusion seit dem Schuljahr 2015/16 zu den allgemeinbildenden Schulen z&hlen.
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AG212002 Martin-Schule Laichingen
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schlusselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3141 |+ | Zuweisungen fiur laufende Zwecke vom Land 144.720 133.830 130.662
3148 |+ |Zuweisungen fir Ifd. Zwecke von Ubr.Ber. 0 0 150
316 + | Ertrage aus der Aufldsung v.Sonderposten 1.708 1.270 772
3421 |+ |Ertrage aus Verkauf 0 0 72
3461 |+ |Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 480
3480 |+ |Erstattungen vom Bund 2.100 2.400 1.200
= | Anteilige ordentliche Ertrage 148.528 137.500 133.337
40 - | Personalaufwendungen -17.321 -17.342 -18.671
4220 |- | Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -3.500 -3.300 -1.247
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -400 -600 -360
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.000 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -700 -414
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -13.100 -1.800 -2.150
4272 |- | Aufwendungen fur EDV 0 -13.000 -15.345
4274 |- | Lehr- und Unterrichtsmittel -2.000 -2.500 -709
4275 |- | Lernmittel -3.500 -3.900 -4.936
4279 |- | Sonstige Aufwendungen fir Sachleistungen 0 -200 -47
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -10 -8 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -600 -600 -562
4431 |- | Geschaftsaufwendungen -4.700 -3.900 -4.893
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -600 -600 -529
4711 |- | Abschreibungen auf Vermégen -13.922 -10.490 -9.836
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -60.653 -58.940 -59.699
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 87.875 78.560 73.637
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -111.995 -170.408 -276.012
- | kalkulatorische Kosten -1.135 -830 -464
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -113.130 -171.238 -276.476
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarfl/-iiberschuss -25.255 -92.678 -202.838
Erlauterungen:
3141 Sachkostenbeitrage vom Land
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AG72120020

DEZ1
Amt 13

Personal und Finanzen
Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit

Investitionen Martin-Schule Laichingen

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Martin-Schule Laichingen:
+ Einzahlungen aus 0 4.000 0 0
Investitionszuwendungen
= Summe Einzahlungen 0 4.000 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -4.000 -10.000 -16.904 0
von beweglichem Sachvermégen
= Summe der Auszahlungen aus -4.000 -10.000 -16.904 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -4.000 -6.000 -16.904 0
Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Sachvermégen
Beschaffung eines Wasserspenders 4.000 €
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AG212003 Schmiechtalschule Ehingen

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Leiterin: Ute Brandenburg

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb von sonstigen Sonderpadagogischen Bildungs- und Beratungs-
zentren

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Angebots

Beschreibung

Die Schmiechtalschule in Ehingen wird seit der Schulgesetzédnderung zum Schuljahr 2015/16 als
Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ) mit den Férderschwerpunkten
geistige, korperliche und motorische Entwicklung gefihrt. Aufgabe der friiheren Schule fir Geistig-
und Kdrperbehinderte ist es, Kindern und Jugendlichen zu helfen, sich die zur Lebensbewaltigung
erforderlichen Kompetenzen anzueignen. Deshalb unterstiitzt sie Kinder und Jugendliche beim
Lernen, die wegen ihres Férderbedarfs in der geistigen, der koérperlichen und der motorischen Ent-
wicklung darauf angewiesen sind.

Die Schule gestaltet Bildungsangebote so, dass alle Schiilerinnen und Schiiler sich ihren Méglich-
keiten entsprechend entwickeln kénnen. Derzeit werden 22 Klassen unterrichtet.

Die enge Kooperation der Schmiechtalschule und der Grundschule im Alten Konvikt wurde nach
drei Jahren zum Ende des Schuljahres 2017/18 abgeschlossen. Die weiterfihrende ,Auf3enklasse”
(Stufen 7 bis 9) an der Michel-Buck-Schule Ehingen, einer Grund- und Werkrealschule ist bereits
zum Ende des Schuljahres 2016/17 ausgelaufen.

Acht Schilerinnen und Schiiler besuchen die Berufsvorbereitende Einrichtung (BvE) in Ulm. Sie
werden dort mit Schilerinnen und Schilern der Gustav-Werner-Schule und der Friedrich-von-Bo-
delschwingh-Schule auf das Berufsleben vorbereitet.

Die Aul3enstelle, die zum Schuljahr 2015/16 an der Martin-Schule Laichingen eingerichtet wurde,
ruht seit dem Schuljahr 2023/24.

Im laufenden Schuljahr besuchen die Schmiechtalschule insgesamt 151 Kinder und Jugendliche.

Hinzu kommen 17 Schilerinnen und Schduler, die im Rahmen einer Inklusion von der Schmiechtal-
schule sonderpadagogisch betreut werden.
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Die Entwicklung der Schilerzahlen in den letzten zehn Jahren zeigt folgendes Diagramm.

Entwicklung Schiilerzahl Schmiechtalschule 2017 - 2026
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Aufgrund des Anstiegs der Schiilerzahlen in den letzten Jahren wurden zusatzliche Raume im be-
nachbarten Gebaude Fliederweg 1 angemietet. Die Friihberatungsstelle wurde ausgelagert und
hat ihre Raumlichkeiten im Ritterhaus in Ehingen eingerichtet.

Drei Klassenzimmer, ein Differenzierungsraum und ein Raum fir Lernmaterialien wurden im Rah-
men einer Erweiterung in Modulbauweise (Gebaudeteil C) bereitgestellt. Die Raume konnten zum
Schuljahr 2018/19 in Betrieb genommen werden. Die Raume im Geb&ude Fliederweg werden ak-
tuell iberwiegend fur den Fachunterricht, wie beispielsweise Hauswirtschaft genutzt.

Durch die weiterhin steigenden Schilerzahlen bendétigt die Schule weitere Klassenraume, Differen-
zierungsraume und Lagerflache. Gemeinsam mit der Schule erarbeitet der Alb-Donau-Kreis ein
Raumprogramm fur den zukinftigen und langfristigen Raumbedarf der Schule. Die zum Schuljahr
2022/23 erwartete Raumnot konnte durch die Anmietung von Raumen im Businesspark Ehingen
aufgefangen werden. Fir 30 Schilerinnen und Schiller der Hauptstufe wurden dort zunéchst vier
Klassenzimmer, ein Werkraum und eine Kiiche mit Mensa eingerichtet.

Raume fir weitere vier Klassenzimmer, zwei Differenzierungsraume, einen Raum fir basale For-
derung, einen Raum fir Bewegungsforderung und ein Lehrerzimmer konnten zum Schuljahr
2023/24 angemietet werden. Aktuell sind im Businesspark 51 Schilerinnen und Schiiler in sieben
Klassen der Hauptstufe untergebracht.

Bei der Entwicklung der Schulerzahlen ist zu beachten, dass Schulerinnen und Schuler im Rah-
men einer Inklusion seit dem Schuljahr 2015/16 zu den allgemeinbildenden Schulen zahlen.
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AG212003 Schmiechtalschule Ehingen
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3141 |+ |Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 1.148.872 1.091.886 989.045
3142 |+ |Zuweisungen fir laufende Zwecke von 2.000 1.500 -2.046
Gemeinden/Gemeindeverbanden
316 + | ErtrAge aus der Aufldsung v.Sonderposten 0 5.000 0
3421 |+ |Ertrage aus Verkauf 40.000 48.000 42.678
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 3.300 300 3.759
3480 |+ |Erstattungen vom Bund 7.200 7.200 3.027
3484 |+ | Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 3.758
3488 |+ |Erstattungen von Ubrigen Bereichen 9.000 6.700 8.955
3571 |+ |Ertrage a.d.Auflésung v.sonst.Sonderpos. 211 250 663
= | Anteilige ordentliche Ertrage 1.210.583 1.160.836 1.049.839
40 - | Personalaufwendungen -721.115 -615.153 -587.508
4211 |- |Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen 0 0 0
4220 |- |Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -40.000 -32.300 -16.652
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -10.000 -10.000 -9.214
4241 |- | Bewirtschaftung Grundstlicke u. baul.Anl. 0 0 -36
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -4.200 -300 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -2.700 -1.609
4269 |- |sonst. bes. Aufwendungen f. Beschéftigte 0 0 -41
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -66.200 -3.400 -3.735
4272 |- | Aufwendungen fur EDV 0 -29.800 -12.746
4274 |- | Lehr- und Unterrichtsmittel -25.800 -16.000 -12.802
4275 |- |Lernmittel -10.000 -8.000 -4.689
4279 |- | Sonstige Aufwendungen fir Sachleistungen 0 -48.000 -39.225
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -260 -357 0
4421 |- | Aufwendungen fir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -12.500 -12.000 -12.029
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -10.000 -8.000 -5.454
4431 |- |Geschéaftsaufwendungen -21.300 -19.200 -16.133
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -180 -180 -161
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -33.402 -30.560 -28.586
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -954.957 -835.950 -750.619
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 255.625 324.886 299.220
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -1.752.725 -1.558.564 -1.509.933
- | kalkulatorische Kosten -3.523 -2.270 -1.412
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -1.756.249 -1.560.834 -1.511.345
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.500.623 -1.235.948 -1.212.125
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Erlauterungen:

3141 Sachkostenbeitrage vom Land 1.146.872 €
Landeszuschuss FED/Nachmittagsbetreuung 2.000 €
1.148.872 €

3142 Kreiszuschuss FED/Nachmittagsbetreuung
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AG72120030 Investitionen Schmiechtalschule Ehingen

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaRnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6

Investitionen Schmiechtalschule Ehinge

3

VerauRRerung von Sachvermdgen

+ Einzahlungen aus der 0 0 0 0 0

Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0

von beweglichem Sachvermdgen

Auszahlungen fur den Erwerb -6.000 0 -6.000 -56.641 0

Investitionstatigkeit

Summe der Auszahlungen aus -6.000 0 -6.000 -56.641 0

Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Sachvermdgen
Beschaffung einer Therapieliege und 4.000 €
eines Gehbarrens 2.000 €
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Saldo aus Investitionstatigkeit -6.000 0 -6.000 -56.641 0




AG212001 Schmiechtalkindergarten Ehingen

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Leiterin: Martina Muschter-P8schl

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb von Schulkindergarten

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Angebots

Beschreibung

Der Schmiechtalkindergarten in Ehingen ist der Schmiechtalschule angegliedert und im selben Ge-
baude untergebracht. Im Schmiechtalkindergarten werden Kinder mit einem Foérderbedarf in der
geistigen, der korperlichen und motorischen Entwicklung sowie einem Forderbedarf im Bereich
Lernen in finf Gruppen aufgenommen. Die Aufnahme der Kinder erfolgt auf Antrag der Eltern nach
Prifung und Feststellung eines entsprechenden Férderbedarfs durch eine sonderpadagogische
Lehrkraft.

Die frihere Gruppe fir Sprachbehinderte, die zuletzt nur noch von einem Kind besucht wurde, ist
seit dem Schuljahr 2015/16 dem Astrid-Lindgren-Kindergarten Ulm zugeordnet. Um ein Angebot
fur Kinder im Raum Ehingen aufrecht erhalten zu kénnen, hat der Astrid-Lindgren-Kindergarten
Ulm am Kindergarten St. Franziskus Ehingen eine AulR3enstelle fur sprachbehinderte Kinder einge-
richtet.

Seit 5. Oktober 2020 besuchen finf Kinder eine Aul3engruppe im Rahmen einer Intensivkooperati-
on in der Kindertagesstatte Pusteblume in Blaubeuren. Die Stadt Blaubeuren hat die notwendigen
R&aumlichkeiten im Zusammenhang mit der Erweiterung der Kindertagesstatte geschaffen. Bei ei-
ner Intensivkooperation sind der Schulkindergarten und der Regelkindergarten unter einem Dach
untergebracht. Beide Einrichtungen bleiben rechtlich und formal als solche eigensténdig erhalten.
Sie kooperieren jedoch auf das Engste miteinander, indem sie alle padagogischen Gestaltungs-
madglichkeiten gemeinsam nutzen. Kinder des Schulkindergartens erhalten bei Bedarf eine Einzel-
férderung oder eine Forderung in Kleingruppen durch Therapeuten und Sonderpadagogen.

Die Zahl der Kinder lag in den letzten Jahren konstant zwischen 25 und 30. Im laufenden Schuljahr
sind es 24 Kinder.
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AG212001 Schmiechtalkindergarten Ehingen
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3141 |+ |Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 180.124 178.295 174.509
3421 |+ |ErtrAge aus Verkauf 3.000 5.000 3.958
3480 |+ |Erstattungen vom Bund 7.200 7.200 9.353
3571 |+ |ErtrAge a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 369 370 369
= | Anteilige ordentliche Ertrage 190.693 190.865 188.189
40 - | Personalaufwendungen -224.998 -345.083 -303.808
4220 |- | Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -8.600 -8.600 -19.475
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -1.700 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -2.200 -2.084
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -7.421 0 0
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV 0 -3.300 -526
4274 |- | Lehr- und Unterrichtsmittel -3.000 -2.500 -3.347
4275 |- | Lernmittel -2.500 -2.500 -1.320
4279 |- | Sonstige Aufwendungen fur Sachleistungen 0 -5.000 -3.675
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -100 -159 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -1.600 -1.400 -1.557
4431 |- |Geschéaftsaufwendungen -2.900 -2.600 -2.849
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -2.030 -2.030 -1.742
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -7.818 -6.450 -6.861
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -262.666 -381.822 -347.246
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -71.974 -190.957 -159.057
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -263.199 -279.305 -232.027
- | kalkulatorische Kosten -750 -490 -328
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -263.949 -279.795 -232.355
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -335.923 -470.752 -391.411
Erlauterungen:
3141 Sachkostenbeitrage vom Land
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AG72120010

DEZ1
Amt 13

Personal und Finanzen
Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit

Investitionen Schmiechtalkindergarten

Einzeldarstellung der Investitionsmal3hahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaRnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Schmiechtalkindergarten:
= Summe Einzahlungen 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -2.000 -22.022 0
von beweglichem Sachvermégen
= Summe der Auszahlungen aus -2.000 -22.022 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -2.000 -22.022 0
Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Sachvermégen
Beschaffung eines Kettcars 2.000 €
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AG2120030 Sonst.Sonderpad.Bildungs-u.Berat.Zentren

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb von sonstigen Sonderpadagogischen Bildungs- und Beratungs-
zentren im dstlichen und sudlichen (entlang der lller) Alb-Donau-Kreis

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Angebots

Beschreibung

Gustav-Werner-Schule Ulm
Leiter Schule: Boris Matuschek, Leiter Kindergarten: Jan Borcherding

Die Gustav-Werner-Schule Ulm ist ein Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit
dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung, dem auch ein Schulkindergarten angegliedert ist.
Trager der Einrichtung sind gemeinsam die Stadt Ulm und der Alb-Donau-Kreis, wobei die Ge-
schaftsfuhrung liegt bei der Stadt Ulm liegt.

Die Abrechnung mit der Stadt Ulm erfolgt auf Basis der Schillerzahl. Der Kostenanteil des Alb-Do-
nau-Kreises belauft sich auf circa 40 %.

Im laufenden Schuljahr besuchen 221 Schulerinnen und Schuler die Schule und 18 Kinder den
Schulkindergarten. Davon stammen 80 Schilerinnen und Schiler sowie drei Kindergartenkinder
aus dem Alb-Donau-Kreis.

Die stark steigenden Schulerzahlen der vergangenen Jahre, mit weiterhin wachsender Tendenz,
erfordern zusatzliche Raume. Da die Erweiterungsmdglichkeiten am aktuellen Standort ausge-
schopft sind und ein Neubau in der erforderlichen GréR3e friihestens in 10 Jahren zur Verfligung
stehen kann, wird ab 2026 ein Geb&aude im ndrdlichen Stadtgebiet angemietet. Hierdurch wird das
Bestandsgebaude entlastet und die notwendigen Raumlichkeiten werden geschaffen.
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Astrid-Lindgren-Schule Ulm

Leiterin Schule: Silke Fiedler, Leiterin Kindergarten: Tanja Raithel

Die Astrid-Lindgren-Schule Ulm ist ein Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit
dem Forderschwerpunkt Sprache, dem auch ein Schulkindergarten angegliedert ist. Gemeinsame
Trager der Einrichtung sind die Stadt UIm und der Alb-Donau-Kreis, wobei die Geschéftsfiihrung
bei der Stadt Ulm liegt.

Die Abrechnung mit der Stadt Ulm erfolgt auf Basis der Schilerzahl. Der Kostenanteil des Alb-Do-
nau-Kreises belauft sich auf circa 47 %.

Im laufenden Schuljahr besuchen 120 Schilerinnen und Schuler die Schule sowie 26 Kinder den
Schulkindergarten. Davon stammen 56 Schulerinnen und Schiler und 14 Kindergartenkinder aus
dem Alb-Donau-Kreis. Seit dem Schuljahr 2015/16 unterhalt der Astrid-Lindgren-Kindergarten zu-
dem eine Aul3enstelle fur sprachbehinderte Kinder am Kindergarten St. Franziskus in Ehingen, die
derzeit von sechs Kindern besucht wird.

Aufgrund der wachsenden Nachfrage nach Ganztagsbetreuung, auch an der raumlich benachbar-
ten Jorg-Syrlin-Grundschule, wird der gemeinsame Schulcampus bis 2025 um ein Mensa- und Be-
treuungsgebaude erweitert. Ab 2026 folgen der Umbau des Bestandsgebéaudes zur Einrichtung ei-
nes Ganztagsschulbetriebs sowie die Modernisierung des Brandschutzes gemaf aktuellen Vor-
schriften. Die Bauarbeiten hierfir begannen im August 2023.

Der Alb-Donau-Kreis beteiligt sich entsprechend der Schilerzahlen an dem Kostenanteil, der auf
die Astrid-Lindgren-Schule entféllt, und wird im Gegenzug an den Landeszuwendungen beteiligt.
Laut aktuellen Planzahlen wird sich der Kostenanteil des Alb-Donau-Kreises auf rund 3,38 Mio. €
belaufen. Die Bezahlung erfolgt durch jahrliche Abschlagszahlungen, die sich am Baufortschritt ori-
entieren.

Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Ulm

Leiter Schule: Karsten Gigler, Leiter Kindergarten: Olaf Bante

Die Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Ulm ist ein Sonderpadagogisches Bildungs- und Bera-
tungszentrum mit dem Foérderschwerpunk kdrperliche und motorische Entwicklung und einem
Schulkindergarten. Die Stadt Ulm, der Alb-Donau-Kreis, der Landkreis Neu-UIm und der Landkreis
Gunzburg sind gemeinsame Trager der Einrichtung, die Geschaftsflihrung liegt bei der Stadt Ulm.

Die Abrechnung mit der Stadt Ulm erfolgt nach der Schiilerzahl. Der Kostenanteil des Alb-Donau-
Kreises betragt ca. 33 %.

Im laufenden Schuljahr besuchen 169 Schillerinnen und Schuler die Schule, davon 56 aus dem
Alb-Donau-Kreis, 18 Kinder den Schulkindergarten, davon sechs aus dem Alb-Donau-Kreis.
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Hans-Lebrecht-Schule Ulm

Leiterin Schule: Daniela Kloppert

Die Hans-Lebrecht-Schule Ulm, Schule fur Kranke am Universitatsklinikum Ulm ist ein staatliches
Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit dem Forderschwerpunkt Schiilerinnen
und Schuler in langerer Krankenhausbehandlung sowie fur Kinder- und Jugendpsychiatrie in Tra-
gerschaft der Stadt Ulm.

Schilerinnen und Schuler aller Schularten, die aufgrund ihrer Erkrankung langere Zeit nicht am
Regelunterricht der Heimatschule teilnehmen kdnnen, erhalten in den Krankenh&usern des Univer-
sitatsklinikums Ulm Unterricht.

In der Abteilung ,Unterricht am Krankenbett" werden Schulkinder Gberwiegend in der Klinik fur Kin-
der- und Jugendmedizin unterrichtet, die ihr Krankenbett nicht verlassen kénnen.

In der Abteilung ,Kinder- und Jugendpsychiatrie" werden Schulkinder in einem eigenen Schulhaus
unterrichtet.

Der Einzugsbereich der Schulerinnen und Schiiler aller Schularten und Altersstufen ist nicht auf
Baden-Wirttemberg begrenzt.

Aufgrund des hohen Schilleranteils aus dem Alb-Donau-Kreis hat der Ausschuss fur Bildung, Ge-

sundheit, Kultur und Soziales des Kreistags im Jahr 2012 eine pauschale Beteiligung an den lau-
fenden Kosten der Hans-Lebrecht-Schule in Hohe von 15.000 € beschlossen.
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AG2120030 Sonst.Sonderpad.Bildungs-u.Berat.Zentren
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
4452 |- | Erstattungen an Gemeinden und GV -1.278.968 -689.300 -752.108
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -1.278.968 -689.300 -752.108
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.278.968 -689.300 -752.108
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0 0 0
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarfl/-iiberschuss -1.278.968 -689.300 -752.108

Erlauterungen:

4452 Erstattungen an Stadt Ulm fiir die Schulen in gemeinsamer Tragerschaft
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DEZ1
FD13
2120-13

2120030413
AG72120040

Personal und Finanzen
Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit

SBBZ u. Schulkindergdarten
Sonderschule fiir Sprachbehinderte
Investitionen Astrid-Lindgren-Schule

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Astrid-Lindgren-Schule:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur -451.000 -1.000.000 -295.071 0
BaumafRnahmen
= Summe der Auszahlungen aus -451.000 -1.000.000 -295.071 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -451.000 -1.000.000 -295.071 0
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DEZ1
FD13
2120-13

2120030113
AG72120050

Personal und Finanzen
Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit

SBBZ u. Schulkindergdarten
Sonderschule fiir Geistighehinderte
Investitionen Gustav-Werner-Schule

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaRnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Gustav-Werner-Schule:
= Summe Einzahlungen 0 0 0
-| Auszahlungen fur -100.000 -150.000 0
BaumafRnahmen
= Summe der Auszahlungen aus -100.000 -150.000 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -100.000 -150.000 0
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AG213001 Gewerbliche Schule Ehingen

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Leiter: Jochen Miinz

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb von gewerblichen Schulen

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Schulangebots im gewerbli-
chen Bereich

Beschreibung

An der Gewerblichen Schule in Ehingen werden folgende Berufe unterrichtet:

- Bichsenmacher/-in

- Feinwerkmechaniker/-in Maschinenbau und fiir Werkzeugbau, Werkzeugmechaniker/-in
- Industriemechaniker/-in, Zerspanungsmechaniker/-in (Grundstufe)

- Konstruktionsmechaniker/-in, Metallbauer/-in Konstruktionstechnik

- Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker/in

- Kunststofftechnologe / Kunststofftechnologin

- Kraftfahrzeugmechatroniker/-in Personenkraftwagentechnik

- Berufskraftfahrer/-in Giterverkehr und flir Personenverkehr, Fachkraft im Fahrbetrieb

- Mechatroniker/-in, Elektroniker/-in fir Energie und Gebaudetechnik, fir Betriebstechnik
- Bauberufe in der Grundstufe: Zimmerer/-in; Gleisbauer/-in; Stral3enbauer/-in

- Maurer/-in; Hochbaufacharbeiter/-in; Tiefbaufacharbeiter/-in

- Tischler/-in; Holzmechaniker/-in

- Parkettleger/-in; Bodenleger/-in

AuBerdem gibt es an der Gewerblichen Schule ein zweiziigiges Technisches Gymnasium mit den
Profilen Mechatronik und Informationstechnik, ein Berufskolleg zum Erwerb der Fachhochschulrei-
fe, die Meisterschulen fiir Bichsenmacher und Kunststoff-/Kautschuk sowie Metalltechnik und eine
Technikerschule. Zum Schuljahr 2020/21 wurde ein Meisterkurs fiir die Rollladen- und Sonnen-
schutzmechatroniker neu eingerichtet.

Ein- und Zweijahrige Berufsfachschulen fiir den Bereich Elektro-, Metalltechnik und zuséatzlich Ein-
jahrige Berufsfachschulen in Kfz-, Holz- und Bautechnik runden das Angebot ab. Bei der Berufs-
fachschule Metall, die bis zum Schuljahr 2018/19 auch mit einer Klasse an der AulRenstelle in Lai-
chingen gefiihrt wurde, war ein deutlicher Schilerriickgang festzustellen. Nachdem im Schuljahr
2021/22 zwei Schiler in Ehingen unterrichtet wurden, konnte die Klasse zum Schuljahr 2022/23
wieder mit 13 Schilern starten. Im Schuljahr 2023/24 waren es neun Schuler. Wahrend die Zahl im
Schuljahr 2024/25 auf 17 angestiegen war, sind es im laufenden Schuljahr 2025/26 nun 13 Schu-
ler. Das Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf ohne Deutschkenntnisse (VABO), das im Schuljahr
2021/22 Uberwiegend fiir Schilerinnen und Schiiler aus Laichingen wieder gefiihrt werden konnte,
fallt ab dem Schuljahr 2025/26 weg. Im Schuljahr 2024/25 waren es in Laichingen noch 10 Schi-
ler, die auch Unterricht in der Werkstatt erhielten.

Das Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf ohne Deutschkenntnisse (VABO), das im Oktober 2015 ein-
gerichtet wurde, war zum Schuljahr 2018/19 weggefallen. Ab dem Schuljahr 2022/23 wurden wie-
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der zwei Klassen, eine in Ehingen und eine an der Auf3enstelle in Laichingen, gefuhrt. Im Schuljahr
2024/25 waren es drei Klassen mit insgesamt 44 Schilern. Die Zahl der Schiler hat sich im lau-
fenden Schuljahr 2025/26 auf 25 in zwei Klassen in Ehingen reduziert.

Zum Schuljahr 2016/17 ist das Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB) in der Regelform fur Schi-
lerinnen und Schiler, die im letzten Schuljahr ein VABO in Ehingen besucht haben, hinzugekom-
men. Im Schuljahr 2018/19 wurde das VAB mit zwei Klassen weitergefihrt.

Die Einrichtung der Berufsfachschule Padagogische Erprobung (BFPE) zum Schuljahr 2019/20,
die zum Schuljahr 2020/21 in die Berufsfachschule Ausbildungsvorbereitung (AV) Ubergegangen
ist, ersetzt das frihere Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB). Es sind zwei Klassen eingerichtet,
im laufenden Schuljahr 2025/26 mit 33 Schlern.

Da die Gewerbliche Schule ein Uberregionales Einzugsgebiet hat — teilweise handelt es sich um
Landes- oder Bundesfachklassen — besteht ein hoher Bedarf an Ubernachtungsplatzen. Das be-
nachbarte Schilerwohnheim in Tragerschaft des St. Konradihauses, Schelklingen stellt aktuell 222
Platze zur Verfigung. Der Bedarf an Wohnheimplatzen wird gemeinsam mit dem St. Konradihaus
und der Schule in einem regelméaRigen Austausch beobachtet.

Die Schilerzahlen der Gewerblichen Schule haben sich in den letzten zehn Jahren wie folgt entwi-
ckelt:

Entwicklung Schiilerzahl Gewerbliche Schule 2016 - 2025
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Schwankungen in der Schilerzahl der Gewerblichen Schule sind haufig auf die konjunkturelle Ent-
wicklung oder auf Anderungen im Schulangebot, z. B. durch die Einrichtung neuer Fachklassen
zurlickzufuhren.

Aufgrund des permanenten Anstiegs der Schilerzahlen und der Zahl der Klassen bis zum Schul-
jahr 2019/20 und neue Unterrichtskonzepte in kleineren Gruppen in der Berufsfachschule Ausbil-
dungsvorbereitung (AV) fuhrten zu sehr beengten Raumverhaltnissen. Hinzu kam die Raumnot der
Magdalena-Neff-Schule, die seit dem Schuljahr 2013/14 im Gebaude E der Gewerblichen Schule
R&ume fur die Berufsfachschule Altenpflege bzw. Pflege und Altenpflegehilfe nutzte. Von urspriing-
lich funf Raumen konnte die Magdalena-Neff-Schule mit der Inbetriebnahme des Erweiterungsge-
baudes im Februar 2017 einen Raum zurtickgeben. Aulzerdem wird ein Unterrichtsraum im Gebau-
de E seit dem Schuljahr 2024/25 wieder von der Gewerblichen Schule bendtigt.

Wegen des starken Zuwachses bei den Schiilerzahlen in den Berufsfachschulen fiir sozialpéadago-
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gische Assistenz wurden der Magdalena-Neff-Schule im Schuljahr 2023/24 zwei weitere Unter-
richtsrdume in den Gebauden A und B zur Verfligung gestellt.

Im laufenden Schuljahr 2025/26 nutzt die Magdalena-Neff-Schule drei Unterrichtsraume im Gebau-
de E und einen Unterrichtsraum im Gebaude A fir die Ausbildungen zur Erzieherin und zum Erzie-

her und fur die Berufsfachschule Sozialpddagogische Assistenz (praxisintegriert) im dritten Ausbil-

dungsjahr.
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AG213001 Gewerbliche Schule Ehingen
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3141 |+ |Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 1.900.076 1.923.110 1.740.273
316 + | ErtrAge aus der Aufldsung v.Sonderposten 54.522 45.020 45.373
3311 |+ |Verwaltungsgebihren 150 100 188
3321 |+ |Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 38.000 40.000 43.716
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 30.000 18.300 36.333
3571 |+ |Ertrage a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 3.845 4.940 5.192
= | Anteilige ordentliche Ertrage 2.026.593 2.031.470 1.871.076
40 - | Personalaufwendungen -137.395 -143.840 -138.848
4220 |- |Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -149.200 -125.000 -56.603
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -800 -800 -800
4250 |- |Haltung von Fahrzeugen -16.000 -16.000 -14.768
4261 |- |Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -800 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -800 0
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -133.400 -7.000 -604
4272 |- | Aufwendungen fir EDV 0 -136.600 -237.731
4274 |- |Lehr- und Unterrichtsmittel -32.600 -27.000 -15.209
4275 |- | Lernmittel -174.500 -176.900 -143.658
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -60 -79 -80
4421 |- | Aufwendungen fir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit 0 0 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -8.000 -8.000 -1.951
4431 |- |Geschéaftsaufwendungen -92.000 -91.000 -67.152
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -9.720 -9.720 -12.012
4711 |- | Abschreibungen auf Vermégen -420.119 -447.210 -431.226
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -1.174.594 -1.189.950 -1.120.641
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 851.999 841.520 750.434
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -2.358.033 -2.092.041 -1.773.306
- | kalkulatorische Kosten -82.052 -69.910 -38.011
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -2.440.085 -2.161.951 -1.811.316
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.588.086 -1.320.431 -1.060.882
Erlauterungen:
3141 Sachkostenbeitrage vom Land
3321 Schulgeld fur Fach- und Meisterschulen
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AG72130010

DEZ1
Amt 13

Personal und Finanzen
Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit

Investitionen Gewerbliche Schule

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaRnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Gewerbliche Schule:
+ Einzahlungen aus 0 136.000 0 0
Investitionszuwendungen
+ Einzahlungen aus der 1.500 0 24.450 0
VerauRRerung von Sachvermdgen
= Summe Einzahlungen 1.500 136.000 24.450 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -147.000 -50.000 -968.368 0
von beweglichem Sachvermdgen
-1 Auszahlung fiir den Erwerb von 0 0 -2.380 0
immateriellen
Vermogensgegenstéanden
= Summe der Auszahlungen aus -147.000 -50.000 -970.748 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstéatigkeit -145.500 86.000 -946.298 0
Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Sachvermégen
Beschaffungen u. a.
BMW HV-Ausbildungssystem E-Fahrzeug (Kfz-Technik) 25.000 €
BMW HV-Ausbildungssystem HV-Speicher (Kfz-Technik) 20.000 €
Bosch Motortester FSA 760 (Kfz-Technik) 17.000 €
Laser (Bau/Holz/Parkett) 15.000 €
Umbau hydraulische Presse auf digital (Metall) 14.000 €
Bosch Diesel Partikel-Abgasmessgerat (Kfz-Technik) 9.500 €
Harteofen (Metall) 7.500 €
Lackiergerat (Bau/Holz/Parkett) 7.000 €
HV-Modul Konditionierung (Kfz-Technik) 7.000 €
3 GYS Schweil’gerate Mono (Kfz-Technik) 5.700 €
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AG213002 Kaufmannische Schule Ehingen

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Leiter: Tobias Kamm

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb kaufméannischer Schulen

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Schulangebots im kaufman-
nischen Bereich

Beschreibung

An der Kaufmannischen Schule in Ehingen werden die klassischen kaufméannischen Berufe (Indus-
triekaufmann/-frau, Kaufmann/-frau fir Biromanagement, Kaufmann/-frau im Einzelhandel und
Verkaufer/in) unterrichtet.

Die kaufménnische Berufsfachschule und kaufméannische Berufskollegs ergdnzen das Angebot an
beruflicher Bildung. Seit 2006 ist an der Kaufmannischen Schule auch ein Wirtschaftsgymnasium
eingerichtet, das seit dem Schuljahr 2012/13 vierztigig geflhrt wird. Seit dem Schuljahr 2013/14
wird auch das Profil Internationale Wirtschaft angeboten. Nachdem im Schuljahr 2019/20 erstmals
nur drei Eingangsklassen eingerichtet werden konnten, haben in den Schuljahren 2020/21 und
2021/22 wieder vier Eingangsklassen begonnen. Zum Schuljahr 2022/23 waren es drei Eingangs-
klassen, davon zwei Klassen mit dem Profil Wirtschaft und eine Klasse mit dem Profil Internationa-
le Wirtschaft. In den Schuljahren 2023/24 und 2024/25 konnten wieder vier Eingangsklassen, da-
von drei im Profil Wirtschaft und eine im Profil Internationale Wirtschaft geftihrt werden. Im laufen-
den Schuljahr 2025/26 hat sich das Interesse am Profil Internationale Wirtschaft erhdht, sodass
eine weitere Eingangsklasse eingerichtet werden konnte, somit erstmals insgesamt finf Eingangs-
klassen.

In Laichingen wird eine Klasse der zweijahrigen Berufsfachschule (Wirtschaftsschule) angeboten.
Neben den verschiedenen Berufsabschliissen kann die Mittlere Reife, die Fachhochschulreife und
das Abitur erworben werden.

Seit Oktober 2015 ist auRerdem das Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf ohne Deutschkenntnisse
(VABO) eingerichtet. Im Schuljahr 2015/16 wurden zwei Klassen, im Schuljahr 2016/17 die dritte
Klasse erdffnet. Im Schuljahr 2017/18 waren zwei Klassen, ab dem Schuljahr 2018/19 war noch
eine Klasse belegt. In den Schuljahren 2023/24 und 2024/25 waren es wieder zwei Klassen. Im

laufenden Schuljahr 2025/26 hat sich der Bedarf auf eine Klasse reduziert.
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Die Schilerzahlen der Kaufménnischen Schule haben sich in den letzten zehn Jahren wie folgt
entwickelt:

Entwicklung Schiilerzahl Kaufmannische Schule

2017 - 2026
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700
2018 2019 2021 2024 2025
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AG213002 Kaufmannische Schule Ehingen
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3141 |+ |Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 1.385.034 1.184.456 1.288.196
316 + | Ertrage aus der Aufldsung v.Sonderposten 0 2.400 0
3311 |+ |Verwaltungsgebihren 100 100 63
3461 |+ |Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 10.600 9.000 12.834
= | Anteilige ordentliche Ertrage 1.395.734 1.195.956 1.301.093
40 - | Personalaufwendungen -89.061 -94.726 -85.219
4220 |- |Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -16.000 -27.500 -18.739
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -5.300 -5.300 -5.299
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -600 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -400 0
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -165.400 -600 -10.222
4272 |- | Aufwendungen fur EDV 0 -165.700 -177.504
4274 |- | Lehr- und Unterrichtsmittel -26.200 -27.000 -16.586
4275 |- |Lernmittel -60.000 -60.000 -56.536
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -20 -32 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -8.000 -9.000 -10.642
4431 |- |Geschaftsaufwendungen -40.100 -41.100 -47.713
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -6.550 -6.550 -5.605
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -32.968 -29.970 -30.731
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -450.199 -467.878 -464.794
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 945.535 728.078 836.298
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -1.191.846 -1.158.708 -1.019.947
- | kalkulatorische Kosten -2.615 -2.070 -1.134
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -1.194.461 -1.160.778 -1.021.081
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -248.926 -432.700 -184.783

Erlauterungen:

3141

Sachkostenbeitrage vom Land
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AG72130020 Investitionen Kaufméannische Schule
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen
InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaRnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6

Investitionen Kaufménnische Schule:

= Summe Einzahlungen 0 0 0 0

-| Auszahlungen fur den Erwerb -11.000 -10.000 -60.136 0

von beweglichem Sachvermdgen
= Summe der Auszahlungen aus -11.000 -10.000 -60.136 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit -11.000 -10.000 -60.136 0
Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Sachvermégen
Beschaffung u. a.
4 Beamer fir Klassenzimmer 5.200 €
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AG21300301 Valckenburgschule Ulm

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Leiter: Hannes Rometsch

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb natur- und sozialwissenschaftlicher Schulen

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Schulangebots im natur- und
sozialwissenschaftlichen Bereich

Beschreibung

An der Valckenburgschule in Ulm werden die Profile Biotechnologie, Ernahrung, Gesundheit und
Soziales angeboten. Diese finden sich in den Berufsfachschulen, Berufskollegs und den drei Be-
ruflichen Gymnasien (Biotechnologisches, Erndhrungswissenschaftliches und Sozialwissenschatftli-
ches Gymnasium) wieder.

Insbesondere die Beruflichen Gymnasien verzeichnen nach wie vor eine hohe Nachfrage. Seit
dem Schuljahr 2013/14 kdnnen acht Eingangsklassen an den drei Gymnasien aufgenommen wer-
den, davon zwei am Ernahrungswissenschaftlichen, zwei am Biotechnologischen und vier am So-
Zialwissenschaftlichen Gymnasium. Am Sozialwissenschaftlichen Gymnasium wird seit dem Schul-
jahr 2012/13 das Profil Gesundheit und Pflege angeboten, das inzwischen auch zweizigig gefuhrt
wird.

Im Schuljahr 2018/19 waren 628 Schilerinnen und Schiler an den Beruflichen Gymnasien. Der
stetige Rickgang seit dem Schuljahr 2019/20 auf 599, in den Schuljahren 2021/22, 2022/23,
2023/24 und 2024/25 auf 578, 565, 545 und 520 setzt sich auch im laufenden Schuljahr mit 513
fort. Er ist dadurch bedingt, dass viele Schiilerinnen und Schuler die Schule nach der Jahrgangs-
stufe 1, mit der Fachhochschulreife verlassen, ohne eine theoretische Prufung ablegen zu mussen.

Die Berufsschule bildet in den Berufen Altenpflege (-hilfe), Landwirtschaft und Hotel-/Gaststétten-
gewerbe aus. Zum Schuljahr 2020/21 konnte die dreijahrige Berufsfachschule Pflege, die soge-
nannte generalistische Pflegeausbildung, mit 43 Schilerinnen und Schilern starten. Mit Beginn
des zweiten Ausbildungsjahrganges waren es 81, im Schuljahr 2022/23 mit dem dritten Ausbil-
dungsjahrgang insgesamt 100 Schuilerinnen und Schiler. In den Schuljahren 2023/24 und 2024/25
ist die Zahl auf 110 bzw. 113 und im laufenden Schuljahr 2025/26 auf 132 angestiegen. Die im
Schuljahr 2022/23 hinzugekommene Landesklasse fur Wiederholer der dreijahrigen Berufsfach-
schule Altenpflege und die zweijahrige Berufsfachschule zum Erwerb von Zusatzqualifikationen im
Bereich Pflege werden seit dem Schuljahr 2023/24 nicht weitergefuhrt. Im Schuljahr 2022/23 ha-
ben 20 Schilerinnen und Schiler eine Zusatzqualifikation zur Praxisanleiterin/zum Praxisanleiter
fur Pflegeberufe erworben und den Bedarf damit vorerst gedeckt.

Die Fachschule fur Organisation und Fihrung bietet eine berufsbegleitende Weiterbildung zur So-
zialfachwirtin und zum Sozialfachwirt, im Schuljahr 2022/23 erstmals mit nur einer Eingangsklasse.
Seit dem Schuljahr 2023/24 konnten wieder zwei Eingangsklassen gebildet werden.

Der novellierte Bildungsgang ,Zweijahriges Berufskolleg fur Hauswirtschaft 11, der zum Schuljahr
2023/24 als Schulversuch eingerichtet wurde, ist mit 24 Schilerinnen und Schiler gestartet. Die
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Neugestaltung ermdglicht den Erwerb der Fachhochschulreife, einen leichteren Zugang zum Ab-
schluss ,Assistent/in fir hauswirtschaftliche Betriebe" und Weiterbildungsmaoglichkeiten in der
Hauswirtschaftlichen Betriebsleitung und zur technischen Lehrkraft. Im Schuljahr 2024/25 besuch-
ten 35 Schilerinnen und Schiler diesen Bildungsgang. Im laufenden Schuljahr 2025/26 sind es
44,

Zum Schuljahr 2014/15 wurde das Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf ohne Deutschkenntnisse
(VABO) eingerichtet. Im Schuljahr 2015/16 wurde die Zahl der Klassen auf drei erhéht. Vom Schul-
jahr 2017/18 bis zum Schuljahr 2018/19 war noch eine Klasse belegt. Vom Schuljahr 2022/23 bis
zum Schuljahr 2024/25 war wieder eine Klasse eingerichtet. Zum laufenden Schuljahr 2025/26 ist
die Klasse mangels Bedarf entfallen.

Das Vorgualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB) fur Schilerinnen und Schiiler, die in ihrem letzten
Schuljahr ein VABO besucht haben, wurde vom Schuljahr 2016/17 bis zum Schuljahr 2018/19 mit
einer Klasse geflhrt.

Die Einrichtung der Berufsfachschule Padagogische Erprobung (BFPE) im Schuljahr 2019/20, die
zum Schuljahr 2020/21 in die Berufsfachschule Ausbildungsvorbereitung (AV) Ubergegangen ist,
ersetzt das bisherige Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB) und das Berufseinstiegsjahr (BEJ).
AulRerdem nimmt dieser Bildungsgang schwéchere Schiilerinnen und Schiler auf, die bis zum
Schuljahr 2019/20 das erste Jahr der zweijahrigen Berufsfachschule besucht hatten. Eingerichtet
sind vier Klassen. Die Zahl der Schilerinnen und Schiler erreichte im Schuljahr 2022/23 mit 73 ih-
ren hdchsten Stand und reduzierte sich im Schuljahr 2023/24 auf 62. Im Schuljahr 2024/25 hat sie
sich auf 65 und im laufenden Schuljahr 2025/26 weiter auf 72 erhéht.

Die Schiilerzahlen der Valckenburgschule haben sich in den letzten zehn Jahren wie folgt entwi-
ckelt:

Entwicklung Schiilerzahl Valckenburgschule 2017 - 2026
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AG21300301

DEZ1

Personal und Finanzen

Valckenburgschule Ulm

Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3141 |+ |Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 2.187.925 2.012.515 2.126.016
3147 |+ |Zuschusse fur Ifd. Zwecke von priv. Unternehmen 140.000 250.000 249.944
3148 |+ | Zuweisungen fir Ifd. Zwecke von Ubr.Ber. 0 0 0
316 + | ErtrAge aus der Aufldsung v.Sonderposten 7.584 23.550 859
3311 |+ |Verwaltungsgebuhren 300 300 273
3321 |+ |Benutzungsgebiihren und &hnliche Entgelte 14.800 14.000 20.163
3421 |+ |Ertrage aus Verkauf 67.600 66.900 55.117
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 22.000 11.000 23.740
3571 |+ |Ertrage a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 249 250 249
= | Anteilige ordentliche Ertrage 2.440.458 2.378.515 2.476.360
40 - | Personalaufwendungen -261.099 -251.434 -253.693
4220 |- | Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -78.500 -117.500 -102.828
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -2.200 -2.200 0
4250 |- |Haltung von Fahrzeugen 0 0 0
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -1.500 -500 -232
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -1.000 -223
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -256.700 -33.600 -82.925
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV 0 -169.500 -207.915
4274 |- | Lehr- und Unterrichtsmittel -65.100 -66.000 -40.345
4275 |- |Lernmittel -136.100 -138.600 -132.091
4291 |- |Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -23.000 0 0
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -80 -99 -60
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -5.000 -5.000 -12.088
4431 |- |Geschaftsaufwendungen -52.800 -48.800 -39.777
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -10.220 -10.220 -8.299
4455 |- | Erstattungen an verbundene Unternehmen -80.000 -84.000 -95.183
4457 |- | Erstattungen an private Unternehmen -4.700 -4.700 -4.714
4711 |- | Abschreibungen auf Vermoégen -82.990 -87.190 -84.100
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -1.059.989 -1.020.344 -1.064.473
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 1.380.469 1.358.171 1.411.888
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -2.415.799 -2.198.134 -2.144.368
- | kalkulatorische Kosten -8.538 -5.420 -3.585
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -2.424.337 -2.203.554 -2.147.953
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.043.868 -845.383 -736.065
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Erlauterungen:

3141 Sachkostenbeitrage vom Land 2.117.925 €
Landeszuschuss Schulraumférderung 70.000 €
2.187.925 €
3147 Zuweisungen aus dem Ausbildungsfonds Baden-Wiirttemberg (AFBW)
3321 Schulgeld fiir Fachschule Organisation und Fiihrung
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AG72130031

DEZ1
Amt 13

Personal und Finanzen
Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit

Investitionen Valckenburgschule

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Valckenburgschule:
4 Einzahlungen aus 0 26.900 0 0
Investitionszuwendungen
4 Einzahlungen aus der 0 0 0 0
VeraufRerung von Sachvermodgen
= Summe Einzahlungen 0 26.900 0 0
-| Auszahlungen fiir den Erwerb -39.000 -36.000 -202.105 0
von beweglichem Sachvermdgen
= Summe der Auszahlungen aus -39.000 -36.000 -202.105 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstéatigkeit -39.000 -9.100 -202.105 0
Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Sachvermdgen
Beschaffungen u. a.
2 Schnellspuler 10.000 €
3 Vierer-Kanus mit Paddel 7.000 €
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AG21300302 Magdalena-Neff-Schule Ehingen

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Leiter: Frederic Wittmann

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb hauswirtschaftlicher/sozialpflegerischer Schulen

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Schulangebots im hauswirt-
schaftlichen/sozialpflegerischen Bereich

Beschreibung

Die Magdalena-Neff-Schule in Ehingen ist eine hauswirtschaftliche, sozialpadagogische und sozi-
alpflegerische berufliche Schule.

An der Berufsschule werden die Berufe in den Bereichen Kinderpflege, Altenpflege (-hilfe) und
Hauswirtschaft ausgebildet. Die zweijahrige Berufsfachschule Sozialpflege (Alltagsbetreuerinnen
und -betreuer) ist im Schuljahr 2018/19 ausgelaufen. Zum Schuljahr 2020/21 konnte die dreijahrige
Berufsfachschule Pflege, die sogenannte generalistische Pflegeausbildung, mit 24 Schulerinnen
und Schilern starten. Mit Beginn des zweiten Ausbildungsjahrganges waren es 48, im Schuljahr
2022/23 mit dem dritten Ausbildungsjahrgang insgesamt 57 Schilerinnen und Schiler. Im Schul-
jahr 2023/24 ist die Zahl mit 53 leicht zuriickgegangen. Seit dem Schuljahr 2024/25 steigt die Zahl
der Schuilerinnen und Schiler mit 61 bzw. 63 im laufenden Schuljahr 2025/26 wieder an. In der
zum Schuljahr 2022/23 neu hinzugekommenen zweijahrigen Berufsfachschule zum Erwerb von
Zusatzqualifikationen im Bereich Pflege konnte aufgrund der geringen Nachfrage noch keine Klas-
se beginnen. Die einjahrige Berufsfachschule Altenpflegehilfe verzeichnete im Schuljahr 2023/24
einen Anstieg auf 32 Schilerinnen und Schilern gegentiber 15 im Schuljahr 2022/23. Im Schuljahr
2024/25 ist die Zahl auf 26 zuriickgegangen und im laufenden Schuljahr 2025/26 gleichgeblieben.

Seit dem Schuljahr 2009/10 ist an der Magdalena-Neff-Schule ein Sozialwissenschaftliches
Gymnasium eingerichtet, das zweizigig gefiihrt wird. Seit dem Schuljahr 2013/14 gibt es eine
Fachschule fir Sozialpadagogik, an der angehende Erzieherinnen und Erzieher ausgebildet wer-
den. Das Berufskolleg fiir Praktikantinnen und Praktikanten, das der Fachschule fur Sozialpadago-
gik vorausgeht, konnte seinen Betrieb bereits ein Jahr friiher aufnehmen.

AulRerdem werden die zweijahrigen Berufsfachschulen Hauswirtschaft und Ernahrung, Gesundheit
und Pflege und eine Kooperationsklasse mit einer Férderschule angeboten.

Das Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf ohne Deutschkenntnisse (VABO), das zum Schuljahr
2014/15 eingerichtet wurde, wird seit dem Schuljahr 2020/21 nicht mehr weitergefthrt.

Der Bildungsgang ,Praxisintegrierte Erzieherinnen- und Erzieherausbildung (PiA)“ konnte zum
Schuljahr 2017/18 starten. Der erste Jahrgang hat seine Ausbildung mit dem Schuljahr 2019/20
abgeschlossen. Im Schuljahr 2021/22 konnten erstmals zwei Klassen gebildet werden, seit dem
Schuljahr 2022/23 ist es nun wieder eine Klasse. Aktuell werden insgesamt 54 Schulerinnen und
Schiler in drei Jahrgangen ausgebildet.

Zum Schuljahr 2021/22 konnte die dreijahrige Berufsfachschule fiir Sozialpadagogische Assistenz
in Teilzeit eingerichtet werden. Mit Beginn des dritten Ausbildungsjahrganges im Schuljahr 2023/24
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waren es insgesamt 33 Schulerinnen und Schiiler. Diese praxisintegrierte Ausbildung, die einen
Ausbildungsvertrag voraussetzt, sollte urspriinglich die zweijahrige Berufsfachschule Kinderpflege
ablésen. Zum Schuljahr 2022/23 wurde jedoch eine Klasse der zweijahrigen Berufsfachschule fir
Sozialpadagogische Assistenz in Vollzeit neu erdffnet. Der zweite Jahrgang hat mit 14 Schilerin-
nen und Schilern, von insgesamt 28, zum Schuljahr 2023/24 begonnen. Die zweijahrige Berufs-
fachschule Kinderpflege ist damit weggefallen. Die zum Schuljahr 2023/24 neu hinzugekommene
zweijahrige Berufsfachschule fiir sozialpadagogische Assistenz im Direkteinstieg erfahrt eine
grol3e Nachfrage und konnte mit 43 Auszubildenden in zwei Klassen starten. Im Schuljahr 2024/25
wurden insgesamt 81 Schulerinnen und Schuler in zwei Jahrgangen unterrichtet. Im laufenden
Schuljahr 2025/26 sind es 79.

Die Einrichtung der Berufsfachschule Padagogische Erprobung (BFPE) im Schuljahr 2019/20, die
zum Schuljahr 2020/21 in die Berufsfachschule Ausbildungsvorbereitung (AV) Ubergegangen ist,
ersetzt das bisherige Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf (VAB). AuRerdem nimmt dieser Bildungs-
gang schwachere Schuilerinnen und Schuler auf, die bis zum Schuljahr 2019/20 das erste Jahr der
zweijahrigen Berufsfachschule besucht hatten. Gegenlber dem Schuljahr 2022/23 mit 54 Schiile-
rinnen und Schulern in drei Klassen ist die Zahl im Schuljahr 2023/24 auf 65 Schulerinnen und
Schiler in vier Klassen gestiegen. Nachdem die Zahl im Schuljahr 2024/25 mit 64 nahezu gleich-
geblieben ist, hat sie sich im laufenden Schuljahr 2025/26 auf 72 erhoht.

Die Schilerzahlen der Magdalena-Neff-Schule haben sich in den letzten zehn Jahren wie folgt ent-
wickelt:

Entwicklung Schulerzahl Magdalena-Neff-Schule
2017 - 2026
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Aufgrund der stark gestiegenen Schulerzahlen reichten die Raume an der Magdalena-Neff-Schule
nicht mehr aus. Seit dem Schuljahr 2013/14 nutzt die Magdalena-Neff-Schule RAume im Gebaude
E der Gewerblichen Schule. Zunachst waren es vier Unterrichtsraume mit Lehrer- und Konferenz-
zimmer fur die Berufsfachschule Altenpflege bzw. Pflege und Altenpflegehilfe.

Nach der Inbetriebnahme des Erweiterungsgebaudes der Magdalena-Neff-Schule mit sieben Un-
terrichtsraumen, einem SMV-Raum, einem Besprechungsraum und sanitéaren Anlagen im Februar
2017 konnte ein Raum wieder zurtickgegeben werden.

Zuwachse der vergangenen Jahre in den Berufsfachschulen Altenpflege bzw. Pflege und Altenpfle-

gehilfe, in den Ausbildungen zur Erzieherin und zum Erzieher und insbesondere in der neuen Be-
rufsfachschule Padagogische Erprobung und der anschlieBenden Berufsfachschule Ausbildungs-
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vorbereitung stellen die Schule seither vor organisatorische Herausforderungen.

Zum Schuljahr 2023/24 hat sich die Raumnot wegen des starken Anstiegs der Schiilerzahlen, ins-
besondere aufgrund der Einrichtung der Berufsfachschulen fiir sozialpadagogische Assistenz in
Teilzeit (praxisintegriert und Direkteinstieg) und bei den Berufsfachschulen Altenpflegehilfe und
Ausbildungsvorbereitung verscharft.

Um vorubergehend Abhilfe zu schaffen, wurde das friihere Lehrer- und Konferenzzimmer im Ge-
baude E der Gewerblichen Schule zu einem Klassenzimmer umfunktioniert, sodass dort drei Un-
terrichtsraume und ein Demonstrationsraum fir die Pflege zur Verfligung standen. AuRerdem hat
die Gewerbliche Schule im Schuljahr 2023/24 in den Gebauden A und B zwei weitere Unterrichts-
raume fUr die Magdalena-Neff-Schule bereitgestellt. Ein Unterrichtsraum im Gebaude E wird je-
doch seit dem Schuljahr 2024/25 wieder von der Gewerblichen Schule benétigt.

Zum Schuljahr 2024/25 konnte die grof3te Raumnot durch die Anmietung von Raumen im Busi-
nesspark Ehingen gelindert werden. Mit der Einrichtung einer AuRenstelle wurden funf Unterrichts-
raume, ein Pflegesimulationsraum mit Nachbesprechungsraum, ein Lehrerzimmer, ein Raum fir
die Abteilungsleitung und eine Sekretérin sowie ein Aufenthaltsraum geschaffen. Die Raume wer-
den mit Klassen der generalistischen Pflegeausbildung und der zweijahrigen Berufsfachschule fur
sozialpadagogische Assistenz im Direkteinstieg belegt.

Die drei Unterrichtsraume im Gebéaude E und einen Unterrichtsraum im Geb&aude A der Gewerbli-
chen Schule nutzt die Magdalena-Neff-Schule aktuell fir die Ausbildungen zur Erzieherin und zum

Erzieher und fur die Berufsfachschule Sozialpéddagogische Assistenz (praxisintegriert) im dritten
Ausbildungsjahr.

Gemeinsam mit der Schule erarbeitet der Alb-Donau-Kreis ein Raumprogramm flir den zukunftigen

und langfristigen Raumbedarf der Schule und pruft weitere Schritte zur Verbesserung der Situati-
on.
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AG21300302

DEZ1

Personal und Finanzen

Magdalena-Neff-Schule Ehingen

Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3140 |+ |Bundeszuweisungen/Zuschisse f.lfd.Zwecke 0 0 0
3141 |+ |Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 917.682 861.613 892.866
3147 |+ | Zuschusse fir Ifd. Zwecke von priv. Unternehmen 75.000 120.000 132.755
3148 |+ | Zuweisungen fir Ifd. Zwecke von Ubr.Ber. 0 0 520
316 + | Ertrage aus der Aufldsung v.Sonderposten 27.764 25.030 25.927
3311 |+ |Verwaltungsgebuhren 50 50 20
3421 |+ |Ertrage aus Verkauf 3.700 3.100 2.801
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 2.400 2.000 2.497
3571 |+ |ErtrAge a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 189 190 189
= | Anteilige ordentliche Ertrage 1.026.785 1.011.983 1.057.574
40 - | Personalaufwendungen -94.817 -92.769 -92.151
4220 |- | Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -15.000 -17.000 -55.582
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -600 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -600 -790
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -68.400 -5.000 -1.309
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV 0 -58.500 -108.515
4274 |- | Lehr- und Unterrichtsmittel -6.000 -10.500 -3.750
4275 |- |Lernmittel -40.500 -42.600 -21.966
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -40 -60 -60
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -5.000 -5.000 -9.926
4431 |- |Geschéaftsaufwendungen -51.800 -47.100 -50.368
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -4.490 -4.490 -3.841
4455 |- | Erstattungen an verbundene Unternehmen -43.000 -36.000 -44.221
4711 |- | Abschreibungen auf Vermégen -52.966 -54.000 -67.666
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -382.614 -373.619 -460.144
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 644.172 638.364 597.429
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -1.100.212 -1.097.203 -1.245.700
- | kalkulatorische Kosten 11.580 8.660 3.842
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -1.088.631 -1.088.543 -1.241.857
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -444.460 -450.178 -644.428
Erlauterungen:
3141 Sachkostenbeitrage vom Land 887.682 €
Landeszuschuss Schulraumférderung 30.000 €
917.682 €
3147 Zuweisungen aus dem Ausbildungsfonds Baden-Wirttemberg (AFBW)

170




AG72130032

DEZ1
Amt 13

Personal und Finanzen
Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit

Investitionen Magdalena-Neff-Schule

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaRnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Magdalena-Neff-Schule:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -61.000 -56.000 -110.168 0
von beweglichem Sachvermdgen
= Summe der Auszahlungen aus -61.000 -56.000 -110.168 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -61.000 -56.000 -110.168 0
Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Sachvermégen
Beschaffungen u. a.
35 mobile Endgeréate fiir Lehrkrafte 56.000 €
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AG2150 Bildungsregion, KMZ, Jugendverkehrssch.

DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit

Produkte

- Bildungsregion

- Forderung von schulischen Angeboten

- Bearbeitung von Ordnungswidrigkeiten im Rahmen von Schulabsentismus

- Tragerschaft der Hector-Kinderakademie im Alb-Donau-Kreis

- Jugendverkehrsschule

- Kreismedienzentren - Bereitstellung und Vermietung einer Vielzahl von Medien

- Weiterentwicklung des regionalen Bildungsangebots

- Effiziente Nutzung der schulischen Einrichtungen

- Bedarfsgerechte und angemessene Forderung der Schiler

- Optimierung des Unterrichts, Erfullung der Lehrplane, Schul-, Jugend- und Erwachsenen-
bildung

- Technische Beratung und Schulung

- Ermoglichung der Nutzung von Medien im Unterricht, welche in den Schulen nicht zur Ver-
flgung stehen

Beschreibung

Bildungsregion Alb-Donau-Kreis

Im Oktober 2017 wurde im Alb-Donau-Kreis die Bildungsregion eingerichtet. Die Bildungsregion
Alb-Donau-Kreis ist Teil des Landesprogramms ,Bildungsregionen®.

Zentraler Auftrag der Bildungsregion ist es, die Vernetzung von Institutionen, Verwaltungseinheiten
und Personen im Bildungsbereich zu initiieren und zu koordinieren. Bisher klar getrennte Zustan-
digkeiten von Schule, Jugendarbeit, freien Bildungstragern, Politik, Wirtschaft und Vereinen gehen
zunehmend ineinander Uber. Ziel ist es, eine neue Qualitdt im Zusammenspiel der vielfaltigen
Lernwelten und der unterschiedlichen Bildungsorte zu entwickeln.

Die Homepage und der aktuelle Bericht der Bildungsregion 2024/2025 bieten weiterfihrende Infor-
mationen zu den Aufgaben der Bildungsregion sowie zu den umgesetzten und laufenden Projekten
des Regionalen Bildungsbiros.

Jugendverkehrsschule

Der Landkreis ist Trager von zwei mobilen Jugendverkehrsschulen im Alb-Donau-Kreis. Zu ihren
Kernaufgaben z&hlt die Radfahrausbildung, die in der Regel in den 4. Klassen der Grundschulen
stattfindet. Zuséatzlich veranstalten die Jugendverkehrsschulen Verkehrssicherheitstage fur Schiler
an weiterfihrenden Schulen und an Berufsschulen, die sich insbesondere an junge Autofahrer und
Mitfahrer richten. Der Alb-Donau-Kreis tGibernimmt neben den laufenden Kosten fir die Fahrzeuge
auch die Ausgaben fir die Ausstattung der Jugendverkehrsschulen. Hierzu gehéren unter anderem
Schulfahrrader sowie Lehr- und Lernmaterial.
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Hector-Kinderakademie

Seit dem Schuljahr 2010/11 ist der Alb-Donau-Kreis Trager der Hector Il - Kinderakademie. Diese
bietet ein schulUbergreifendes Lernangebot fir besonders begabte Grundschulkinder, um deren
kognitive, technische, kreative und soziale Kompetenzen zu férdern.

Um eine flachendeckende Erreichbarkeit zu gewahrleisten, ist die Akademie auf finf Standorte
verteilt: die Ludwig-Uhland-Grundschule Langenau, die Langenfeldschule Ehingen, die Grund-
schule Dietenheim, die Lindenhof-Schule Herrlingen und die Erich-K&stner-Schule Laichingen.

Fur das Schuljahr 2025/2026 fordert die Hector-Stiftung Il die Kinderakademie mit 75.000 €. Diese
Summe finanziert den gesamten Betrieb, einschliel3lich Kursangebote, Ausstattung, Verwaltung
und Offentlichkeitsarbeit. Erfreulicherweise liegt seit Juli 2025 die Forderzusage fiir weitere finf
Jahre vor, was die langfristige Planung sichert.

Schiilerunfallversicherung

Fur die gesetzliche Schilerunfallversicherung des Alb-Donau-Kreises sind 375.260 € eingeplant. In
der Schulerunfallversicherung sind Kinder wahrend des Besuchs von Tageseinrichtungen und
Schiler an allgemein- oder berufsbildenden Schulen und wahrend der Teilnahme an unmittelbar
vor oder nach dem Unterricht von der Schule oder im Zusammenwirken mit ihr durchgefiihrten Be-
treuungsmafinahmen versichert.

Kreismedienzentren

Aufgabe der Medienzentren ist nach den Vorschriften des Gesetzes Uber die Medienzentren, ,fur
die Schulen erforderliche audiovisuelle und digitale Medien zu beschaffen und bereit zu stellen, um
damit padagogische und organisatorische Aufgaben zu erfillen”.

Der Alb-Donau-Kreis betreibt ein Kreismedienzentrum mit Standorten in UIm und Ehingen. Das
Kreismedienzentrum in UIm wird gemeinsam mit der Stadt Ulm betrieben; die Geschéftsfliihrung
liegt beim Alb-Donau-Kreis.

Beide Standorte verfligen uber einen Medien- und Geratebestand zur Ausleihe, welche jahrlich an
die aktuellen Bediirfnisse des Schulunterrichts angepasst werden.
Zusatzlich kdnnen Kunden auf Online-Medien zuriickgreifen.

In den letzten Jahren sind die physikalischen Ausleihvorgdnge von Medien und Geraten deutlich
zurtickgegangen. Durch die SESAM-Mediathek und deren flachendeckenden Einflihrung hat sich
das Gleichgewicht zum Streaming von Onlinemedien verschoben.

Ein wichtiger Faktor fiir den Verleih von Medien und Geraten ist die individuelle und qualifizierte
Beratung durch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. In der komplexen und sich schnell entwickeln-
den Medienlandschaft bendtigen die Schulen und Schultréger unabhangige Beratung vor Ort.
Durch den DigitalPakt hat dieser Bedarf nochmals deutlich zugenommen.
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AG2150 Bildungsregion, KMZ, Jugendverkehrssch.
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
tiber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3131 |+ |Sonst.allgem.Zuw.v.Land/Gebuhren UVB 25.000 2.000 13.679
3141 |+ |Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 52.500 45.000 53.185
3144 |+ | Zuweisungen fir Ifd. Zwecke von SozVers. 0 0 396
3148 |+ | Zuweisungen fir Ifd. Zwecke von Ubr.Ber. 56.000 54.900 59.969
316 + | ErtrAge aus der Aufldsung v.Sonderposten 3.240 3.240 7.407
3321 |+ |Benutzungsgebihren und &hnliche Entgelte 500 100 1.860
3421 |+ |Ertrage aus Verkauf 0 0 1.308
3480 |+ |Erstattungen vom Bund 0 0 471
3482 |+ |Erstattungen von Gemeinden und GV 137.500 90.000 138.744
= | Anteilige ordentliche Ertrage 274.740 195.240 277.019
40 - | Personalaufwendungen -579.526 -642.520 -605.732
4220 |- |Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -50.400 -33.200 -38.743
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -2.700 -2.700 -2.400
4241 |- | Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -100 -100 -73
4250 |- |Haltung von Fahrzeugen -14.000 -15.000 -11.142
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -1.000 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -1.800 -326
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -128.750 -151.740 -143.787
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV 0 -2.770 -1.312
4371 |- | Allgemeine Umlagen an das Land 0 0 0
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -180 -218 -100
4421 |- | Aufwendungen fir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -5.457 -5.455 -5.497
4431 |- |Geschaftsaufwendungen -16.339 -16.184 -15.085
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -375.850 -361.800 -354.844
4711 |- |Abschreibungen auf Vermdgen -5.685 -5.270 -7.295
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -1.179.986 -1.238.758 -1.186.334
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -905.246 -1.043.518 -909.315
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -288.769 -233.778 -252.066
- | kalkulatorische Kosten -153 -150 3
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -288.922 -233.928 -252.063
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -1.194.168 -1.277.446 -1.161.379
Erlauterungen:
3141 Zuweisungen vom Land fur Bildungsregion
3148 Zuweisungen von der Hector-Stiftung
3482 Erstattung von der Stadt Ulm fur das KMZ Ulm und Erstattungen der Gemeinden fir Fortbildungen der

Bildungsregion
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4271

4441

Aufwendungen fur Bildungsregion
Aufwendungen fiir Hector-Kinderakademie
Kreismedienzentren Ehingen und Ulm

davon Schilerunfallversicherung
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17.500 €
49.480 €
61.770 €

128.750 €

375.260 €



AG72150

DEZ1

Amt 13

Personal und Finanzen
Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit

Investitionen Son.schul.Aufg.u.Einricht.

Bildungsregion, Kreismedienzentren, Jugendverkehrsschule

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Investitionen Son.schul.Aufg.u.Einricht.:
= Summe Einzahlungen 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -6.000 -7.287 0
von beweglichem Sachvermdgen
= Summe der Auszahlungen aus -6.000 -7.287 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -6.000 -7.287 0
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AG2710 Volkshochschulen
DEZ1 Personal und Finanzen
Amt 13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
uber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3488 |+ |Erstattungen von ubrigen Bereichen 229.000 240.000 178.957
= | Anteilige ordentliche Ertrage 229.000 240.000 178.957
40 - | Personalaufwendungen -212.138 -207.067 -199.009
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV 0 0 -138
4318 |- |Zuschiisse an ubrige Bereiche -194.000 -220.000 -180.981
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -40 -79 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -300 -300 0
4431 |- |Geschaftsaufwendungen -2.886 -2.778 -2.705
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -409.364 -430.225 -382.833
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -180.364 -190.225 -203.876
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -87.694 -84.909 -61.825
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -87.694 -84.909 -61.825
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -268.058 -275.134 -265.701
Erlauterungen:
3488 Erstattungen von der Volkshochschule im Alb-Donau-Kreis e. V.
4318 Volkshochschulen, Bildungswerke etc., Landfrauenverbénde Ehingen, Ulm und Blaubeuren
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD13 Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit
5610-13 Regionale Energieagentur Uim gGmbH ab'22
Produkte

- Regionale Energieagentur Ulm gGmbH

- Information der Bevolkerung, Gewerbe, Handwerk, Vereine, Schulen und Kindergarten
- Durchfuhrung und Forderung der Umweltberatung und Umweltp&dagogik

- Auslobung und Teilnahme an Umweltwettbewerben

- Koordination, Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen

Beschreibung

Gegenstand der Energieagentur ist die nachhaltige Entwicklung und Férderung im Bereich des
Umwelt- und Klimaschutzes durch eine unabhéngige, qualifizierte und neutrale Beratung sowie
Serviceleistungen. Sensibilisierungen zu den Themen Energieeinsparung und Energieeffizienz —
im Besonderen von Schilern und Kindergartenkinder — finden kontinuierlich statt. Informationen flr
Endverbraucher werden Uber Zeitungsartikel, eine Homepage und Mitteilungsblatter, Ausstellun-
gen und Vortrage angeboten.

Die Stadte, Gemeinden und Landkreise haben beim lokalen Klimaschutz eine wichtige Rolle. Die
Regionale Energieagentur Ulm bietet zielgerichtete Angebote, wie z. B. die Beratung und Beglei-
tung bei der strategischen Ausrichtung.

Beratungsgesprache mit Birgerinnen und Birgern aus Ulm und den Landkreisen Alb-Donau sowie
Neu-Ulm werden in der Geschaftsstelle (Hafenbad 25, Ulm), vor Ort in den Rathausern der

Stadte / Gemeinden und bei verschiedenen Aktionen angeboten. Inhaltlich werden Gberwiegend
Informationen zu gesetzlichen Anforderungen und Forderungen von Birgern, Handel, Gewerbe
und Kommunen nachgefragt.

Seit dem Jahr 2018 wurde zudem eine Kooperation mit den Verbraucherzentralen Baden-Wirttem-
berg und Bayern in Sachen Energieberatung eingegangen.

Beteiligungsverhiltnisse (30.06.2020)

Stadt Ulm 20,00 %
Landkreis Neu-Ulm 20,00 %
Landkreis Alb-Donau 20,00 %
Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm GmbH 6,15 %
Netze BW GmbH 6,15 %
EnBW Ostwiirttemberg Donau Ries AG 6,15 %
Lechwerke AG 6,15 %
Ehinger Energie Wendelin Maunz GmbH 6,15 %
Erdgas Stidwest GmbH 6,15 %
Kreishandwerkerschaft Ulm 1,55 %
Kreishandwerkerschaft Glnzburg/Neu-Ulm 1,55 %

100,00 %
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Ab 2025 erhalt der Alb-Donau-Kreis vom Land Baden-Wirttemberg eine jahrliche Férderung von
330.000 € fur den Betrieb der Regionalen Energieagentur. Diese Regelung ersetzt die bisherigen
direkten Forderungen an die Agentur. Der Landkreis leitet den Betrag vollstédndig und ohne Abziige
an die Regionale Energieagentur fir deren Unterhalt weiter.
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD13 Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit
5610-13 Regionale Energieagentur Ulm gGmbH ab'22
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 330.000 0 0
Ordentliche Ertrage 330.000 0 0
4315 Zuschusse an verbundene Unternehmen -358.000 -25.000 -24.000
Ordentliche Aufwendungen -358.000 -25.000 -24.000
Ordentliches Ergebnis -28.000 -25.000 -24.000
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -28.000 -25.000 -24.000
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -28.000 -25.000 -24.000
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD14 StraBRenbauamt
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 7.000 4.000 6.624
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 4.343.120 4.305.240 4.355.550
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 1.513.862 1.560.950 1.521.693
3321 Benutzungsgebihren und ahnliche Entgelte 4.000 4.000 3.307
3411 Mieten und Pachten 9.000 8.000 8.977
3421 Ertrédge aus Verkauf 500 0 0
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 214.000 191.000 209.853
3480 Erstattungen vom Bund 4.776.854 4.684.461 4.121.355
3481 Erstattungen vom Land 8.292.028 8.350.871 7.764.809
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 3.192.313 3.354.026 2.807.034
3562 Saumniszuschlage, Zinsen a.Abgaben u.dgl 1.000 0 0
3571 Ertrage a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 60.877 60.880 60.877

Ordentliche Ertrage 22.414.554 22.523.428 20.860.078
40 Personalaufwendungen -7.687.740 -7.403.927 -6.652.835
4211 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -68.000 -85.000 -19.746
4212 Unterhaltung sonst. unbewegl. Vermogen -4.440.000 -6.005.000 -5.345.683
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -205.000 -202.000 -233.654
4230 Mieten und Pachten, Leasing -47.000 -58.000 -44.288
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -243.200 -261.000 -218.273
4250 Haltung von Fahrzeugen -1.030.000 -977.000 -960.570
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -134.000 -91.500 -89.025
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -46.000 -37.833
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -60.000 -25.000 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 0 -46.963
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -5.590 -2.163 -29.882
4429 Sonstige Aufwendungen -12.000 -6.000 -5.887
4431 Geschaftsaufwendungen -48.773 -62.771 -55.677
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -1.310 -1.440 -1.465
4451 Erstattungen an das Land -33.000 -31.000 -32.960
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -8.875.754 -8.701.692 -7.233.379
4457 Erstattungen an private Unternehmen -12.500 -12.000 -11.882
4711 Abschreibungen auf Vermogen -2.601.651 -2.551.860 -2.105.304

Ordentliche Aufwendungen -25.505.518 -26.523.353 -23.125.304

Ordentliches Ergebnis -3.090.964 -3.999.925 -2.265.227

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -3.090.964 -3.999.925 -2.265.227

Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 14.964 10.188 12.367

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 14.964 10.188 12.367

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -998.007 -717.150 -703.837

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -998.007 -717.150 -703.837

Kalkulatorische Kosten -729.104 -558.630 -208.092

Kalkulatorisches Ergebnis -1.712.146 -1.265.592 -899.563
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Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -4.803.111 -5.265.517 -3.164.790
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 1.574.738 1.621.830 1.582.570
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -2.601.651 -2.551.860 -2.105.304
Aufwendungen
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD14 StraBenbauamt
5420-14 KreisstralRen
Produkte

- Bereitstellung, Instandsetzung, Unterhaltung und Betrieb von Kreisstral3en einschlieflich
Rad- und Gehwegen
- StraBenverwaltung als untere Verwaltungsbehdrde sowie als Kreisbehérde

- Schaffung und Erhaltung von Verkehrsinfrastruktur
- Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit

Beschreibung

Das klassifizierte StraRennetz des Alb-Donau-Kreises umfasst derzeit rund 449 laufende Kilometer
Kreisstrafl3en.

Fur Neu- und AusbaumalRnahmen sowie die Unterhaltung der Strafl3en stellt das Land den Ge-
meinden und Landkreisen 17,54 % seines Aufkommens an Kraftfahrzeugsteuer zur Verfiigung
(Kraftfahrzeugsteuer-Verbundmasse). Nach Vorwegentnahmen erhalten die Landkreise von der
restlichen Kraftfahrzeugsteuer-Verbundmasse 59,4 % als laufende Zuweisungen.

2026 betragen diese zweckgebundenen Zuweisungen des Landes nach dem Finanzausgleichge-
setz (8 25 FAG) voraussichtlich 4,34 Mio. € (Vorjahr: 4,31 Mio. €). In den letzten Jahren sind die
Zuweisungen etwas zurtickgegangen, gleichzeitig sind aber die notwendigen Aufwendungen fir
die Unterhaltung des Kreisstra3enbestandes deutlich gestiegen. Dadurch werden die Zuwendun-
gen des Landes inzwischen vollstédndig im Ergebnishaushalt flr den laufenden Unterhalt der Kreis-
stral3en bendtigt und kénnen nicht mehr, wie in Vorjahren, teilweise auch zur Deckung von investi-
ven Malinahmen verwendet werden.

Die Aufwendungen der Instandsetzung, der laufenden Unterhaltung sowie der betrieblichen Erhal-
tung der KreisstraRen werden im Ergebnishaushalt unter 5420-14 abgebildet. Zu diesen Unterhal-
tungsmaflnahmen gehéren unter anderem die Griin- und Gehdélzpflege, die Reinigung der Ver-
kehrsflachen und deren Ausstattung sowie der Bauwerke.

Die Sanierung der Bauwerke an Kreisstral3en ist eine grundlegende, nachhaltige und wichtige Auf-
gabe des Alb-Donau-Kreises. Hierfir ist eine Summe in Hohe von 600.000 € vorgesehen.

Kreisstrale | MaBnahme

K 7364 Briicke Uber den Dorndorfer Bach in Dorndorf

K 7373 Briicke Uber den Weiherbach bei Dellmensingen

K 7374 Briicke Uber den Weihergraben bei Dellmensingen
Kleinreparaturen, Voruntersuchungen und Unvorhergesehenes
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Im Ergebnishaushalt sind auch die folgenden Malinahmen enthalten:

Kosten [€]

Kanalbeitrége fur Kreisstraf3en 40.000
Felsheraumungen an Kreisstralen 40.000
Boschungssicherungen an Kreisstraf3en 50.000
Schutzplankenumristungen 30.000
Verbesserung der Verkehrssicherheit 35.000
FulRgéngersignalanlagen an Kreisstral3en 15.000
Bankettertlichtigungen an Kreisstralen 50.000
Sanierung und Riuckbau von Parkplétzen 30.000

290.000

Der Aufwand fur die StraBenverwaltung als untere Verwaltungsbehorde ist ebenfalls bei den
KreisstraRen im Ergebnishaushalt in dem Produkt 54201-14 enthalten. Diese Aufwendungen wer-
den vom Land pauschal tber VRG-Mittel abgegolten.

Hier finden sich neben den laufenden Aufwendungen der Verwaltung (wie Stellungnahmen zu pla-
nungsrechtlichen Verfahren, Bearbeitung von Gestattungen und Sondernutzungen im 6ffentlichen
Verkehrsraum und Koordinierung von Maf3nahmen von Ver- und Entsorgungsleitungen, Aufgrabun-
gen etc.) auch die Verwaltungskostenerstattungen, wenn eine andere Verwaltung Aufgaben der
Kreisverwaltung Ubernimmt. AuBerdem werden die Mieten und Pachten der StralRenmeistereien
und Stutzpunkte sowie die Haltung von Dienstfahrzeugen hier verbucht.

Der Gemeinschaftsaufwand fur die Unterhaltung der ca. 1.000 km Bundes-, Landes- und Kreiss-
traRen wird bei dem Produkt 54202-14 verbucht.

Der Gemeinschaftsaufwand, insbesondere die Personalkosten aller Bediensteten der Stral3enun-
terhaltung (ca. 5,9 Mio. €), die Fuhrparkkosten (1,0 Mio. €) und der Betrieb der Gehdofte sowie die
Kosten fur den Winterdienst (1,4 Mio. €) werden auf die Baulasttrager Bund, Land und Kreis pro-
zentual verteilt (26,4 % Bund, 38,91 % Land, 34,69 % Kreis).

Fur den Gemeinschaftsaufwand erhélt der Landkreis pauschalierte Erstattungen von Bund und
Land. Da diese Erstattungen gedeckelt sind, wird die Unterhaltung von Bundes- und Landesstra-
Ben auf minimalem Niveau gefahren, um mit den verfligbaren Mitteln unter Aufrechthaltung der
Verkehrssicherheit auszukommen.

Die anteiligen Kosten und Erstattungen fir Bundes- und Landesstral3en sind im jeweiligen Teiler-
gebnishaushalt (5440-14 und 5430-14) ausgewiesen.

Die einzelnen Investitionsmalnahmen mit den jeweiligen Einzahlungen und Auszahlungen sind im
Finanzhaushalt unter 5420-14, als Einzeldarstellung aufgefihrt.

Daneben erhalt der Landkreis fir MaRnahmen, die im LGVFG-Férderprogramm enthalten sind und
bewilligt werden, von Bund und Land im Wege der Anteilsfinanzierung Zuschisse.

An der Radwegfinanzierung beteiligen sich zudem die Gemarkungsgemeinden mit 50 % der nach
Forderung verbleibenden Bau- und Grunderwerbskosten.

Unter 5420-14, 7540000001 werden die Beschaffungen an Fahrzeugen und Geraten der gemein-
samen StraRenunterhaltung abgebildet.

Fur Hochbaumafinahmen an der StralRenmeisterei Merklingen werden 1.500.000 € veranschlagt.
Diese sind unter 54201-14, 754000000223 abgebildet.
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD14 StraBenbauamt
5420-14 KreisstralRen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 4.343.120 4.305.240 4.355.550
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 1.513.862 1.560.950 1.521.693
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 45.000 30.000 48.217
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 0 170.000 0
3571 Ertrage a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 60.877 60.880 60.877
Ordentliche Ertrage 5.962.858 6.127.070 5.986.336
4212 Unterhaltung sonst. unbewegl. Vermdgen -1.420.000 -2.695.000 -2.405.481
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -25.000 -25.000 0
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -3.200.313 -3.023.026 -2.627.058
4711 Abschreibungen auf Vermogen -2.583.588 -2.520.960 -2.105.304
Ordentliche Aufwendungen -7.228.901 -8.263.986 -7.137.843
Ordentliches Ergebnis -1.266.042 -2.136.916 -1.151.506
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.266.042 -2.136.916 -1.151.506
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -131.423 -110.146 -138.269
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -131.423 -110.146 -138.269
Kalkulatorische Kosten -725.743 -537.030 -208.092
Kalkulatorisches Ergebnis -857.166 -647.176 -346.361
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.123.208 -2.784.091 -1.497.867
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 1.574.738 1.621.830 1.582.570
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -2.583.588 -2.520.960 -2.105.304
Aufwendungen
Erlauterungen:
3141 Vorlaufige Berechnung der Zuweisungen nach 8 25 FAG fur die Unterhaltung und den
Neu-, Um- und Ausbau von Kreisstra3en
201,0 kmx 7.800 € 1.567.800 €
120,1 km x 9.200 € 1.104.920 €
130,5 km x 12.800 € 1.670.400 € 4.343.120 €
Davon im
Ergebnishaushalt 4.343.120 €
Finanzhaushalt
4212 Bauwerksinstandsetzungen an KreisstraBen 600.000 €
Sanierung und Riickbau von Parkplatzen 30.000 €
Bankettertiichtigungen 50.000 €
Kanalbeitrage fir Kreisstralen 40.000 €
Felsberaumung an Kreisstraen 40.000 €
Schutzplankenumriistung 30.000 €
Verbesserung der Verkehrssicherheit 35.000 €
FuRgangersignalanlagen 15.000 €
Boschungssicherung an Kreisstralen 50.000 €
,Direktaufwand” Kreisstraf3en
- Betriebliche Erhaltung der Kreisstra3en 250.000 €
- Materialaufwand 30.000 €
- Instandsetzung und Ifd. Unterhaltung der Kreisstralen 250.000 € 1.420.000 €
4452 Anteil des Landkreises am Gemeinschaftsaufwand (siehe Produkt 54202-14, Konto 3482) und Erstattung an

Gemeinden und Gemeindeverbande zur Ablosung von Unterhaltungsaufwand
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD14 StraBenbauamt
5420-14 Kreisstralen
7700000001 Kreisstralen

Gesamtdarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
KreisstraBen:

+ Einzahlungen aus 0 0 670.000 248.160 0
Investitionszuwendungen

4 Einzahlungen aus der 10.000 0 10.000 10.060 0
VerauRRerung von Sachvermdgen

H Einzahlungen fir sonstige 0 0 465.000 34.811 0
Investitionstatigkeit

= Summe Einzahlungen 10.000 0 1.145.000 293.031 0

-| Auszahlungen fur den Erwerb -10.000 0 -10.000 -5.751 0
von Grundstiicken und
Gebauden

-| Auszahlungen fir -4.255.000 0 -4.961.000 -2.770.383 0
BaumaRnahmen

-| Auszahlungen fir -1.000.000 -5.000.000 -170.000 0 0
Investitionsférderungsmafnahm.

= Summe der Auszahlungen aus -5.265.000 -5.000.000 -5.141.000 -2.776.134 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit -5.255.000 -5.000.000 -3.996.000 -2.483.103 0

186




Einzeldarstellung Kreisstralen

: Ver!.?flic!'ntungs-
KreisstraRe Bezeichnung E|nzgl(1)lzu6ngen Auszg(l;éléngen ermaczrglz%ungen
€ € €
Zuweisungen vom Land § 25 FAG 0
K 7307 oD Ollingen 120.000
K 7312 Braunisheim — Stubersheim (Belag) 160.000
K 7314 Amstetten - Hofstett-Emerbuch (Belag) 220.000
K 7314 Amstetten Bhf — Amstetten Dorf (Belag) 160.000
K 7332 Groétzingen - TalsteuBlingen 1.300.000
K 7334 Grétzingen — Einmiindung K 7333 210.000
K 7339 Lauterach - Abzweig Neuburg (Belag) 60.000
K 7359 Opfingen - Pfraunstetten 130.000
K 7365 OD Schniirpflingen und Kurvenbereich 330.000
Nahversorger
K 7371 Unterkirchberg - Steig (Belag) 400.000
K 7379 Dietinger Steige (Dietingen — L 1244) 330.000
K 7406 Sonderbucher Steige 1.000.000 5.000.000
K 7412 Achstetter StraRe, Ersingen 180.000
K7413 OD Pfraunstetten 200.000
K7422 Linksabbiegespur Altheim 190.000
Sonstige
(Allgemeine Planungskosten und Altfélle, 25.000
Grundstucksverauferungen Altfélle) 10.000
Summe 10.000 5.015.000 5.000.000
Gesamtdarstellung Radwege
Verpflichtungs-
Bezeichnung Einzahlungen | Auszahlungen | ermachtigungen
2026 2026 2026
€ € €
K 7319 Radweg Lonsee - Sinabronn 250.000
Kostenbeteiligung
Summe 0 250.000 0
Gesamtsumme 10.000 5.265.000 5.000.000
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD14 StraBenbauamt
54201-14 Verwaltung Stra8en
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 7.000 4.000 6.624
3411 Mieten und Pachten 9.000 8.000 8.977
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 18.000 6.000 17.482
3480 Erstattungen vom Bund 5.000 0 12.129
3481 Erstattungen vom Land 5.000 0 8.568
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 102.000 97.000 99.366
Ordentliche Ertrage 146.000 115.000 153.146
40 Personalaufwendungen -1.740.626 -1.692.238 -1.592.854
4211 Unterhaltung Grundstuicke u. baul.Anlagen -40.000 -60.000 -1.327
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -5.000 -1.000 -3.320
4230 Mieten und Pachten, Leasing -47.000 -58.000 -44.288
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -10.700 -9.500 -9.786
4250 Haltung von Fahrzeugen -30.000 -27.000 -10.644
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -14.000 -1.500 -2.547
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -6.000 -9.638
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -360 -470 -280
4429 Sonstige Aufwendungen -12.000 -6.000 -5.887
4431 Geschaftsaufwendungen -34.773 -54.271 -39.810
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle 0 -130 0
4451 Erstattungen an das Land -33.000 -31.000 -32.960
4711 Abschreibungen auf Vermogen -3.463 -30.900 0
Ordentliche Aufwendungen -1.970.922 -1.978.009 -1.753.341
Ordentliches Ergebnis -1.824.922 -1.863.009 -1.600.195
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.824.922 -1.863.009 -1.600.195
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 14.964 10.188 12.367
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 14.964 10.188 12.367
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -778.206 -607.004 -565.568
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -778.206 -607.004 -565.568
Kalkulatorische Kosten -1.379 -21.600 0
Kalkulatorisches Ergebnis -764.621 -618.416 -553.201
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.589.543 -2.481.425 -2.153.397
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -3.463 -30.900 0
Aufwendungen
Erlauterungen:
3482 Erstattungen von der Stadt Ulm
4451 Erstattungen an das Land fir Personalaufwendungen
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD14 StraBenbauamt
54201-14 Verwaltung Stralen
7540000002 Verwaltung StraRen

Einzeldarstellung der InvestitionsmalRnahmen

Verwaltung StraBen:

= Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0

-| Auszahlungen fur den Erwerb 0 0 0 0 0 0
von Grundstiicken und
Gebauden

-| Auszahlungen fur -1.500.000 0 -1.000.000 -1.126.923 0 0
BaumafRnahmen

= Summe der Auszahlungen aus -1.500.000 0 -1.000.000 -1.126.923 0 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit -1.500.000 0 -1.000.000 -1.126.923 0 0
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FD14 StraBenbauamt
54202-14 Gemeinschaftsaufwand Bund/Land/Kreis
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3421 Ertrage aus Verkauf 500 0 0
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 81.000 85.000 77.473
3480 Erstattungen vom Bund 2.480.927 2.392.231 2.050.800
3481 Erstattungen vom Land 3.566.514 3.578.435 3.029.736
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 3.090.313 3.087.026 2.707.667
3562 Saumniszuschlage, Zinsen a.Abgaben u.dgl 1.000 0 0
Ordentliche Ertrage 9.220.254 9.142.692 7.865.677
40 Personalaufwendungen -5.947.114 -5.711.689 -5.059.981
4211 Unterhaltung Grundstuicke u. baul.Anlagen -28.000 -25.000 -18.419
4212 Unterhaltung sonst. unbewegl. Vermdgen -1.610.000 -1.850.000 -1.178.078
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -200.000 -201.000 -230.333
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -232.500 -251.500 -208.487
4250 Haltung von Fahrzeugen -1.000.000 -950.000 -949.926
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -120.000 -90.000 -86.479
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -40.000 -28.195
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -35.000 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 0 -46.963
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -5.230 -1.693 -29.602
4431 Geschéftsaufwendungen -14.000 -8.500 -15.867
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -1.310 -1.310 -1.465
4457 Erstattungen an private Unternehmen -12.500 -12.000 -11.882
4711 Abschreibungen auf Vermogen -14.600 0 0
Ordentliche Aufwendungen -9.220.254 -9.142.692 -7.865.677
Ordentliches Ergebnis 0 0 0
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 0 0
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -88.378 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -88.378 0 0
Kalkulatorische Kosten -1.982 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis -90.360 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -90.360 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -14.600 0 0
Aufwendungen

Erlauterungen:

3461
3480

3481

3482

4212

Ersatze fur Unfallschaden und Sonstiges

Erstattungen des Bundes fiir die Unterhaltung im Gemeinschaftsaufwand
einschlieB3lich der Personalaufwendungen in der betrieblichen Erhaltung

des BundesstraRen-Direktaufwandes

Erstattungen des Landes fur die Unterhaltung im Gemeinschaftsaufwand
einschlief3lich Personalaufwendungen in der betrieblichen Erhaltung des Landes-
straRen-Direktaufwandes und Personalaufwendungen der Landesbeschéftigten
Erstattungen des Kreises fir die Unterhaltung im Gemeinschaftsaufwand
einschlief3lich Personalaufwendungen in der betrieblichen Erhaltung des Kreisstral3en-
Direktaufwandes

u. a. Material- und Fremdfahrzeugkosten fiir den Winterdienst
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD14 StraBenbauamt
5420-14 Kreisstralen

7540000001

Einzeldarstellung der InvestitionsmafRhahmen

Gemeinsame StraBenunterhaltung

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Gemeinsame StraBenunterhaltung:
+ Einzahlungen aus 140.000 0 178.000 138.192 0
Investitionszuwendungen
4 Einzahlungen aus der 50.000 0 50.000 23.168 0
VerauRRerung von Sachvermdgen
= Summe Einzahlungen 190.000 0 228.000 161.360 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -1.000.000 -500.000 -1.085.000 -930.519
von beweglichem Sachvermdgen
= Summe der Auszahlungen aus -1.000.000 -500.000 -1.085.000 -930.519 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -810.000 -500.000 -857.000 -769.159 0

Einzahlungen aus Investitionszuwendungen:

Der Bund stellt fir die Fahrzeugbeschaffung zweckgebundene Mittel zur Verfiigung.

Eine pauschale Abgeltung des Landes ist in der Zuweisung nach dem
Verwaltungsstrukturreformgesetz bei Produkt 6110-11 enthalten.

Einzahlungen aus der Veraul3erung von beweglichem Anlagevermégen:

Durch den Verkauf von ausrangierten Fahrzeugen der gemeinsamen StralRenunterhaltung

sollen Einzahlungen erzielt werden.

Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen:

Es sollen folgende Fahrzeuge und Geréte fur die gemeinsame

StraBenunterhaltung beschafft werden:

Unimog mit Streuer (SM Merklingen)
Schneepflug (SM Merklingen)

elektrische Streckenwartfahrzeuge (SM Ulm und Merklingen)

elektrischer Radlader (SM Ulm)
Bagger 10 t

Anbaugerate

Mahraupe

Anhanger
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD14 StraBenbauamt
5430-14 LandesstralRen

Produkte

- Instandsetzung,
- Unterhaltung und
- Betrieb
von LandesstralRen einschlie3lich Rad- und Gehwegen

- Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit
- Erhaltung der Verkehrsinfrastruktur

Beschreibung

Fir die Unterhaltung der rund 386 km Landesstral3en im Alb-Donau-Kreis stellt das Land pauscha-
lierte Zuweisungen zur Verfiigung. Mit der pauschalierten Zuweisung des Landes sollen samtliche
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Unterhaltung der LandesstralRen gedeckt werden.

Die Ausgaben des Gemeinschaftsaufwandes kénnen nicht direkt den jeweiligen Stral3enbaulasttra-

gern zugeordnet werden und werden daher prozentual verteilt. Der Anteil der LandesstraRen am
Gemeinschaftsaufwand wird in diesem Produkt abgerechnet.
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD14 StraBenbauamt
5430-14 Landesstra3en
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3321 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 4.000 4.000 3.307
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 70.000 70.000 66.681
3481 Erstattungen vom Land 4.720.514 4.772.435 4.726.505
Ordentliche Ertrage 4.794.514 4.846.435 4.796.493
4212 Unterhaltung sonst. unbewegl. Vermogen -1.410.000 -1.460.000 -1.762.124
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -3.384.514 -3.386.435 -2.910.014
Ordentliche Aufwendungen -4.794.514 -4.846.435 -4.672.138
Ordentliches Ergebnis 0 0 124.355
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 0 124.355
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 124.355
Erlauterungen:
4212 4Direktaufwand” Landesstra3en
- Betriebliche Erhaltung der Landesstra3en 250.000 €
- Instandsetzung und Ifd. Unterhaltung der Landesstraf3en 460.000 €
- Landes-UAGrof3-Mafl3nahmen (bauliche Unterhaltung) 700.000 €
1.410.000 €
4452 Anteil des Landes am Gemeinschaftsaufwand, (siehe Produkt 54202-14, Konto 3481) und

Erstattung an Gemeinden und Gemeindeverbéande zur Abldsung von Unterhaltungsaufwand
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FD14 StraBenbauamt
5440-14 Bundesstralen
Produkte

- Unterhaltung und
- Betrieb
von BundesstralRen einschliel3lich Rad- und Gehwegen

- Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit
- Erhaltung der Verkehrsinfrastruktur

Beschreibung

Fir die Unterhaltung der 160 km Bundesstral3en im Alb-Donau-Kreis stellt der Bund pauschaliert
Mittel zur Verfligung.

Die anfallenden Rechnungen werden direkt Giber den Bundeshaushalt gebucht.
Die Aufwendungen des Gemeinschaftsaufwandes kénnen nicht direkt den jeweiligen StralRenbau-

lasttragern zugeordnet werden und werden daher prozentual verteilt. Der Anteil der Bundesstral3en
am Gemeinschaftsaufwand wird in diesem Produkt abgerechnet.
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FD14 StraBenbauamt
5440-14 Bundesstrallen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3480 Erstattungen vom Bund 2.290.927 2.292.231 2.058.426
Ordentliche Ertrage 2.290.927 2.292.231 2.058.426
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -2.290.927 -2.292.231 -1.696.306
Ordentliche Aufwendungen -2.290.927 -2.292.231 -1.696.306
Ordentliches Ergebnis 0 0 362.119
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 0 362.119
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 362.119
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DEZ1
FD15

Personal und Finanzen

Beziehung zum EigB Abfallwirtschaft

In dem folgenden Abschnitt werden Aufwendungen des Landratsamts, ab 2026 ohne
Buromiete, fur den Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis und deren Erstattung

durch den Eigenbetrieb dargestellt. Wirtschaftsplan und Jahresabschluss des

Eigenbetriebs Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis sind diesem Haushaltsplan als Anlagen

beigeflugt.
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 694
3485 Erstattungen von verbundenen Unternehmen 615.220 735.700 1.135.842

Ordentliche Ertrage 615.220 735.700 1.136.536
40 Personalaufwendungen -46.550 -42.210 -43.664
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens 0 0 -1.126
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -800 -800 -714
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 0 -173
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -10.950 -8.009
4431 Geschéftsaufwendungen -52.312 -49.892 -54.244
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -39.260 -37.310 -103.990
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -70.000 0 -107.601

Ordentliche Aufwendungen -208.922 -141.162 -319.520

Ordentliches Ergebnis 406.298 594.538 817.016

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 406.298 594.538 817.016

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -675.711 -863.570 -740.235

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -675.711 -863.570 -740.235

Kalkulatorisches Ergebnis -675.711 -863.570 -740.235

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -269.413 -269.032 76.781
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3143 Zuweisungen fir Ifd. Zwecke v. Zweckverbanden 0 0 5.250
316 Ertréage aus der Auflésung v. Sonderposten 1.627 1.630 1.627
3321 Benutzungsgebihren und ahnliche Entgelte 50.000 65.000 53.020
3411 Mieten und Pachten 117.200 0 0
3421 Ertrage aus Verkauf 7.100 7.100 6.308
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 33.500 66.500 45.215
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 75.000 75.000 74.925
3488 Erstattungen von Ubrigen Bereichen 8.500 8.000 7.800
3571 Ertrédge a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 0 1.000 2.391
Ordentliche Ertrage 292.927 224.230 196.536
40 Personalaufwendungen -1.848.052 -1.635.731 -1.470.847
4211 Unterhaltung Grundstuicke u. baul.Anlagen -748.000 -816.500 -556.189
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -212.450 -301.500 -321.834
4230 Mieten und Pachten, Leasing -31.500 -36.100 -40.727
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -4.054.900 -4.073.800 -3.648.005
4250 Haltung von Fahrzeugen -74.500 -68.800 -72.324
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -9.910 -3.890 -6.157
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -5.500 -4.505
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -70.900 -47.000 -1.456
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -3.200 -3.372
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -3.000 0 -8.448
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -400 -594 -180
4429 Sonstige Aufwendungen -70.750 -71.750 -53.151
4431 Geschéftsaufwendungen -161.921 -100.038 -88.100
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -4.200 0 -14.850
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -14.500 -12.000 -31.667
4457 Erstattungen an private Unternehmen -35.000 -42.000 -43.251
4711 Abschreibungen auf Vermégen -42.438 -35.410 -22.864
Ordentliche Aufwendungen -7.382.421 -7.253.814 -6.387.927
Ordentliches Ergebnis -7.089.494 -7.029.584 -6.191.390
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -7.089.494 -7.029.584 -6.191.390
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 7.560.075 7.375.351 6.456.245
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 7.560.075 7.375.351 6.456.245
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -542.705 -413.204 -337.974
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -542.705 -413.204 -337.974
Kalkulatorische Kosten -5.720 -5.100 -814
Kalkulatorisches Ergebnis 7.011.651 6.957.047 6.117.458
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -77.844 -72.537 -73.933
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 1.627 2.630 4.018
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -42.438 -35.410 -22.864

Aufwendungen
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
1121-16 Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
Produkte

- Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin

Ziele
- Schutz der Mitarbeiter/innen vor arbeitsbedingten Unfall- und Gesundheitsgefahren
- Die Leistungsfahigkeit und Gesundheit der Mitarbeiter/innen erhalten und férdern

- Verhinderung von arbeitsbedingten Erkrankungen und Forderung der Gesundheit
am Arbeitsplatz

- Abklarung von eventuellen Gesundheitsstérungen der Mitarbeiter/innen, die durch
das Arbeitsumfeld verursacht werden

- Erkennen von gesundheits- und leistungsrelevanten Faktoren im Arbeitsgeschehen
und Bewertung hinsichtlich gesundheitlicher Risiken und Auswirkungen

- Durchfuihrung von Impfungen

- Unterstltzung bei Fragen der Wiedereingliederung in den Arbeitsprozess

Beschreibung

Der Betriebsarzt fuhrt MalRnahmen zur Vorbeugung arbeitsbedingter Beschwerden und
Erkrankungen bzw. deren Friiherkennung aus und unterstitzt den Alb-Donau-Kreis in allen
Fragen rund um die Arbeitsmedizin.

In Fragen der Arbeitssicherheit wird der Alb-Donau-Kreis durch eine externe Fachkraft fur
Arbeitssicherheit beraten und unterstitzt.
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FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
1121-16 Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -34.261 -33.119 -29.854
4230 Mieten und Pachten, Leasing 0 -4.800 -4.388
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.900 -1.000 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -20 -23 -20
4429 Sonstige Aufwendungen -60.000 -60.000 -50.654
4431 Geschaftsaufwendungen -45.261 -40.250 -34.837
Ordentliche Aufwendungen -141.442 -139.192 -119.753
Ordentliches Ergebnis -141.442 -139.192 -119.753
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -141.442 -139.192 -119.753
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 168.892 160.617 136.181
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 168.892 160.617 136.181
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -27.450 -21.425 -16.428
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -27.450 -21.425 -16.428
Kalkulatorisches Ergebnis 141.442 139.192 119.753
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Erlauterungen:
4429 Betriebsarztlicher Dienst, Impfungen, Laborkosten
4431 u. a. sicherheitstechnische Betreuung
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FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
1124-16 Grundstiicks- und Gebaudebewirtschaftung
Produkte

- Bewirtschaftung von eigenen und angemieteten Gebauden einschlief3lich Gebaudereini-
gung

- Bewirtschaftung unbebauter Grundstiicke

- Betrieb und Betreuung von mit dem Geb&ude verbundenen technischen Anlagen

- Wirtschaftliche Verwaltung und Nutzung der eigenen und angemieteten Gebaude
- Optimierung der Nutzung des vorhandenen Vermégens

- Gewabhrleistung der Zufriedenheit der Gebaudenutzer

Beschreibung

Hier werden samtliche Ertrédge und Aufwendungen fir die Grundstiicks- und Gebaudebewirtschaf-
tung veranschlagt. Dies beinhaltet beispielsweise die Gebaudereinigung, den Winterdienst und die
Aufwendungen fir Energie.

Die Aufwendungen der Gebaudebewirtschaftung werden im Rahmen der internen Leistungsver-
rechnung weiterverrechnet.
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FD16 Amt fur Service-u. Verwaltungsmanagement
1124-16 Grundstiicks- und Gebaudebewirtschaftung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3321 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 50.000 65.000 53.020
3411 Mieten und Pachten 117.200 0 0
3421 Ertrage aus Verkauf 7.000 7.000 6.150
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 500 500 9.894
3488 Erstattungen von Ubrigen Bereichen 8.500 8.000 7.800
Ordentliche Ertrage 183.200 80.500 76.865
40 Personalaufwendungen -707.155 -768.977 -723.824
4211 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -748.000 -816.500 -556.189
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -143.800 -40.500 -283.927
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -4.054.600 -4.073.800 -3.648.005
4250 Haltung von Fahrzeugen -11.500 -11.800 -10.746
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -4.550 -1.500 -1.988
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.500 -1.803
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -16.500 -1.000 0
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen 0 0 -8.448
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -180 -270 -60
4431 Geschéftsaufwendungen -49.779 -18.338 -13.388
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -4.200 0 -14.850
4711 Abschreibungen auf Vermogen -2.355 -2.080 -1.006
Ordentliche Aufwendungen -5.742.620 -5.738.265 -5.264.235
Ordentliches Ergebnis -5.559.420 -5.657.765 -5.187.370
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -5.559.420 -5.657.765 -5.187.370
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 5.575.899 5.668.618 5.197.533
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 5.575.899 5.668.618 5.197.533
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -15.986 -15.898 -11.688
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -15.986 -15.898 -11.688
Kalkulatorische Kosten -596 -570 -129
Kalkulatorisches Ergebnis 5.559.317 5.652.150 5.185.716
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -102 -5.616 -1.654
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -2.355 -2.080 -1.006
Aufwendungen
Erlauterungen:
4241 Verwaltungsgebaude:
Gebéaude A, Haus des Landkreises, Ulm 887.500 €
Gebéaude B, HauffstraRe 10, Ulm 394.000 €
Ritterhaus, Ehingen 166.500 €
Gebaude Sternplatz 5, Ehingen 53.000 €
Gebaude Wilhelmstr. 23-25, Ulm 48.800 €
Karlsbau Ulm 18.200 €
Gebaude Webergasse 5, Blaubeuren 2.700 €
'1.570.700 €
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Schulgebaude:

Gewerbliche Schule Ehingen 719.000 €
Kaufméannische Schule Ehingen 265.800 €
Valckenburgschule Ulm 774.000 €
Magdalena-Neff-Schule Ehingen 246.000 €
Martin-Schule Laichingen 59.800 €
Schmiechtalschule Ehingen 418.400 €
Gewerbl. u. Kaufm. Schule, Ast. Laichingen 800 €

2.483.800 €
unbebaute Grundstuicke 100 €
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
1125-16 Kraftfahrzeughaltung
Produkte

- Betreuung von Fahrzeugen und Geréten

Ziele

- Rechtmalige, umweltorientierte und wirtschaftliche Betreuung von Fahrzeugen und
Geréaten

Beschreibung

Der zentrale Fuhrpark besteht aus dem Hybrid-Fahrzeug des Landrats, dem Hybrid-
Fahrzeug des ersten Landesbeamten, sechs E-Fahrzeugen in der SchillerstraRe und elf
weiteren Fahrzeugen, die zur allgemeinen Nutzung zur Verfugung stehen. Davon befinden
sich vier in der SchillerstralRe Gebaude A, finf in der Schillerstralle Gebaude B und zwei in
der AulRenstelle Ehingen.

Weitere Fahrzeuge (einschliel3lich Anhanger) werden direkt beim Vermessungsamt (4),
Straenbauamt (ca. 109 einschlieBlich 5 E-Fahrzeuge), Landwirtschaftsamt (6), Amt far
Forst und Naturschutz (15), bei den Schulen (13) sowie weiteren Amtern (25) gefuhrt.

DarlUber hinaus werden zwei Fahrzeuge und zwei Anhanger der Jugendverkehrsschule
und neun Feuerwehrfahrzeuge in verschiedenen kreiseigenen Gemeinden mitbetreut.

Der Fuhrpark wird durch einen zusatzlichen Mitarbeiter des Amts fur Service- und

Verwaltungsmanagement betreut (520-Euro-Stelle). Die Fahrzeugbeschaffung, Zulassung,
Versicherung und ist ebenfalls in diesem Amt angesiedelt.
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD16 Amt fur Service-u. Verwaltungsmanagement
1125-16 Kraftfahrzeughaltung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 1.627 1.630 1.627
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 8.000 6.000 14.751
3571 Ertrage a.d.Aufldsung v.sonst.Sonderpos. 0 1.000 2.391
Ordentliche Ertrage 9.627 8.630 18.769
40 Personalaufwendungen -83.920 -37.106 -35.819
4230 Mieten und Pachten, Leasing -13.000 -13.000 -18.227
4250 Haltung von Fahrzeugen -63.000 -57.000 -61.578
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -1.360 -360 -360
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -500 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -10 -11 0
4429 Sonstige Aufwendungen -7.500 -7.500 0
4431 Geschéftsaufwendungen -990 -1.200 -525
4711 Abschreibungen auf Vermégen -25.725 -23.350 -15.477
Ordentliche Aufwendungen -195.505 -140.027 -131.986
Ordentliches Ergebnis -185.878 -131.397 -113.217
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -185.878 -131.397 -113.217
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 218.020 149.638 132.846
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 218.020 149.638 132.846
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -28.694 -14.981 -19.039
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -28.694 -14.981 -19.039
Kalkulatorische Kosten -3.447 -3.260 -590
Kalkulatorisches Ergebnis 185.878 131.397 113.217
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 1.627 2.630 4.018
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -25.725 -23.350 -15.477

Aufwendungen

205




DEZ1 Personal und Finanzen

FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
1125-16 Kraftfahrzeughaltung
7112505016 Kraftfahrzeughaltung

Kraftfahrzeughaltung:

+ Einzahlungen aus der 15.000 0 15.000 14.165 0 0
Verauf3erung von Sachvermdgen

= Summe Einzahlungen 15.000 0 15.000 14.165 0 0

-| Auszahlungen fur den Erwerb -80.000 0 -100.000 -57.113
von beweglichem Sachvermégen

= Summe der Auszahlungen aus -80.000 0 -100.000 -57.113 0 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit -65.000 0 -85.000 -42.947 0 0

Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Sachvermdégen:

Ersatzbeschaffung Dienstfahrzeuge
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
1126-16 Zentrale Dienstleistungen Amt 16
Produkte

- Boten-, Zustell- und Postdienste

- Scanstelle

- Hausdruckerei und Mediengestaltung
- Zentrale Registratur

- Info, Telefonzentrale

- Verwaltungsbuiicherei

- Zentraler Einkauf

- Rechtzeitige, ordnungsmafige und kostengiinstige Zustellung an den richtigen Empfanger

- Kostengunstige, zeithahe Erstellung von Druckerzeugnissen in der nachgefragten Qualitét

- Burgerfreundlichkeit

- PlanméaRige Ablage von Schriftgut

- Termingerechte Vorlage von Akten und Vorgéangen

- Zeitnahe Beschaffung der notwendigen Literatur

- Wirtschaftlicher Einkauf im Rahmen der Beschaffungsrichtlinie

- Einheitliche Handhabung und Vorgehensweise innerhalb des Landratsamtes

- Einhaltung der rechtlichen, arbeitssicherheitsrelevanten und arbeitsmedizinischen Vorga-
ben

- Bertcksichtigung von Umwelt- und Naturschutzfaktoren

- Tagesaktuelles Einscannen der eingehenden Papierpost und diverser anderer Schriftstiicke

Beschreibung

Hausdruckerei

In der Hausdruckerei stehen verschiedene hochwertige Gerate zur Verfiigung, damit groRvolumige
und komplexe Kopier- und Druckauftrage sowie Sonderauftrage in hoher Qualitét erledigt werden
konnen. Die Auftrage aller Amter gelangen tiber das EDV-Netz an die Hausdruckerei. Einige Pro-
duktbeispiele: Kopien in schwarz-weil3 oder Farbe, Formulare, Serienbriefe, Flyer, Plakate, Visiten-
oder Einladungskarten, Broschtiren, Prasentationen. Auch das Einkuvertieren von Briefen in gr6-
Rerer Stlickzahl ist moglich.

Information/Telefonzentrale

Die Information/Telefonzentrale ist die erste Anlaufstelle fir unsere Kunden. Sie werden persdnlich
und telefonisch beraten und weitervermittelt. Alle vom Landkreis herausgegeben Biicher werden
dort verkauft, ebenso besteht die Mdglichkeit, beglaubigte Kopien fertigen zu lassen. Verkauf und
Ausgabe von Parkscheinen. Bedienung der Gegensprechanlagen, Turdffnungsanlage sowie der
Anlage zur Offnung der Tiefgarage. Erfassung der Personalanderungen in diverse Verzeichnisse.
Aktualisierung des Fernsprechverzeichnisses des Landratsamts sowie der Kontaktdaten von Stad-
ten, Gemeinden und Verwaltungsverbanden im Alb-Donau-Kreis.
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Poststelle

Uber die zentrale Poststelle wird die komplette Ein- und Ausgangspost sowie die interne Umvertei-
lung abgewickelt. Der allgemeine E-Mail-Eingang wird an das zustandige Amt bzw. Mitarbeiter wei-
tergeleitet.

Die Aufgaben teilen sich in folgende Bereiche auf:

e Eingangspost (6ffnen, stempeln, verteilen)
e Umverteilen der hausinternen Post
e Ausgangspost (frankieren, zum Versand vorbereiten)

Scanstelle

Die Scanstelle tbernimmt das Einscannen der Tagespost und diverser anderer Schriftstiicke fr
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hauses.

Zentrale Registratur

Die Registratur tibernimmt die Schriftgutverwaltung fiir einen Grofteil der Amter des Landratsam-
tes. Die am haufigsten vorkommende Schriftgutart ist die Akte. Die Ablage erfolgt nach dem Kom-
munalen Aktenplan. Welche Ablagesysteme und Schriftgutbehalter verwendet werden, hangt von
der Art und Menge ab. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist wird Schriftgut von bleibendem Wert
archiviert und der restliche Teil vernichtet. Uberpriifen der Akten auf 4uRere Aktenordnung. Bear-
beitung der Aktenanforderung und Aktenablage. Weiterfiihrung und Aktualisierung der digitalen Be-
standslisten. Weiterleiten der abonnierten Zeitschriften des Hauses.

Verwaltungsbiicherei

Die Verwaltungsbiicherei ibernimmt die Beschaffungen, Kiindigungen und Zustandigkeitsdnderun-
gen der Literatur (print und digital) fur die Beschéftigten des Hauses.

Zentraler Einkauf

Der Einkauf von Papier, Verbrauchsmaterialien (z. B. Putzmittel, Leuchtmittel, Batterien, Sanitarar-
tikel, Hygienepapier) und Ausstattungsgegenstéanden wird im Landratsamt vom zentralen Einkauf
beim Amt 16 durchgefiihrt. Der Einkauf des sonstigen Burobedarfs lauft dezentral und vollelektro-

nisch in den Sekretariaten; vom zentralen Einkauf wird das Grundsortiment festgelegt, die Aus-
schreibungen durchgefihrt und die finanzielle Abwicklung erledigt.
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DEZ1 Personal und Finanzen
FD16 Amt fur Service-u. Verwaltungsmanagement
1126-16 Zentrale Dienstleistungen Amt 16
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3143 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke v. Zweckverbanden 0 0 5.250
3421 Ertrage aus Verkauf 100 100 158
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 25.000 60.000 20.570
Ordentliche Ertrage 25.100 60.100 25.978
40 Personalaufwendungen -956.296 -732.403 -619.502
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -68.650 -261.000 -37.907
4230 Mieten und Pachten, Leasing -18.500 -18.300 -18.111
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -300 0 0
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -4.000 -2.030 -3.808
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.500 -2.702
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -49.300 -45.000 -1.456
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 0 -372
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -180 -271 -100
4429 Sonstige Aufwendungen -3.000 -4.000 -2.247
4431 Geschaftsaufwendungen -65.242 -39.466 -39.071
4457 Erstattungen an private Unternehmen -35.000 -42.000 -43.251
4711 Abschreibungen auf Vermogen -13.070 -9.220 -5.547
Ordentliche Aufwendungen -1.213.538 -1.155.190 -774.075
Ordentliches Ergebnis -1.188.438 -1.095.090 -748.098
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.188.438 -1.095.090 -748.098
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 1.723.645 1.512.827 1.109.747
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 1.723.645 1.512.827 1.109.747
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -533.682 -416.467 -361.562
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -5633.682 -416.467 -361.562
Kalkulatorische Kosten -1.525 -1.270 -88
Kalkulatorisches Ergebnis 1.188.438 1.095.090 748.098
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -13.070 -9.220 -5.547
Aufwendungen
Erlauterungen:
4457 Kurierdienst
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DEZ1
FD16
1126-16

7112601016

Personal und Finanzen
Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
Zentrale Dienstleistungen Amt 16

Zentrale Beschaffungen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis | Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaRnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Zentrale Beschaffungen:
+ Einzahlungen aus 0 0 94.560 0
Investitionszuwendungen
= Summe Einzahlungen 0 0 94.560 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -35.000 -35.000 -142.899
von beweglichem Sachvermdgen
-| Auszahlungen fur 0 0 -12.520 0
Investitionsférderungsmafnahm.
= Summe der Auszahlungen aus -35.000 -35.000 -155.419 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -35.000 -35.000 -60.859 0
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DEZ1 Personal und Finanzen

FD16 Amt fiir Service-u. Verwaltungsmanagement
2521-16 Archiv Amt 16
Produkte

- Bildung, ErschlieBung, Verwahrung und Pflege der Besténde
- Benutzerdienst

- Erforschung und Vermittlung der Orts- und Landesgeschichte
- Beratung und Unterstiitzung

- Sicherung und Nutzbarmachung der Uberlieferung im Interesse von Biirgerschaft, Verwal-
tung und Forschung

- Sachgerechte Beratung zur Wahrnehmung berechtigter Interessen

- Umfassende Bereitstellung aller themenrelevanten Archivalien

- Forschung und Vermittlung der Orts- und Landesgeschichte an mdglichst viele Personen
aus allen Gruppen

- Begleitung bei der Einfiihrung der E-Akte zur Sicherstellung spaterer digitaler Archivierung

Beschreibung

Das Kreisarchiv besteht seit 1982. Es hat die Aufgabe, alle in der Verwaltung angefallenen Unter-
lagen, die zur Aufgabenerfiullung nicht mehr standig benétigt werden, zu Gberprifen und solche
von bleibendem Wert mit den entsprechenden Amtsdrucksachen zu verwahren, zu erhalten, Gber
Repertorien zu erschliel3en und allgemein nutzbar zu machen.

Zudem sammelt das Kreisarchiv fur die Geschichte und Gegenwart des Landkreises bedeutsame
Dokumente und Publikationen. Es unterhalt eine Bibliothek mit zurzeit ca. 10.000 Medieneinheiten.

Nach Bedarf berat das Kreisarchiv die Kreisgemeinden bei der Pflege ihrer Ortsarchive, sowie zur
Digitalisierung und Bewertung ihrer Unterlagen.

Daneben fordert das Kreisarchiv die Erforschung und Kenntnis der Kreis- und Heimatgeschichte,
etwa durch die Mitwirkung an Veroffentlichungen und Ausstellungen.

Die Bestande des Kreisarchivs umfassen derzeit rund 1.400 laufende Regalmeter. Verwahrt wird
die Uberlieferung der 1810 eingerichteten Oberamter Blaubeuren, Ehingen und Ulm sowie der
1938 neu gebildeten Landkreise Ehingen und Ulm, die 1973 im Alb-Donau-Kreis aufgingen. Dazu
kommen teils umfangreiche Archivalien zu einzelnen Gemeinden der ehemaligen Oberamter Geis-
lingen, Laupheim, Minsingen und Riedlingen sowie der Landkreise Biberach und Minsingen, die
1938 bzw. 1973 die Kreiszugehdrigkeit gewechselt haben.

Seit sich das Kreisarchiv im Internet prasentiert, ist ein kontinuierlicher Anstieg der Benutzerzahlen

sowie eine zunehmende ,Internationalisierung* zu verzeichnen: Es wurden schon Anfragen aus
Frankreich, Polen, Russland, Israel, Kanada, den USA und Australien bearbeitet.

21



DEZ1 Personal und Finanzen
FD16 Amt fur Service-u. Verwaltungsmanagement
2521-16 Archiv Amt 16
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 75.000 75.000 74.925
Ordentliche Ertrage 75.000 75.000 74.925
40 Personalaufwendungen -66.421 -64.126 -61.848
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -3.200 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -3.200 -3.000
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -3.000 0 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -10 -20 0
4429 Sonstige Aufwendungen -250 -250 -250
4431 Geschéftsaufwendungen -648 -784 -279
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -14.500 -12.000 -31.667
4711 Abschreibungen auf Vermégen -1.288 -760 -833
Ordentliche Aufwendungen -89.317 -81.139 -97.877
Ordentliches Ergebnis -14.317 -6.139 -22.952
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -14.317 -6.139 -22.952
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -63.274 -60.782 -49.319
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -63.274 -60.782 -49.319
Kalkulatorische Kosten -151 0 -8
Kalkulatorisches Ergebnis -63.424 -60.782 -49.327
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -77.741 -66.922 -72.279
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -1.288 -760 -833
Aufwendungen
Erlauterungen:
3482 Erstattung Kommunen aus Depositalvertragen
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Teilhaushalt

Dezernat 2

Kreisentwicklung, Landlicher Raum
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- 1220-20
- 1260-20
- 1280-20
- 5210-20
- 5230-20

Ordnungswesen AulRenstelle Ehingen
Brandschutz

Katastrophenschutz

Bauordnung

Denkmalschutz und Denkmalpflege

- 5110-21
- 5111-21
- 5220-21
- 5360-21
- 5710-21
- 5750-21

R&aumliche Planung und Entwicklung
Geographisches Informationssystem
Forderung von Wohneigentum
Telekommunikationseinrichtungen (Breitband)
Wirtschaftsférderung

Tourismus und Weltkultursprung

- 2130-22
- 5551-22

Max-Eyth-Fachschule fur Landwirtschaft
Landwirtschaft

-1112-24
- 1220-24
- 5540-24
- 5550-24

Steuerungsunterstitzung Dezernat 2
Ordnungswesen

Naturschutz und Landschaftspflege
Forstwirtschaft
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-5111-25 Flachen- u. grundstiicksbez. Daten u. Grundlagen

-5112-26 Flurneuordnung
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
Teilergebnishaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0 0 0
2 Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 3.504.900 3.347.400 3.771.647
3 Aufgeléste Investitionszuwendungen und -beitrage 179.630 178.620 174.013
4 Sonstige Transferertrage 0 0 0
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen oder Einrichtungen 180.000 165.000 192.834
6 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 289.200 278.900 339.142
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.460.910 1.353.580 1.535.449
8 Zinsen und &hnliche Ertrége 0 0 0
9 Aktivierte Eigenleistungen und Bestandsverénderungen 0 0 0
10 Sonstige ordentliche Ertréage 0 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 5.614.640 5.323.500 6.013.084
12 Personalaufwendungen -11.456.032 -11.397.497 -10.924.462
13 Versorgungsaufwendungen 0 0 0
14 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -1.567.910 -1.578.260 -1.448.064
15 Abschreibungen -784.088 -684.960 -588.005
16 Zinsen und &ahnliche Aufwendungen 0 0 0
17 Transferaufwendungen -289.200 -309.000 -283.046
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.814.413 -1.599.165 -1.501.245
19 Anteilige ordentliche Aufwendungen -15.911.644 -15.568.882 -14.744.821
20 Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -10.297.004 -10.245.382 -8.731.737
21 Ertrage aus internen Leistungen 60.109 22.745 61.164
22 Aufwendungen fiir interne Leistungen -6.550.055 -6.146.196 -5.816.045
23 kalkulatorische Kosten -79.911 -58.850 -17.781
24 Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -6.569.856 -6.182.301 -5.772.662
25 Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -16.866.860 -16.427.683 -14.504.398
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
Teilfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 erméachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4

1 Summe der Einzahlungen aus Ifd. 5.435.010 0 5.144.880 5.557.791
Verwaltungstétigkeit (ohne ao.
zahlungswirksame Ertrége aus
Vermdgensverauflerung)

2 Summe der Auszahlungen aus Ifd. -15.127.555 0 -14.883.922 -14.215.867
Verwaltungstatigkeit

3 Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss -9.692.545 0 -9.739.042 -8.658.075
I-bedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit

4 Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 174.150 0 78.400 0
Einzahlungen aus der Verauf3erung von 5.000 0 15.000 6.653
Sachvermdgen

7 Einzahlungen aus der VerauRerung von 2.650 0 2.620 1.940
Finanzvermodgen

8 Einzahlungen fiir sonstige 0 0 0 0
Investitionstatigkeit

9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 181.800 0 96.020 8.593

11 Auszahlungen fur Baumafinahmen -25.000 0 -70.000 -6.358

12 Auszahlungen fur den Erwerb von -536.500 0 -689.100 -411.487
beweglichem Sachvermdgen

14 Auszahlungen fur 0 0 -20.000 -18.000
Investitionsforderungsmanahmen

15 Auszahlungen fur den Erwerb von -351.000 0 -85.000 -45.021
immateriellen Vermogensgegenstanden

16 Auszahlungen aus Investitionstétigkeit -912.500 0 -864.100 -480.865

17 Anteiliger veranschlagter -730.700 0 -768.080 -472.272
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit

18 Anteiliger veranschlagter -10.423.245 0 -10.507.122 -9.130.348
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 1.529.400 1.584.400 1.814.167
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 0 0 16.851
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 168.164 167.150 162.547
3411 Mieten und Pachten 33.000 33.000 51.139
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 165.000 165.000 208.028
3481 Erstattungen vom Land 16.000 19.500 29.595
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 14.000 14.000 20.481

Ordentliche Ertrage 1.925.564 1.983.050 2.302.808
40 Personalaufwendungen -2.664.754 -2.174.462 -2.253.521
4211 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -64.000 -64.000 -68.444
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -265.750 -247.100 -181.492
4230 Mieten und Pachten, Leasing -27.800 -27.800 -10.669
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -100 -100 -14
4250 Haltung von Fahrzeugen -30.500 -28.000 -17.017
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -15.700 -4.000 -6.373
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -11.600 -35.277
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -159.270 -22.300 -37.182
4272 Aufwendungen fur EDV (bis 2025) 0 -126.970 -62.533
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -10.500 -10.500 -8.000
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -500 -695 -260
4421 Aufwendungen fiir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -7.147 -7.145 -8.568
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -12.750
4431 Geschaftsaufwendungen -375.233 -406.092 -359.797
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -6.380 -6.380 -7.562
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -345.600 -301.600 -311.261
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 0 -183
4711 Abschreibungen auf Vermégen -609.172 -523.770 -433.230

Ordentliche Aufwendungen -4.582.406 -3.962.514 -3.814.133

Ordentliches Ergebnis -2.656.842 -1.979.464 -1.511.326

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.656.842 -1.979.464 -1.511.326

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.502.238 -1.344.362 -1.295.318

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.502.238 -1.344.362 -1.295.318

Kalkulatorische Kosten -60.605 -44.730 -14.265

Kalkulatorisches Ergebnis -1.562.844 -1.389.092 -1.309.583

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -4.219.686 -3.368.556 -2.820.908

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 168.164 167.150 162.547

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -609.172 -523.770 -433.230

Aufwendungen
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DEZ2

Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
1220-20 Ordnungswesen Ast. Ehingen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -8.140 -5.484 -7.043
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen 0 -5 0
4431 Geschaftsaufwendungen -122 -107 -54
Ordentliche Aufwendungen -8.262 -5.597 -7.096
Ordentliches Ergebnis -8.262 -5.597 -7.096
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -8.262 -5.597 -7.096
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -9.291 -2.586 -1.937
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -9.291 -2.586 -1.937
Kalkulatorisches Ergebnis -9.291 -2.586 -1.937
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -17.553 -8.183 -9.034
Erlauterungen:

In Ehingen sind die Aufgaben des Ordnungswesens (Waffen, Sprengst., Jagd, Fischerei) dem Amt fir Bauen, Brand- und
Katastrophenschutz zugeordnet.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
1260-20 Brandschutz
Produkte

- Rechts- und Fachaufsichtsbehodrde tber 55 Gemeindefeuerwehren und vier Werkfeuerweh-
ren im Alb-Donau-Kreis

- Beratungen und Brandverhitungsschauen auf3erhalb des Bereichs Bauordnungsrecht

- Baulicher feuerwehrtechnischer Brandschutz; insbesondere fiir die unteren Baurechtsbe-
hérden des GVV Langenau und das Bauordnungsamt der grof3en Kreisstadt Ehingen

- Forderstelle fur die Fachférderung Feuerwehrwesen

- Koordination der Feuerwehrausbildung

- Gewabhrleistung standiger Einsatzbereitschaft und schnellstmdglicher Hilfe fir Menschen
und Tieren in bedrohenden Situationen

- Einsatzbereites Feuerléschwesen im Landkreis mit einer ausreichenden Personaldecke
und einsatzfahigem Fuhrpark

- Ausgebildetes Feuerwehrpersonal gemafl der VwV Feuerwehrausbildung

- Vermeidung von Schaden an Menschen, Tieren, Sachwerten und Umwelt

- Durch geeignete MaRnahmen an Gebauden oder Betriebsanlagen bewirken, dass

eine Brandentstehung moglichst verhindert wird,

eine Brand- und Rauchausbreitung behindert wird,

die Rettungswege bautechnisch gesichert sind,

wirksame Rettungs- und Brandbekampfungsmalnahmen mdglich sind.

YV VYV
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
1260-20 Brandschutz
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 168.164 167.150 162.547
3411 Mieten und Pachten 33.000 33.000 51.139
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 165.000 165.000 208.028
3481 Erstattungen vom Land 0 3.500 3.500
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 14.000 14.000 20.481
Ordentliche Ertrage 380.164 382.650 445.694
40 Personalaufwendungen -461.800 -412.896 -466.925
4211 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -64.000 -64.000 -68.444
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -100.750 -82.100 -71.328
4230 Mieten und Pachten, Leasing -1.300 -1.300 -1.419
4250 Haltung von Fahrzeugen -25.500 -23.000 -9.253
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -3.500 -2.500 -5.549
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.000 -3.318
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -84.150 -19.300 -14.957
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -57.750 -38.218
4318 Zuschusse an Ubrige Bereiche -10.500 -10.500 -8.000
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -70 -108 0
4421 Aufwendungen fiir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -7.147 -7.145 -8.568
4431 Geschéftsaufwendungen -211.212 -219.439 -261.821
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -6.370 -6.370 -7.560
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -345.000 -301.000 -310.749
4711 Abschreibungen auf Vermogen -572.055 -498.210 -416.691
Ordentliche Aufwendungen -1.893.354 -1.706.618 -1.692.799
Ordentliches Ergebnis -1.513.190 -1.323.968 -1.247.105
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.513.190 -1.323.968 -1.247.105
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -187.147 -210.934 -190.821
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -187.147 -210.934 -190.821
Kalkulatorische Kosten -54.786 -41.020 -13.138
Kalkulatorisches Ergebnis -241.932 -251.954 -203.960
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.755.122 -1.575.922 -1.451.065
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 168.164 167.150 162.547
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -572.055 -498.210 -416.691
Aufwendungen
Erlauterungen:
4250 Kfz-Versicherungen, Kommandowagen f. Kreisbrandmeister, Einsatzleitwagen ADK
4452 an die Stadt Ulm fur die integrierte Feuerwehr- und Rettungsleitstelle in gemeinsamer Tragerschaft

221




DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
1260-20 Brandschutz

7126000001 Feuerloschwesen

Einzeldarstellung der InvestitionsmafRhahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Feuerléschwesen:
+ Einzahlungen aus 174.150 78.400 0 0
Investitionszuwendungen
H Einzahlungen aus der 5.000 5.000 0 0
VerauRRerung von Sachvermdgen
H Einzahlungen fir sonstige 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
= Summe Einzahlungen 179.150 83.400 0 0
-| Auszahlungen fir -25.000 -20.000 0 0
BaumalRnahmen
-| Auszahlungen fur den Erwerb -490.000 -513.500 -204.024 0
von beweglichem Sachvermégen
-| Auszahlungen fir 0 0 0 0
Investitionsférderungsmafnahm.
-| Auszahlung fur den Erwerb von -351.000 -85.000 -22.732 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
= Summe der Auszahlungen aus -866.000 -618.500 -226.756 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -686.850 -535.100 -226.756 0
Erlauterungen:
Einzahlungen aus Investitionszuwendungen vom Land fur Kfz:
GW-T 55.000 €
ELW Drohnenstaffel 23.400 €
AB Vegetationsbrand / Flachenbrand / Waldbrand 86.000 €
Umristung Digitalfunk Kreisfahrzeuge 9.750 €
174.150 €
Auszahlungen flr Investitionen:
Atemschutziibungsanlage (Planungskosten) 25.000 €
Ersatz von 10 Atemschutzgeraten 30.000 €
Austausch Material AB-G Ehingen und Langenau 45.000 €
Umstellung auf digitalen Einsatzstellenfunk (Ersatz 2m-Funk) 8.000 €
Einsatzmittel Drohnenstaffel 40.000 €
AB Vegetationsbrand / Flachenbrand / Waldbrand 350.000 €
Arbeitszelt und Transportwagen fir AB-ELW 2 13.500 €
Ersatzbeschaffungen Leitstelle (ILS) 3.500 €
490.000 €
Leitstelle (ILS) technische Erneuerung 150.000 €
Planung DAU-Erneuerung 200.000 €
DSGVO-konforme Alarmierung 1.000 €
351.000 €
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
1280-20 Katastrophenschutz
Produkte

- Katastrophenabwehr

- Bevodlkerungsschutz

Ziele

Katastrophenabwehr:

- Hilfen fir Menschen und Tiere, Schutz von Sachen und Umwelt bei Katastrophen
- Standige Einsatzbereitschaft

Bevolkerungsschutz:

- Leben erhalten

- Bedeutsame Sachwerte bewahren

- Schaden begrenzen

- Folgeschaden vermeiden

- Lebensqualitat erhalten

- Stérungen der offentlichen Sicherheit und Ordnung beseitigen

Beschreibung

Nach dem Landeskatastrophenschutzgesetz sind vorbereitende MaRnahmen zur Verhinderung
von Katastrophen durchzufiihren. Dazu zahlt unter anderem, dass Plane erstellt und regelmaRig
Katastrophenschutziibungen durchgefiihrt werden. Gleichzeitig sind Alarm- und Einsatzpléane als
externe Notfallpl&ane von bestimmten Betrieben zu erstellen und in angemessenen Abstdnden von
hochstens drei Jahren unter Beteiligung des Betreibers zu tberprifen, zu erproben und erforderli-
chenfalls zu Gberarbeiten und auf den neusten Stand zu bringen.

Als Aufwendungen sind Mittel fur die Unterstiitzung der Katastropheneinheiten wie ASB, DRK und
Feuerwehr mit geringwertigen Vermogensgegenstanden vorgesehen, sowie die finanzielle Unter-
stiitzung bei kleineren Ubungen der Einsatzeinheiten. Ebenso wurde ein kleines Budget fiir Betreu-
ungseinsatze der Einsatzeinheiten auf den Bundesautobahnen unterhalb der KatS-Schwelle einge-
stellt. Jahrlich wird aufgrund von landkreistibergreifenden Regelungen zudem der Veterindrzug Ra-
vensburg bezuschusst.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
1280-20 Katastrophenschutz
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 0 0 16.851
Ordentliche Ertrage 0 0 16.851
40 Personalaufwendungen -265.909 -205.008 -221.527
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -165.000 -165.000 -110.164
4230 Mieten und Pachten, Leasing -26.500 -26.500 -9.250
4241 Bewirtschaftung Grundstticke u. baul.Anl. -100 -100 -14
4250 Haltung von Fahrzeugen -5.000 -5.000 -7.764
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -5.500 -1.000 -824
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -4.000 -22.632
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -38.000 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -38.000 -161
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -40 -62 0
4431 Geschaftsaufwendungen -104.007 -103.878 -40.973
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -10 -10 -2
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -600 -600 -511
4711 Abschreibungen auf Vermogen -32.977 -24.200 -16.258
Ordentliche Aufwendungen -643.643 -573.358 -430.080
Ordentliches Ergebnis -643.643 -573.358 -413.229
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -643.643 -573.358 -413.229
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -102.701 -81.755 -80.396
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -102.701 -81.755 -80.396
Kalkulatorische Kosten -5.255 -3.480 -1.105
Kalkulatorisches Ergebnis -107.955 -85.235 -81.501
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -751.598 -658.593 -494.730
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -32.977 -24.200 -16.258

Aufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
1280-20 Katastrophenschutz
7128000001 Katastrophenschutz
Einzeldarstellung der InvestitionsmafRhahmen
InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Katastrophenschutz:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur 0 -50.000 -11.742 0
BaumafRnahmen
-| Auszahlungen fur den Erwerb -46.500 -75.600 -54.986 0
von beweglichem Sachvermégen
= Summe der Auszahlungen aus -46.500 -125.600 -66.728 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -46.500 -125.600 -66.728 0
Erlauterungen:
Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Sachvermdgen:
Ausstattung Evakuierungsplanung 45.000 €
Ausstattung KatSD Zuge fur Uberortliche Einséatze 1.500 €
46.500 €
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
5210-20 Bauordnung
Produkte

- Bauvoranfrage

- Baugenehmigungsverfahren

- Kenntnisgabeverfahren

- Abgeschlossenheitsbescheinigung nach WEG

- Entscheidungen im verfahrensfreien Bereich

- Bautechnische Prifung / Uberwachung

- Baukontrolle, Bauabnahme, Gebrauchsabnahme
- Wiederkehrende Priifung von Sonderbauten

- Bauordnungsbehdrdliche Malinahmen

- Schornsteinfegerwesen

- Bearbeiten von Baulasten, einschlie3lich Auskiinfte
- Allgemeine Bauberatung

- Energiemalinahmen

- Durchsetzung und Wahrung der bauordnungs- und bauplanungsrechtlichen Bestimmungen
- Wahrung der (Rechts-)Sicherheit

- Rechtssicherheit fir den Bauherrn

- Schnelligkeit der Entscheidung

- Beschleunigung und Vereinheitlichung des Verfahrens

- Aufzeigen rechtlich einwandfreier Perspektiven

Beschreibung

Baugenehmigungs- und Kenntnisgabeverfahren sollen zligig abgewickelt werden. Bauherren, Ge-
meinden und Planer werden zu allen Bauplanungs-, Bauordnungsrechts- und Gestaltungsfragen
beraten. Weiteres Ziel ist eine einheitliche Rechtsanwendung im Kreisgebiet.

Durch Baukontrolle und Bautberwachung soll die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben gewéhr-
leistet sein. Dies gilt auch fiir den Bereich der Energiegesetze.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
5210-20 Bauordnung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 1.529.400 1.584.400 1.814.167
3481 Erstattungen vom Land 16.000 16.000 26.095
Ordentliche Ertrage 1.545.400 1.600.400 1.840.262
40 Personalaufwendungen -1.795.881 -1.522.640 -1.525.845
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -6.200 -500 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -6.100 -9.328
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -37.120 -3.000 -22.226
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -31.220 -24.153
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -380 -510 -260
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -12.750
4431 Geschaftsaufwendungen -58.598 -82.070 -56.728
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 0 -183
4711 Abschreibungen auf Vermégen -4.139 -1.360 -281
Ordentliche Aufwendungen -1.902.318 -1.647.400 -1.651.755
Ordentliches Ergebnis -356.918 -47.000 188.507
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -356.918 -47.000 188.507
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.171.473 -1.038.933 -1.014.422
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.171.473 -1.038.933 -1.014.422
Kalkulatorische Kosten -565 -230 -22
Kalkulatorisches Ergebnis -1.172.038 -1.039.163 -1.014.444
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.528.956 -1.086.163 -825.937
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -4.139 -1.360 -281

Aufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
5230-20 Denkmalschutz und Denkmalpflege
Produkte

- Unterschutzstellung
- Denkmalschutzrechtliche Genehmigungsverfahren einschlie3lich Denkmalférderung

Ziele

- Schutz, Pflege (Erhaltung) und Uberwachung der Zustande von Kulturdenkmalern bzw. Ab-
wendung der Geféahrdung von Kulturdenkmalern

- Erhaltung und Pflege des Kulturdenkmals; insbesondere auch durch Mitwirkung bei der Ge-
wahrung finanzieller Anreize

Beschreibung

Die Bearbeitung von denkmalschutzrechtlichen Angelegenheiten wird in enger Zusammenarbeit
mit dem Landesamt fiir Denkmalpflege beim Regierungsprasidium Tubingen durchgefihrt. Die
meisten Falle kbnnen nur mit einer gemeinsamen Ortsbesichtigung entschieden werden. Die Zu-
sammenarbeit gestaltet sich seit langerer Zeit als schwierig, da zustandige Referenten oftmals
nicht zur Verfigung stehen.

Eine Vereinfachung und Beschleunigung von Verwaltungsabléaufen sollte mit dem landesweiten Er-
lass der ,vorweggenommenen Anhérung” erzielt werden. Dadurch wurden fir regelmaRig wieder-
kehrende Fragestellungen landesweit einheitliche Standards festgelegt und das Landesamt fur
Denkmalpflege wird von (teils vermeintlichen) Standardféllen entlastet. Zur fachtechnisch belastba-
ren Aufgabenabwicklung muss jedoch bei den unteren Denkmalschutzbehérden wesentlich mehr
Fachwissen vorgehalten werden, was in den letzten Jahren nicht der Fall war und sich nun im Auf-
bau befindet.

Gegeniiber Eigentimern von Kulturdenkmalen ist oftmals eine groRe Uberzeugungskraft erforder-
lich und in Einzelfallen sind auch repressive MaRnahmen notwendig.

Fur die Erteilung von denkmalschutzrechtlichen Genehmigungen werden keine Gebihren erho-
ben.

Als untere Denkmalschutzbehérde missen auch Bescheinigungen nach dem Einkommensteuer-
gesetz erstellt werden.
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Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD20 Amt f.Bauen, Brand-u. Katastrophenschutz
5230-20 Denkmalschutz und Denkmalpflege
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -133.024 -28.435 -32.181
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -500 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -10 -9 0
4431 Geschaftsaufwendungen -1.295 -598 -221
Ordentliche Aufwendungen -134.829 -29.541 -32.402
Ordentliches Ergebnis -134.829 -29.541 -32.402
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -134.829 -29.541 -32.402
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -31.628 -10.154 -7.741
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -31.628 -10.154 -7.741
Kalkulatorisches Ergebnis -31.628 -10.154 -7.741
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -166.457 -39.696 -40.143
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3140 Bundeszuweisungen/Zuschusse f.Ifd.Zwecke 0 5.000 14.892
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 200.000 0 50.000
3421 Ertrage aus Verkauf 0 0 3
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 17.600 12.300 14.998
3481 Erstattungen vom Land 101.530 0 16.900
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 71.800 71.500 71.298
3488 Erstattungen von Ubrigen Bereichen 1.000 1.000 8.444

Ordentliche Ertrage 391.930 89.800 176.535
40 Personalaufwendungen -1.036.114 -1.208.019 -1.169.016
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -10.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -10.000 -4.525
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -215.370 -192.000 -147.455
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -31.820 -113.722
4313 Zuweisungen an Zweckverbande und dgl. -154.000 -163.000 -162.607
4315 Zuschisse an verbundene Unternehmen -60.000 -60.000 -54.670
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche 0 -5.000 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -240 -337 -240
4429 Sonstige Aufwendungen -131.300 -128.300 -144.302
4431 Geschaftsaufwendungen -278.370 -279.830 -249.432
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -1.080 -80 -89
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -75.000 0 0
4453 Erstattungen an Zweckverbéande und dgl. -5.000 -5.000 -4.964
4458 Erstattungen an (brige Bereiche -165.000 -60.000 -50.000
4711 Abschreibungen auf Vermégen -56.993 -41.540 -52.084

Ordentliche Aufwendungen -2.188.467 -2.184.926 -2.153.106

Ordentliches Ergebnis -1.796.537 -2.095.126 -1.976.571

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.796.537 -2.095.126 -1.976.571

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -426.769 -411.224 -386.313

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -426.769 -411.224 -386.313

Kalkulatorische Kosten -7.425 -3.180 -236

Kalkulatorisches Ergebnis -434.194 -414.404 -386.549

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.230.731 -2.509.530 -2.363.120

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -56.993 -41.540 -52.084

Aufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5110-21 Raumliche Planung und Entwicklung
Produkte

- Vorbereitende Bauleitplanung

- Verbindliche Bauleitplanung

- Stadtebauliche Entwicklungsmaf3nahmen

- Beratung in der Bauleitplanung

- Stellungnahmen zu Planungen und Vorhaben Dritter

- Koordinierung von externen Baugesuchen

- Genehmigung von Bebauungs- und Flachennutzungsplénen, Bestatigung der Anzeige von
Bebauungsplanen

- Beratungs-, Vernetzungs- und Koordinierungsfunktion von Férderprogrammen

- Ausweisung und Beschilderung von Radverkehrs- und Radwanderwegen

- Beratung innerortlicher Radverkehr und Runder Tisch ,Radverkehrssicherheit*

- Koordination der Radverkehrsnetze nach § 5 Landesmobilitdtsgesetz

- Forderung einer nachhaltigen baulichen Entwicklung

- Nachhaltige Ausweisung von Wohn-, Gewerbe- und sonstiger Flachen

- Schaffung von Rechtssicherheit

- Forderung der Innenentwicklung und nachhaltiges Flachenmanagement

- Schaffung von Planungstransparenz

- Planung, Konzeption und Umsetzung von MalRnahmen im Radverkehr

- Koordination und Unterstltzung bei der Planung, Ausbau und Erhaltung von Radverkehrs-
netzen im Landkreis

Beschreibung

Das Amt fur Kreisentwicklung ist fir Fragen der strategischen und konzeptionellen Ausrichtung so-
wie der planerischen Entwicklung im Landkreis zustandig. Dabei ist die vorausschauende und sich
am Grundsatz der Nachhaltigkeit orientierende Bauleitplanung von grofRer Bedeutung. Mit den zur
Verflgung stehenden Planungsinstrumenten kdnnen wichtige und weitreichende Entscheidungen

im Bereich der Siedlungsflachen- und Gewerbeflachenentwicklung mitgesteuert werden.

Bei der vorbereitenden und bei der verbindlichen Bauleitplanung ist das Landratsamt ein wichtiger
Trager offentlicher Belange. Mit der hausinternen Koordinierung wird neben den Belangen der
Fachbehdrden insbesondere der Bedarf an neuen Bauflachen auf Plausibilitat hin tberprift. Dabei
wird dem Grundsatz ,Innen- vor Au3enentwicklung” — auch unter dem Aspekt des demographi-
schen Wandels — hohe Prioritat beigemessen. Darltiber hinaus werden seit Anfang 2016 die Ge-
nehmigung von Bebauungs- und Flachennutzungsplénen sowie die Bestatigung der Anzeige von
Bebauungspléanen vom Amt fiir Kreisentwicklung durchgefuhrt.

Der Teilhaushalt bewirtschaftet neben der Bauleitplanung unter anderem auch die verkehrliche
Planung im Bereich Radverkehr.

Die vom Land Baden-Wiurttemberg gefoérderte Projektstelle ,Koordination Radverkehr” unterstitzt
und berat die Stadte und Gemeinden bei Themen der innerértlichen Radwegefiuhrung, Férdermoég-
lichkeiten und Radverkehrssicherheit.

Mit der Anderung des Landesmobilitatsgesetzes (LMG) zum 29. Marz 2025 gingen die Aufgaben
zur Koordinierung der Radverkehrsnetze auf die Stadt- und Landkreise Uber. Fir die Gbertragenen
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gesetzlichen Pflichtaufgaben erstattet das Land — bei Einrichtung einer Koordinationsstelle im
Landkreis — die Kosten. Die bisherige geftrderte Projektstelle wird als Koordinationsstelle fortge-
fuhrt. Die Personalkosten werden durch die jahrliche Kostenerstattung des Landes verglitet.

Auch die Zusammenarbeit mit externen Planungstragern (Umlage Regionalverband Donau lller)
wird von diesem Teilhaushalt bewirtschaftet.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fur Kreisentwicklung
5110-21 Raumliche Planung und Entwicklung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3481 Erstattungen vom Land 101.530 0 16.900
Ordentliche Ertrage 101.530 0 16.900
40 Personalaufwendungen -235.651 -275.826 -272.850
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -2.243 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -2.491 -119
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -41.000 -41.000 -21.614
4313 Zuweisungen an Zweckverbéande und dgl. -154.000 -163.000 -162.607
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -50 -75 0
4431 Geschaftsaufwendungen -7.703 -10.536 -5.922
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -80 -80 -89
4711 Abschreibungen auf Vermégen -1.095 -1.090 -1.095
Ordentliche Aufwendungen -441.822 -494.099 -464.296
Ordentliches Ergebnis -340.292 -494.099 -447.396
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -340.292 -494.099 -447.396
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -95.146 -101.843 -108.544
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -95.146 -101.843 -108.544
Kalkulatorische Kosten -73 -80 -53
Kalkulatorisches Ergebnis -95.219 -101.923 -108.597
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -435.511 -596.022 -5655.993
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -1.095 -1.090 -1.095
Aufwendungen
Erlauterungen:
3481 Erstattung fur Personalstelle zur Koordination der Radverkehrsnetze (8 5 Landesmobilitatsgesetz)
4271 Umsetzung eines kreisweiten Radwegebeschilderungskonzeptes
und laufende Kontrolle/Nachbeschilderung
Forum Landlicher Raum
Radzéhlstationen
4313 Umlage an Regionalverband, Anteil Alb-Donau-Kreis 19,7 %
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5111-21 Geographisches Informationssystem
Produkte

- Grundlagen raumbezogener Informationssysteme
- Fuhrung und Bereitstellung von Karten und Geodaten

Ziele

- Sicherstellung des einheitlichen Raumbezugs beim Aufbau und bei der Filhrung raumbezo-
gener Daten aller Amter, um die Verkniipfung sowie die Auswertbarkeit der verschiedenen
Fachdaten im Rahmen eines geografischen Informationssystems (GIS) zu gewahrleisten.

- Erreichung eines wirtschaftlichen GIS-Betriebs

- GIS-Anwendungen fur mobile Anwendungen bereitstellen

- Aktuelle und bedarfsgerechte Bereitstellung von analogen und digitalen Geodaten

- Umsetzung der EU-Richtlinie ,INSPIRE" zur Schaffung einer Geodateninfrastruktur

- Datenaustausch mit den Gemeinden im Landkreis; z. B. im Bereich der Bauleitplanung

Beschreibung

Das Amt fur Kreisentwicklung ist fir Geografische Informationssysteme (GIS) im Landratsamt zu-
standig.

Neben der Sicherstellung des einheitlichen Raumbezugs gehdren hierzu das Management der
Geodaten sowie Beratung und Schulung der Anwender. Es sind die EDV-Voraussetzungen fiir die
Bereitstellung von Grundlagenkarten und Bezugssystemen der Geoinformationssysteme zu schaf-
fen. Wichtige Tatigkeitsfelder sind Entwicklung und Pflege fachspezifischer Anwendungen (z. B.
Bebauungsplane), die Mitwirkung bei Entwicklung und Aufbau von Fachdateien, die Mitwirkung bei
der Beschaffung von Hard- und Software sowie die Aufbereitung und Bereitstellung von Geodaten.
Zukunftig soll der Austausch von vorhandenen Geodaten zwischen dem Landratsamt und den
Kreisgemeinden intensiviert werden.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fur Kreisentwicklung
5111-21 Geographisches Informationssystem
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 - | Personalaufwendungen -131.821 -161.152 -145.642
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.217 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.404 -272
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -21.570 0 0
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -24.570 -106.850
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -30 -50 0
4431 |- | Geschéaftsaufwendungen -3.744 -5.345 -2.336
4453 |- | Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -5.000 -5.000 -4.884
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen -53.112 -40.450 -50.757
= | Ordentliche Aufwendungen -216.494 -237.970 -310.741
= | Ordentliches Ergebnis -216.494 -237.970 -310.741
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -216.494 -237.970 -310.741
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -52.505 -54.460 -52.744
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -52.505 -54.460 -52.744
+ | Kalkulatorische Kosten -6.967 -3.100 -165
= | Kalkulatorisches Ergebnis -59.472 -57.560 -52.909
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -275.966 -295.529 -363.650
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -53.112 -40.450 -50.757
Aufwendungen
Erlauterungen:

4271 u. a. Bezug von Geobasisdaten des Landes, Beitrag an die AR Komm.ONE
fur Leistungen tber kommunale Objektarten/Geodaten,
Wartungskosten fiir mehrere Software-Komponenten
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5220-21 Férderung von Wohneigentum
Produkte

- Forderung von Wohneigentum
- Forderung von Mietwohnraum

- Verbesserung der Wohnraumversorgung im Eigentumsbereich

- Vermeidung des Wegzuges — insbesondere von jungen Familien

- Verbesserung der Wohnraumversorgung fur einkommensschwache Personengruppen

- Langes, eigenstandiges und barrierefreies Wohnen im Eigenheim (Zusatz- oder Anpas-
sungsférderung).

Beschreibung

Im Rahmen des jahrlichen Landeswohnraumférderprogramms werden folgende zwei Hauptberei-
che gefordert:

» Bau von neuem Mietwohnraum, energetische Sanierung und/oder barrierefreie Modernisie-
rung bestehenden Mietwohnraums (allgemeine Sozialmietwohnraumférderung).

> Bau und Erwerb neuen Wohneigentums, Anderungs- und ErweiterungsmaRnahmen in be-
stehendem Wohneigentum, Erwerb bestehenden Wohneigentums, Zusatz- oder Anpas-
sungsforderung bei Herstellung von Barrierefreiheit und/oder energieeffizientem Sanieren.

Im Wesentlichen werden Beratung von Bau- und Kaufinteressenten tber das jahrliche Landes-

wohnraumférderprogramm sowie Prifung der Férdervoraussetzungen und Weiterleitung der Antré-
ge an die Landeskreditbank Baden-Wirttemberg (L-Bank) in Karlsruhe durchgefihrt.

Beratungen 63 34 46 48 27 28 12 39 58 49
Telefonberatungen 195 | 120 | 131 | 163 | 106 | 120 | 109 | 127 | 367 | 250
Antréage 25 13 19 22 54 33 24 40 53 31
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fur Kreisentwicklung
5220-21 Foérderung von Wohneigentum
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -22.157 -19.446 -20.268
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -190 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -175 0
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -150 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -150 -150
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -10 -9 0
4431 Geschaftsaufwendungen -585 -668 -242
Ordentliche Aufwendungen -23.092 -20.449 -20.659
Ordentliches Ergebnis -23.092 -20.449 -20.659
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -23.092 -20.449 -20.659
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -5.841 -6.720 -6.248
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -5.841 -6.720 -6.248
Kalkulatorisches Ergebnis -5.841 -6.720 -6.248
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -28.933 -27.169 -26.907
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5360-21 Telekommunikationseinricht. (Breitband)
Produkte

- Beratung, Unterstiitzung und Koordinierung in Fragen der Breitbandentwicklung
- Einheitlicher Ansprechpartner zu Breitbandfragen (Breitbandkoordinator)
- Ausbau und Verbesserung Breitbandinfrastruktur/-versorgung Alb-Donau-Kreis

- Flachendeckende Hdchstleistungsbreitbandnetzinfrastruktur

- Informationsgewinnung und Vernetzung

- Interessenvertretung in Breitbandfragen

- Bindeglied zwischen Kommunen und der OEW Breitband GmbH

Beschreibung

Eine leistungsfahige Telekommunikationsinfrastruktur ist eine der wichtigsten Standortfaktoren fir
Unternehmen, freie Berufe, Bildungseinrichtungen und Fachkréfte. Gleiches gilt auch fir den priva-
ten Bereich. Die am Arbeits- und Wohnort beziehungsweise Unternehmensstandort verfiigbaren
Datentibertragungsraten entscheiden tber die Attraktivitéat einer Gemeinde als Wirtschafts- und
Wohnstandort mit.

Zudem steigen die Anspriche an notwendigen Datenlbertragungsraten stetig an. Bis 2030 soll
Deutschland flachendeckend mit Glasfaser ausgestattet werden — so die Zielsetzung der Bundes-
regierung.

Um dieses Ziel zu erreichen ist der flichendeckende Ausbau mit leistungsfahigen digitalen Infra-
strukturen unerlasslich.

In Gebieten, in denen ein wirtschaftlicher Ausbau durch die Telekommunikationsunternehmen nicht
erfolgt, unterstitzen die Bundesregierung und das Land Baden-Wirttemberg den kommunalen
Ausbau mit Foérderung. Bis zu 90 % der zuwendungsfahigen Aufwendungen flir den Breitbandaus-
bau werden von Bund und Land Gibernommen.

Seit Anfang der 2010-er Jahre investieren die Kommunen im Landkreis in den Breitbandausbau.
Die OEW Breitband GmbH, ein kommunal getragenes Unternehmen, erganzt seit 2022 den kom-
munalen Ausbau und bringt die flichendeckende Versorgung mit Glasfaseranschliissen in den
Kommunen weiter voran.

Der Bau des kreisweiten Backbone-Netzes ist abgeschlossen. Die Kosten fir den Ausbau haben
die Kommunen gemarkungsscharf getragen. In Gewerbegebieten, an Schulstandorten und entlang
der Backbone-Trassen konnten beim Ausbau Glasfaserhausanschliisse hergestellt werden.

Bei dem weiteren flachendeckenden Ausbau investieren mehrere Kommunen im Landkreis und er-
schlieBen die ,Weil3en Flecken* (Downloadgeschwindigkeit < 30 Mbit/s). Die OEW Breitband
GmbH erganzt den Ausbau und wird in vielen Stadten und Gemeinden im Alb-Donau-Kreis die so-
genannten ,Hellgrauen und Dunkelgrauen Flecken* (Downloadgeschwindigkeit < 100 beziehungs-
weise > 100 Mbit/s, jedoch kein Glasfaser-/Kabelanschluss) mit Glasfaseranschliissen versorgen.

Der Landkreis Ubernimmt koordinierende Aufgaben, unterstiitzt die Kommunen und wirkt als Bin-
deglied zu der OEW Breitband GmbH. Im Rahmen dieser Koordinierungsaufgaben sind Aufwen-
dungen fir die Inanspruchnahme von Beratungsleistungen von Planungs- und Ingenieurbiiros so-
wie fur die Uberlassung von Plandaten in den Haushalt eingestellt.
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Zudem koordiniert der Landkreis verschiedene Akteure beim Thema Mobilfunk (Netze BW, Provi-
der, Planungsbiros) und unterstiitzt die Kommunen bei der Weiterentwicklung der Mobilfunkinfra-
struktur.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5360-21 Telekommunikationseinricht. (Breitband)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -207.151 -202.634 -197.026
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.559 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.509 0
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -10.000 -10.000 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -40 -59 0
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -12.500
4431 Geschaftsaufwendungen -4.797 -5.745 -4.069
Ordentliche Aufwendungen -223.547 -219.946 -213.595
Ordentliches Ergebnis -223.547 -219.946 -213.595
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -223.547 -219.946 -213.595
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -76.888 -64.960 -65.853
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -76.888 -64.960 -65.853
Kalkulatorisches Ergebnis -76.888 -64.960 -65.853
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -300.435 -284.906 -279.448
Erlauterungen:
4271 Beratungsleistungen von Planungs- und Ingenieurburos,
Uberlassung Planungsdaten
4429 bis 2024: Jahresbeitrag fiir Komm.Pakt.Net

240



http://Komm.Pakt.Net

DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5710-21 Wirtschaftsféorderung
Produkte

- Firmenbetreuung/Existenzgriindungsférderung

- Mafnahmen zur Verbesserung der Standortfaktoren

- Kontaktvermittlung von Gewerbeflachen/-objekten

- Marketing und Akquisition

- Regionale und landesweite Aktivitaten

- Beratungs-, Vernetzungs- und Koordinierungsfunktion von Férderprogrammen
- Zentrale Anlaufstelle fur Europafragen

- Sicherung und Schaffung dauerhafter qualifizierter Arbeitsplatze

- Ansiedlung neuer Unternehmen

- Schaffung von gewerblichen Umsatzen und regionaler Wertschépfung

- Verbesserung der Wirtschaftsstruktur

- Verbesserung der Landkreisstruktur

- Unterstitzung und Beratung von kleinen und mittelstandischen Unternehmen
(KMU) im Bereich Digitalisierung

Beschreibung
Die Handlungsfelder der Wirtschaftsférderung basieren auf drei Standbeinen:

» Beratung, Betreuung und Unterstiitzung von vorhandenen kleinen und mittelstandischen
Unternehmen (KMU)

» Beratung und Hilfe bei der Antragstellung von Finanzierungsantragen (Férderung)

» Allgemeines (Werbung, Presseberichte) und spezielles Standortmarketing (Gewerbefla-
chen und gewerbliche Objekte)

Im Mittelpunkt der Finanzierungsforderung steht weiterhin das Entwicklungsprogramm Landlicher
Raum (ELR). Ein weiteres wichtiges Programm ist die Sonderférderung ,Spitze auf dem Land!
Technologiefuhrer fir Baden-Wurttemberg®. Zudem gilt es, jungen Unternehmen, Existenzgrindern
bzw. Start-ups Beratungshilfen und Kontaktherstellung anzubieten, um sie mittel- bis langfristig als
Unternehmen an den Landkreis zu binden. Ziel ist es, die Stadte und Gemeinden des landlichen
Raums durch innovative und attraktive Unternehmen zu starken. Damit werden neue, sichere und
hochqualifizierte Arbeitsplatze geschaffen und angeboten. Der Landkreis leistet damit einen Bei-
trag fur die zukunftige Wettbewerbsféahigkeit.

Im Rahmen der Kooperation und der Beteiligung am Verein zur Férderung der Innovationsregion
Ulm unterstitzt die Wirtschaftsforderung die Bemihungen zur Gewinnung von Fach- und Fih-
rungskraften. Bundesweit ist in den letzten Jahren ein immer starkerer Wettbewerb um Fachkréfte
entstanden. Hier ist auch eine Schnittstelle mit der Tourismusforderung hinsichtlich der weichen
Standortfaktoren zu sehen (neben den Faktoren Umsatz, Wertschépfung, Investition und Ar-
beitsplatze). Mit dem Engagement des Landkreises bei der TFU (Technologie Foérderungs-Unter-
nehmen GmbH) unterstiitzt der Alb-Donau-Kreis in erster Linie junge und innovative kleinere Un-
ternehmen. Die Mietdauer in der TFU ist in der Regel auf maximal funf Jahre begrenzt. Ziel ist es,
dass sich die Unternehmen nach Verlassen der TFU in der Region ansiedeln und weitere qualifi-
zZierte Arbeitsplatze fur die Region und den Landkreis entstehen.
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Das Digitalisierungszentrum Ulm | Alb-Donau | Biberach, ein Projekt des Vereins Digitalisierungs-
region UIm | Alb-Donau | Biberach e. V., wurde am 9. Mai 2019 mit der Ubergabe des Forderbe-
scheides offiziell seiner Bestimmung lbergeben. Mitglieder des Vereins sind neben dem Alb-Do-
nau-Kreis, der Landkreis Biberach und der Stadtkreis UIm sowie die Stadte Biberach, Ehingen,
Riedlingen und die IHK Ulm.

Im Bereich der Digitalisierung kooperiert die Digitalisierungsregion Ulm | Alb-Donau | Biberach e. V.
Uber die Landesgrenze hinweg mit der Stadt Neu-Ulm und dem Landkreis Neu-Ulm. Beide Koope-
rationspartner beteiligen sich auch finanziell.

Aufgabe des Vereins ist die Férderung und Unterstiitzung von Unternehmen aller Branchen und
GroRRen in der Region Ulm, Alb-Donau, Biberach und Neu-UIm bei der Transformation von Prozes-
sen, Produkten und Geschéftsmodellen in digitale Losungen sowie der Entwicklung und Erprobung
von digitalen Lésungen und Produkten.

Kleine und mittelstandische Unternehmen (KMU) finden neben der Wirtschaftsférderung im Alb-

Donau-Kreis auch im Digitalisierungszentrum Ulm | Alb-Donau | Biberach e. V. eine Anlaufstelle fir
Fragen der Digitalisierung.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5710-21 Wirtschaftsférderung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
40 Personalaufwendungen -11.674 -130.695 -126.751
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -837 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 =772 0
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -101.400 -108.000 -91.239
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -2.200 -2.080
4315 Zuschusse an verbundene Unternehmen -60.000 -60.000 -54.670
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen 0 -22 0
4429 Sonstige Aufwendungen -30.500 -30.000 -38.074
4431 Geschéftsaufwendungen -12.774 -21.140 -5.540
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. 0 0 -80
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -90.000 -60.000 -50.000
Ordentliche Aufwendungen -307.185 -412.828 -368.435
Ordentliches Ergebnis -307.185 -412.828 -368.435
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -307.185 -412.828 -368.435
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -34.983 -36.745 -34.032
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -34.983 -36.745 -34.032
Kalkulatorisches Ergebnis -34.983 -36.745 -34.032
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -342.168 -449.574 -402.467
Erlauterungen:
4271 Innovationsregion Uim e. V.
4315 TFU GmbH
4429 Mitgliedsbeitrage:
Forderverein Bio-Regio e. V. (BioPharma Cluster) 5.500 €
Innovationsregion Uim e. V. 25.000 €
30.500 €
4458 Digitalisierungsregion Ulm | Alb-Donau | Biberach e. V.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5710-21 Wirtschaftsférderung
Teilfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 erméachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
2 Summe der Auszahlungen aus Ifd. -307.185 0 -412.828 -441.340
Verwaltungstatigkeit
3 Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss -307.185 0 -412.828 -441.340
I-bedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit
7 Einzahlungen aus der Verauf3erung von 2.650 0 2.620 1.940
Finanzvermdgen
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 2.650 0 2.620 1.940
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0
17 Anteiliger veranschlagter 2.650 0 2.620 1.940
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter -304.535 0 -410.208 -439.400

Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5750-21 Tourismus und Weltkultursprung
L215750 Tourismus

Produkte

- Printmedien (Broschiren, Flyer, Karten)

- Anzeigen und PR-MaRRnahmen

- Internetprasentation und Auftritt in Social-Media-Kandalen

- Datenmanagement (z. B. komoot, outdooractive, mein.toubiz, GIS)

- Tourismusmesse CMT und andere Messen sowie Ortliche Tourismusveranstaltungen
- Rad- und Wanderwege inkl. E-Bike- und Rennrad-Touren

- Freizeit- und Urlaubsangebote

- Klassifizierung und Zertifizierung (DTV, Wanderbares Deutschland, ADFC)
- Kooperationsprojekte Radwege (Berg Bier-Tour, Fernradwege)

- Forderung von Tourismus-Verbanden und Arbeitsgemeinschaften

- Vermarktungspools und Netzwerke

- Tourismusforum und Arbeitskreise

- Online-Gastgeberverzeichnis mit Buchungsfunktion

- LEADER*-Projektforderung

- Gastekarte Schwéabische Alb ,AlbCard*

- Erarbeitung und Scharfung eines Landkreisprofils

- UNESCO-Welterbe (HOhlen und Eiszeitkunst, Geopark, Biospharengebiet) als USP (=Uni-
gue Selling Proposition) nutzen

- Umsetzung Tourismusleitbild

- Steigerung des Bekanntheitsgrades und der Gastenachfragen

- Erhohung der Gastezahl und Verlangerung der Ubernachtungsdauer

- Ausbau einer zeitgemalen touristischen Infrastruktur

- Pflegemanagement Rad- und Wanderwege

- Einbindung und Mitwirkung in Uberregionale(n) Tourismusorganisationen und -projekte

- Anregung und Unterstitzung ortlicher Tourismusaktivitaten

- Alleinstellungsmerkmale herausstellen (H6hlen, Donau, Eiszeitkunst)

- Netzwerkbildung und Kooperation mit drtlichen Tourismusakteuren (Kommunen, Freizeit-
wirtschaft, Hotellerie, Gastronomie)

- Schaffung neuer und zeitgemaler Produkte

- Nachhaltigen und klimaneutralen Tourismus férdern

- Qualitatssteigerung (Betriebe, Produkte, Angebote)

- Qualitatssicherung (Zertifizierung und Klassifizierung)

- Erh6hung der regionalen Umséatze und der Wertschdpfung, Schaffung Arbeitsplatze

- Digitalisierung und Einbindung KI-Tools

Beschreibung

Grundlage fur die weitere Tourismusentwicklung im Landkreis ist das im Jahr 2016 zusammen mit
den Gemeinden und Vertretern der Tourismuswirtschaft entwickelte ,Leitbild Tourismus®. Darin sind
Ziele, Produkte, MalRnahmen und Umsetzungsschritte aufgefiihrt. Schwerpunktmafig orientiert
sich die Tourismusférderung an den Themen Radfahren, Wandern, Kultur/Eiszeitkunst und Natur-
tourismus. Dem nachhaltigen naturvertraglichen Tourismus wird dabei besondere Prioritat einge-
rdumt. Die zu schaffenden Produkte und Angebote sind mehr und mehr auf Qualitatstourismus
auszurichten und den Erfordernissen der Digitalisierung anzupassen. Dies erfordert im Entwick-
lungs- und Umsetzungsprozess einen relativ hohen Arbeitseinsatz sowie teils hdhere finanzielle
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Aufwendungen. Die MalRnahmen und Produkte tragen zur Qualitatssicherung und Steigerung des
Bekanntheitsgrades bei und generieren neue Gastegruppen. Die Verbreitung der Angebote erfolgt
Uber Netzwerke und Vermarktungspools. Wichtige Marketinginstrumente sind auRerdem das Inter-
net und die Bedienung verschiedener Social-Media-Kanale.

Durch mehr Urlauber und (Tages-) Besucher entstehen touristische Umsatze und eine hohere
Wertschdpfung. Mit den weichen Standortfaktoren, die sich aus dem Geschaftsfeld Tourismus er-
geben, wird die Attraktivitat der gesamten Region langfristig gesteigert. Dies ist gerade fir die wei-
tere Entwicklung der Stadte und Gemeinden im landlichen Raum von Bedeutung (Demografie, Ar-
beitsplatze, Gewinnung von Fachkraften).

Mit der digitalen Géstekarte ,AlbCard” fur die Region Schwabische Alb werden albweit touristische
Attraktionen vernetzt und Gaste zu einem langeren Aufenthalt animiert. Zudem wird durch die Ein-
bindung des OPNV umweltbewusste Mobilitat und somit nachhaltiger Tourismus geférdert.

Der Alb-Donau-Kreis ist mit 34 Kommunen im EU-Regionalentwicklungsprogramm LEADER® ver-
treten. Den drei Gebietskulissen Brenzregion, Mittlere Alb und Oberschwaben stehen in der For-
derperiode 2023 bis 2027 jeweils rund 2,3 Mio. Euro EU-Mittel zur Verfigung.

! Liaison Entre Actions de Développement de 'Economie Rurale =
Verbindung von Aktionen zur Entwicklung der landlichen Wirtschatft.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5750-21 Tourismus und Weltkultursprung
L215750 Tourismus
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
liber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3421 |+ |Ertrage aus Verkauf 0 0 3
3461 |+ | Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 17.600 12.300 14.998
3482 |+ |Erstattungen von Gemeinden und GV 11.800 11.500 12.818
= | Anteilige ordentliche Ertrage 29.400 23.800 27.819
40 - | Personalaufwendungen -268.183 -253.486 -246.388
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -2.433 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -2.246 -2.680
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -41.250 -33.000 -34.602
4272 |- | Aufwendungen fur EDV 0 -4.900 -4.641
4318 |- |Zuschisse an ubrige Bereiche 0 -5.000 0
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -50 -83 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -100.200 -97.700 -93.178
4431 |- |Geschéaftsaufwendungen -169.688 -150.651 -158.110
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -581.805 -547.066 -539.598
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -552.405 -523.266 -511.780
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -103.827 -91.829 -67.801
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -103.827 -91.829 -67.801
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -656.232 -615.095 -579.581
Erlauterungen:
3482 Erstattungen fur
LEADER-Programm Brenzregion 11.800 €
4271 u. a. LEADER-Programme
Brenzregion, Oberschwaben und Mittlere Alb 33.500 €
4429 Mitgliedsbeitrage:
Schwabische Alb Tourismusverband e. V. 64.100 €
GeoPark Schwabische Alb e. V. 30.400 €
Deutsche Donau Tourismus e. V. 5.000 €
Donautal aktiv e. V. 700 €
100.200 €
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD21 Amt fur Kreisentwicklung
5750-21 Tourismus und Weltkultursprung
L2157501 Weltkultursprung

Produkte

- Wanderausstellung Eiszeitkunst

- Printmedien (Flyer, Broschiren)

- Neue Kommunikationsmedien (Website, Datenbanken, Social Media)
- Anzeigen und PR-Mafinahmen

- Tourismusmesse CMT und andere Messen sowie Ortliche Tourismusveranstaltungen
- Koordination und Unterstiitzung der Gemeinden

- Musik im Welterbe

- Organisation und Koordination UNESCO-Welterbetag

- Themenwege ,Eiszeitspuren” und Eiszeittédler-Radweg

- Gastefuhrer und Gastefuihrerinnen im Welterbe

- Kooperationsprojekte

- Forderung von Tourismusverbanden und Arbeitsgemeinschaften

- Fondsmanagement des Welterbefonds BW

- Vernetzung der einzelnen Akteure rund um das Welterbe und der Mitglieder der Arbeitsge-
meinschaft Weltkultursprung

- Koordinierung und Biindelung von Aufgaben und Projekten der Arbeitsgemeinschaft Welt-
kultursprung

- Inwertsetzung und Weiterentwicklung des UNESCO-Welterbes ,Hohlen und Eiszeitkunst
der Schwabischen Alb*

- Implementierung einer einheitlichen AuRendarstellung und Prifung der Einhaltung des Cor-
porate Designs

- Langfristige Platzierung der Welterbe-Region als touristische Destination und Marke

- Herausstellen und Vermittlung der Alleinstellungsmerkmale des Welterbes

- Steigerung des Bekanntheitsgrades des Welterbes, Steigerung der Nachfragen und letzt-
lich Steigerung der Besucherzahlen durch nachhaltigen Tourismus

- Anregung und Unterstitzung ortlicher Tourismusaktivitaten

- Netzwerkbildung, Einbindung und Kooperation mit drtlichen Tourismusakteuren, anderen
Welterbestatten und tGiberregionalen Tourismusorganisationen und -projekten

- Erh6hung der regionalen Umséatze und der Wertschdpfung

Beschreibung

Im Juli 2017 wurden die sechs Fundhdhlen der Eiszeitkunst im Achtal und Lonetal zum UNESCO-
Weltkulturerbe ernannt. Die Eiszeitkunst stellt ein touristisches Alleinstellungsmerkmal dar. Durch
die Ernennung zum Welterbe hat die Region eine enorme touristische Aufwertung erhalten. Ziel ist,
durch nachhaltigen Tourismus die Fundorte und Funde der Eiszeitkunst den Menschen nahezu-
bringen. Die Arbeitsgemeinschaft der Dachmarke ,Weltkultursprung® ist ein Zusammenschluss al-
ler relevanten Akteure der Region. Anfang des Jahres 2018 wurde zusammen mit der Stadt Ulm
und dem Landkreis Heidenheim eine vertragliche Grundlage fir die Arbeitsgemeinschaft Weltkul-
tursprung geschaffen und die Finanzierung einer gemeinsamen Geschéftsstelle vereinbart. Die
Geschaftsstelle nimmt koordinierende Aufgaben wahr, biindelt die Partner und Organisationen und
setzt Projekte um. Seit Januar 2024 wird die Geschéftsstelle vom Alb-Donau-Kreis und der Stadt
Ulm finanziell getragen.

Mit der Fertigstellung der InfrastrukturmalRnahmen (Welterbe-Beschilderung von den Autobahnen
bis in das Ach- und Lonetal) einschlie3lich der Themenwege ,Eiszeitspuren riicken die touristi-
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sche Vermittlung und Bekanntmachung des Welterbes tber Netzwerke und Vermarktungspools
starker in den Fokus. Auch die Wanderausstellung ,Eiszeitkunst®, der sich durch die Kooperation

mit der Universitat Tibingen neue Ausstellungsorte und eine gréf3ere Reichweite erschliel3en, leis-
tet einen wichtigen Beitrag dazu.

Bedeutende Marketinginstrumente sind weiterhin das Internet sowie die Social-Media-Kanéle.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5750-21 Tourismus und Weltkultursprung
L2157501 Weltkultursprung
Schliisselprodukt Ansatz Ansatz Ergebnis
liber Auftrage 2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3140 |+ |Bundeszuweisungen/Zuschusse f.Ifd.Zwecke 0 5.000 14.892
3141 |+ | Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 200.000 0 50.000
3482 |+ |Erstattungen von Gemeinden und GV 60.000 60.000 58.480
3488 |+ |Erstattungen von Ubrigen Bereichen 1.000 1.000 8.444
= | Anteilige ordentliche Ertrage 261.000 66.000 131.816
40 - | Personalaufwendungen -159.476 -164.780 -160.092
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -1.521 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung 0 -1.404 -1.454
4411 |- |Sonstige Personal- u.Versorgungsaufwendungen -60 -40 -240
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -600 -600 -550
4431 |- |Geschéaftsaufwendungen -79.080 -85.745 -73.213
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfélle -1.000 0 0
4452 |- | Erstattungen an Gemeinden und GV -75.000 0 0
4458 |- | Erstattungen an brige Bereiche -75.000 0 0
4711 |- | Abschreibungen auf Vermégen -2.786 0 -232
= | Anteilige ordentliche Aufwendungen -394.523 -252.568 -235.781
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -133.523 -186.568 -103.965
= | Ertrage aus internen Leistungen 0 0 0
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen -57.578 -54.668 -51.091
- | kalkulatorische Kosten -386 0 -18
= | Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -57.964 -54.668 -51.109
= | Veranschlagter Nettoressourcenbedarfl/-iiberschuss -191.487 -241.235 -155.074
Erlauterungen:
3482 Erstattungen der Stadt Ulm fir die Geschaftsstelle ,Weltkultursprung*
4429 Mitgliedsbeitrage: UNESCO-Welterbestétte Deutschland e. V.
4431 Geschaftsaufwendungen u. a. zur Umsetzung von Projekten,

Marketingmafnahmen, Messen, Werbung
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD21 Amt fiir Kreisentwicklung
5750-21 Tourismus und Weltkultursprung

Vermogenserwerb Tourismus:

= Summe Einzahlungen 0 0 0 0

- Auszahlung fiir den Erwerb von 0 -22.289 0 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden

= Summe der Auszahlungen aus 0 0 0 -22.289 0 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 0 -22.289 0 0
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD22 Landwirtschaftsamt
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 25.000 20.000 24.018
3140 Bundeszuweisungen/Zuschusse f.Ifd.Zwecke 0 0 75.000
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 40
3481 Erstattungen vom Land 500 500 0
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 16.741

Ordentliche Ertrage 25.500 20.500 115.799
40 Personalaufwendungen -2.290.866 -2.412.517 -2.364.764
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -250 -250 0
4250 Haltung von Fahrzeugen -19.000 -21.000 -17.025
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -5.000 -4.000 -5.000
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.000 -2.690
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -2.250 -4.000 -76.644
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -250 -10.401
4274 Lehr- und Unterrichtsmittel -500 -500 0
4317 Zuschuisse an private Unternehmen -45.000 -45.000 -40.117
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -12.000 -12.000 -10.575
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -580 -814 -300
4429 Sonstige Aufwendungen -3.900 -3.900 -3.854
4431 Geschaftsaufwendungen -56.666 -54.977 -39.590
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -1.000 -1.000 0
4711 Abschreibungen auf Vermégen -24.180 -24.330 -23.089

Ordentliche Aufwendungen -2.461.192 -2.585.538 -2.594.049

Ordentliches Ergebnis -2.435.692 -2.565.038 -2.478.249

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.435.692 -2.565.038 -2.478.249

Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 77.568 92.528 77.569

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 77.568 92.528 77.569

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.205.774 -1.209.142 -1.055.155

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.205.774 -1.209.142 -1.055.155

Kalkulatorische Kosten -1.659 -1.800 -833

Kalkulatorisches Ergebnis -1.129.865 -1.118.414 -978.419

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -3.565.557 -3.683.452 -3.456.668

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -24.180 -24.330 -23.089

Aufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD22 Landwirtschaftsamt
2130-22 Max-Eyth-Fachschule fiir Landwirtschaft
Produkte

- Bereitstellung und Betrieb land- und hauswirtschaftlicher Schulen

Ziele

- Sicherstellung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten Schulangebots im land- und
hauswirtschaftlichen Bereich

Beschreibung

Die Max-Eyth-Landwirtschaftsschule in Ulm ist eine Fachschule fir Landwirtschaft und Hauswirt-
schaft. Nachdem die Stadt Ulm zum 31.07.2009 die Tragerschaft abgegeben hat, ist der Alb-Do-
nau-Kreis seither alleiniger Trager der Schule.

Aufgrund der riicklaufigen Schiilerzahlen findet seither der Unterricht der Fachschule fur Landwirt-
schaft an der Landwirtschaftsschule in Biberach statt. Der Unterricht der Fachschule fiir Hauswirt-
schaft wird in den Raumen der Valckenburgschule durchgefihrt. Im Frihjahr 2025 hat eine Teilzeit-
klasse mit 9 Schilerinnen begonnen, welche im Sommer 2026 die Berufsabschlussprufung in der
Hauswirtschaft absolvieren.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD22 Landwirtschaftsamt
2130-22 Max-Eyth-Fachschule fur Landwirtschaft
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
4220 |- |Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -250 -250 0
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen 0 0 -120
4274 |- | Lehr- und Unterrichtsmittel -500 -500 0
= | Ordentliche Aufwendungen -750 -750 -120
= | Ordentliches Ergebnis -750 -750 -120
= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -750 -750 -120
= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -8.191 -7.411 -3
= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -8.191 -7.411 -3
= | Kalkulatorisches Ergebnis -8.191 -7.411 -3
= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -8.941 -8.161 -123
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD22 Landwirtschaftsamt
5551-22 Landwirtschaft
Produkte

- Verwaltungsverfahren zu Forder- und Ausgleichsleistungen

- Kontrollen der Forder- und Ausgleichsverfahren incl. Konditionalitat

- Malinahmen zur Agrarstruktur und Landschaftsentwicklung

- Landwirtschaftliche Betriebsentwicklung

- Malnahmen zu umweltgerechter Erzeugung pflanzlicher Produkte

- Maflinahmen zu art- und umweltgerechter Erzeugung tierischer Produkte
- MalBnahmen im Bereich Erndhrung und Hauswirtschaft

- Koordination von Beratung und berufsbezogener Erwachsenenbildung

- Berufsbildung im Agrarbereich

- Fachschulische Bildung

- Wettbewerbsféahigkeit der landwirtschaftlichen Betriebe erhalten im Rahmen der rechtlichen
Regelungen von EU, Bund und Land

- Berufsbildung, fachschulische Bildung und berufsbezogene Erwachsenenbildung von land-
wirtschaftlichen Unternehmerinnen und Unternehmern

- Sicherung der fir die Landwirtschaft gut geeigneten Flachen

- Funktions-, tier- und umweltgerechte Investitionen in landwirtschaftliche Bauten

- Integrierte Pflanzenproduktion in der landwirtschaftlichen Praxis mit Schutz der Gewésser

- Verbraucherinformation hinsichtlich bedarfsgerechter, gesundheitsorientierter Ernahrung
und Vermittlung von Alltagskompetenzen

Beschreibung

Die Abwicklung der Verwaltungsverfahren zu Forder- und Ausgleichsleistungen und die damit ver-
bundenen Finanz- und Produktionskontrollen sind ein Schwerpunkt der Arbeit im Fachdienst Land-
wirtschaft. Damit werden Finanzmittel von EU, Bund und Land in H6he von Uber 32 Mio. € in den
Landkreis transferiert.

Die landwirtschaftliche Betriebsentwicklung wird durch Aus-, Fort- und Weiterbildung, einer Beteili-
gung im Bau- und Umweltrechtsverfahren sowie durch die Gewahrung einer Investitionsférderung
fir besonders priorisierte BaumalRnahmen begleitet. Eine aktuelle Herausforderung fiir das Land-
wirtschaftsamt ist der vielféltige Bedarf landwirtschaftlicher Flache fir andere Nutzungen.

Eine umweltgerechte Erzeugung pflanzlicher und tierischer Produkte wird durch eine Vielfalt an
MalRnahmen begleitet. Sies sind unter anderem einzelbetriebliche Beratungen, oft telefonisch, In-
formationsveranstaltungen auf Betrieben oder Flachen sowie als Vortrage, entweder in Prasenz,
online oder in hybrider Form. Die Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben erfolgt in
Form von Fachrechtskontrollen.

Im Bereich Ernéhrung und Hauswirtschaft wird bei der Verbraucherinformation und -aufklarung
sehr viel mit Multiplikatoren und in Kooperation mit anderen Organisationen gearbeitet. In der
Fachschule werden Personen vertieft ausgebildet, die zuklnftig als dringend bendtigte Fachkrafte
in diesem Sektor tatig sein kbnnen. Fir die wichtige Zielgruppe der Kinder und Jugendlichen sowie
fur Erwachsene férdert der Alb-Donau-Kreis die Durchfiihrung von Projekten auf dem Bauernhof
mit den Zielen die bauerliche Arbeits- und Lebenswelt kennenzulernen und nachhaltiges Verbrau-
cher- und Erndhrungsverhalten zu fordern.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD22 Landwirtschaftsamt
5551-22 Landwirtschaft
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuhren UVB 25.000 20.000 24.018
3140 Bundeszuweisungen/Zuschusse f.Ifd.Zwecke 0 0 75.000
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 40
3481 Erstattungen vom Land 500 500 0
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 16.741
Ordentliche Ertrage 25.500 20.500 115.799
40 Personalaufwendungen -2.290.866 -2.412.517 -2.364.764
4250 Haltung von Fahrzeugen -19.000 -21.000 -17.025
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -5.000 -4.000 -5.000
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.000 -2.690
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -2.250 -4.000 -76.524
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -250 -10.401
4317 Zuschisse an private Unternehmen -45.000 -45.000 -40.117
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -12.000 -12.000 -10.575
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -580 -814 -300
4429 Sonstige Aufwendungen -3.900 -3.900 -3.854
4431 Geschaftsaufwendungen -56.666 -54.977 -39.590
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -1.000 -1.000 0
4711 Abschreibungen auf Vermégen -24.180 -24.330 -23.089
Ordentliche Aufwendungen -2.460.442 -2.584.788 -2.593.929
Ordentliches Ergebnis -2.434.942 -2.564.288 -2.478.129
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.434.942 -2.564.288 -2.478.129
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 77.568 92.528 77.569
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 77.568 92.528 77.569
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.197.583 -1.201.731 -1.055.153
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.197.583 -1.201.731 -1.055.153
Kalkulatorische Kosten -1.659 -1.800 -833
Kalkulatorisches Ergebnis -1.121.674 -1.111.003 -978.416
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -3.556.616 -3.675.291 -3.456.545
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -24.180 -24.330 -23.089
Aufwendungen
Erlauterungen:
3131 Gebuhren fur Sachkunde im Pflanzenschutz
3140 Ergebnis 2024: Zuweisung fur den Bundesentscheid Leistungspflligen im Herbst 2024 in Langenau
4271 Ergebnis 2024: davon 75.513 € fir den Bundesentscheid im Leistungspfligen
4317 Zuschiisse an landwirtschaftliche Betriebe gemaf Forderrichtlinien
4318 Zuschusse flr Betriebshelfereinsatz
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DEZ2

FD22 Landwirtschaftsamt
5551-22 Landwirtschaft
7555100001 Landwirtschaft

Kreisentwicklung, Landlicher Raum

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

Landwirtschaft:

= Summe Einzahlungen 0 0

-| Auszahlungen fur -20.000 -18.000
Investitionsférderungsmalnahm.

= Summe der Auszahlungen aus 0 -20.000 -18.000
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 -20.000 -18.000
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD24 Amt fur Forst und Naturschutz
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuihren UVB 158.500 136.500 182.573
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 180.000 190.000 183.732
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 11.088 11.090 11.088
3311 Verwaltungsgebuhren 180.000 165.000 192.834
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 70.000 65.000 61.134
3481 Erstattungen vom Land 140.000 135.000 158.523
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 535.500 522.000 551.540
Ordentliche Ertrage 1.275.088 1.224.590 1.341.423
40 Personalaufwendungen -2.822.301 -2.780.817 -2.532.020
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -1.500 -2.500 -343
4230 Mieten und Pachten, Leasing -22.500 -22.500 -21.032
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -1.000 -1.000 -349
4250 Haltung von Fahrzeugen -66.000 -70.000 -64.546
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -25.500 -11.000 -13.046
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -14.000 -11.145
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -70.580 0 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -96.920 -45.730
4312 Zuweisungen an Gemeinden und GV 0 -9.000 0
4318 Zuschisse an brige Bereiche -7.700 -4.500 -7.077
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -680 -873 -710
4429 Sonstige Aufwendungen -40.750 -40.750 -38.789
4431 Geschaftsaufwendungen -64.490 -80.978 -62.077
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -5.400 0 -1.856
4451 Erstattungen an das Land -111.000 -84.000 -82.228
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -10.000 -10.130 -15.147
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 -2.000 0
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -42.000 -42.000 -35.513
4711 Abschreibungen auf Vermogen -53.815 -46.780 -39.167
Ordentliche Aufwendungen -3.345.216 -3.319.748 -2.970.774
Ordentliches Ergebnis -2.070.129 -2.095.158 -1.629.351
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.070.129 -2.095.158 -1.629.351
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 223.389 154.084 193.034
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 223.389 154.084 193.034
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.254.444 -999.547 -966.153
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.254.444 -999.547 -966.153
Kalkulatorische Kosten -6.320 -5.950 -1.486
Kalkulatorisches Ergebnis -1.037.376 -851.413 -774.605
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -3.107.504 -2.946.571 -2.403.955
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 11.088 11.090 11.088
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -53.815 -46.780 -39.167
Aufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD24 Amt fur Forst und Naturschutz

1112-24 Steuerungsunterstiitzung Dezernat 2

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

4431 Geschaftsaufwendungen -2.147 -2.071 -1.746

4711 Abschreibungen auf Vermégen 0 0 -141
Ordentliche Aufwendungen -2.147 -2.071 -1.886
Ordentliches Ergebnis -2.147 -2.071 -1.886
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.147 -2.071 -1.886
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 31.074 29.439 26.768
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 31.074 29.439 26.768
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -28.927 -27.368 -24.882
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -28.927 -27.368 -24.882
Kalkulatorisches Ergebnis 2.147 2.071 1.886
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche 0 0 -141

Aufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD24 Amt fiir Forst und Naturschutz
1220-24 Ordnungswesen Amt24
Produkte

- Bearbeitung waffen- und sprengstoffrechtlicher Angelegenheiten im Zustandigkeitsbereich
(Alb-Donau-Kreis mit Ausnahme der Grof3en Kreisstadt Ehingen und des Gemeindeverwal-
tungsverbands Langenau)

- Bearbeitung jagdrechtlicher Angelegenheiten im Zustandigkeitsbereich (Alb-Donau-Kreis)

Ziele

Untere Waffenbehdrde:
- Umsetzung waffenrechtlicher Vorschriften fir den Umgang mit Waffen und Munition unter
Bericksichtigung der Belange der offentlichen Sicherheit und Ordnung.
- Umsetzung sprengstoffrechtlicher Vorschriften fir den Umgang mit explosivgeféahrlichen
Stoffen (Treibladungspulver) im nicht gewerblichen Bereich.

Untere Jagdbehérde:

- Umsetzung jagdrechtlicher Vorschriften und Kontrolle von deren Einhaltung mit dem Ziel:
Gewabhrleistung einer ordnungsgemafien Jagdaustibung zur Erhaltung eines den land-
schaftlichen und landeskulturellen Verhaltnissen angepassten artenreichen und gesunden
Wildbestandes unter Wahrung der 6ffentlichen Sicherheit und des Tierschutzes.

Beschreibung

Zu den Aufgaben gehéren u. a.: Bearbeitung von und Entscheidung Uber Antrage auf Erteilung von
Waffenbesitzkarten, Waffenscheinen, Munitionserwerbscheinen und die Erlaubnis fir den Umgang
mit Treibladungspulver (explosionsgeféahrliche Stoffe) sowie gegebenenfalls der Widerruf einer ent-
sprechenden Erlaubnis bei nachgewiesener Unzuverlassigkeit des Eigentimers.

Waffenkéaufe, -verkaufe und -erbschaften werden entsprechend bearbeitet und dokumentiert. Dar-
Uber hinaus ist die Untere Waffenbehorde auch fir die Erteilung von Waffenhandels- und Waffen-
herstellungserlaubnissen zustandig.

Die Waffenregistrierung erfolgt seit Oktober 2012 durch das bundesweit einheitliche Nationale Waf-
fenregister (NWR) auf Basis des NWR-Gesetzes (NWRG). Das NWR gewahrleistet eine bundes-
weit einheitliche Erfassung von Waffen und ermdglicht den zustandigen Behérden (u. a. Waffenbe-
horden, Polizeivollzugsdienst) jederzeit Auskiinfte zu registrierten Waffenbesitzern sowie dort vor-
handenen Waffen abzurufen. Die Untere Waffenbehérde ist verpflichtet die Vorschriften des
NWRG umzusetzen.

Zu den Daueraufgaben der Unteren Waffenbehdrde gehéren auch Vorortkontrollen bei Waffenbe-
sitzerinnen und Waffenbesitzern im Landkreis (Jager, Sportschiitzen, Sammler, Erben, ...) zur Si-
cherstellung der sicheren Aufbewahrung von Schusswaffen, Munition und explosivgeféhrlichen
Stoffen.

Legal im Besitz befindliche Schusswaffen und Munition, die nicht mehr benétigt werden, kénnen

bei der Unteren Waffenbehodrde zur Vernichtung durch den Kampfmittelbeseitigungsdienst Baden-
Wirttemberg abgegeben werden.
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Eine Ubersicht tiber die Entwicklung der Anzahl legaler Waffenbesitzender sowie deren im legalen
Besitz befindlichen Schusswaffen (inkl. gleichgestellter Gegenstande) im Zustandigkeitsbereich
Uber die letzten 10 Jahre (2016 bis einschl. 2025) zeigt nachfolgende Tabelle:

Jahr Waffenbesitzende Erlaubnispflichtige Waffen
(Anzahl) (Anzahl)
2016 2.602 15.155
2017 2.558 15.146
2018 2.482 14.945
2019 2.435 15.079
2020 2.362 15.059
2021 2.189 15.114
2022 2.114 15.045
2023 2.083 14.776
2024 2.024 14.316
2025 2.025 14.566

Die turnusmafige sicherheitstechnische Uberpriifung der im Landkreis befindlichen SchieRstatten
gehdrt ebenfalls zu den Aufgaben der Unteren Waffenbehdrde. Diese wird im Regelfall zusammen
mit einem Sachverstandigen sowie gegebenenfalls anderen Amtern im Haus (z. B. Amt fur Bauen,
Brand- und Katastrophenschutz, Amt fir Umwelt- und Arbeitsschutz) durchgefiihrt. Die Untere Waf-
fenbehoérde berat Betreiber von Schiel3statten (Uberwiegend Vereine) in Bezug auf Schiel3standsi-
cherheit und Waffenaufbewahrung.

Die Untere Jagdbehdrde ist im gesamten Alb-Donau-Kreis fur die Einhaltung des Jagdrechtes zu-
standig (Jagd- und Wildtiermanagementgesetz Baden-Wirttemberg). Neben der Ausstellung und
Verlangerungen von Jagdscheinen gehért auch die Uberpriifung von Jagdpachtvertragen zu den
Kernaufgaben. Im Rahmen der Aufsicht tber die Einzeljagdbezirke und Jagdgenossenschaften er-
folgt auf Wunsch auch eine Beratung zur Ausgestaltung von Pachtvertragen. Hierbei wird beson-
derer Wert auf sinnvolle und praxistaugliche Jagdgrenzen gelegt.

Seit Ende 2020 gehdrt, soweit verfiigbar, die digitale Bereitstellung von Flachen, die zu einem
Jagdbezirk gehéren (Jagdkataster), zu den Aufgaben der Unteren Jagdbehdrde. Die Daten mis-
sen von den Nutzungsberechtigten des Jagdrechts gefiihrt und der Unteren Jagdbehdrde zur Ver-
flgung gestellt werden. Das ,Wildtierportal” ist Bestandteil der Digitalisierungsoffensive des Lan-
des und soll die digitale Bearbeitung von Geschéaftsprozessen im Bereich der Jagdverwaltung er-
moglichen. Unter anderem werden die jahrlichen Streckenlisten von den Jagdpéachterinnen und
-pachtern Gber das Wildtierportal gemeldet.

Bei der Unteren Jagdbehorde ist auch die Wildtierbeauftragte des Alb-Donau-Kreises angesiedelt.
Zu den Aufgaben gehoren die Unterstitzung des Monitorings von Wolf, Luchs und Wildkatze (u. a.
Rissdokumentation), die Beratung bei Problemen mit Wildtieren in der Stadt sowie allgemein die
Information tber unsere Wildtiere. Die Wildtierbeauftragte wird bei Ihrer Arbeit von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der Unteren Forst- und Naturschutzbehdrde unterstuitzt.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD24 Amt fur Forst und Naturschutz
1220-24 Ordnungswesen Amt24
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 122.000 112.000 144.469
Ordentliche Ertrage 122.000 112.000 144.469
40 Personalaufwendungen -312.431 -357.649 -280.355
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -4.500 -1.500 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.500 -4.693
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -18.580 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -34.920 -8.996
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -100 -159 0
4429 Sonstige Aufwendungen -1.500 -1.500 -1.027
4431 Geschéftsaufwendungen -11.266 -14.961 -8.014
4453 Erstattungen an Zweckverbéande und dgl. -8.200 -8.330 -15.147
4711 Abschreibungen auf Vermogen -2.032 -1.520 -549
Ordentliche Aufwendungen -358.608 -424.039 -318.781
Ordentliches Ergebnis -236.608 -312.039 -174.312
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -236.608 -312.039 -174.312
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -116.966 -112.381 -95.997
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -116.966 -112.381 -95.997
Kalkulatorische Kosten -181 -180 -5
Kalkulatorisches Ergebnis -117.147 -112.561 -96.002
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -353.755 -424.600 -270.314
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -2.032 -1.520 -549
Aufwendungen
Erlauterungen:
3131 Gebiihr Jagdwesen 55.000 €
Gebiihr Waffenrecht 65.000 €
Verwarnungs- und Bul3gelder 2.000 €
122.000 €
4429 u. a. fir waffenrechtliche Kontrollaufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD24 Amt fiir Forst und Naturschutz
5540-24 Naturschutz und Landschaftspflege
Produkte

- Stellungnahmen zu Planungen und Vorhaben

- Naturschutzrechtliche Genehmigungen

- Naturschutzrechtliches Okokonto und Kompensationsverzeichnis

- Ausweisung und Anderung von Landschaftsschutzgebieten und Naturdenkmalen
- Umsetzung Europaisches Schutzgebietsnetz Natura 2000

- Forderung von Naturschutz- und LandschaftspflegemalZnahmen

- Beratungsstelle Obst- und Gartenbau

- Sicherung naturschutzfachlicher und -rechtlicher Belange in Planungs- und Genehmi-
gungsverfahren

- Schutz, Sicherung, Pflege und Gestaltung von Natur und Landschaft

- Schutz, Erhaltung und Forderung der Tier- und Pflanzenarten

- Schutz, Erhaltung und Entwicklung von Lebensrdumen (Biotopen)

- Forderung der Biodiversitat

- Vermittlung von 6kologischen Bildungsinhalten im Bereich der Jugend- und Erwachsenen-
bildung

Beschreibung

Das Amt fur Forst und Naturschutz nimmt auf der Basis der naturschutzrechtlichen Vorschriften
(insbesondere Bundesnaturschutzgesetz und Naturschutzgesetz Baden-Wiirttemberg) die Aufga-
ben der Unteren Naturschutzbehdrde (UNB) im Alb-Donau-Kreis wahr.

Bei Planungen und Maf3nahmen aller Art, bei denen in die Natur eingegriffen werden soll, nimmt
die Naturschutzbehorde als Trager 6ffentlicher Belange Stellung, entscheidet tber erforderliche
Gestattungen und vertritt die Belange der Natur als Lebens- und Rickzugsraum fur Pflanzen und
Tiere sowie als Lebensgrundlage und Erholungsraum des Menschen. Sie setzt sich fir Vielfalt an
natirlichen Lebensraumen und Arten ein. Zu diesen Verfahren gehoéren insbesondere Bauleitpla-
nung und Infrastrukturmaflinahmen, aber auch Vorhaben der erneuerbaren Energien, des Rohstof-
fabbaus und MalRnhahmen an Gewassern.

Die Untere Naturschutzbehdrde trifft bei Bedarf die notwendigen OrdnungsmalRnahmen zur Wah-
rung der Belange des Naturschutzes. Unterstiitzung erfolgt durch sieben ehrenamtlich téatige Na-

turschutzbeauftragte und aktuell achtzehn Artenschutzfachberater (fur Biber, Stérche, Fledermau-
se und Hornissen), die von der Unteren Naturschutzbehodrde koordiniert und betreut werden.

Die Umsetzung der Managementplane in Natura 2000-Gebieten sowie von Projekten und Mal3nah-
men der Landschaftspflegerichtlinie des Landes Baden-Wiirttemberg erfolgt in erster Linie durch
einen vom Land finanzierten NATURA 2000-Beauftragten. Ein Schwerpunkt ist hier, neben der
Pflege von Wacholderheiden und Magerrasen, nach wie vor die Erhaltung bzw. Wiederherstellung
von FFH-Méahwiesen.

Uber die Landschaftspflegerichtlinie werden jahrlich MaBnahmen zum Schutz und Erhalt sowie zur
Entwicklung landschaftstypischer Lebensraume im Alb-Donau-Kreis, wie Auen, Riede, Trockenra-

sen und Wacholderheiden sowie deren spezifischen Tier- und Pflanzenarten geférdert (Vertragsna-
turschutz). Die Naturschutzbehotrde setzt dabei zusammen mit dem Landschaftserhaltungsverband
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Alb-Donau-Kreis (LEV) entsprechende Projekte und MaRhahmen um.

Eine enge Zusammenarbeit zwischen UNB und LEV besteht auch im Bereich der Umsetzung des
landesweiten Biotopverbunds Offenland. Das Land Baden-Wirttemberg hat sich verpflichtet, bis
zum Jahr 2030 insgesamt 15 Prozent Offenland der Landesflache als funktionale Biotopverbund-
flache zu entwickeln.

Seit 2024 gibt es fur die Umsetzung der landesweiten Artenschutzoffensive eine von vier Landes-
stellen in Baden-Wirttemberg bei der UNB. Schwerpunktthema im Alb-Donau-Kreis ist der ,Feld-
vogelschutz"”.

Zum Erhalt und der Entwicklung der Landschaft sowie der Tier- und Pflanzenarten einschlief3lich
deren Lebensrdume berat die Untere Naturschutzbehérde Naturschutzvereine und -verbénde so-
wie andere Amter im Landratsamt, Kommunen, Landwirte, Privatpersonen und Betriebe. Dariiber
hinaus werden durch Vortradge bei Kommunen und Naturschutzvereinen sowie im Rahmen von
Sonderveranstaltungen natur- und umweltpadagogische Inhalte vermittelt.

Die Beratungsstelle fir Obst- und Gartenbau des Regierungsbezirks Tubingen ist ebenfalls an der
UNB Alb-Donau-Kreis angesiedelt. Hier werden Birgerinnen und Blrger sowie Vereine zu Themen
des Obst- und Gartenbaus beraten. In Zusammenarbeit mit dem Kreisverband fir Obst- und Gar-
tenbauvereine werden regelmaRig Lehrgange fir Fachwarte organisiert und durchgefihrt.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD24 Amt fur Forst und Naturschutz
5540-24 Naturschutz und Landschaftspflege
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 31.000 21.000 33.278
316 Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 11.088 11.090 11.088
3481 Erstattungen vom Land 95.000 95.000 93.931
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 55.500 42.000 41.009
Ordentliche Ertrage 192.588 169.090 179.306
40 Personalaufwendungen -637.104 -556.627 -533.001
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -4.000 -1.500 -1.028
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.000 -1.746
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.000 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -7.000 0
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -7.700 -3.500 -7.077
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -200 -208 -420
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -700
4431 Geschéftsaufwendungen -14.901 -17.480 -12.795
4451 Erstattungen an das Land -111.000 -84.000 -82.228
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -1.800 -1.800 0
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -42.000 -42.000 -35.513
4711 Abschreibungen auf Vermégen -17.197 -11.070 -11.072
Ordentliche Aufwendungen -836.902 -728.186 -685.581
Ordentliches Ergebnis -644.314 -559.096 -506.275
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -644.314 -559.096 -506.275
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 174.300 117.339 160.356
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 174.300 117.339 160.356
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -420.950 -218.365 -237.039
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -420.950 -218.365 -237.039
Kalkulatorische Kosten -74 20 10
Kalkulatorisches Ergebnis -246.724 -101.006 -76.673
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -891.038 -660.103 -5682.948
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 11.088 11.090 11.088
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -17.197 -11.070 -11.072
Aufwendungen
Erlauterungen:
3481 Erstattung vom Land fur ,Natura 2000-Beauftragten*
3482 Erstattung von Gemeinden fiir Biosphérengebiet Schwéabische Alb
4318 Aktionsgemeinschaft Natur- und Umweltschutz
4451 Erstattung an Land fir Biosphérengebiet Schwéabische Alb
4458 Erstattung an Landschaftserhaltungsverband 30.000 €
Aufwendungen fur Naturschutzbeauftragte 12.000 €
42.000 €
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD24 Amt fiir Forst und Naturschutz
5550-24 Forstwirtschaft
Produkte

Untere Forstbehdrde:

- Forsttechnische Betriebsleitung und Revierdienst fur waldbesitzende Korperschaften

- Kostenlose Beratung sowie gegebenenfalls Betreuung auf vertraglicher Basis fir Privat-
waldbesitzende im Alb-Donau-Kreis

- Forderung kdrperschatftlicher und privater Waldbesitzender

- Wahrnehmung hoheitlicher Aufgaben in allen Waldbesitzarten

- Wahrnehmung von Naturschutzaufgaben in vertraglich betreuten Wéaldern

- Stellungnahmen als Trager 6ffentlicher Belange

- Waldpadagogik (Wald Erleben-Programm) und sonstige Offentlichkeitsarbeit inkl. Beant-
wortung von Birgeranfragen rund um den Themenbereich Wald und Forstwirtschaft

Holzverkaufsstelle:

- Holzverkauf fuir kérperschaftliche und private Waldbesitzende im Alb-Donau-Kreis auf ver-
traglicher Grundlage

- Gegebenenfalls Biindelung von Férderantragen von Koérperschaften zur Uberschreitung
von Bagatellgrenzen

- Erteilung von Auskinften beztglich der Einschatzung der aktuellen und mittelfristigen Holz-
marktsituation an die Forstbetriebsgemeinschaften des Alb-Donau-Kreises sowie die Be-
treuungsrevierleitenden der Unteren Forstbehorde im Kreis.

Ziele

Untere Forstbehdrde:

- Sicherung einer nachhaltigen Waldbewirtschaftung unter Berticksichtigung der Nutz-,
Schutz- und Erholungsfunktion in allen Waldbesitzarten

- Erbringung der vertraglich fixierten Dienstleistungen in betreuten Koérperschafts- und
Privatwaldern

- Beratung und gegebenenfalls Unterstlitzung von Privatwaldbesitzenden bei der Bewirt-
schaftung ihrer Walder

- Beratung von Waldbesitzenden hinsichtlich forstlicher Férdermdglichkeiten und Unter-
stutzung bei der Antragsstellung

- Vertretung forstlicher Belange im Rahmen von Planungs- und Genehmigungsverfahren
bei denen Wald betroffen ist fur alle Waldbesitzarten

- Vermittlung von waldokologischen und forstwirtschaftlichen Themen durch Offentlich-
keitsarbeit sowie Kinder-, Jugend- und Erwachsenenbildung (Waldpadagogik)

- Unterstitzung der forstlichen Ausbildung und forstwissenschaftlichen Forschung

Holzverkaufsstelle:
- Erfolgreiche Holzvermarktung zu Gunsten der vertretenen Waldbesitzenden durch:
Mdoglichst hohe Holzpreise
Finanzielle Absicherung bei Verkaufen nach Werkseingangsmaf3
Zeitnahe Rechnungsstellung
Enge Kooperation mit Waldbesitzenden und Unterer Forstbehotrde
Aufbau und stetige Weiterentwicklung der Geschéaftsbeziehungen zu Holzkunden

YV VVYVYVY
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Beschreibung

Untere Forstbehdrde:

Das Amt fur Forst und Naturschutz nimmt auf der Basis des Landeswaldgesetzes und darauf auf-
setzender Verordnungen (u. a. Korperschaft- und Privatwaldverordnung) die Aufgaben der Unteren
Forstbehotrde (UFB) im Alb-Donau-Kreis wahr. Die Waldflache im Alb-Donau-Kreis umfasst

ca. 40.000 ha (davon 39 % Privat-, 38 % Staats- und 23 % Kommunalwald).

Hauptaufgaben der UFB sind die Bewirtschaftung der vertraglich betreuten Kérperschaftswalder im
Landkreis im Rahmen der forsttechnischen Betriebsleitung und des forstlichen Revierdienstes so-
wie die kostenlose Beratung von Privatwaldbesitzenden und gegebenenfalls die Erbringung von
Dienstleistungen fiir Privatwaldbesitzende auf Basis von Betreuungsvertragen.

Der forstliche Revierdienst wird derzeit in 12 Forstrevieren ausgetibt, die gemarkungsscharf abge-
grenzt sind. Dadurch sind die lickenlose forstliche Beratung und Betreuung sowie die Wahrneh-
mung forsthoheitlicher Aufgaben im gesamten Alb-Donau-Kreis gewahrleistet.

Eine wesentliche hoheitliche Aufgabe ist die Beratung korperschaftlicher und privater Waldbesit-
zender zu Fordermoglichkeiten (z. B. Forderrichtlinie Nachhaltige Waldbewirtschaftung). Die ver-
tragliche Betreuung im Kleinprivatwald wird im Rahmen der sogenannten fallweisen Betreuung
vom Land gefdrdert.

Bei Planungen und MalRnahmen aller Art, von denen Wald betroffen ist, nimmt die Untere Forstbe-
horde als Trager o6ffentlicher Belange Stellung und setzt sich fur die Erhaltung der Funktionen des
Waldes als Lebens- und Rickzugsraum fur Pflanzen und Tiere, als Erholungsraum fur den Men-
schen und als Produktionsflache fir den volkswirtschaftlich bedeutsamen, nachwachsenden Roh-
stoff Holz ein (Nutz-, Schutz- und Erholungsfunktionen). Es wird damit sichergestellt, dass die Be-
lange von Waldbesitzenden im Rahmen von entsprechenden Verfahren vertreten werden.

Im Rahmen des Traineeprogramms des Landes werden je nach Bedarf Absolventen der forstlichen
Hochschulen auf die Laufbahn des gehobenen und héheren Forstdienstes vorbereitet. Dartiber
hinaus bietet die Untere Forstbehdrde Schul- und Studienpraktikanten bei Bedarf Einblicke in das
forstliche Berufsleben.

Im Rahmen von Waldfiihrungen, durch die Unterstiitzung von Waldkindergarten, sowie im Rahmen
des ,Wald Erleben-Programmes*, werden Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen wald- und um-
weltpadagogische Inhalte vermittelt. Jahrlich werden in diesem Rahmen Uber 60 waldp&dagogi-
sche Veranstaltungen angeboten, die stark nachgefragt werden (jahrlich rund 1.000
Teilnehmende). Daneben finden zahlreiche Veranstaltungen mit 6rtlichen Kindergéarten und Schu-
len sowie den Verwaltungen der Stadte und Gemeinden in direkter Abstimmung mit den jeweiligen
Forstrevierleiterinnen und Forstrevierleitern statt.

Kommunale Holzverkaufsstelle:

Auf der Basis des Kreistagsbeschlusses vom 9. Marz 2015 wurde zum 1. September 2015 eine
kommunale Holzverkaufsstelle (HVS) als freiwillige Einrichtung des Landkreises gegriindet. Orga-
nisatorisch ist die Holzverkaufsstelle als Sachgebiet dem Amt fur Forst und Naturschutz angeglie-
dert.

Auf Wunsch der Waldbesitzenden wird durch die HVS Nutz- und Brennholz aus Kérperschafts-
und Privatwald vermarktet. Die Gesamtmenge belauft sich derzeit auf rund 60.000 Festmeter/Jahr.

Verkaufe werden nicht nur zeitnah abgewickelt, sondern sind stets auch finanziell abgesichert. So
bildet die Holzverkaufsstelle auf dem Gebiet des Alb-Donau-Kreises neben den Forstbetriebsge-
meinschaften die optimale Erganzung zum Beratungs- und Betreuungsangebot der Unteren Forst-
behoérde auf Kreisebene.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD24 Amt fur Forst und Naturschutz
5550-24 Forstwirtschaft
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 5.500 3.500 4.826
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 180.000 190.000 183.732
3311 Verwaltungsgebihren 180.000 165.000 192.834
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 70.000 65.000 61.134
3481 Erstattungen vom Land 45.000 40.000 64.592
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 480.000 480.000 510.532
Ordentliche Ertrage 960.500 943.500 1.017.649
40 Personalaufwendungen -1.872.767 -1.866.540 -1.718.664
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -1.500 -2.500 -343
4230 Mieten und Pachten, Leasing -22.500 -22.500 -21.032
4241 Bewirtschaftung Grundstticke u. baul.Anl. -1.000 -1.000 -349
4250 Haltung von Fahrzeugen -66.000 -70.000 -64.546
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -17.000 -8.000 -12.017
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -7.500 -4.706
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -51.000 0 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -55.000 -36.734
4312 Zuweisungen an Gemeinden und GV 0 -9.000 0
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche 0 -1.000 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -380 -506 -290
4429 Sonstige Aufwendungen -39.250 -39.250 -37.062
4431 Geschéftsaufwendungen -36.177 -46.466 -39.523
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -5.400 0 -1.856
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 -2.000 0
4711 Abschreibungen auf Vermégen -34.586 -34.190 -27.405
Ordentliche Aufwendungen -2.147.559 -2.165.452 -1.964.526
Ordentliches Ergebnis -1.187.059 -1.221.952 -946.878
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.187.059 -1.221.952 -946.878
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 19.404 8.604 7.116
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 19.404 8.604 7.116
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -688.991 -642.730 -609.441
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -688.991 -642.730 -609.441
Kalkulatorische Kosten -6.065 -5.790 -1.491
Kalkulatorisches Ergebnis -675.652 -639.916 -603.816
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.862.711 -1.861.868 -1.550.694
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -34.586 -34.190 -27.405
Aufwendungen
Erlauterungen:
3141 Mehrbelastungsausgleich v. Land fir Kommunalwald und Zuweisung fiir die Soforthilfe
3482 Wirtschaftsverwaltung im Korperschaftswald
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD24 Amt fiir Forst und Naturschutz
5550-24 Forstwirtschaft
7555000000 Forst

Forst:

+ Einzahlungen aus der 0 0 10.000 6.653 0 0
Verauf3erung von Sachvermdgen

= Summe Einzahlungen 0 0 10.000 6.653 0 0

-| Auszahlungen fur den Erwerb 0 0 -100.000 -118.434
von beweglichem Sachvermégen

= Summe der Auszahlungen aus 0 0 -100.000 -118.434 0 0
Investitionstatigkeit

= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 -90.000 -111.781 0 0

Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Sachvermdégen:

Ersatzbeschaffung Dienstfahrzeuge
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD25 Vermessungsamt
5111-25 Flachen- u. grdst.bez. Daten u. Grundl.
Produkte

- Fuhrung des Liegenschaftskatasters

- Durchfuihrung von Liegenschaftsvermessungen einschlie3lich der Abmarkung der Flur-
stiicksgrenzen

- Ubermitteln von Geobasisinformationen des Liegenschaftskatasters

- Nachweis der Landesgrenze

- Durchfuhrung von Umlegungsverfahren nach Baugesetzbuch und sonstigen Bodenord-
nungsmafinahmen

- Vermessungstechnische Ingenieur- und Sachverstandigenleistungen

- Sicherung der Eigentumsverhéltnisse an Grund und Boden

- Grundlage fur Grundstucksverkehr und Besteuerung

- Grundlage fur raumbezogene Informationssysteme des Landkreises sowie der 6ffentlichen
Verwaltung, der Wirtschaft und der Blrgerinnen und Birger

- Ordnung von Grund und Boden, insbesondere zur Bereitstellung von Industrie-, Gewerbe-
und Wohnbauflachen

- Vermessungstechnische Unterstltzung der Kreisverwaltung

Beschreibung

Der Alb-Donau-Kreis als Untere Vermessungsbehorde nimmt Aufgaben des amtlichen Vermes-
sungswesens nach dem Vermessungsgesetz fir Baden-Wirttemberg wahr:

Filhrung des Liegenschaftskatasters

Das Vermessungsamt ist katasterfihrende Stelle fir den Alb-Donau-Kreis. Er pflegt das Amtliche
Liegenschaftskataster-Informationssystem ALKIS und die Liegenschaftskatasterakten. Er sorgt fur
einen aktuellen und konsistenten Datenbestand durch MaRhahmen zur Qualitatssicherung und
-verbesserung und durch Fortfihrung des Liegenschaftskatasters. Letztere erfolgt insbesondere
durch Ubernahme von eigenen und von Offentlich bestellten Vermessungsingenieurinnen und —in-
genieuren beigebrachten Vermessungsschriften. Das Liegenschaftskataster wird au3erdem auf-
grund von Mitteilungen des Grundbuchamtes und anderer Behorden aktualisiert.

Die Pflege der Liegenschaftskatasterakten umfasst auch ihrer Digitalisierung. Hierzu hat das Ver-
messungsamt eine Strategie erstellt und bereits einen hochwertigen Buchscanner und Durchlaufs-
canner beschafft. Das 2024 in den Betrieb genommene Informationssystem Liegenschaftskatas-
terakten ILKA wird nach und nach mit den digitalisierten Akten befullt. Die Digitalisierung des 200-
jahrigen Aktenbestands sowie der laufend produzierten Vermessungsschriften inklusiv der Erfas-
sung von Metadaten und deren Qualitatssicherung stellt eine gro3e Herausforderung fur die
nachsten Jahre dar.
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Durchfiihrung von Liegenschaftsvermessungen

Das Vermessungsamt fihrt Liegenschaftsvermessungen auf Antrag von Birgerinnen und Birgern
sowie von Privatunternehmen und Behdrden durch. Dies umfasst insbesondere:

» die Durchfuihrung von Grenzfeststellungen; hierbei werden vorhandene Grenzpunkte auf
ihre richtige Lage hin Uberprift oder fehlende Grenzpunkte abgemarkt;

» die Festlegung neuer Flurstlicksgrenzen an langgestreckten Anlagen wie Straf3en, Wegen,
Bahnen, Gewassern und Dammen;

» die Zerlegung von Flurstiicken fiir den Eigenbedarf, das heifl3t wenn der Landkreis als
Grundstuckseigentimer oder Erwerber beteiligt ist.

Darlber hinaus fuihrt das Vermessungsamt Katastervermessungen von Amts wegen zum Erhalt
der Aktualitat des Liegenschaftskatasters durch. Dazu z&hlen insbesondere:

die Aufnahme von neuen und veranderten Gebauden,

die Aufnahme von tatsachlichen Nutzungen und topografischen Objekten,

die Bestimmung von Landeskoordinaten fur Punkte des Liegenschaftskatasters,

die Aufhebung von Katastervermessungen, die hach zwei Jahren und zweimaliger Mah-
nung nicht im Grundbuch vollzogen worden sind.

YV VY

Diese stetige Aktualisierung und Verbesserung des Liegenschaftskatasters ist notwendig, um den
Anforderungen seiner Nutzerinnen und Nutzer gerecht zu werden. So sind z. B. aktuelle Geb&ude-
und Adressdaten fir Rettungsdienste unerlasslich. Aktuelle Beschreibung von Nutzungsarten wer-
den flr statistische, wissenschaftliche und steuerliche Zwecke besonders gebraucht. Die Bestim-
mung von Landeskoordinaten ermdglicht eine wirtschaftliche und zuverlassige Nutzung des Lie-
genschaftskatasters, insbesondere im Zeitalter der Satellitenpositionierung z. B. in der Landwirt-
schatft.

Zu den Liegenschaftsvermessungen gehodren auch die Unterstitzungsleistungen fiir die Durchfih-
rung von Bodenordnungsmafinahmen nach dem Flurbereinigungsgesetz.

Ubermitteln von Geobasisinformationen des Liegenschaftskatasters

Das Vermessungsamt erteilt Auskinfte Uber Angaben des Liegenschaftskatasters und erstellt digi-
tale und gedruckte Auszige. Sie werden insbesondere als Planungsgrundlage fir den Erwerb und
die Bebauung von Grundstiicken benutzt.

Auf Antrag vom Grundbuchamt oder von Grundstiickseigentiimerinnen und —eigentiimer erstellt
das Vermessungsamt Gutachten zur Gegenstandslosigkeit von Grunddienstbarkeiten oder zur
Flurstucksentwicklung tber die mehr als 200 Jahre alte Geschichte des Liegenschaftskatasters.
Damit wird der Grundstiicksverkehr wesentlich unterstitzt.

Nachweis der Landesgrenze

Das Vermessungsamt ist zustandig fir den Nachweis der Landesgrenze zu Bayern sowie zum Er-
halt deren Abmarkung. Er fuhrt die notwendigen Vermessungsarbeiten an der Landesgrenze in Ab-
stimmung mit der bayrischen Vermessungsverwaltung durch.

Durchfiihrung von Umlegungsverfahren

Zur ErschlieBung oder Neugestaltung von Gebieten im Geltungsbereich eines Bebauungsplans
oder innerhalb eines im Zusammenhang bebauten Ortsteils wird das Vermessungsamt regelmafig
von Kreisgemeinden beauftragt, ein Bodenordnungsverfahren nach dem Baugesetzbuch durchzu-
fuhren. Die Gemeinden kdnnen ihre Befugnis zur Durchfiihrung einer Umlegung auf das Vermes-
sungsamt gemaf § 46 Abs. 4 BauGB Ubertragen.
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Vermessungstechnische Ingenieur- und Sachverstidndigenleistungen

Das Vermessungsamt erbringt die vermessungstechnischen Ingenieurleistungen fir die Hoch- und
Tiefbaumalinahmen des Landkreises und unterstutzt das Landwirtschaftsamt bei den Vor-Ort-Kon-
trollen der Forderprogramme InVeKoS und SchALVO.

Auf Bestellung durch ein Gericht oder auf Antrag erstellt das Vermessungsamt auch vermessungs-
und katastertechnische Gutachten, z. B. bei Grenzstreitigkeiten.
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD25 Vermessungsamt
5111-25 Flachen- u. grdst.bez. Daten u. Grundl.
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuhren UVB 1.412.000 1.411.500 1.410.413
3481 Erstattungen vom Land 83.580 72.080 48.961
Ordentliche Ertrage 1.495.580 1.483.580 1.459.374
40 Personalaufwendungen -2.139.403 -2.130.169 -1.994.051
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -5.600 -5.600 -4.559
4250 Haltung von Fahrzeugen -13.000 0 -11.805
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -18.000 -7.700 -12.020
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -12.600 -5.770
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -21.500 -3.000 -239
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -13.500 -10.617
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -34.000 -34.000 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -900 -675 -3.120
4431 Geschaftsaufwendungen -33.774 -35.303 -27.001
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -1.670 -1.670 -3.890
4711 Abschreibungen auf Vermégen -33.727 -46.460 -39.460
Ordentliche Aufwendungen -2.301.574 -2.290.676 -2.112.533
Ordentliches Ergebnis -805.994 -807.096 -653.159
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -805.994 -807.096 -653.159
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 74.160 60.000 79.088
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 74.160 60.000 79.088
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.152.953 -1.136.924 -1.152.363
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.152.953 -1.136.924 -1.152.363
Kalkulatorische Kosten -3.293 -2.880 -911
Kalkulatorisches Ergebnis -1.082.086 -1.079.804 -1.074.187
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.888.080 -1.886.901 -1.727.345
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -33.727 -46.460 -39.460

Aufwendungen
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD25 Vermessungsamt
5111-25 Flachen- u. grdst.bez. Daten u. Grundl.
7511100002 Flachen- u. grdst.bez.Daten u.Grundlagen

Flachen- u. grdst.bez.Daten u.Grundlagen:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb 0 -39.752 0 0
von beweglichem Sachvermégen
= Summe der Auszahlungen aus 0 0 0 -39.752 0 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit 0 0 0 -39.752 0 0
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum

FD26 Amt fir Flurneuordnung
5112-26 Flurneuordnung
Produkte

- Durchfiihrung von Verfahren nach dem Flurbereinigungsgesetz

Ziele

- Nachhaltige Verbesserung der Produktions- und Arbeitsbedingungen fiir die Land- und
Forstwirtschaft bzw. fur die Grundstuckseigentiimer durch Optimierung der Grundstticks-
nutzung

- Forderung der regionalen und gemeindlichen Entwicklung durch Flachenbereitstellung und
Unterstitzung gemeindelbergreifender Projekte

- Erhalt der Kulturlandschaft und die Erhéhung des Erholungswertes

- Losung von Nutzungskonflikten zwischen Landwirtschaft und Naturschutz

- Unterstitzung der raschen Verwirklichung des Neubaus von Infrastrukturmalinahmen wie
z. B. Stral3en, Bahnstrecken und HochwasserschutzmalRnahmen

- Minimierung von Nachteilen fiir Landwirte und Landschaft, die durch diese GroBbaumal3-
nahmen entstehen

Beschreibung

Flurneuordnung im Alb-Donau-Kreis

Neben landwirtschaftlichen und 6kologischen Flurneuordnungen sind die sogenannten ,Unterneh-
mensverfahren® ein Schwerpunkt im Alb-Donau-Kreis. Der Begriff ,Unternehmensverfahren” be-
deutet, dass uber ein Flurneuordnungsverfahren ein grof3eres Infrastrukturprojekt umgesetzt wer-
den soll. Gleichzeitig wird auch eine Enteignung von einzelnen Grundstiickseigentiimern vermie-
den, weil ein etwaiger Landverlust auf viele ,Schultern® verteil wird.

Unternehmensverfahren

Der Alb-Donau-Kreis ist an zwei Grol3projekten direkt beteiligt: Mit sechs Flurneuordnungen im
Raum Dornstadt - Merklingen fiir die A8 und ICE-Trasse und seit 2016 mit den beiden Flurneuord-
nungen fir die Realisierung der Querspange B30/B311 bei Erbach.

Aktuell werden in den A8/ICE Verfahren (Dornstadt, Laichingen und Nellingen) die Wege- und Ge-
wasserplane (rechtliche Grundlage fir das geplante Wegebauprogramm) umgesetzt. Die Baumal3-
nahmen haben 2022 begonnen und werden bis 2026 abgeschlossen sein. In den Querspangen-
verfahren steht die Flachenbereitstellung fur die geplante Baumafinahme und die weitere Aufstel-
lung der Wege- und Gewasserpléane im Vordergrund.

Landwirtschaft und Gemeindeentwicklung (Ehingen-Frankenhofen)
Ab 2025 wird fir die gesamte Gemarkung ein neues modernes Kataster erstellt.

Ubersicht der Flurneuordnung im Alb-Donau-Kreis
12 Verfahren mit circa 8.200 ha und 1.800 Teilnehmer
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DEZ2 Kreisentwicklung, Landlicher Raum
FD26 Amt fiir Flurneuordnung
5112-26 Flurneuordnung
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

316 + | Ertrage aus der Aufldsung v. Sonderposten 378 380 378
3411 |+ | Mieten und Pachten 3.600 3.600 3.800
3481 |+ | Erstattungen vom Land 317.000 318.000 328.947
3482 |+ | Erstattungen von Gemeinden und GV 180.000 200.000 280.646
3484 |+ | Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 3.374

= | Ordentliche Ertrage 500.978 521.980 617.145
40 - | Personalaufwendungen -502.594 -691.513 -611.089
4211 |- | Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -4.500 -16.500 -2.073
4220 |- |Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens -5.000 -5.000 -3.150
4230 |- |Mieten und Pachten, Leasing -383.000 -377.500 -371.541
4241 |- | Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -64.500 -63.800 -59.401
4250 |- |Haltung von Fahrzeugen -4.700 -5.000 -4.568
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschatftigte -6.000 -4.000 -4.435
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.000 -246
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -5.540 -1.000 -1.445
4272 |- | Aufwendungen fur EDV (bis 2025) 0 -13.450 -3.542
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -230 -238 -560
4431 |- | Geschéaftsaufwendungen -49.114 -42.998 -36.120
4441 |- | Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -1.410 -1.400 -1.083
4711 |- | Abschreibungen auf Vermogen -6.201 -2.080 -974

= | Ordentliche Aufwendungen -1.032.789 -1.225.480 -1.100.227

= | Ordentliches Ergebnis -531.811 -703.500 -483.081

= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -531.811 -703.500 -483.081

= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.322.884 -1.328.864 -1.249.271

= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.322.884 -1.328.864 -1.249.271

+ | Kalkulatorische Kosten -608 -310 -49

= | Kalkulatorisches Ergebnis -1.323.492 -1.329.174 -1.249.320

= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.855.303 -2.032.673 -1.732.401

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 378 380 378
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -6.201 -2.080 -974

Aufwendungen

276




Teilhaushalt

Dezernat 3

Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und
Verbraucherschutz
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-1123-30 Rechtsdienst / Justitiariat

- 1220-30 Ordnungswesen
- 1222-30 Auslander- und Staatsangehorigkeitswesen
-1223-30 Personenstandswesen / Standesamtsaufsicht

-1221-31 Verkehrswesen
- 5470-31 OPNV und Schulerbeférderung

- 5520-32 Gewasserschutz / Offentliche Gewéasser / Wasser-
bauliche Anlagen

- 5610-32 UmweltschutzmalRnahmen

- 5620-32 Arbeitsschutz

- 4140-33 Mafinahmen der Gesundheitspflege

-1226-34 Verbraucherschutz, Veterindrwesen
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
Teilergebnishaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0 0 0
2 Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 22.479.300 21.315.900 19.660.120
3 Aufgeléste Investitionszuwendungen und -beitrage 7.560 7.890 7.890
4 Sonstige Transferertrage 0 0 0
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen oder Einrichtungen 0 0 0
6 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 4.900 4.400 4.670
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.739.900 13.237.886 6.887.927
8 Zinsen und &hnliche Ertrége 0 0 0
9 Aktivierte Eigenleistungen und Bestandsverénderungen 0 0 0
10 Sonstige ordentliche Ertréage 0 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 31.231.660 34.566.076 26.560.607
12 Personalaufwendungen -12.686.781 -12.788.766 -11.332.378
13 Versorgungsaufwendungen 0 0 0
14 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -501.930 -467.664 -405.474
15 Abschreibungen -243.169 -197.030 -200.003
16 Zinsen und &ahnliche Aufwendungen 0 0 0
17 Transferaufwendungen -31.695.000 -34.921.000 -26.448.815
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -6.478.769 -9.205.392 -7.554.915
19 Anteilige ordentliche Aufwendungen -51.605.648 -57.579.852 -45.941.584
20 Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -20.373.988 -23.013.776 -19.380.977
21 Ertrage aus internen Leistungen 234.320 198.834 223.612
22 Aufwendungen fiir interne Leistungen -6.391.927 -5.674.650 -5.303.452
23 kalkulatorische Kosten -31.454 -21.850 -10.522
24 Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -6.189.062 -5.497.666 -5.090.362
25 Veranschlagter Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -26.563.050 -28.511.442 -24.471.339
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
Teilfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 ermachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus Ifd. 31.224.100 0 34.558.186 25.634.932
Verwaltungstétigkeit (ohne ao.
zahlungswirksame Ertrage aus
Vermdgensverauflerung)
2 Summe der Auszahlungen aus Ifd. -51.362.480 0 -57.382.822 -50.879.638
Verwaltungstatigkeit
3 Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss -20.138.380 0 -22.824.636 -25.244.706
I-bedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0
11 Auszahlungen fur Baumafinahmen -2.000 0 -2.000 0
12 Auszahlungen fur den Erwerb von -202.500 0 -4.500 -132.383
beweglichem Sachvermdgen
14 Auszahlungen fur 0 0 -60.000 -60.973
Investitionsférderungsmalnahmen
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -204.500 0 -66.500 -193.356
17 Anteiliger veranschlagter -204.500 -66.500 -193.356
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter -20.342.880 0 -22.891.136 -25.438.062

Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuihren UVB 363.700 360.700 398.852
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 0 0 125.800
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 35.031

Ordentliche Ertrage 363.700 360.700 559.683
40 Personalaufwendungen -2.534.950 -2.686.142 -2.294.644
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens 0 -6.600 -3.090
4261 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte -14.400 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -14.400 -9.869
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -59.550 -200 -26
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -64.020 -11.545
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -670 -913 -680
4429 Sonstige Aufwendungen -200 -5.200 -10.873
4431 Geschéftsaufwendungen -255.810 -258.525 -255.883
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -122.000 -110.200 -78.548
4711 Abschreibungen auf Vermogen -23.447 -11.090 -5.843

Ordentliche Aufwendungen -3.011.027 -3.157.290 -2.670.999

Ordentliches Ergebnis -2.647.327 -2.796.590 -2.111.316

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.647.327 -2.796.590 -2.111.316

Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 77.675 46.262 65.049

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 77.675 46.262 65.049

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.151.392 -1.012.303 -870.879

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.151.392 -1.012.303 -870.879

Kalkulatorische Kosten -2.540 -1.480 -136

Kalkulatorisches Ergebnis -1.076.257 -967.521 -805.967

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -3.723.584 -3.764.111 -2.917.283

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -23.447 -11.090 -5.843

Aufwendungen
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1123-30 Rechtsdienst | Justitiariat
Produkte
- Justiziariat
Ziele

- Gewabhrleistung der GesetzmaRigkeit der Verwaltung
- Sicherstellung der einheitlichen Verwaltungspraxis

- Durchsetzen der Landkreisinteressen

- Zentrale Rechtsausiibung

Beschreibung

Der Rechtsdienst berat die Verwaltungsspitze und Stabsstellen sowie die Amter der vier Dezernate
in Rechtsfragen.

Zu seinen Aufgaben z&hlt die Erstellung von Rechtsgutachten und Stellungnahmen sowie auch die
rechtliche Gestaltung und Priifung von Vertragen.

Der Rechtsdienst tibernimmt die gerichtliche Vertretung in Verfahren, in denen die Befahigung zum

Richteramt vorausgesetzt wird, sowie bei Rechtsfallen mit besonderer Schwierigkeit oder Bedeu-
tung. Dariber hinaus erfolgt auch die aul3ergerichtliche Vertretung in Rechtssachen.
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1123-30 Rechtsdienst | Justitiariat
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.500 -75
4431 Geschaftsaufwendungen -7.491 -8.647 -15.745
4711 Abschreibungen auf Vermdgen 0 0 -141
Ordentliche Aufwendungen -8.991 -10.147 -15.961
Ordentliches Ergebnis -8.991 -10.147 -15.961
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -8.991 -10.147 -15.961
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 81.165 48.407 67.474
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 81.165 48.407 67.474
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -72.173 -38.260 -51.513
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -72.173 -38.260 -51.513
Kalkulatorisches Ergebnis 8.991 10.147 15.961
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche 0 0 -141

Aufwendungen
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1220-30 Ordnungswesen
Produkte

- Bearbeitung von Angelegenheiten der allgemeinen Gefahrenabwehr, Kreispolizeibehdrde,
Widerspruchsbearbeitung im Bereich Polizeirecht, Versammlungsbehdrde

- Gewerberechtliche Erlaubnisse und Entscheidungen

- Gaststattenrechtliche Entscheidungen

- Handwerksrechtliche Entscheidungen

- Beseitigung von Stérungen der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung

- Abwehr von Gefahren fiir Betroffene und die Offentlichkeit

- Schutz von Gésten und Betriebspersonal in Gaststatten sowie Schutz der Nachbarn

- Gewdbhrleistung der Sicherheit von Versammlungsteilnehmern und der Offentlichkeit

- Qualitatssteigerung beim Gesetzesvollzug und gleichzeitig die Entlastung vieler kleiner Ver-
waltungseinheiten im Bewachungsgewerbe

Beschreibung

Das Ordnungswesen gewahrleistet durch praventive und repressive MaRnahmen Sicherheit und
Ordnung in ortlicher Zustandigkeit des Landkreises.

Zu den Aufgaben des Ordnungswesens zahlen dabei die Fach- und Rechtsaufsicht tiber die Orts-
polizeibehérden, die Widerspruchsbearbeitung bei MalZnahmen der Ortspolizeibehérden, Meldean-
gelegenheiten, der Vollzug des Gewerbe- und des Gaststéattenrechts sowie der Vollzug des Sonn-
und Feiertagsgesetzes und des Handwerks-, Bestattungs- und Versammlungsrechts als untere
Verwaltungsbehdrde.

Im Rahmen der Rechtsaufsicht Gibernimmt das Landratsamt Alb-Donau-Kreis gegentber den Orts-
polizeibehérden beratende Tatigkeit und ist Widerspruchsbehorde bei ortspolizeilichen Verfligun-
gen. Hiervon ausgenommen sind Ordnungswidrigkeitsverfahren, die in die eigene Zustandigkeit
der Gemeinden als Ortspolizeibehdrde fallen.

Im Bereich des Gewerbe- und Gaststattenrechts erteilt das Landratsamt Alb-Donau-Kreis u. a.
Spielhallenerlaubnisse und Reisegewerbekarten. Diese kbnnen jedoch unter bestimmten Bedin-
gungen abgelehnt oder wieder entzogen werden.

Im Rahmen der Novellierung des baden-wirttembergischen Gaststattenrechts wird voraussichtlich
ein Wechsel der Erlaubnis- zur Anzeigepflicht erfolgen.

Daruber hinaus erfolgen Prifungen im Rahmen des Bewachungsgewerbes. Ferner kénnen erlaub-
nisfreie gewerbliche Téatigkeiten nach dem Handwerks- oder Gewerberecht untersagt werden. Ge-
gen die Schwarzarbeit wird zusammen mit anderen Dienststellen (wie z. B. Hauptzollamt, Polizei)
vorgegangen.

Die Anmeldung und Entscheidung Gber Malinahmen bei Versammlungen sowie die Abnahme der
Kampfhundeprifung fallen unter die sogenannte Gefahrenabwehr. Je nach Bedarf findet zur Vor-
bereitung und Durchfiihrung entsprechender MaBhahmen zudem eine Zusammenarbeit mit der
Polizei und dem Veterinaramt statt.
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1220-30 Ordnungswesen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 48.200 48.200 37.154
Ordentliche Ertrage 48.200 48.200 37.154
40 Personalaufwendungen -212.381 -267.756 -239.155
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -2.400 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -2.400 -612
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -23.400 -200 -26
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -15.000 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -60 -84 0
4431 Geschaftsaufwendungen -10.704 -9.653 -9.568
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -7.000 -7.000 -1.000
4711 Abschreibungen auf Vermégen -11.419 -3.410 0
Ordentliche Aufwendungen -267.364 -305.503 -250.360
Ordentliches Ergebnis -219.164 -257.303 -213.207
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -219.164 -257.303 -213.207
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -73.646 -71.657 -95.897
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -73.646 -71.657 -95.897
Kalkulatorische Kosten -1.505 -880 0
Kalkulatorisches Ergebnis -75.151 -72.537 -95.897
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -294.315 -329.840 -309.104
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -11.419 -3.410 0
Aufwendungen
Erlauterungen:
3131 Gebuhren Gewerbe-/Polizeirecht 13.500 €
Gebuihren Gaststattenrecht 27.200 €
Verwarnungs- und BuB3gelder 7.500 €
48.200 €
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1222-30 Auslander- und Staatsangehdorigkeitswesen
Produkte

- Bearbeitung von Aufenthaltsregelungen fiir Unionsburger sowie fur Drittstaatsangehoérige,
gegebenenfalls mit aufenthaltsbeendenden MalRnahmen

- Bearbeitung aufenthaltsrechtlicher Angelegenheiten bei Asylbewerbern und geduldeten
Personen

- Prufung und Entscheidung tber die Abgabe von Verpflichtungserklarungen

- Entscheidungen Uber Antrage auf Einblrgerung in die deutsche Staatsangehorigkeit sowie
Feststellung der Staatsangehdrigkeit und Bearbeitung von Staatsangehorigkeitsausweisen

Ziele

- Steuerung der Einreise und des Aufenthalts sowie der Integration von Auslanderinnen und
Auslandern

- Klarung der Aufenthaltsberechtigung mit daraus resultierender Erteilung eines Aufenthaltsti-
tels oder Herbeifiihren der Beendigung des Aufenthalts

- Gewabhrleistung der Freizigigkeitsrechte fur Unionsbirger und Aufenthaltsrechte fir deren
Familienangehdrige aus Drittstaaten

- AbschlieRen des Integrationsprozesses auslandischer Mitblrgerinnen und Mitbirger in das
Gemeinwesen durch die Einbirgerung

- Feststellung der Staatsangehorigkeit

Beschreibung

Die Auslanderbehdrde des Landratsamts Alb-Donau-Kreis einschlief3lich der AufRenstelle in Ehin-
gen ist fur 27.600 Ausléanderinnen und Auslander zustandig (Stand: 29. September 2025). Rund
40 % der Personen sind Unionsbirger, also Staatsangehdrige von EU-Staaten.

Migration steht weiterhin im Fokus, auch im Hinblick auf die Aktivitaten des Gesetzgebers. Daher
ist die Auslanderbehdrde stetig mit der Umsetzung der daraus resultierenden neuen Rechtsvor-
schriften befasst.

Nach dem Uberfall Russlands auf die Ukraine am 24. Februar 2022 erreichen auch im Herbst 2025
weiterhin Gefliichtete die Bundesrepublik, wobei ein Ende des Zustroms nicht absehbar ist. Seit
Kriegsbeginn wurden bis zum September 2025 4.688 ukrainische Flichtlinge im Alb-Donau-Kreis
(ohne Grol3e Kreisstadt Ehingen) auslanderrechtlich bearbeitet.

Das beschleunigte Fachkrafteeinwanderungsrecht hat sich etabliert. Neben den kommunalen Aus-
landerbehdrden kénnen sich Arbeitgeber auch an die Landesagentur fur die Zuwanderung von
Fachkraften wenden, die ihren Dienst am 1. April 2025 aufgenommen hat. Auf lokaler Ebene wurde
zwischen dem Landkreis und der Industrie- und Handelskammer (IHK) Ulm sowie der Handwerks-
kammer Ulm im Januar 2025 eine Vereinbarung zur Kooperation in diesem Bereich geschlossen.

286



Die Auslanderbehdrde entscheidet tGiber Antréage auf Erteilung oder Verlangerung von Aufenthaltsti-
teln bei Drittstaatsangehdrigen. Dabei wird zwischen der befristeten, zweckgebundenen Aufent-
haltserlaubnis und der unbefristeten, nicht zweckgebundenen Niederlassungserlaubnis unterschie-
den.

Unionsburgerinnen und Unionsburger sowie deren Familienangehdérige leiten ihr Recht auf Einrei-
se und Aufenthalt aus dem Freizigigkeitsrecht ab.

Sowohl bei Drittstaatsangehdrigen als auch bei Unionsbirgern erfolgt anlassbezogen die Prifung
von aufenthaltsbeendenden MalRnahmen.

Im Rahmen von Visaantragen gibt die Ausléanderbehdrde die zur Erteilung erforderlichen Stellung-
nahmen gegeniber der deutschen Auslandsvertretung im Heimatland der Antragsteller ab.

Hinsichtlich des Asylverfahrensrechts fiihrt die Auslanderbehdrde die verwaltungsméafRige Betreu-
ung der Asylbewerberinnen und Asylbewerber bis zur rechtskraftigen positiven oder vollstreckbar
negativen Antragsentscheidung durch. Bei vollziehbar ausreisepflichtigen Auslandern nimmt sie
unter Weisung des Regierungsprasidiums Karlsruhe die Ersterteilung sowie die Verlangerung der
Duldung vor, sofern Abschiebehindernisse vorliegen.

Die durch die Auslanderbehérde nach Prifung ausgestellten Verpflichtungserklarungen, die unter
anderem bei Einladungen zu Besuchsaufenthalten benétigt werden, dienen der Sicherung des Le-
bensunterhaltes durch einen Dritten und verhindern so eine unangemessene Inanspruchnahme
der Sozialleistungssysteme.

Die Staatsangehorigkeitsbehorde entscheidet tUber Antrage auf Einbirgerung in die deutsche
Staatsangehdorigkeit. Neben unter anderem etwa der Priifung des gesicherten Lebensunterhalts
und ausreichender Deutschkenntnisse wird dabei auch die Einstellung der Einbiirgerungsbewerbe-
rinnen und Einbirgerungsbewerber zur freiheitlich demokratischen Grundordnung der Bundesre-
publik einer Prifung unterzogen.

Mit dem Gesetz zur Modernisierung des Staatsangehorigkeitsrechts, das am 27.06.2024 in Kraft
getreten ist, sind die Voraussetzungen fir eine Einburgerung erleichtert worden. Die damit einher-
gehende Verkirzung der Aufenthaltsdauer von acht auf finf Jahre sowie die Zulassung der Mehr-
staatigkeit filhren zu einem starken Anstieg der Antragszahlen.

Ebenso gehort die Uberpriifung der Staatsangehorigkeit zum Aufgabenfeld der Staatsangehorig-
keitsbehorde.
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1222-30 Auslander- und Staatsangehdorigkeitswesen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 310.500 305.500 354.529
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 0 0 125.800
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 35.031
Ordentliche Ertrage 310.500 305.500 515.360
40 Personalaufwendungen -2.225.942 -2.325.657 -1.963.881
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens 0 -6.600 -3.090
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -9.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -9.000 -8.983
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -36.150 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -49.020 -11.386
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -590 -802 -680
4429 Sonstige Aufwendungen 0 -5.000 -10.638
4431 Geschaftsaufwendungen -232.282 -234.391 -226.836
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -112.000 -100.200 -74.487
4711 Abschreibungen auf Vermogen -12.029 -7.680 -5.702
Ordentliche Aufwendungen -2.627.992 -2.738.349 -2.305.684
Ordentliches Ergebnis -2.317.492 -2.432.849 -1.790.324
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.317.492 -2.432.849 -1.790.324
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -972.482 -869.301 -669.448
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -972.482 -869.301 -669.448
Kalkulatorische Kosten -1.035 -600 -136
Kalkulatorisches Ergebnis -973.517 -869.901 -669.584
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -3.291.008 -3.302.751 -2.459.908
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -12.029 -7.680 -5.702
Aufwendungen
Erlauterungen:
3131 Gebuhren auslanderrechtliche Entscheidungen 215.500 €
Gebihren Staatsangehdorigkeitsrecht 95.000 €
310.500 €
4453 Erstattung an die Anstalt Komm.ONE fir EDV-Verfahren Auslanderwesen
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1223-30 Personenstandswesen/Standesamtsaufsicht
Produkte

- Standesamtsaufsicht
- Behdrdliche Namensanderungen

- Gewabhrleistung der ordnungsgemafRen Anwendung der Rechtsvorschriften in den Standes-
amtern des Alb-Donau-Kreises
- Anderung/Anpassung des Namens (Vorname/Familienname) aus wichtigem Grund

Beschreibung

Das Landratsamt Alb-Donau-Kreis (bt die Fachaufsicht Gber die Standesamter im Landkreis aus.

Dies beinhaltet auch die Prifung der ordnungsgeméRen Geschaftsfuhrung der Standesamter. Ge-
meinsam mit dem Fachverband der Standesbeamtinnen und Standesbeamten Baden-Wurttem-
berg e. V. organisiert die Standesamtsaufsicht die Fortbildungslehrgange der Standesbeamtinnen
und Standesbeamten. Die Standesamtsaufsicht berat die Standesamter in rechtlich schwierigen
Angelegenheiten. Bei Beurkundungsvorgangen mit Auslandsbezug (namentlich bei Nachbeurkun-
dungen von Geburten, EheschlieBungen bzw. Sterbefélle im Ausland, Anerkennung von Vater-
schaften mit Beziigen zum auslandischen Recht sowie bei Erteilung, Filhrung und Anderung von
Namen mit Auslandsbezug) lasst sich eine steigende Tendenz feststellen. Diese Vorgange weisen
oftmals eine erhohte rechtliche Komplexitat sowie Schwierigkeiten hinsichtlich der Tatsachen-
grundlage auf.

Das Namensrecht ist durch die entsprechenden Vorschriften des burgerlichen Rechts umfassend
und — im Grundsatz — abschlieRend geregelt. Die behdrdliche Namensanderung durch die Verwal-
tungsbehdrde dient dazu, Unzutraglichkeiten im Einzelfall zu beseitigen und hat nach ihrer Intenti-
on Ausnahmecharakter.

Zu beachten ist hier der ausgepragte Beratungsbedarf hinsichtlich des Vorliegens eines wichtigen

Grundes zur Namensénderung. In vielen Fallen muss aufgrund Fehlens eines solchen von einer
Antragstellung abgeraten werden.
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD30 Amt fur 6ffentl. Sicherheit und Ordnung
1223-30 Personenstandswesen/Standesamtsaufsicht
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 5.000 7.000 7.170
Ordentliche Ertrage 5.000 7.000 7.170
40 Personalaufwendungen -96.628 -92.729 -91.607
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.500 -199
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 0 -158
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -20 -27 0
4429 Sonstige Aufwendungen -200 -200 -235
4431 Geschaftsaufwendungen -5.333 -5.834 -3.734
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -3.000 -3.000 -3.061
Ordentliche Aufwendungen -106.681 -103.290 -98.995
Ordentliches Ergebnis -101.681 -96.290 -91.825
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -101.681 -96.290 -91.825
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -36.580 -35.230 -56.446
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -36.580 -35.230 -56.446
Kalkulatorisches Ergebnis -36.580 -35.230 -56.446
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -138.261 -131.520 -148.271
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD31 Amt fur Verkehr und Mobilitat
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 6.734.200 6.619.200 6.278.408
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 12.088.300 13.248.300 12.063.473
3421 Ertrage aus Verkauf 3.000 3.000 2.407
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 600 600 744
3481 Erstattungen vom Land 104.200 104.186 123.903
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 4.851.500 4.867.000 2.284.975
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 1.115
3487 Erstattungen von privaten Unternehmen 0 0 231.793
3488 Erstattungen von Ubrigen Bereichen 3.726.000 8.214.000 4.147.943

Ordentliche Ertrage 27.507.800 33.056.286 25.134.760
40 Personalaufwendungen -3.886.012 -3.826.174 -3.297.759
4212 Unterhaltung sonst. unbewegl. Vermdgen -40.000 -40.000 -28.267
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -55.600 -76.350 -39.582
4241 Bewirtschaftung Grundstticke u. baul.Anl. -100 -100 -73
4250 Haltung von Fahrzeugen -13.000 -12.000 -10.696
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -20.050 -2.000 -1.269
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -17.500 -9.418
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -103.770 -15.000 -22.735
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -49.214 -73.056
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -8.300 0 0
4315 Zuschusse an verbundene Unternehmen -5.900.000 -7.451.000 -1.488.014
4317 Zuschisse an private Unternehmen -25.785.000 -27.460.000 -24.952.881
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -10.000 -10.000 -7.920
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -940 -1.330 -640
4429 Sonstige Aufwendungen -56.350 -12.350 -16.663
44295 Aufwendungen fiir die Schilerbeférderung -2.118.800 -5.534.600 -4.136.504
4431 Geschaftsaufwendungen -834.802 -731.210 -724.838
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -57.420 -57.420 -40.916
4451 Erstattungen an das Land -151.000 -205.000 -204.931
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -2.130.900 -1.482.200 -1.219.070
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -400.200 -373.990 -507.148
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 -370 -61
4711 Abschreibungen auf Vermogen -178.046 -156.090 -157.973
4722 Abschreibungen auf Forderungen 0 0 -179

Ordentliche Aufwendungen -41.750.290 -47.513.898 -36.940.594

Ordentliches Ergebnis -14.242.490 -14.457.612 -11.805.834

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -14.242.490 -14.457.612 -11.805.834

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.973.684 -1.632.898 -1.534.348

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.973.684 -1.632.898 -1.534.348

Kalkulatorische Kosten -23.561 -17.330 -8.818
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Kalkulatorisches Ergebnis -1.997.245 -1.650.228 -1.543.166
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -16.239.736 -16.107.839 -13.349.000
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -178.046 -156.090 -158.152

Aufwendungen
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD31 Amt fiir Verkehr und Mobilitat
1221-31 Verkehrswesen
Produkte

- Verkehrslenkung und -regelung

- Verkehrsrechtliche und stralenrechtliche Genehmigungen und Erlaubnisse
- Uberwachung des flieRenden Verkehrs

- Zulassung und Abmeldung von Fahrzeugen

- UberwachungsmaflRnahmen

- Bearbeiten von Fahrerlaubnissen

- Bearbeitung von Fahrschulerlaubnissen

- Anerkennung von Ausbildungsstéatten nach dem BKrFQG

- Ordnungsbehordliche MaRnahmen, Uberwachung der Fahrerlaubnisinhaber
- Personen-/Giterbeférderung

- Schaffung von Strukturen, um die Sicherheit und Leichtigkeit des Verkehrs zu gewahrleis-
ten

- Zulassung verkehrssicherer Sondernutzungen 6ffentlicher StraRen

- Gewabhrleistung der Verkehrssicherheit, Verkehrserziehung und Versicherungsschutz

- Durchsetzung der Pflichten fir die Haltung von Fahrzeugen

- Ausschluss von ungeeigneten Personen aus dem Stralenverkehr

- Sicherung einer qualifizierten Ausbildung von Fahrschilern

- Sicherung einer qualifizierten Aus- und Weiterbildung von Berufskraftfahrern

Beschreibung

In der Verkehrsbehorde des Alb-Donau-Kreises werden verkehrslenkende Regelungen angeordnet
und stralRenverkehrsrechtliche Erlaubnisse im 6ffentlichen StralRenraum erteilt.

Daneben werden zusammen mit dem Fachdienst StraRen und dem Polizeiprasidium Ulm groR3ere
Verkehrsschauen an Unfallschwerpunkten oder sonstigen Gefahrenstellen durchgefiihrt.

Nach wie vor ist die Uiberhéhte Geschwindigkeit eine der Hauptunfallursachen. Bei der Uberwa-
chung des flieBenden Verkehrs durch die Bu3geldstelle werden verschiedene Ordnungswidrig-
keitsverfahren bearbeitet (2024: 73.404 Verfahren). Dazu gehdren die Bearbeitung der polizeili-
chen Anzeigen, die Unfallsachbearbeitung, die mobile, stationdre und semistationdre Geschwindig-
keitsliberwachung (jeweils ohne Stadt Ehingen und GVV Langenau). Im Alb-Donau-Kreis wird die
Geschwindigkeitsiberwachung im Bereich der stationaren Geschwindigkeitsiberwachung durch
23 Anlagen der Vitronic GmbH durchgefiihrt. Fiir diese Anlagen stehen 16 Kameras, incl. zwei Ka-
meras fir die Enforcement-Trailer sowie zwei Kameras fiir mobile Messungen zur Verfligung. Au-
Berdem wird durch den Alb-Donau-Kreis eine stationdre ESO-Anlage betrieben.

Zusétzlich zur stationaren Geschwindigkeitsiberwachung wird die Geschwindigkeit mittels mobiler
Geschwindigkeitsiiberwachung ergénzt. Hierzu steht zum einen eine mobile ESO ES 8.0 Anlage
sowie zwei mobile Messanlagen der Firma Vitronic zur Verfigung. Ebenfalls werden zwei Enforce-
ment-Trailer bei der Geschwindigkeitsiiberwachung eingesetzt. Diese Ergéanzung zur stationéren
Uberwachung ermoglicht eine héhere Flexibilitat und dadurch Messungen an Stellen die bisher
nicht tberwacht werden konnten.
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Mit den Einziehungsverfahren (Abschopfung des erlangten wirtschaftlichen Vorteils) nach
§ 29 a OWIG wird nachhaltig und wirksam fur einen \(erkehrssicheren Schwerverkehr, insbesonde-
re wegen immer wieder festzustellender erheblicher Uberladungen der Lastkraftwagen, gesorgt.

Im Alb-Donau-Kreis gibt es 210.183 (Stand 31.12.2024) zugelassene Fahrzeuge mit amtlichen
Kennzeichen. Hinzu kommen 91.978 zugelassene Fahrzeuge aus der Stadt Ulm, mit der der Alb-
Donau-Kreis seit Juli 2011 eine gemeinsame Zulassungsstelle im Haus des Landkreises betreibt.

2024 wurden 8.721 Fahrerlaubnisse erteilt, darunter insbesondere
1.213 Ersterteilungen,
1.007 Fahrerlaubnisse im Rahmen des begleiteten Fahrens ab 17 Jahren,
1.593 Fahrerlaubnisse wurden erweitert (z. B. von Klasse B auf BE),
1.043 befristete Fahrerlaubnisse wurden verlangert (C- und D-Klassen).

1.357 Antrage mussten abgelehnt bzw. Fahrerlaubnisse entzogen oder deren Ungliltigkeit festge-
stellt werden.

Es konnten 13 Fahrlehrerlaubnisse erteilt werden. Insgesamt stehen 137 Fahrlehrer unter der Auf-
sicht des Landratsamtes.

Im Landkreis gibt es 50 zu Uberwachende Fahrschulen (Haupt- und Zweigstellen) sowie 48 Ausbil-
dungsstatten (Haupt- und Zweigstellen) nach dem Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz (BKrFQG).
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD31 Amt fur Verkehr und Mobilitat
1221-31 Verkehrswesen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 6.731.200 6.616.200 6.277.928
3421 Ertrage aus Verkauf 3.000 3.000 2.407
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 600 600 744
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 82.000 20.000 50.133
Ordentliche Ertrage 6.816.800 6.639.800 6.331.212
40 Personalaufwendungen -3.138.487 -2.969.891 -2.701.584
4212 Unterhaltung sonst. unbewegl. Vermdgen -40.000 -40.000 -28.267
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -55.600 -76.350 -39.582
4241 Bewirtschaftung Grundstticke u. baul.Anl. -100 -100 -73
4250 Haltung von Fahrzeugen -13.000 -12.000 -10.696
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -12.050 -2.000 -1.269
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -9.500 -7.944
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -83.770 -5.000 -5.029
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -49.214 -50.173
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -10.000 -10.000 -7.920
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -770 -1.075 -480
4429 Sonstige Aufwendungen -56.250 -12.250 -16.563
4431 Geschaftsaufwendungen -367.442 -363.257 -324.585
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -57.420 -57.420 -40.916
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -50.000 -50.000 0
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -400.200 -373.990 -507.148
4457 Erstattungen an private Unternehmen 0 -370 -61
4711 Abschreibungen auf Vermogen -178.046 -156.090 -156.060
4722 Abschreibungen auf Forderungen 0 0 -179
Ordentliche Aufwendungen -4.463.135 -4.188.506 -3.898.529
Ordentliches Ergebnis 2.353.665 2.451.294 2.432.683
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 2.353.665 2.451.294 2.432.683
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.637.650 -1.264.184 -1.230.400
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.637.650 -1.264.184 -1.230.400
Kalkulatorische Kosten -23.561 -17.330 -8.818
Kalkulatorisches Ergebnis -1.661.212 -1.281.514 -1.239.219
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 692.453 1.169.780 1.193.464
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -178.046 -156.090 -156.240

Aufwendungen
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Erlauterungen:

3131

3482

4212

4250

4318

4452

4453

Gebuhr Zulassungswesen 1.930.000 €
Gebihr Fahrerlaubniswesen 575.200 €
Gebiihr Verkehrswesen 210.000 €
Verwarnungs- und Bul3gelder 4.016.000 €

6.731.200 €

Erstattungen Stadt UIm fiir gemeinsame Zulassungsstelle

Wartung der stationdren Geschwindigkeitsiberwachung
Geschwindigkeitsmessfahrzeuge

Zuschusse fur das Verkehrssicherheitstraining von Fiihrerscheinneulingen
Erstattung an GVV Langenau fir die Zulassungsstelle

Erstattung an AOR Komm.ONE (Rechenzentrum)
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DEZ3
FD31
1221-31

7122104002

Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
Amt flir Verkehr und Mobilitat
Verkehrswesen

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

Geschwindigkeitsiiberwachung

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Geschwindigkeitsiiberwachung:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -200.000 0 -125.707 0
von beweglichem Sachvermégen
-| Auszahlungen fiir 0 -60.000 -60.973 0
Investitionsférderungsmafnahm.
= Summe der Auszahlungen aus -200.000 -60.000 -186.680 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -200.000 -60.000 -186.680 0

Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Sachvermdégen:

Kauf von neuen Kameras und Akkus
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD31 Amt fiir Verkehr und Mobilitat
5470-31 OPNV und Schiilerbeférderung
Produkte

OPNV (6ffentlicher Personennahverkehr)

- Erhalt und Ausbau des Buslinienverkehrs (Aufgabentrager Alb-Donau-Kreis)

- Unterstutzung der Kreisgemeinden bei der Férderung des OPNV

- Weiterentwicklung des Schienenpersonennahverkehrs (Aufgabentrager Land)

- Weiterentwicklung angemessener Verbundtarife DING und die Abrechnung bundes- und
landesweiter TarifmalRnahmen, wie z. B. das Deutschlandticket

Schiilerbeférderung

- Beforderung der Schilerinnen und Schiler zu den jeweiligen Bildungseinrichtungen

Ziele
OPNV
- Sicherstellung einer ausreichenden Verkehrsbedienung gemaf Nahverkehrsplan
- Weiterentwicklung eines attraktiven Nahverkehrs einschlieBlich nutzerfreundlicher Tarife
- Weiterentwicklung des Schienenpersonennahverkehrs als Rickgrat des OPNV in der Fla-
che (gemeinsam mit Land als Aufgabentrager)
- Vernetzung der Verkehrsmittel untereinander )
- Steigerung der Fahrgastnachfrage und damit der Wirtschaftlichkeit des OPNV
- Erh6hung des Modal Split zugunsten des Umweltverbundes (OPNV, Fahrrad, zu FulR)
- Entwicklung von flexiblen Bedienungsformen
Schiilerbeférderung

- Sicherstellung der notwendigen Schilerbeférderung gemaf Satzung und deren Fi-
nanzierung

- Verbesserung des Befdrderungsangebots im Schilerverkehr in Abstimmung mit den Schul-
trAgern, Schulen und Verkehrsunternehmen

Beschreibung

OPNV

Der Alb-Donau-Kreis ist Aufgabentrager fur den straBengebundenen OPNV und in dieser Funktion
zur Sicherstellung einer ausreichenden Verkehrsbedienung verpflichtet. Grundlage dazu bildet die
Fortschreibung des Nahverkehrsplans vom 29. Juni 2015, dessen Vorgaben fur Angebot und Qua-
litdt zuletzt mit Beschluss des Verwaltungsausschusses am 28. Juni 2021 weiter spezifiziert wur-
den. Der Kreistag hat am 18. Marz 2024 beschlossen, diesen Nahverkehrsplan bis voraussichtlich
Mitte 2026 fortzuschreiben.

Zur Umsetzung der Ziele des Nahverkehrsplans fuhrt der Alb-Donau-Kreis bis zu 27 Monate vor
Ablauf der Liniengenehmigungen europaweite Vorabbekanntmachungen zur Fortsetzung der Ver-
kehrsdienste durch. Wegen steigender Kosten der Leistungserbringung und gleichzeitig stagnie-
render Erlése sind seit 2019 keine eigenwirtschaftlichen Busliniengenehmigungen, die ohne Zu-
schisse des Kreises oder einer Gemeinde betrieben werden, mehr beantragt worden.
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Zur Sicherstellung einer ausreichenden Verkehrsbedienung schreibt der Alb-Donau-Kreis deshalb
die nicht eigenwirtschaftlich zu betreibenden Buslinien europaweit aus und vereinbart mit den Be-
treibern entsprechende 6ffentliche Dienstleistungsauftrage beziehungsweise Verkehrsvertrage, bei
denen der Landkreis das Erlgsrisiko tragt.

Durch die OPNV-Finanzreform des Landes erhalt der Alb-Donau-Kreis seit 2018 insgesamt

5,981 Mio. € pro Jahr. Diese Zuweisungen tragen — neben den Zuwendungen nach 88 18 und

28 FAG in Hohe von zusammen 4,667 Mio. € — zur nachhaltigen Sicherung des Angebots auf den
Buslinien bei, fiur die der Alb-Donau-Kreis Aufgabentrager ist.

Das veranschlagte Defizit im Jahr 2025 in H6he von ca. 16,9 Mio. € wird sich voraussichtlich im
Jahr 2026 auf 16,6 Mio. € verringern. Ursachen dieser Einsparungen sind im Wesentlichen Ein-
nahmen, die durch die Anderung der Satzung Uber die Erstattung der notwendigen Schilerbefor-
derungskosten generiert werden, sowie Angebotskirzungen im Buslinienverkehr zu Schwachlast-
zeiten.

Die Ertrage und Aufwendungen mussten mit hohen Unsicherheiten kalkuliert werden. Ursache da-
fur sind vor allem die angekiindigte Verteuerung des Deutschlandtickets (und voraussichtlich des
D-Tickets JugendBW) ab 2026 und deren noch offene Abrechnung und Bezuschussung. Darlber
hinaus resultiert aus der Anwendung der neuen Strukturdaten eine Veranderung der erzielten bzw.
zu erwartenden Ertrage. Ab 2025 soll die Einnahmenzuordnung des Deutschlandtickets von der
bisherigen Verkaufsortlogik (Stufe 1) auf eine Zuordnung nach Postleitzahlen der Ticketkaufer
(Stufe 2) umgestellt werden. Dies kann zu Einnahmeverschiebungen zwischen den Verbinden
fuhren. Da Zeitpunkt und Auswirkungen der Umstellung noch unklar sind, besteht ein entsprechen-
des finanzielles Risiko.

Schiilerbeférderung

Hauptaufgabe der Schilerbeférderung ist die Unterstiitzung der Schultréger bei der Organisation
der Schulerbeférderung, bei kreiseigenen Schulen unmittelbar durch das Landratsamt.

Zu den Aufgaben gehoren:

e Erstattung der Beforderungskosten mit Privatfahrzeugen.

e Organisation, Planung und Kostenerstattung von Verkehren im freigestellten Schilerver-
kehr. Diese Verkehre sind fur Schilerinnen und Schiler erforderlich, die nicht in 6ffentli-
chen Verkehrsmitteln in die Schule fahren kénnen.

e Erstattung der notwendigen Beforderungskosten von Schilerinnen und Schilern, die im
Rahmen der Inklusion an einer allgemeinen Schule beschult werden.

e Abrechnung mit benachbarten Schulwegkostentragern (andere Stadt- und Landkreise).
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD31 Amt fur Verkehr und Mobilitat
5470-31 OPNV und Schiilerbeférderung
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 3.000 3.000 480
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 12.088.300 13.248.300 12.063.473
3481 Erstattungen vom Land 104.200 104.186 123.903
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 4.769.500 4.847.000 2.234.842
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 1.115
3487 Erstattungen von privaten Unternehmen 0 0 231.793
3488 Erstattungen von ubrigen Bereichen 3.726.000 8.214.000 4.147.943
Ordentliche Ertrage 20.691.000 26.416.486 18.803.548
40 Personalaufwendungen -747.525 -856.283 -596.175
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -8.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -8.000 -1.474
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -20.000 -10.000 -17.707
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 0 -22.884
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -8.300 0 0
4315 Zuschusse an verbundene Unternehmen -5.900.000 -7.451.000 -1.488.014
4317 Zuschusse an private Unternehmen -25.785.000 -27.460.000 -24.952.881
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -170 -255 -160
4429 Sonstige Aufwendungen -100 -100 -100
44295 Aufwendungen fur die Schulerbeférderung -2.118.800 -5.534.600 -4.136.504
4431 Geschaftsaufwendungen -467.360 -367.953 -400.252
4451 Erstattungen an das Land -151.000 -205.000 -204.931
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -2.080.900 -1.432.200 -1.219.070
4711 Abschreibungen auf Vermogen 0 0 -1.913
Ordentliche Aufwendungen -37.287.155 -43.325.391 -33.042.065
Ordentliches Ergebnis -16.596.155 -16.908.905 -14.238.517
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -16.596.155 -16.908.905 -14.238.517
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -336.034 -368.714 -303.947
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -336.034 -368.714 -303.947
Kalkulatorisches Ergebnis -336.034 -368.714 -303.947
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -16.932.189 -17.277.619 -14.542.464
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche 0 0 -1.913

Aufwendungen

300




Erlauterungen:

3141 Zuweisungen vom Land fur
Forderung des OPNV gemaR § 28 Abs. 2 FAG,
Landkreisanteil von 15 Mio. €

Schiilerbeférderung geman § 18 FAG, 2,166%
von 193,8 Mio. €

verbundbedingte Belastungen DING gemafi
OPNV-Gesetz BW

Forderung OPNV-MaRnahmen
(ADKflex und Regio-Busse Raum Laichingen)

Ausgleich von Minderertragen im Ausbildungsverkehr
nach § 45a PBefG bzw. § 15 Abs. 2 OPNV-G
(OGPNV-Finanzreform)

3482 Erstattung anderer Landkreise fir Verkehrs- und
Zuschussvertrage OPNV

davon Busanbindung Bhf. Merklingen (incl. Regiobusse):

davon Linienbundel Langenau:
davon Linienbiindel Ehingen
davon Linienbilndel lllertal:
davon sonstige Linienbiindel:

3488 Erstattungen von Ubrigen Bereichen
Eigenanteile der Schuler
Erstattungen Deutschlandticket

4315 Zuschisse an verbundene Unternehmen:
Geschaftsaufwendungen Eigenaufwand DING

Geschaftsaufwendungen automatisches Fahrgastzahlsystem

Deutschlandticket JugendBW

4317 Zuschisse an private Unternehmen fur
Verkehrs- und Zuschussvertrage OPNV
(incl. Anteile Nachbarkreise)
Freigestellte Schilerverkehre
Allgemeine Vorschrift SMK, HVDV, SoPo
Instandhaltungskosten der Schwabische-Alb-Bahn

4431 Geschaftsaufwendungen fir (u. a.)

Sachverstandigen-, Gerichts- u. &. Kosten: Gutachter, Planer

Regio-S-Bahn Donau-lller e.V.

4451 Erstattungen an das Land
Mehrverkehre Regio-S-Bahn Donau-lller fur Stidbahn
und Donaubahn

301

469.600 €

4.197.700 €

403.000 €

1.037.000 €

5.981.000 €

12.088.300 €

2.692.650 €

706.710 €

435.830 €

311.480 €
622.830 €

4.769.500 €

108.000 €
3.618.000 €

3.726.000 €

450.000 €

80.000 €
5.370.000 €

5.900.000 €

24.471.000 €

158.000 €
1.144.000 €
12.000 €

25.785.000 €

400.000 €
50.000 €

450.000 €

151.000 €



4452 Erstattungen an Gemeinden und Gemeindeverbande fur

Mehrverkehre 266.000 €
Schilerverkehre an Stadt UIm und Nachbarkreise 1.786.000 €
Schilerverkehre an Schultrager im Alb-Donau-Kreis 5.700 €
Inklusion 23.200 €

2.080.900 €
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD32 Amt fur Umwelt- und Arbeitsschutz
Unterteilhaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 2.773.500 591.500 264.455

Ordentliche Ertrage 2.773.500 591.500 264.455
40 Personalaufwendungen -2.452.008 -2.413.202 -2.260.193
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens 0 -900 0
4250 Haltung von Fahrzeugen -3.000 -4.000 -632
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -8.600 -800 -1.342
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -6.300 -9.159
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -5.430 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -9.630 -9.359
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -520 -655 -640
4429 Sonstige Aufwendungen -770 -720 -698
4431 Geschaftsaufwendungen -114.299 -152.530 -112.417
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -270 -270 -202
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -32.200 -26.000 -38.083
4711 Abschreibungen auf Vermogen -4.008 -3.780 -4.081

Ordentliche Aufwendungen -2.621.106 -2.618.787 -2.436.806

Ordentliches Ergebnis 152.394 -2.027.287 -2.172.351

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 152.394 -2.027.287 -2.172.351

Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 165.504 154.946 165.510

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 165.504 154.946 165.510

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.056.658 -898.734 -837.125

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.056.658 -898.734 -837.125

Kalkulatorische Kosten -87 -100 -74

Kalkulatorisches Ergebnis -891.242 -743.888 -671.688

Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -738.847 -2.771.175 -2.844.039

Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -4.008 -3.780 -4.081

Aufwendungen
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD32 Amt fiir Umwelt- und Arbeitsschutz
5520-32 Gewaisserschutz/Off.Gew./Wasserbaul.Anl.
Produkte

- Wasserrechtliche Maflinahmen
- Initileren von Konzeptionen zum Gewasserschutz
- Wasserschutzgebiete

- Schutz des Grundwassers und der Flisse vor Eintragen aus Industrie, Gewerbe, Landwirt-
schaft und Verkehr

- Entwicklung und Umgestaltung der Gewéasser zur Wiederherstellung des guten dkologi-
schen Gewasserzustands (Wasserrahmenrichtlinie)

- Schutz vor Hochwasser und Starkregen

- Sicherstellung der Wasserversorgung in Zeiten des Klimawandels durch Optimierung der
Struktur der Wasserversorgung (Verbund)

- Minimierung der Gewasserbelastung infolge Klaranlageneinleitungen durch Anderung der
Struktur der Abwasserbeseitigung

- Reduzierung der im Abwasser enthaltenen Spurenstoffe durch eine vierte Reinigungsstufe
bei Klaranlagen in Wasserschutzgebieten

- Minimierung der Gewdsserbelastung durch Optimierung des Zusammenspiels aller Regen-
Uberlaufbecken im Einzugsgebiet einer Klaranlage und in sensiblen Bereichen durch Nach-
schaltung von Retentionsbodenfiltern

Beschreibung

Das Landratsamt fuhrt regelméaRig gemeinsam mit den Gemeinden Gewéasserschauen durch. Er-
laubnisse und Bewilligungen zur Nutzung der Gewasser (Entnahme, Einleitung, Aufstau) werden
nur im Rahmen einer nachhaltigen Gewasserbewirtschaftung erteilt.

Bauten an Gewassern bedurfen einer wasserrechtlichen Erlaubnis. Der Ausbau von Gewassern
zum Abbau von Kies oder zum Schutz vor Hochwasser bedarf in der Regel der Planfeststellung.
Fur die Erweiterung des Kiesabbaus in Ri3tissen wird im Jahr 2026 das wasserrechtliche Planfest-
stellungsverfahren abgeschlossen. An der Wasserkraftanlage an der Rot in Dellmensingen wird
eine Fischabstiegsanlage zur Herstellung der abwarts gerichteten Durchgangigkeit sowie ein neuer
Fischschutzrechen mit automatisierter Rechenreinigung gebaut. An der Wasserkraftanlage an der
Donau in Munderkingen wird ein Fischabstieg geplant. Ein Fischauf- und Fischabstieg wird an der
Wasserkraftanlage in Klingenstein an der Blau geplant. In Schnirpflingen soll das Gewasser ,Wei-
hung“ renaturiert werden. Das Blautopfareal wird nach wasserrechtlicher Erlaubnis voraussichtlich
schrittweise bis 2028 umgebaut.

Mit Hochwassergefahren- und Hochwasserrisikokarten werden die Gemeinden bei der Hochwas-
servorsorge und der Erstellung von Managementplanen unterstiitzt. Diese kdnnen im Internet ein-
gesehen werden (https://www.hochwasser.baden-wuerttemberg.de).

Gewasserausbauten oder auch BaumalBnahmen am Gewasser erfordern eine regelmaRige Anpas-
sung der Karten.

Das Hochwasserschutzkonzept ,Oberes Schmiechtal“ wird im Jahr 2026 durch die Gemeinden ge-
plant und weiter vorangetrieben. Aktuell wird in Unterstadion eine Machbarkeitsstudie zum Hoch-
wasserschutz erstellt, die sich daraus entwickelnden MaRnahmen werden mit der Gemeinde zu-
sammen ausgearbeitet und geplant.
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Die schadlose Ableitung von Starkniederschléagen erhéalt auf Grund des Klimawandels zunehmen-
de Bedeutung. Die Erstellung von Starkregengefahrenkarten wird vom Land finanziell geférdert.
Das Landratsamt berat die Gemeinden bei der Beauftragung und priift die Ergebnisse. Im Jahr
2026 werden die Starkregenrisikomanagementkonzepte fur Blaustein-Bermaringen und Dornstadt
fertiggestellt. In Erbach wird eine vom Land geférderte Mal3nahme aus dem Starkregenkonzept
umgesetzt.

Zur Sicherstellung der Trinkwasserversorgung bei Ausfall einzelner Versorgungsanlagen auf Grund
von Wassermangel oder Verunreinigung werden tberdrtliche Konzeptionen initiiert. Die Gemein-
den werden hierbei beraten und unterstutzt. Der Masterplan Wasserversorgung wird fur alle Kom-
munen im Alb-Donau-Kreis im Frihjahr 2026 vorliegen. Die Ergebnisse werden mit den Kommu-
nen diskutiert. Bei der Umsetzung von Mal3hahmen wie beispielsweise dem Verbund mit einem
anderen Wasserversorger oder dem Bau eines weiteren Brunnens wird die Kommune unterstitzt.

Die neue Trinkwassereinzugsgebieteverordnung verpflichtet alle Wasserversorger bis Ende 2025
einen Bericht zu den Gefahren im Einzugsgebiet der Brunnen vorzulegen. Die Berichte werden
ausgewertet. Mallnahmen zur Reduzierung der Gefahrdungen werden festgelegt.

Die untere Wasserbehdrde des Landratsamts tiberwacht den Betrieb der 16 kommunalen Klaran-
lagen, 22 Kleinklaranlagen sowie der 18 gewerblichen Abwasservorbehandlungsanlagen.

Fur die Einleitung von geklartem Abwasser in besonders empfindliche FlieRgewasser oder die Ver-
sickerung innerhalb von Wasserschutzgebieten werden erhéhte Anforderungen gestellt. Entspre-
chend dem Spurenstoffkonzept des Landes soll die Klaranlage Langenau eine vierte Reinigungs-
stufe zur Spurenstoffelimination erhalten. Anstelle der klassischen Losung, den Ablauf der Klaran-
lage mittels Aktivkohle zu behandeln, wird in Langenau ein Retentionsbodenfilter mit einer Aktiv-
kohlefilterschicht geplant. Durch diesen Bodenfilter wird der gesamte Ablauf der Klaranlage weiter-
gehend behandelt. Dariiber hinaus wird nach Vollfiillung des Regentiberlaufbeckens bei der Klar-
anlage auch das entlastete Mischwasser vor Einleitung in die Nau behandelt. Dieser Bodenfilter ist
der erste seiner Art in Baden-Wirttemberg. Das Lehr- und Forschungsklarwerk der Universitat
Stuttgart wird in der Anfangsphase den Filter betreuen um den Betrieb zu optimieren und Erkennt-
nisse zur Reinigungsleistung zu gewinnen. Auf Grund des Anschlusses der Klaranlagen Assel-
fingen und Setzingen an die Klaranlage Langenau im Jahr 2026 muss die Klaranlage Langenau
aullerdem erweitert werden.

Regenuberlaufbecken entlasten bei lang andauernden oder sehr starken Regenfallen nach Vollful-
lung verdiinntes hausliches Abwasser in Gewasser oder Graben. Dieser Schmutzeintrag wird oft
unterschétzt. Im Zuge der Optimierung der im Alb-Donau-Kreis vorherrschenden Mischwassersys-
teme wird im Jahr 2026 zur weitergehenden Behandlung des entlasteten Mischwassers nach Ertei-
lung des Forderbescheids in Schelklingen Ingstetten ein Retentionsbodenfilter gebaut.

Um das umfassende System der Mischwasserbehandlung mit Weiterleitung zur kommunalen Kil&r-
anlage und die damit verbundene Entlastungshéaufigkeit der Regenbecken in ein Gewasser beur-
teilen zu kénnen, sind von den Betreibern der Klaranlagen rechtzeitig vor Ablauf der Wasserrechte
~Schmutzfrachtberechnungen® vorzulegen. Diese sind Grundlage fur die Prifung welche Maf3nah-
men erforderlich sind, um neue Erlaubnisse erteilen zu kdnnen. Im Jahr 2026 werden die wasser-
rechtlichen Erlaubnisse fir alle Regenuberlaufbecken in den Einzugsgebieten der Klaranlagen
Rottenacker und Blaubeuren neu erteilt.

305



DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD32 Amt fur Umwelt- und Arbeitsschutz
5520-32 Gewisserschutz/Off.Gew./Wasserbaul.Anl.
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 166.500 76.500 101.588
Ordentliche Ertrage 166.500 76.500 101.588
40 Personalaufwendungen -950.337 -744.845 -708.860
4250 Haltung von Fahrzeugen -3.000 -4.000 -632
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -2.700 -200 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -2.500 -2.100
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.957 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -5.646 -8.259
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -230 -196 -640
4429 Sonstige Aufwendungen -550 -500 -498
4431 Geschaftsaufwendungen -25.996 -33.092 -11.798
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -30 -30 -21
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -16.312 -7.783 -37.853
4711 Abschreibungen auf Vermogen -2.902 -2.780 -2.589
Ordentliche Aufwendungen -1.004.015 -801.573 -773.250
Ordentliches Ergebnis -837.515 -725.073 -671.662
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -837.515 -725.073 -671.662
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 71.595 44.994 59.761
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 71.595 44.994 59.761
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -439.725 -270.641 -300.323
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -439.725 -270.641 -300.323
Kalkulatorische Kosten -53 -80 -52
Kalkulatorisches Ergebnis -368.183 -225.726 -240.614
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.205.698 -950.799 -912.276
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -2.902 -2.780 -2.589
Aufwendungen
Erlauterungen:
3131 Gebuhren Gewasserschutz 160.000 €
Verwarnungs- und BuB3gelder 5.000 €
Zwangsgelder 1.500 €
166.500 €
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD32 Amt fiir Umwelt- und Arbeitsschutz
5610-32 UmweltschutzmaRnahmen
Produkte

- Altlastenbearbeitung

- Bodenschutzrechtliche MalRnahmen

- Immissionsschutzrechtliche Mal3hahmen
- Abfallrechtliche MaRnahmen

- Gefahren durch Altlasten erkennen und abwehren

- Boden nach Flache und Qualitat schiitzen und seine Funktionen erhalten

- Nachhaltiger Schutz des Bodens und des Grundwassers vor wassergefahrdenden Stoffen

- Reduzierung der Emissionen aus Industrie- und Gewerbebetrieben sowie landwirtschaftli-
chen Betrieben entsprechend dem Stand der Technik

- Vorsorge gegen Gefahren, erhebliche Nachteile und erhebliche Belastigungen fir Men-
schen und Umwelt

- Sicherstellung einer gesetzeskonformen Abfallentsorgung

Beschreibung

Flachen, auf denen in der Vergangenheit entstandene Schadstoffeintrage vermutet werden, wer-
den im Bodenschutz- und Altlastenkataster erfasst, untersucht und bewertet. Falls notig werden
geeignete Sicherungs- oder Sanierungsmaf3nahmen in die Wege geleitet. Die im Jahr 2023 abge-
schlossene Erfassung der in den Jahren 2012 bis 2020 stillgelegten Betriebe ist abgeschlossen. In
der Nacherfassung wurden insgesamt etwa 170 Eintrége im Bodenschutz- und Altlastenkataster
erfasst oder Uberarbeitet. Etwa 30 neue Falle haben den Handlungsbedarf ,Orientierende Untersu-
chung®. Vier dieser Falle werden im Jahr 2026 im Rahmen der Amtsermittiungen untersucht.

Bei der Beurteilung von Bebauungsplanen wird verstarkt auf den Erdmassenausgleich innerhalb
des Plangebiets geachtet. Bei groRen Bauvorhaben werden Bodenverwertungskonzepte gefordert
und gepruft. Das Auffillen von landwirtschaftlichen Flachen wird tberwacht.

Der aktuelle Stand der Technik wird im Hinblick auf Luftschadstoffe und Gertche in der Techni-
schen Anleitung zur Reinhaltung der Luft (TA-Luft) 2021 definiert. Fir eine rechtsverbindliche Um-
setzung der TA-Luft ist der Sanierungsumfang anzuordnen. Alternativ ist vom Betreiber ein Antrag
auf Anderungsgenehmigung einzureichen. Bei Betrieben mit materiellem Sanierungsbedarf, die
keine Anderungsgenehmigung eingereicht haben, wird im Jahr 2026 eine Anordnung zur Umset-
zung der TA-Luft 2021 erfolgen.

Anlagen mit hohen Luftschadstoff-, Geruchs oder La&rmemissionen unterliegen dem Immissions-
schutzrecht. In sehr aufwandigen, haufig auch offentlichen Verfahren werden alle betroffenen Stel-
len sowie die anerkannten Naturschutz- und Tierschutzverbande beteiligt. Die Umweltauswirkun-
gen missen nach dem Stand der Technik minimiert werden.

Fur die Erweiterung des Steinbruchs in Wippingen in westlicher Richtung, die kleinflachige Erwei-
terung des Steinbruchs Merklingen in dstlicher Richtung sowie die Erweiterung des Steinbruchs
Westerstetten in nérdlicher Richtung werden Genehmigungsverfahren durchgefihrt.

Da nach § 6 Windenergieflachenbedarfsgesetz fur die Antrdge auf immissionsschutzrechtliche Ge-

nehmigung von Windenergieanlagen, die bis 30. Juni 2025 gestellt wurden, weder eine Umweltver-
traglichkeitsprifung noch eine artenschutzrechtliche Prifung erforderlich war, wurden bis zu die-
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sem Datum 29 Antrage eingereicht. Die meisten Antréage wurden in der zweiten Jahreshalfte 2025
erganzt. Sobald der jeweilige Antrag vollstandig ist wird das Verfahren eingeleitet. Die Bearbeitung
dieser Antrage stellt einen Schwerpunkt im Jahr 2026 und vermutlich auch noch in 2027 dar.

Bei den Biogasanlagen erfolgt die Umsetzung der Technischen Anleitung Luft (TA-Luft) gemeinsam
mit der Anpassung der Grenzwerte nach der 44. Bundesimmissionsschutzverordnung (BImSchV)
mittels Anordnung.

Nach wie vor erfordert die bereits im August 2023 in Kraft getretene Ersatzbaustoffverordnung sehr
viel Beratung der Betreiber von Bauschuttrecyclinganlagen sowie der Planer von Bauvorhaben. In
2026 werden fir weitere Bauschuttrecyclinganlagen immissionsschutzrechtliche Genehmigungs-
verfahren durchgefihrt.

Unerlaubte Abfallablagerungen werden konsequent mit Buf3geld geahndet. Ihre Beseitigung wird
kostenpflichtig angeordnet. Verstarktes Augenmerk wird auf die Beachtung der Gewerbeabfallver-
ordnung gelegt. Weitere Aufgaben im Bereich Abfallrecht sind der Vollzug der Nachweisverord-
nung, die die Abfallnachweis- und Registerfiihrung fur Erzeuger, Beférderer und Entsorger von ge-
fahrlichen Abfallen regelt, sowie die Erteilung von Erlaubnissen zur Beférderung gefahrlicher Abfal-
le.

Bei gewerblichen Baugesuchen, bei der Bauleitplanung sowie bei Raumordnungs- und Planfest-

stellungsverfahren des Regierungsprasidiums Tubingen wird die Einhaltung der umfangreichen
Umweltvorschriften im Rahmen der Beteiligung als technische Fachbehérde gepriift.
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD32 Amt fur Umwelt- und Arbeitsschutz
5610-32 UmweltschutzmaBnahmen
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 2.532.000 435.000 72.987
Ordentliche Ertrage 2.532.000 435.000 72.987
40 Personalaufwendungen -1.044.339 -1.215.798 -1.132.633
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermégens 0 -900 0
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -4.200 -400 -830
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -2.800 -5.375
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.590 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -1.965 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -210 -331 0
4429 Sonstige Aufwendungen -220 -220 -200
4431 Geschaftsaufwendungen -74.063 -104.554 -89.003
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -240 -240 -181
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -11.625 -13.339 -166
4711 Abschreibungen auf Vermogen -130 0 0
Ordentliche Aufwendungen -1.136.616 -1.340.547 -1.228.388
Ordentliches Ergebnis 1.395.384 -905.547 -1.155.401
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 1.395.384 -905.547 -1.155.401
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 68.710 79.893 76.227
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 68.710 79.893 76.227
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -467.070 -463.775 -384.984
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -467.070 -463.775 -384.984
Kalkulatorische Kosten -21 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis -398.382 -383.881 -308.757
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 997.002 -1.289.428 -1.464.158
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -130 0 0
Aufwendungen
Erlauterungen:
3131 Gebuhren umweltschutzrechtliche Genehmigungen 2.525.000 €
Verwarnungs- und BuB3gelder 5.000 €
Zwangsgelder 2.000 €
2.532.000 €
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD32 Amt fiir Umwelt- und Arbeitsschutz
5620-32 Arbeitsschutz
Produkte

- Sozialer und organisatorischer Arbeitsschutz
- Technischer Arbeitsschutz

- Organisation des Arbeitsschutzes in Betrieben systematisieren

- Sicherheit und Gesundheitsschutz der Beschaftigten bei der Arbeit verbessern

- Arbeitnehmer vor schadlichen Einwirkungen durch Gefahrstoffe und Zubereitungen schit-
zen

Beschreibung

Jeder Arbeithehmer hat gegentiber seinem Arbeitgeber einen Anspruch auf gesundheitsvertragli-
che Arbeitsbedingungen. Aus diesem Grund hat der Arbeitgeber alle Arbeitsplatze im Hinblick hier-
auf in Form einer Gefahrdungsbeurteilung vollumféanglich zu bewerten. Dies beginnt bei der techni-
schen Ausstattung, dem Umgang mit Einsatzstoffen, der biologischen Gefahrdung, der Arbeitser-
gonomie, der Arbeitsorganisation bis hin zu psychischen Belastungen am Arbeitsplatz. Werden an-
hand der Gefahrdungsbeurteilung Defizite festgestellt, hat der Arbeitgeber diese zu beseitigen. Die
hdchste Prioritat hat dabei die Beseitigung der Gefahrenquelle. Nur wenn das nicht méglich ist,
sind technische Lésungen zur Einhaltung der Arbeitsschutzziele zulédssig. Wenn auch die techni-
schen Losungen nicht ausreichen, sind die Gesundheitsgefahren durch organisatorische MalRnah-
men auf ein Minimum zu beschranken. Erst als letzte Mdglichkeit sind Arbeitnehmer durch geeig-
nete persodnliche Schutzausriistungen vor den verbleibenden Gesundheitsgefahren zu schitzen.

Die meisten schweren und tddlichen Arbeitsunfalle passieren auf Baustellen. Sie werden deshalb
verstarkt Gberwacht. Erforderlichenfalls wird die Einhaltung der Vorschriften zur Unfallverhiitung
und zum Gesundheitsschutz angeordnet. Bei schweren und todlichen Arbeitsunfallen tragt das
Landratsamt zur Klarung der Unfallursache bei. Dabei unterstitzt das Landratsamt die Ermittlun-
gen der Polizei.

Bei Betriebsrevisionen von Bus- und Fuhrunternehmen sowie Speditionen werden die Lenk- und
Ruhezeiten der Fahrer gepriift. Verstt3e werden mit GeldbufR3en geahndet. Bei organisatorisch be-
dingten VerstdRen wird auch der fur die Disposition Verantwortliche belangt.

Im Rahmen der Beteiligung durch die Baurechtsbehdrden werden alle gewerblichen Bauvorhaben
im Landkreis hinsichtlich der Einhaltung der Arbeitsschutzvorschriften gepruft.
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD32 Amt fur Umwelt- und Arbeitsschutz
5620-32 Arbeitsschutz
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 75.000 80.000 89.880
Ordentliche Ertrage 75.000 80.000 89.880
40 Personalaufwendungen -457.333 -452.559 -418.700
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.700 -200 -512
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.000 -1.684
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -1.883 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -2.019 -1.100
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -80 -127 0
4431 Geschéftsaufwendungen -14.240 -14.884 -11.616
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -4.263 -4.878 -64
4711 Abschreibungen auf Vermégen -976 -1.000 -1.492
Ordentliche Aufwendungen -480.475 -476.668 -435.168
Ordentliches Ergebnis -405.475 -396.668 -345.288
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -405.475 -396.668 -345.288
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 25.199 30.058 29.523
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 25.199 30.058 29.523
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -149.863 -164.318 -151.819
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -149.863 -164.318 -151.819
Kalkulatorische Kosten -13 -20 -22
Kalkulatorisches Ergebnis -124.677 -134.280 -122.317
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -530.151 -530.948 -467.605
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -976 -1.000 -1.492
Aufwendungen
Erlauterungen:
3131 Gebuhren Arbeitsschutz 10.000 €
Ordnungswidrigkeiten (u. a. Fahrpersonalrecht) 60.000 €
Zwangsgelder 5.000 €
75.000 €
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD33 Gesundheitsamt
4140-33 MaBnahmen der Gesundheitspflege

Produkte

- Amts- und gerichtsérztlicher Dienst

- Infektionsschutz und Hygiene

- Kinder- und Jugendgesundheitsdienst mit Einschulungsuntersuchungen

- Heimaufsicht

- Umwelthygiene mit hygienischer Beratung und Uberwachung

- Gesundheitsberichterstattung und Epidemiologie

- Gesundheitsforderung und Pravention

- Zahngesundheit

- Gesundheitliche Beratung nach 8§ 10 Prostituiertenschutzgesetz (ProstSchG)
- Kommunale Gesundheitskonferenz (KGK)

- Forderung der Gesundheit der Bevolkerung im Alb-Donau-Kreis und im Stadtkreis Ulm

- Medizinische Sachverstandigengutachten als Voraussetzung fur staatliche oder kommuna-
le Leistungen

- Verhitung und Bek&dmpfung von tbertragbaren Krankheiten

- Erhaltung und Verbesserung der hygienischen Bedingungen in Krankenhausern und Ge-
meinschaftseinrichtungen

- Uberwachung und Bewertung der Haufigkeit von Krankheiten und Risikofaktoren in der Be-
volkerung

- Frihzeitiges Erkennen von férderungsbediirftigen Entwicklungsverzdgerungen im Kindesal-
ter

- Schutz der Interessen und Bedurfnisse von Bewohnern stationarer Einrichtungen und am-
bulant betreuter Wohngemeinschaften

- Sicherung einer einwandfreien Wasserqualitat

- Erhaltung und Verbesserung der Zahngesundheit

- Schutz von Prostituierten vor gesundheitlichen Gefahren und Risiken

- Koordinierung und Vernetzung von Fragen der Gesundheitsforderung und Pravention, der
medizinischen Versorgung im landlichen Raum: Verzahnung von ambulanter und statio-
narer VVersorgung

Beschreibung

Der Offentliche Gesundheitsdienst (OGD) férdert und schiitzt die Gesundheit der Bevélkerung. Er
ist damit nach ambulanter und stationarer Versorgung die ,dritte, bevélkerungsbezogene Saule”
des Gesundheitswesens. Das Gesundheitsamt arbeitet als untere staatliche Gesundheitsbehdrde
auf der kommunalen Ebene und ist fur die Bevilkerung des Alb-Donau-Kreises und der Stadt Ulm
zustandig. Die Aufgaben lassen sich im Wesentlichen in den Bereichen Schutz der Gesundheit vor
Uibertragbaren Krankheiten und schadlichen Umwelteinfliissen, Begutachtungen fir und Beratung
von Entscheidungstragern in medizinischen Fragen sowie Gesundheitsberichterstattung und Pra-
vention zusammenfassen.

Im Rahmen des amts- und gerichtsarztlichen Dienstes werden Gutachten fir die 6ffentliche Hand
erstellt, vor allem fiir die Sozial- und Jugendamter, Ordnungsbehérden, Gerichte und Notariate.

Im Bereich Infektionsschutz und Hygiene werden auf der Basis des Infektionsschutzgesetzes
(IfSG) meldepflichtige Gbertragbare Erkrankungen erfasst, Ermittlungen aufgenommen und gege-
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benenfalls notwendige MalRnahmen veranlasst, um eine Weiterverbreitung der Erkrankungen zu
verhindern. Im Rahmen der Corona-Pandemie kam dem Gesundheitsamt hier besondere Bedeu-
tung zu.

Das am 1. Marz 2020 in Kraft getretene Masernschutzgesetz hat den Gesundheitsamtern weitere
Uberwachungs- und Koordinierungsaufgaben im Bereich Infektionsschutz zugewiesen.

Seit einigen Jahren hat die Tuberkulosefiirsorge wieder an Bedeutung gewonnen. Beispielsweise
waren im Jahr 2024 19 Tuberkulosefélle zu verzeichnen. Die hierzu durchgefiihrten Umgebungs-
untersuchungen ergaben nahezu 400 Kontaktpersonen. Im Jahr 2025 wurden bis Mitte Oktober 14
Tuberkulosefalle verzeichnet, die jeweils zu circa 200 Betreuungsfallen gefihrt haben.

Die Uberwachung von Geschlechtskrankheiten hat sich gemaR wissenschaftlichen Erkenntnissen
zu einem niederschwelligen und umfangreichen Beratungsangebot weiterentwickelt. In diesem
Rahmen bietet das Gesundheitsamt anonyme und kostenlose AIDS/HIV-Tests und gegen Kosten-
ersatz Untersuchungen zu anderen sexuell Ubertragbaren Infektionen (beispielsweise Chlamydien,
Hepatitis B, Gonokokken oder Syphilis) an.

Hygienische Fragen und Aufgaben nehmen standig an Bedeutung zu. Zum Schutz vor Gesund-
heitsgefahren Uberwacht das Gesundheitsamt die Trinkwasseranlagen sowie Badeseen und das
Badewasser in Frei- und Hallenbadern.

Im Rahmen der Krankenhaushygiene werden die Krankenhauser in den beiden Kreisen durch re-
gelmalige Begehungen hygienisch beraten und Giberwacht. Das zunehmende Vorkommen von
multiresistenten Keimen (MRE) wird seit 1. Mai 2016 nach IfSG erfasst und soll durch die Kniip-
fung von Netzwerken aller Akteure im Gesundheitswesen reduziert werden.

Praventiv schult das Gesundheitsamt Personen, welche gewerblich oder bei Gemeinschaftsver-
pflegungen mit Lebensmitteln arbeiten, durch Belehrungen nach 88 42 und 43 IfSG.

Das Engagement des kinder- und jugendarztlichen Dienstes hat in Baden-Wirttemberg zum Ziel,
mdglichst allen Kindern gleiche Chancen auf einen guten Schulstart zu ermdglichen. Seit 2008
werden deshalb alle Kinder (in UIm und im Alb-Donau-Kreis zusammen derzeit bis zu 3.800 pro
Jahrgang) bereits im vorletzten Kindergartenjahr durch die Einschulungsuntersuchung in einem
mehrstufigen Verfahren untersucht. Dadurch konnte im letzten Untersuchungsjahr insgesamt bei
ungefahr 43 % der Kinder ein Sprachforderbedarf festgestellt und eine intensive Forderung ange-
regt werden.

Die Heimaufsicht hat die Aufgabe, Bewohnerinnen und Bewohner stationarer Einrichtungen und
ambulant betreuter Wohngemeinschaften vor moglichen Beeintrachtigungen zu schitzen. Das
2014 in Kraft getretene Wohn-, Teilhabe- und Pflegegesetz (WTPG) bertcksichtigt gesellschattli-
che Herausforderungen des demographischen Wandels und die geédnderten Erwartungen und Be-
durfnisse von Menschen mit Pflege- und Unterstitzungsbedarf. Im Alb-Donau-Kreis gibt es derzeit
27 stationare Pflegeeinrichtungen, ein Hospiz und 12 Eingliederungseinrichtungen sowie finf am-
bulant betreute Seniorenwohngemeinschaften (Stand Mitte Oktober 2025), die durch regelmaRige
unangemeldete Qualitatsprufungen tberwacht werden.

In Zusammenarbeit mit der regionalen Arbeitsgemeinschaft fir Zahngesundheit Stadtkreis Ulm und
Alb-Donau-Kreis werden in Kinderkrippen, Kindergarten, Grund-, Haupt- bzw. Werkreal- und For-
derschulen MalRnahmen zur Gruppenprophylaxe durchgefihrt. Dies geschieht in Form von Bera-
tung von Eltern, Erziehern und Lehrern, z. B. hinsichtlich Zahnpflege und Erndhrung. Kindern und
Jugendlichen werden die Inhalte durch interessantes Anschauungsmaterial altersgerecht vermit-
telt. In Forderschulen und in einzelnen Grundschulen werden dartber hinaus kostenlose Fluoridie-
rungen angeboten.

Im letzten Untersuchungsjahr 2025/2025 hatten 40 Prozent aller untersuchten Kinder im Alb-Do-
nau-Kreis und in der Stadt Ulm bereits Karieserfahrung. Als Griinde werden von Fachleuten hierfur
unter anderem veranderte Familienstrukturen, ein verédndertes Erndhrungsverhalten und ein ge-
stiegener Anteil an sozial benachteiligten Kindern genannt. Das bedeutet, dass die Malihahmen
zur Verbesserung der Zahngesundheit von Kindern weiter verstarkt werden miissen. Daher wird
versucht, die Eltern friher als bisher zu erreichen, damit deutlich mehr Kinder naturgesunde Zahne
behalten.
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Das Prostituiertenschutzgesetz (ProstSchG) trat am 1. Juli 2017 in Kraft und hat umfangreiche Re-
gelungen im Bereich der Prostitution getroffen. Neu eingeflihrt wurden unter anderem verpflichten-
de, in regelméRigen Abstédnden zu wiederholende gesundheitliche Beratungen. Seit dem 1. No-
vember 2017 sind in Baden-Wiurttemberg die Stadt- und Landkreise fir die Umsetzung dieses Ge-
setzes zustandig. Arbeitsbedingungen und / oder prekéare Lebensverhéltnisse kénnen fr Prostitu-
ierte ein erhdhtes Risiko gesundheitlicher Gefahren mit sich bringen. Diesen Gefahren und Risiken
soll durch eine praventive gesundheitliche Beratung effektiv begegnet werden. Zum Ausgleich der
durch das Land Baden-Wirttemberg Ubertragenen Aufgaben erhalten die Stadt- und Landkreise
pauschale finanzielle Zuweisungen (FAG-Mittel).

Fur die Finanzierung der Kommunalen Gesundheitskonferenzen (KGK) erhalten die Land- und
Stadtkreise seit 2017 fir die Einrichtung und Durchflihrung von KGK-en einen zweckgebundenen
finanziellen Ausgleich. Das Land Baden-Wirttemberg stellt dafir dem Alb-Donau-Kreis FAG-Mittel
in H6he von 66.000 Euro pro Jahr zur Verfigung, wobei sich diese zu 60.000 Euro auf den Alb-Do-
nau-Kreis und zu 6.000 Euro auf die Stadt Ulm verteilen. Es wurde fir die KGK eine Geschéftsstel-
le eingerichtet und mit einer Fachkraft des gehobenen Dienstes besetzt. Die KGK und ihre Arbeits-
gruppen erledigen ihre Aufgaben unter Beteiligung verschiedener Akteure und Vertreter politischer
Gremien (z. B. Kreistag).
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD33 Gesundheitsamt
4140-33 MaBnahmen der Gesundheitspflege
Unterteilhaushalt
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuhren UVB 89.400 67.000 74.725
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 1.300 800 1.305
3481 Erstattungen vom Land 37.000 33.000 35.838
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 0 0 298
Ordentliche Ertrage 127.700 100.800 112.166
40 Personalaufwendungen -2.016.691 -1.967.920 -1.775.185
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -7.000 -8.000 -6.744
4230 Mieten und Pachten, Leasing 0 0 -2.399
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -24.500 -2.850 -206
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -24.000 -24.971
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -54.210 -15.500 -10.033
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -8.600 -17.042
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -2.570 -4.695 -673
4429 Sonstige Aufwendungen -4.000 -4.200 -3.219
4431 Geschaftsaufwendungen -49.617 -53.382 -54.626
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -8.200 -52.700 -10.172
4455 Erstattungen an verbundene Unternehmen -3.000 0 0
4457 Erstattungen an private Unternehmen -25.000 -25.500 -25.255
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -31.950 -28.500 -25.023
4711 Abschreibungen auf Vermogen -15.741 -2.080 -2.395
Ordentliche Aufwendungen -2.242.480 -2.197.926 -1.957.943
Ordentliches Ergebnis -2.114.780 -2.097.126 -1.845.777
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.114.780 -2.097.126 -1.845.777
Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 2.164 2.327 2.040
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 2.164 2.327 2.040
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.387.894 -1.302.145 -1.391.970
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.387.894 -1.302.145 -1.391.970
Kalkulatorische Kosten -2.520 -270 -60
Kalkulatorisches Ergebnis -1.388.250 -1.300.088 -1.389.990
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -3.503.029 -3.397.214 -3.235.767
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -15.741 -2.080 -2.395
Aufwendungen
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD33 Gesundheitsamt

4140-33 MaBnahmen der Gesundheitspflege

7414000001 Gesundheitspflege

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Gesundheitspflege:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur den Erwerb -2.500 0 -2.500 -6.676 0 0
von beweglichem Sachvermégen
= Summe der Auszahlungen aus -2.500 0 -2.500 -6.676 0 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -2.500 0 -2.500 -6.676 0 0
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD34 Veterinaramt, Verbraucherschutz
1226-34 Verbraucherschutz, Veterinarwesen
Produkte

Veterinarwesen, Lebensmitteliberwachung

- Betriebskontrollen

- Probenahme

- Tiergesundheit und Entsorgung tierischer Nebenprodukte
- Tierarzneimitteliberwachung

- Tierschutz

- Verbraucherinformation

- Uberwachung der Fleischhygiene

Ziele

- Schutz des Verbrauchers vor Gesundheitsgefahrdung durch nicht sichere, gesundheitsschadli-
che oder zum Verzehr ungeeignete Lebensmittel, nicht sichere kosmetische Mittel oder Be-
darfsgegenstande

- Schutz des Verbrauchers vor Tauschung, Verfalschung, Irrefihrung und Rickstanden von und
in Lebensmitteln

- Information der Verbraucher und Lebensmittelunternehmer (Offentlichkeitsarbeit)

- Schutz der Tierbestande, des Lebens und Wohlbefindens, der art- und bedurfnisgerechten Er-
nahrung, Pflege und verhaltensgerechten Unterbringung der Tiere (GroR3- wie Kleintiere)

- Sicherung des vorschriftsméafigen Umgangs und Einsatzes von Tierarzneimitteln

- Pravention und Bekdmpfung von Tierseuchen zur Aufrechterhaltung gesunder Nutztierbestén-
de

- Sicherer Umgang mit und Beseitigung von Tierkérpern und tierischen Nebenprodukten
(Schlachtabfélle, Biogasanlagen, Lagerung und Vertrieb tierischer Nebenprodukte wie Haute
und Tiermehl)

- Sicherstellung der fleischhygienerechtlich vorgeschriebenen Untersuchungen bei lebenden
und bei geschlachteten Tieren

- Gewahrleistung der Genusstauglichkeit des im Alb-Donau-Kreis geschlachteten und vermark-
teten Fleisches von landwirtschaftlichen Nutztieren einschlielich Gefligel, Gehege- und frei-
lebendem Wild

- Standardisierte und wirtschaftliche Aufgabenerfillung auf der Basis von Transparenz und Ver-
traulichkeit (Datenschutz)

Beschreibung

Das Landratsamt ist im Bereich Veterinarwesen, Lebensmittel und Fleischhygiene flr die Wahr-
nehmung umfangreicher Uberwachungsaufgaben verantwortlich. Rechtlich ist das Handeln sowohl
an enge nationale Regelungen als auch an umfangreiche Bestimmungen der EU gebunden.

317



Veterindarwesen
Anzahl der landwirtschaftlichen Nutztierhaltungen: 3.336

Rinderhalter: 615

Schaf- und Ziegenhalter: 531

Schweinehalter: 427

Geflugelhalter: 1.580

Equidenhalter (z. B. Pferde und Eselhaltungen): 635
Aquakulturbetriebe: 9

Bienenhaltungen: 679

Nutztierartige Haltungen von Wildtieren

(z. B. Damwild, Hirsch- und Wildschweingehege): 112

VVVYVVVYVYYY

Tierseuchen

Die Afrikanische Schweinepest (ASP) bleibt eine Bedrohung fir die Schweinehaltungen in
Deutschland. Die ASP ist eine anzeigepflichtige Tierseuche, von der Haus- und Wildschweine be-
troffen sind. ASP ist keine Zoonose, sie ist also nicht vom Tier auf den Menschen Ubertragbar, und
daher fir den Menschen ungefahrlich. Der Erreger ist sehr stabil und bleibt in der Umwelt lange
(Monate) infektios. Eine Ubertragung erfolgt durch direkten Kontakt mit infizierten Tieren oder de-
ren Kadavern, die Aufnahme von mit dem Erreger kontaminierten Speiseabfallen oder Schweine-
fleischerzeugnissen sowie durch andere indirekte Ubertragungswege wie z. B. Fahrzeuge oder
kontaminierte Ausristungsgegenstande.

Das Veterinaramt beschaftigt sich weiterhin mit praventiven Mafnahmen sowie den Vorbereitun-
gen auf einen moglichen Seuchenausbruch. Die aktuelle Lage der Afrikanischen Schweinepest in
Deutschland ist angespannt. Nach den ersten Fallen in Brandenburg und Sachsen, gab es Aus-
bruchsgebiete in Std- und Westdeutschland. Im Juni 2024 wurden die ersten Falle in Hessen,
Rheinland-Pfalz und Baden-Wirttemberg festgestellt. Im Juni 2025 wurde das Virus auch in Nord-
rhein-Westfalen bei einem Wildschwein nachgewiesen.

In der Tierseuchenbekampfung werden die festangestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Veterinaramts, Verbraucherschutz von externem ehrenamtlich tatigem Personal unterstiitzt:

12 Verwabhrstellenbetreuer (ordnungsgemal3er und hygienischer Betrieb der Verwahrstellen);

13 Bergeteammitglieder (Bergung und Entsorgung von tot aufgefundenem Schwarzwild und des-
sen Kadaver unter Gesichtspunkten der Seuchenhygiene);

21 Bienensachverstandige (praventive und aktive Mithilfe bei der Bekampfung von Bienenseuchen
wie z. B. Amerikanische Faulbrut).

Tierschutz

Beka&mpfung von illegalem Handel und Tierleid: Die Veterinarverwaltung hat weiterhin das Ziel, den
illegalen Handel mit Haustieren zu bekampfen, insbesondere den Welpenhandel. Zudem sollen
TierschutzverstoRe auch in Privathaushalten konsequent verfolgt werden, wobei das Wohl der Tie-
re im Mittelpunkt steht.

Weiterhin haben zunehmende Hitzeperioden in den Sommermonaten Auswirkungen auf Tiertrans-
porte. Transporte von Tieren bei einer AuRentemperatur von tUber 30° C werden vom Veterindramt
untersagt, da sowohl nach Auffassung des Ministeriums fir Landlichen Raum und Verbraucher-
schutz Baden-Wiurttemberg als auch des Veterinaramtes davon auszugehen ist, dass den trans-
portierten Tieren unnétige Leiden zugefligt werden kdénnten. Die vielfach als Alternative geforderten
vollklimatisierten (aktive Kiihlung mittels Kiihlaggregate) Tiertransportfahrzeuge existieren in der
Realitat nicht. Insofern wird hier von Alternativoptionen gesprochen, die es in unserem Arbeitsalltag
nicht gibt.

318



Lebensmitteliiberwachung

Im Alb-Donau-Kreis sind derzeit insgesamt 10 Lebensmittelkontrolleure mit 9,2 Stellenanteilen in
der Lebensmitteliberwachung tatig.

Kennzahlen zum Umfeld der Lebensmitteliberwachung:

VVVYVYVY

Anzahl der Lebensmittelunternehmen: 8.343
Anzahl der jahrlichen Betriebskontrollen: 2.778
Sollkontrollzahl nach Risikobeurteilung: 4.005
Anzahl der Lebensmittelplanproben: 815
Sollprobenzahl: 1.121

Uberwachung der Fleischhygiene

>

A\ 4
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60 nach EG-Recht zugelassene Betriebe, davon 38 mit Schlachtung (Rind, Schwein,
Schaf, Ziege) und 1 Farmwildschlachtbetrieb, ca. 13.900 gewerbliche Schlachtungen pro
Jahr

Zudem werden in nicht registrierten oder zugelassenen Ortlichkeiten Schlachtungen fiir den
privaten hauslichen Verzehr durchgefthrt (ca. 1.120 Hausschlachtungen pro Jahr)

4 nach EG-Recht zugelassene Gefliigelschlachtbetriebe

30 Masthahnchenbetriebe

2 Putenmastbetriebe

1 Betrieb mit Haltung von Masthahnchenelterntieren fur den Export von Bruteiern in die
Schweiz

Derzeit fihren 22 externe Mitarbeiter (20 amtliche Tierdrzte und 2 amtliche Fachassistenten) in
ambulanter Téatigkeit die amtliche Schlachttier- und Fleischuntersuchung von Rindern, Schweinen,
Schafen, Ziegen, Gehegewild und bei bedenklichen Merkmalen von Wild sowie die Untersuchung
des Fleisches auf Trichinen von Schweinen und Wildschweinen durch.
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
FD34 Veterinaramt, Verbraucherschutz
1226-34 Verbraucherschutz, Veterinarwesen
Unterteilhaushalt
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuhren UVB 430.200 429.200 454.406
316 Ertrage aus der Auflésung v. Sonderposten 7.560 7.890 7.890
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 214
3481 Erstattungen vom Land 21.200 19.700 27.032
Ordentliche Ertrage 458.960 456.790 489.542
40 Personalaufwendungen -1.797.119 -1.895.327 -1.704.597
4211 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -500 -1.000 0
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -4.000 -4.500 -1.794
4230 Mieten und Pachten, Leasing -1.500 -2.000 -1.725
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -300 -300 -167
4250 Haltung von Fahrzeugen -15.000 -20.000 -13.598
4261 Besondere Aufwendungen fir Beschéftigte -17.100 -4.600 -5.679
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -10.000 -11.090
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -43.320 -33.700 -50.668
4272 Aufwendungen fur EDV (bis 2025) 0 -10.900 -28.043
4291 Aufwendungen f.sonstige Dienstleistungen -2.700 -2.700 -1.200
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -1.480 -6.012 -11.137
4421 Aufwendungen fiir ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit -4.800 -4.800 -4.800
4431 Geschaftsaufwendungen -70.540 -71.661 -70.933
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -460 -460 -280
4711 Abschreibungen auf Vermégen -21.926 -23.990 -29.532
Ordentliche Aufwendungen -1.980.745 -2.091.951 -1.935.242
Ordentliches Ergebnis -1.521.785 -1.635.161 -1.445.700
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.521.785 -1.635.161 -1.445.700
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 3.636 4.022 3.636
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 3.636 4.022 3.636
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -836.959 -837.294 -681.753
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -836.959 -837.294 -681.753
Kalkulatorische Kosten -2.746 -2.670 -1.434
Kalkulatorisches Ergebnis -836.069 -835.942 -679.551
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.357.854 -2.471.102 -2.125.250
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage 7.560 7.890 7.890
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -21.926 -23.990 -29.532
Aufwendungen
Erlauterungen u. a.:
3131 Gebuhr Veterindrwesen 50.000 €
Gebuhr Fleischkontrolle Hausschlachtungen 35.000 €
Gebihr Fleischkontrolle gewerbliche Schlachtungen 210.000 €
Gebiihr Geflugelfleischbeschau 80.000 €
Verwarnungs- und Bul3gelder sowie Zwangsgelder 55.000 €
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DEZ3 Sicherheit, Verkehr, Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz

FD34 Veterinaramt, Verbraucherschutz
1226-34 Verbraucherschutz, Veterinarwesen
7122600001 Verbraucherschutz, Veterinarwesen

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

InvestitionsmaBnahmen Ansatz VE Ansatz Ergebnis Gesamtang. Bisher
2026 2026 2025 2024 z. finanziert
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nach-
richtlich-
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5 6
Verbraucherschutz, Veterinarwesen:
= Summe Einzahlungen 0 0 0 0 0 0
-| Auszahlungen fur -2.000 0 -2.000 0 0 0
BaumafRnahmen
-| Auszahlungen fiir den Erwerb 0 0 -2.000 0 0 0
von beweglichem Sachvermdgen
= Summe der Auszahlungen aus -2.000 0 -4.000 0 0 0
Investitionstatigkeit
= Saldo aus Investitionstatigkeit -2.000 0 -4.000 0 0 0

Auszahlungen fur Investitionen:

Hebevorrichtung in einer Verwahrstelle 2.000 €
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Teilhaushalt

Dezernat 4

Jugend und Soziales
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Produktgruppe /

Profitcenter

1112-45
1114-45
2120030600
3110
3120
3130
3140
3160
3170

3180

3190
3210
3620
3630
3650
3680
3690
3710
3720

Bezeichnung

Steuerungsunterstiutzung

Behindertenbeauftragte/r

Schule fur Erziehungshilfe

Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII
Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach SGB ||
Hilfen fur Flichtlinge und Aussiedler

Soziale Einrichtungen

Sonstige Férderung von Tragern der Wohlfahrtspflege
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DEZ4 Jugend und Soziales

Uberblick

Im Vergleich zum Planansatz 2025 erhéht sich das geplante Ergebnis um 15,05 Mio. € (Plan 2025:
104,95 Mio. €). Die Abweichung resultiert insbesondere aus den Entwicklungen in den Bereichen
Eingliederungshilfe (Produktgruppe 3210), Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII (Produkt-
gruppe 3110), Grundsicherung fur Arbeitssuchende / Jobcenter (Produktgruppe 3120), Asyl (Pro-
duktgruppen: 3130, 3140) und Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien (Produktgruppe 3630).
Die ordentlichen Aufwendungen erhéhen sich um 12,60 Mio. € (Plan 2025: 180,41 Mio. €). Die or-
dentlichen Ertrage sinken auf 73,00 Mio. € (Plan 2025: 75,45 Mio. €). Dies sind voraussichtliche
Mindereinnahmen von rund 2,45 Mio. €.

Produktgruppe 3110 - Grundversorgung und Hilfen nach SGB XIi
Hilfen zum Lebensunterhalt (HLU):

Menschen, die voribergehend bedingt durch Krankheit voll erwerbsunfahig sind, erhalten bei Be-
darf Hilfe zum Lebensunterhalt. Insbesondere gilt dies fir gefliichtete Menschen aus der Ukraine
die eine Altersrente erhalten haben, jedoch die deutsche Regelaltersgrenze noch nicht erreicht ha-
ben. Sie sind kraft Gesetzes vom Bezug von Burgergeld nach dem SGB Il und von Grundsiche-
rung nach dem SGB XII ausgeschlossen. Sie haben Anspruch auf Hilfe zum Lebensunterhalt.

Der Planansatz der Transferaufwendungen steigt um 0,08 Mio. € (Plan 2025: 1,92 Mio. €).
Hilfe zur Gesundheit:

Die Gesundheitshilfe ist der Krankenversicherungsschutz des Sozialamts, der nach § 52 Abs. 1
SGB Xll den Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung entspricht.

Der Planansatz der Transferaufwendungen steigt um 0,11 Mio. € (Plan 2025: 0,72 Mio. €).
Produktgruppe 3120 - Grundsicherung fiir Arbeitssuchende nach SGB Il (Jobcenter)

Die Entwicklung im Bereich SGB Il ist stark vom weiteren Verlauf des Krieges in der Ukraine, dem
sonstigen Flichtlingszustrom sowie einer bundespolitischen Entscheidung, ob die ukrainischen
Gefluchteten weiterhin in der bestehenden Form birgergeldberechtigt sind, abhangig. Auch die
Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt ist zu beobachten. Insbesondere wird es weiter von besonderer
Bedeutung sein, Menschen mit sprachlicher Barriere in den Arbeitsmarkt zu integrieren. Im Ver-
gleich zum Vorjahr hat sich die Anzahl der Bedarfsgemeinschaften von 2.555 auf 2.571 erhoht.

Der Kreis Gbernimmt bei der Gewahrung der Leistungen die Kosten der Unterkunft und Heizung
(Planansatz 16,5 Mio. €).

Der Bund beteiligt sich nach der Verordnung zur Festlegung und Anpassung der Bundesbeteili-
gung an den Leistungen fir Unterkunft und Heizung mit 72,5 % an den Kosten im Jahr 2026.

Aufgrund der nur leicht gestiegenen Bundesbeteiligung und der gleichbleibenden Leistungsausga-
ben fiir Unterkunft und Heizung, ist im Vergleich zum Planansatz 2025 mit stabilen Ertragen zu
rechnen.

Produktgruppe 3130 Hilfen fiir Fliichtlinge und Aussiedler
Produktgruppe 3140 Soziale Einrichtungen (Gemeinschaftsunterkiinfte)

Seit Februar 2022 herrscht Krieg in der Ukraine, weshalb von dort eine Vielzahl an Kriegsfltichtlin-

gen Zuflucht in Deutschland und Baden-Wirttemberg gesucht hat bzw. noch sucht. Aus diesem
Grund haben wir als Landkreis und somit untere Aufnahmebehdrde durch die Eréffnung und Ruick-
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gabe von Unterkiinften im gesamten Kreisgebiet die zur Verfliigung stehenden Platze in der vorlau-
figen Unterbringung kontinuierlich angepasst. Eine genaue Prognose Uber die Zuweisungszahlen
von Gefliichteten zur vorlaufigen Unterbringung fir das Jahr 2026 ist nicht méglich. Von Seiten des
Landes erhalten wir maximal einen Monat im Voraus eine Rickmeldung, zu den geplanten Zugan-
gen. Die Platzkapazitaten werden deshalb auch im Jahr 2026 bedarfsorientiert angepasst.

Der Planansatz der Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen sowie der sonstigen Aufwen-
dungen steigt fir das Haushaltsjahr 2026 um 0,19 Mio. € (Planansatz 2025: 8,61 Mio. €). Diese
Steigerung ist vor allem auf die Aufwendungen fur Energie zurtckzufihren.

Die Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) orientieren sich an der Entwick-
lung der Regelbedarfe nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch (SGB XIl). Grundséatzlich wer-
den die Betrage fir den notwendigen Bedarf sowie den notwendigen personlichen Bedarf jahrlich
entsprechend der bundesdurchschnittlichen Entwicklung der Preise und Nettoléhne fortgeschrie-
ben, sofern keine gesetzliche Neuermittlung erfolgt.

Bedarfe fur Bildung und Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft werden
fur leistungsberechtigte Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene neben den Leistungen nach
den Abséatzen 1 bis 3 entsprechend den 88 34, 34a und 34 b des Zwdlften Buches Sozialgesetz-
buch (SGB XII) gesondert beriicksichtigt. Die Regelung des § 141 Absatz 5 des Zwdlften Buches
Sozialgesetzbuch gilt entsprechend (8 3 Abs. 4 AsylbLG).

Aufwendungen flr vorlaufig untergebrachter Personen, welche im Rahmen des AsylbLG anfallen,
werden vom Land Baden-Wiurttemberg ab dem Jahr 2026 tber die modifizierte Grundpauschale
abgedeckt. Die Aufwendungen im Bereich des Betriebs und der Verwaltung der Liegenschaften ab-
zliglich der Aufwendungen der Unterbringung der Fehlbeleger werden weiterhin in Form einer
nachlaufenden Spitzabrechnung erstattet. Der Planansatz der Transferaufwendungen fir den Per-
sonenkreis Fehlbeleger und Personen in der Anschlussunterbringung bleibt mit 3,28 Mio. € stabil.

Produktgruppe 3180 - Sonstige soziale Hilfen und Leistungen

Das Integrationsmanagement wurde 2017, als Teil des Paktes fiir Integration zwischen dem Land
Baden-Wirttemberg und den kommunalen Landesverbdnden beschlossen. Im Februar 2018 wur-
de es im Alb-Donau-Kreis eingefihrt und die Integrationsmanagerinnen und Integrationsmanager
sind vor Ort in den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden tatig. Im Integrationsmanagement
sind aktuell 17,3 Vollzeitstellen sowie eine Fach- und Teamkoordination beim Alb-Donau-Kreis ein-
gesetzt. Aufgrund der im Jahr 2025 veranderten Fordermodalitat, welche die Zuschussbetrage je
Vollzeitaquivalent verringert, reduzieren sich bei gleichbleibender Personalmenge die Erstattungen
des Alb-Donau-Kreis um 0,2 Mio. € (Plan 2025: 1,31 Mio. €).

Produktgruppe 3210 - Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch IX (Eingliederungshilfe)

Zum 1. Januar 2021 trat der neue Landesrahmenvertrag SGB 1X in Kraft. Die neuen rechtlichen
Regelungen haben zur Folge, dass alle Leistungs- und Vergutungsvereinbarungen der Eingliede-
rungshilfe neu verhandelt werden mussten. Bis Dezember 2024 konnten ca. 90 % der Falle mit
den Kooperationspartnern umgestellt werden (ca. 70 % der Gesamtfalle). Es wird erwartet, dass
die Auswirkungen des Bundesteilhnabegesetzes im Haushaltsjahr 2025 vollstéandig sichtbar werden.

Unabhéangig davon erhdhen sich die Aufwendungen aufgrund ansteigender Tarif- und Sachkosten,
die einen wesentlichen Einfluss auf die Vergutungssatze der Leistungserbringer haben. Diese Kos-
ten sind keine BTHG-bedingten Mehrkosten und sind daher auch nicht refinanzierbar. Zudem sind
weiterhin steigende Bedarfe und Fallzahlen, insbesondere bei der Teilhabe am Arbeitsleben und
an der Teilhabe an Bildung, zu beobachten.

Die Transferaufwendungen im Haushalt 2026 erhdhen sich daher um 3,9 Mio. € auf 66,9 Mio. € an.
Hierbei wurden in der Planung weder Fallzahlensteigerungen noch sonstige Entwicklungen be-
ricksichtigt. Deshalb beinhaltet die Planung ein erhéhtes Haushaltsrisiko.

Ein weiteres Haushaltsrisiko stellen die Erstattungen der BTHG-bedingten Mehrkosten durch das
Land dar. Planungsgrundlage ist die Empfehlung der Kommunalen Spitzenverbande, welche zur
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Planung einer vollumféanglichen Kostenerstattung rat. Gesichert erhalt der Alb-Donau-Kreis in 2026
einen Abschlag in H6he von ca. 5,2 Mio. € (Stand 10.10.2025). Somit besteht ein Haushaltsrisiko
in Hohe von 1,1 Mio. €.

Produktgruppe 3630 - Hilfen fiir junge Menschen und ihre Familien

Die nicht erstattungsfahigen Leistungsausgaben (Plan 2025: 15,63 Mio. €) im Bereich der Hilfen
zur Erziehung erhéhen sich vorrausichtlich um rund 4,77 Mio. €. Dies liegt an ansteigenden Fall-
zahlen und Preissteigerungen sowohl in den stationaren als auch in den ambulanten Angeboten.
Der Alb-Donau-Kreis geht aktuell fir das Haushaltsjahr 2026 von stabilen Zugangszahlen der un-
begleitet minderjahrige Auslander (UMA) aus. Im August 2025 waren 81 UMA im Alb-Donau-Kreis
untergebracht. Die Aufwendungen werden zeitversetzt vom Land erstattet.

Gesamt ergibt sich in diesem Bereich eine Ergebnisverschlechterung von 5,56 Mio. €.

Sonstiges

Im Vergleich zum Haushaltsplan 2025 entstehen sonstige kleinere Abweichungen der Aufwendun-

gen von ca. 0,01 Mio. €. Hierin enthalten sind alle positive wie negative Abweichungen, die den or-
dentlichen Aufwendungen (aufRer Personalkosten) zugeordnet werden kénnen.
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DEZ4 Jugend und Soziales
Teilergebnishaushalt (Gesamt)
Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

1 Steuern und &hnliche Abgaben 1.300.000 875.000 1.486.468
2 Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 34.021.887 34.952.378 36.733.416
3 Aufgeléste Investitionszuwendungen und -beitrage 0 0 0
4 Sonstige Transferertrage 6.278.420 6.219.700 7.071.515
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen oder Einrichtungen 1.062.000 1.401.000 1.640.019
6 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 4.800 4.800 5.125
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 30.336.210 31.999.514 26.061.718
8 Zinsen und &hnliche Ertrége 0 0 0
9 Aktivierte Eigenleistungen und Bestandsverénderungen 0 0 0
10 Sonstige ordentliche Ertréage 600 600 1.596
11 Anteilige ordentliche Ertrage 73.003.917 75.452.992 72.999.857
12 Personalaufwendungen -20.346.803 -18.475.134 -18.128.816
13 Versorgungsaufwendungen 0 0 0
14 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -7.223.280 -7.564.860 -7.711.610
15 Abschreibungen -100.686 -64.170 -723.891
16 Zinsen und &ahnliche Aufwendungen 0 0 0
17 Transferaufwendungen -140.896.925 -130.993.499 -121.921.665
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -24.445.080 -23.308.995 -24.403.000
19 Anteilige ordentliche Aufwendungen -193.012.774 -180.406.658 -172.888.982
20 Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -120.008.857 -104.953.666 -99.889.124
21 Ertrage aus internen Leistungen 180.692 122.539 135.059
22 Aufwendungen fiir interne Leistungen -9.206.107 -8.137.005 -7.173.456
23 kalkulatorische Kosten -12.796 -8.220 -2.649
24 Veranschlagtes kalkulatorisches Ergebnis -9.038.212 -8.022.686 -7.041.046
25 Veranschlagter Nettoressourcenbedarfi/-liberschuss -129.047.069 -112.976.352 -106.930.171
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DEZ4 Jugend und Soziales
Teilfinanzhaushalt Ansatz Verpflichtungs- Ansatz Ergebnis
2026 ermachtigungen 2025 2024
Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2026
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus Ifd. 71.884.917 0 75.452.992 70.324.164
Verwaltungstétigkeit (ohne ao.
zahlungswirksame Ertrage aus
Vermdgensverauflerung)
2 Summe der Auszahlungen aus Ifd. -192.912.088 0 -180.342.488 -172.819.611
Verwaltungstatigkeit
3 Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss -121.027.171 0 -104.889.496 -102.495.446
I-bedarf aus laufender
Verwaltungstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0
12 Auszahlungen fur den Erwerb von 0 0 0 -29.655
beweglichem Sachvermdgen
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 1] 0 0 -29.655
17 Anteiliger veranschlagter 0 0 0 -29.655
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter -121.027.171 0 -104.889.496 -102.525.102

Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
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1112 Steuerungsunterstiitzung Dezernat 4

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 |+ | Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 258 191
3481 |+ | Erstattungen vom Land 54 57 45
= | Ordentliche Ertrage 54 315 236

40 - | Personalaufwendungen -150.146 -146.098 -137.659
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -25 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -232 -193
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -944 -307 0
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -897 =779
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -20 -21 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen -3.600 -3.600 -4.127
4431 |- | Geschéaftsaufwendungen -2.246 -2.372 -2.559
4711 |- | Abschreibungen auf Vermodgen -1.551 -61 -420
= | Ordentliche Aufwendungen -158.531 -153.590 -145.736

= | Ordentliches Ergebnis -158.477 -153.274 -145.501

= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -158.477 -153.274 -145.501

+ | Ertrage aus internen Leistungsverrechnungen 204.768 209.302 196.698

= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 204.768 209.302 196.698

- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -46.118 -56.026 -51.184

= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -46.118 -56.026 -51.184

+ | Kalkulatorische Kosten -173 -1 -13

= | Kalkulatorisches Ergebnis 158.477 153.274 145.501

= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -1.551 -61 -420

Aufwendungen
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1114

Behindertenbeauftragte

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 0 115
3481 Erstattungen vom Land 43.232 43.200 43.227
Ordentliche Ertrage 43.232 43.200 43.341
40 Personalaufwendungen -89.384 0 -29.059
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.015 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.000 -437
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -567 0 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 0 -333
4429 Sonstige Aufwendungen -1.500 -1.500 -81
4431 Geschaftsaufwendungen -2.448 -2.100 -1.059
4711 Abschreibungen auf Vermogen -23 0 -59
Ordentliche Aufwendungen -94.936 -4.600 -31.028
Ordentliches Ergebnis -51.704 38.600 12.313
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -51.704 38.600 12.313
Ertrédge aus internen Leistungsverrechnungen 81.256 -23.056 14.045
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 81.256 -23.056 14.045
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -29.552 -15.544 -26.358
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -29.552 -15.544 -26.358
Kalkulatorische Kosten -0 0 -1
Kalkulatorisches Ergebnis 51.704 -38.600 -12.313
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 0 0
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -23 0 -59
Aufwendungen
Erlauterungen:
3481 Kostenerstattung des Landes fur den kommunalen

Beauftragten fir Menschen mit Behinderung
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2120030600 Schule fiir Erziehungshilfe

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Bereitstellung und Betrieb von sonstigen Sonderschulen

Ziele

- Sicherstellung der schulischen Bildung fur Kinder und Jugendliche
- Unterstlitzung sozialer Integration bei (drohender) sozialer Ausgrenzung
- Uberwindung von Teilhabebeeintrachtigungen im Lebensfeld Schule

Beschreibung

Kinder und Jugendliche, deren psychische Erlebnis- und Verarbeitungsweisen zu Stérungen von
Lernprozessen und des sozialen Handelns fuhren und deren Férderbedarf in der allgemeinen
Schule nicht Rechnung getragen werden kann, kénnen spezifisch ausgerichtete Bildungseinrich-
tungen besuchen.

Im Alb-Donau-Kreis ist dies die Johann-Baptist-Sproll-Schule am St. Konradihaus in Schelklingen
mit einer Aul3enstelle in Ehingen flr altere Kinder. Fir jingere Kinder gibt es in Ehingen-Kirchbier-
lingen ein Schulangebot der Edith-Stein-Schule aus Dirmentingen-Heudorf, ebenfalls als Aul3en-
stelle. Weitere Schiller werden aber auch in geeignete Schulen anderer Kreise beschult wie z. B.
der Vinzenz-von-Paul-Schule in Schwendi-Schénebiirg oder der Edith-Stein-Schule in Dirmentin-
gen-Heudorf.

Der Alb-Donau-Kreis tibernimmt die mit dem Schulbesuch verbundenen Sachaufwendungen.
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2120030600

Dez 4 Jugend und Soziales

Schule fiir Erziehungshilfe

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -333.000 -333.000 -236.061
Ordentliche Aufwendungen -333.000 -333.000 -236.061
Ordentliches Ergebnis -333.000 -333.000 -236.061
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -333.000 -333.000 -236.061
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -7.888 -6.998 -5.138
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -7.888 -6.998 -5.138
Kalkulatorisches Ergebnis -7.888 -6.998 -5.138
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -340.888 -339.998 -241.199
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3110 Grundversorgung und Hilfen nach SGB XIlI

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Hilfe zur Pflege

- Hilfen zur Gesundheit

- Hilfe zum Lebensunterhalt und zur Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
- Sonstige Leistungen zur Sicherung der Lebensgrundlage

- Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten

- Hilfen fur blinde Menschen

- Ermoéglichung eines selbststandigen und selbstbestimmten Lebens

- Erhaltung der Pflegebereitschaft der Pflegepersonen

- Wirtschaftliche Sicherstellung der notwendigen Pflegeleistungen

- Erhaltung und Wiederherstellung der Gesundheit

- Unterstltzung der Familienplanung

- Sicherung eines menschenwitirdigen Lebens fiir Berechtigte

- Langerfristige Unabhéngigkeit des leistungsberechtigten Personenkreises von der Sozial-
hilfe durch Information und aktive Hilfe

- Einhaltung und Prifung des Nachrangprinzips

- Vermeidung und Uberwindung von Wohnungslosigkeit und Uberschuldung

- Sicherstellung der Versorgung von Haushaltsangehérigen

- Ausgleich der durch Blindheit bedingten Mehraufwendungen

Beschreibung

Allgemein

Der Ukraine-Krieg sowie das von der Bundesregierung eingeftihrte Birgergeld haben auf die Leis-
tungsgewahrung in der Sozialhilfe erhebliche Auswirkungen:

. Fallzahlensteigerungen in allen Bereichen durch die Aufnahme ukrainischer Kriegsflichtlin-
ge und im Zusammenhang mit dem Rechtskreiswechsel sind aktuell nicht absehbar.

. Erhéhte Kosten der Unterkunft — Nebenkosten (Wasser, Warme, Energie) — insbesondere
im Bereich der Grundsicherung.

. Personen mit hohem Pflegebedarf (SGB Xll) kdnnen Leistungen erhalten.

. Ubernahme der freiwilligen Krankenversicherung bzw. bei noch nicht in der Krankenkasse
aufgenommen Personen und in der Folge entsprechende Behandlungskosten.

. Erhohter Regelbedarf (durch das Burgergeld analog zum SGB II).

Hilfe zur Pflege innerhalb von Einrichtungen

Im Rahmen des Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetzes wurde zum 1. Januar 2022

nach § 43 ¢ SGB Xl ein Pflegezuschlag der Pflegekassen eingefiihrt. Die Hohe des Zuschlags va-
riiert nach der Verweildauer im Pflegeheim. Durch den Pflegezuschlag konnten zunachst die Auf-

wendungen fir die stationare Pflege betrachtlich verringert werden.

Dieser Kostenentlastungseffekt wurde durch andere gesetzliche Regelungen, wie zum Beispiel die

Tariftreue-Regelung sowie vorgegebene Personalschlissel abgeschmolzen. Durch die héheren
Pflegesatze steigt der Eigenanteil beziehungsweise der Anteil, der vom Sozialleistungstrager tiber-
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nommen wird, weiter an.

Zusatzlich muss beachtet werden, dass der hohe Eigenanteil zu einem schnelleren Zugang zur Hil-
fe zur Pflege fuhrt. Dies spiegelt sich auch in der Zunahme der Fallzahlen wider.

Leistungsberechtigte mit stationéren Pflegeleistungen:

Stichtag 31.07.2022 31.07.2023 31.07.2024 31.07.2025
Anzahl 272 280 341 402
davon im Kom-

bi-Modell 45

Hilfe zum Lebensunterhalt auBerhalb von Einrichtungen

Menschen, die voribergehend bedingt durch Krankheit voll erwerbsunfahig sind, erhalten bei Be-
darf Hilfe zum Lebensunterhalt. Die Fallzahlensteigerung ab 2023 ist hauptséachlich auf die ukraini-
schen Kriegsflichtlinge zurtickzufthren.

Insbesondere qilt dies fur gefliichtete Menschen aus der Ukraine, die eine Altersrente erhalten ha-
ben, jedoch die deutsche Regelaltersgrenze noch nicht erreicht haben. Sie sind kraft Gesetzes
vom Bezug von Birgergeld nach dem SGB Il und von Grundsicherung nach dem SGB XlI ausge-
schlossen. Sie haben Anspruch auf Hilfe zum Lebensunterhalt.

Anzumerken ist, dass die von der Bundesregierung geplante Rickabwicklung des Rechtskreis-
wechsels nur Personen betrifft, die nach dem 1. April 2025 Leistungen beantragen. Personen, de-
nen vorher Leistungen gewahrt wurde, genief3en einen Bestandsschutz und erhalten langfristig Hil-
fe zum Lebensunterhalt.

Leistungsberechtigte:
Stichtag 31.07.2022 31.07.2023 31.07.2024 31.07.2025
Anzahl 151 180 181 180

Hilfen zur Gesundheit

Die Gesundheitshilfe ist der Krankenversicherungsschutz des Sozialamts, der nach
§ 52 Abs. 1 SGB XII den Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung entspricht.

Wer langfristig (langer als einen Monat) Sozialhilfe bezieht und nicht gesetzlich oder privat kran-
kenversichert ist, kann eine Krankenkasse wahlen, die die Kosten in Zusammenhang mit der Hilfe
zur Gesundheit Ubernimmt. Das Sozialamt erstattet der Krankenkasse dann die Kosten.

Durch den direkten Zugang (Fiktionsbescheinigung) der ukrainischen Flichtlinge in die Sozialhilfe
nach SGB Xll ist eine vorherige regulare Mitgliedschaft bei einer Krankenkasse ausgeschlossen.
Fir diese Personen Gbernimmt der Sozialhilfetrager die tatsachlich anfallenden Krankenkosten.
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung auBerhalb von Einrichtungen

In diesem Bereich ist allenfalls eine leichte Steigerung von Leistungsberechtigten zu erwarten, die
aufgrund dauerhafter Erwerbsunféahigkeit aus dem ALG Il ins SGB XII Ubergehen, bei gleichzeitig
steigenden Fallkosten. Hingegen wird in den nachsten Jahren vermehrt mit altersbedingten Uber-

gangen aus dem SGB Il zu rechnen sein.

Die Aufwendungen fur die Grundsicherung werden auch kinftig weiter steigen. Grunde hierfur sind
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neben dem demographischen Wandel, zum einen das zum 01.01.2023 in Kraft getretene Birger-
geldgesetz und zum anderen das zum 01.01.2021 in Kraft getretene Grundrentengesetz. Letzteres
sieht vor, dass bei Erfullung von 33 Jahren Grundrentenzeiten, den Personen ein Freibetrag bis
zum halben Regelsatz gewahrt wird.

Grundsicherungsleistungen werden zu 100 % vom Bund erstattet.

Leistungsberechtigte:
Stichtag 31.07.2022 31.07.2023 31.07.2024 31.07.2025
Anzahl 1.284 1.327 1.431 1.444

Hilfe fiir blinde Menschen

Die Gewahrung von Blindenhilfe nach § 72 SGB Xll ist aufgrund ihrer Zuordnung zum Sozialhilfe-
recht von Einkommens- und Vermdgensgrenzen abhéngig. Dagegen wird die Landesblindenhilfe
als eine einkommensunabhéngige Leistung, gemall dem Landesrecht gewéhrt (Hohe und Voraus-
setzung sind landerspezifisch unterschiedlich geregelt).
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3110

Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 3.215 2.408
3141 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 13.654.080 14.198.500 13.483.102
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBerh.v.Einricht. 48.500 28.500 58.833
3212 Ubergel.Unterhaltsanspr.v.so.L.a.v.Einricht. 5.000 5.500 -43
3213 Leist.v.Sozialleistungstréagern a.v.Einricht. 160.400 170.400 160.153
3214 Sonst.Ersatzleistungen v.soz.L.a.v.Einricht. 11.500 11.500 13.438
3215 Riickzahlung gew.Hilfen (Darl.) a.v.Einricht. 96.300 95.300 129.987
3221 Kostenersatz von soz.Leist.in Einricht. 67.100 142.100 49.674
3222 Ubergel.Unterhaltsanspr.v.soz.L.in Einricht. 26.000 16.000 0
3223 Leist.v.Sozialleistungstrégern in Einricht. 173.300 228.300 144.537
3224 Sonst.Ersatzleistungen v.soz.L.in Einricht. 15.000 15.000 3.897
3225 Riickzahlung gew.Hilfen (Darl.) in Einricht. 245.600 120.600 256.177
3241 Kostenersatz v.soz.Leist.in bes.Wohnformen 1.100 1.100 8.567
3242 Ubergel.Unterhaltsanspr.v.soz.L.in bes.Wohnformen 500 500 0
3243 Leist.v.Sozialleistungstragern in bes.Wohnformen 36.920 56.700 64.456
3244 Sonst.Ersatzleistungen v.soz.L. in bes.Wohnformen 500 500 0
3245 Ruckzahlung gew.Hilfen (Darl.) in bes.Wohnformen 32.700 32.700 39.359
3291 Andere sonstige Transferertrage 1.000 1.000 1.495
3481 Erstattungen vom Land 610 707 562
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 0 0 12.642

Ordentliche Ertrage 14.576.110 15.128.123 14.429.244
40 Personalaufwendungen -1.073.807 -1.136.569 -1.316.877
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -4.793 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -7.099 -2.564
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -14.982 -3.826 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -22.825 -7.376
4331 Soz. Leist. an Pers. au3erh.v.Einricht. -15.002.500 -15.380.700 -14.656.462
4332 Soz. Leist. an Pers. in Einricht. -9.441.500 -7.345.450 -6.757.234
4334 Soz. Leist. an Pers. in bes. Wohnformen -2.766.000 -2.787.750 -2.639.123
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -240 -315 0
4429 Sonstige Aufwendungen -216 -305 -36
4431 Geschaftsaufwendungen -30.530 -31.717 -8.732
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. 0 0 -2.392
4711 Abschreibungen auf Vermégen -3.850 -2.324 -1.234

Ordentliche Aufwendungen -28.338.417 -26.718.881 -25.392.042

Ordentliches Ergebnis -13.762.306 -11.590.758 -10.962.798

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -13.762.306 -11.590.758 -10.962.798

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -471.483 -445.200 -416.125

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -471.483 -445.200 -416.125

Kalkulatorische Kosten -507 -415 -12

Kalkulatorisches Ergebnis -471.990 -445.615 -416.137
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Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
= | Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -14.234.297 -12.036.373 -11.378.935
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -3.850 -2.324 -1.234
Aufwendungen
Erlauterungen:
4331 Amb. Pflege, die nicht vollstandig tber die
Pflegeversicherung finanziert wird 1.047.300 €
Ersatz fir Leistungen der Krankenkasse fiir Nichtversicherte ~ 825.000 €
Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII 1.774.200 €
Grundsicherung an dauerhaft voll erwerbsunféhige Personen
oder Personen, die die Altersgrenze erreicht haben 10.732.000 €
Aufstockende Blindenhilfe nach § 72 SGB XII * 40.000 €
Landesblindenhilfe * 400.000 €
Sonstiges 184.000 €
15.002.500 €
4332 Kurzzeitpflege § 64h SGB XII 25.000 €
Stationare Pflege - Hilfe in sonstigen Lebenslagen
nach § 73 SGB XIlI 50.000 €
Stationére Pflege Pflegegrad 2 1.121.000 €
Stationare Pflege Pflegegrad 3 3.106.000 €
Stationare Pflege Pflegegrad 4 1.810.000 €
Stationare Pflege Pflegegrad 5 715.000 €
Grundsicherung an dauerhaft voll erwerbsunféhige Personen
oder Personen, die die Altersgrenze erreicht haben
inkl. § 41 Abs. 3a SGB XII 537.000 €
Kombi-Modell Stationare Pflege (8§ 65 SGB XII)
Mit SGB IX Leistungen 1.687.000 €
Sonstiges 390.500 €
9.441.500 €
4334 Grundsicherung fir Menschen in besonderen Wohnformen  2.766.000 €
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3120 Grundsicherung f. Arbeitssuchende SGB II

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Leistungen fir Unterkunft und Heizung
- Kommunale Eingliederungsleistungen
- Einmalige Leistungen

- Leistungen fir Bildung und Teilhabe

- Erhalt und Beschaffung einer angemessenen Wohnung fur erwerbsfahige, hilfebedurftige
Personen und deren Angehdrige

- Vermeidung von Wohnungslosigkeit

- Integration in den Arbeitsmarkt

- Unabhangigkeit der Leistungsberechtigten von Transferleistungen

- Dauerhafte Stabilisierung sowie Erreichen bzw. Erhalten der eigenstandigen sozialen
Handlungsfahigkeit

- Wirtschaftliche Sanierung bzw. Stabilisierung von ver- und Uberschuldeten Personen / Fa-
milien

- Unabhangigkeit von offentlichen Hilfen

- Einzelfalliberschreitende Pravention, Information und Aufklarung

- Wiedererlangung der Vermittelbarkeit in das Erwerbsleben mit Hilfe 6rtlicher Netzwerke und
Projekte sowie der Instrumente der aktiven Arbeitsmarktpolitik

- Sicherung des in den Regelleistungen nicht enthaltenen Lebensunterhaltes auch fir Be-
rechtigte, die keine laufenden Leistungen nach dem SGB Il erhalten

- Forderung und Unterstiitzung von Kindern und Jugendlichen, deren Eltern leistungsberech-
tigt nach dem SGB Il sind (friihzeitige Aktivierung)

- Erméglichen des Zugangs zu Bildungs- und Teilhabeangeboten

- Erh6hung der Chancengleichheit mit der Zielsetzung Minimierung des Gender-Gaps

Beschreibung

Wenn eigene Mittel nicht ausreichen, wird der Lebensunterhalt erwerbsfahiger Menschen und den
in ihrer Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen gesichert. Unterstiitzend werden durch individu-
elle Beratung die Vermittlungshemmnisse gemindert und so die Integration in die Arbeit und / oder
Ausbildung geférdert.

Mit der Anerkennung des Status Flichtling beziehungsweise der erteilten Asylberechtigung kénnen
auch Fluchtlinge Geldleistungen nach dem Sozialgesetzbuch Il — Grundsicherung fir Arbeitssu-
chende (SGB Il) erhalten. Meist sind Integrationskurse verpflichtend vorgegeben. Flankierend wer-
den Integrationsaktivitaten in Ausbildung und Arbeit geférdert sowie MalBnhahmen der Arbeitsforde-
rung angeboten.

Unabhangig von diesem Personenkreis betreut das Jobcenter Alb-Donau seit dem 1. Juni 2022
gefllichtete Menschen aus der Ukraine. Diese Personen erhalten seit Juni 2022 bei Vorlage einer
Aufenthaltserlaubnis nach § 24 AufenthG beziehungsweise einer Fiktionsbescheinigung vollum-
fangliche Leistungen nach dem SGB II.

Anzumerken ist, dass die durch die Bundesregierung geplante Riickabwicklung des Rechtskreis-

wechsels nur Personen betreffen wiirde, die nach dem 1. April 2025 Leistung beantragen. Perso-
nen, den vorher eine Leistung gewéhrt wurde, genief3en einen Bestandsschutz und erhalten lang-
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fristig Burgergeldleistungen.

Das zum 1. Januar 2023 eingefiihrt Burgergeld hat nicht nur Auswirkungen auf die Héhe der Re-
gelbedarfe, sondern enthalt vielmehr auch weitere rechtliche Regelungen (Karenzzeit). Der Alb-
Donau-Kreis ist hier durch die Kosten der Unterkunft und Heizung direkt betroffen. Im Koalitions-
vertrag der Bundesregierung wird nur von einer Verklrzung der Karenzzeit bei Vermdgen und Ein-
kommen gesprochen, nicht aber bezlglich einer angemessenen Unterkunft. Das bedeutet, dass
ein Absenkungsverfahren fiir angemessene Unterkunftskosten weiterhin erst nach einem Jahr
durchgefihrt werden kann.

Nach der Corona-Pandemie zeichnet sich ein stetiger Riickgang der Anzahl der Bedarfsgemein-
schaften ab. Die Entwicklung in diesem Bereich wurde jedoch durch den Krieg in der Ukraine und
den damit zusammenhangenden Rechtskreiswechsel dieser Personen unterbrochen. Zum 30.
September 2022, nach drei Vollzugsmonaten des Rechtkreiswechsels, war ein Anstieg der Be-
darfsgemeinschaften auf 2.119 (+430 Bedarfsgemeinschaften) zu verzeichnen.

Ein neuer, vorlaufiger Spitzenwert von 2.555 Bedarfsgemeinschaften (718 Bedarfsgemeinschaften
im Kontext Ukraine) wurde im Mai 2024 erreicht. Ab Januar 2023 flachte das Wachstum ab, nichts
desto trotz bestand im Jahr 2023 noch ein Zuwachs von rund 4 % (Ukraine 16,6 %). In den Jahren
2024 und 2025 war die Anzahl der Bedarfsgemeinschaften konstant auf einem hohen Niveau.

Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften im ADK
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Hinweis: Bei den Werten der Bedarfsgemeinschaften fur September 2025 handelt es sich um vor-
laufige Zahlen.

Inwieweit sich dieser Trend fortsetzen wird, hangt unter anderem auch mit der Entwicklung und
dem Zugang an Personen aus der Ukraine zusammen. Insbesondere bleibt in diesem Zusammen-
hang die Ruckkehrbereitschaft der geflichteten Menschen aus der Ukraine nach Kriegsende abzu-
warten.

Stand 31. Mai 2025 erhalten rund 5.500 Personen im Alb-Donau-Kreis Birgergeld, wovon rund
66 % nicht die deutsche Staatsbirgerschaft besitzen. Dieser Anteil liegt ca. 10 % Uber dem Lan-
desschnitt. Die Integration dieses Personenkreises ist extrem herausfordernd (z. B. Sprachkennt-
nisse, nicht anerkannte Abschliisse, Alleinerziehende, etc.). Trotzdem gelingt es dem Jobcenter
Alb-Donau vermehrt diese Personen in den Arbeitsmarkt zu integrieren. Durch Férderprogramm
und sonstige IntegrationsmafRnahmen konnten 447 Personen bis Ende Mai 2025 in den Arbeits-
markt integriert werden.

Der Bund beteiligt sich an den Leistungen fiir Unterkunft und Heizung. Nach der Bundesbeteili-

gungsfestlegungsverordnung 2025 (BBFestV) ist eine Beteiligung des Bundes an den Kosten der
Unterkunft in H6he von 72,5 % in Baden-Wurttemberg fir 2025 vorgesehen.
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Aufgrund des nicht absehbaren Ausgangs des Kriegs in der Ukraine und der weiterhin schwer ein-
schatzbaren wirtschaftlichen Prognosen (z. B. Mietpreisentwicklung, Energiepreisentwicklung, etc.)
ist eine Vorhersage zur Entwicklung der Kosten der Unterkunft und Heizung bei der Haushaltspla-

nung 2026 nur unter Annahmen moglich. Unter aktuellen Voraussetzungen ist mit konstanten Fall-
zahlen auf hohem Niveau im Rechtskreis SGB 1l zu rechnen.
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3120

Grundsicherung f. Arbeitssuchende SGB Il

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3052 Zuweisungen v. Land Umsetzung Hartz IV 1.300.000 875.000 1.486.468
3191 Leistungsbet.Grundsicherung f. Arbeitss. 11.346.250 11.324.250 11.090.324
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBBerh.v.Einricht. 975.000 875.000 962.624
3215 Rickzahlung gew.Hilfen (Darl.) a.v.Einricht. 15.000 10.000 13.404
3488 Erstattungen von Ubrigen Bereichen 770.000 651.172 673.972

Ordentliche Ertrage 14.406.250 13.735.422 14.226.792
40 Personalaufwendungen -852.464 -720.850 -504.733
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.500 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -1.500 0
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -150 -222 -60
4431 Geschaftsaufwendungen -1.500 -1.500 -861
4458 Erstattungen an (brige Bereiche -950.000 -950.000 -984.203
4461 Leistungsbet.f.d.Umsetz.d.GrdSi.f.Arbsu. -18.039.671 -17.957.344 -17.808.488

Ordentliche Aufwendungen -19.845.285 -19.631.417 -19.298.345

Ordentliches Ergebnis -5.439.035 -5.895.995 -5.071.553

Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -5.439.035 -5.895.995 -5.071.553

Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -202.826 -178.930 -129.278

Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -202.826 -178.930 -129.278

Kalkulatorisches Ergebnis -202.826 -178.930 -129.278

Nettoressourcenbedarf/-iiberschuss -5.641.861 -6.074.924 -5.200.831
Erlauterungen:
3191 Darin sind Einnahmen vom Bund fur erhdhte KdU-Anteile enthalten.
4458 Erstattungen z. B. fir Aufwendungen Verwaltungskosten Jobcenter Alb-Donau
4461 Grundsicherung fiir Arbeitssuchende nach dem SGB |l 265.000 €

Ev. Diakonieverband Ulm / Alb-Donau, Schuldnerberatung 212.327 €

Caritas Ulm, Beratungsstelle ,hausliche Gewalt* 69.256 €

Caritas Ulm, Frauen und Familien in Not — Frauenhaus ADK 193.088 €

Einmalige Leistungen nach dem SGB Il 260.000 €

Bildung und Teilhabe 540.000 €

Grundsicherung fur Arbeitssuchende fir Unterkunft und

Heizung nach § 22 SGB Il Jobcenter Alb-Donau

(einschl. 15.000 € fiir Caritas zur Wohnraumsicherung) 16.500.000 €

18.039.671 €
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3130 Hilfen fiir Fliichtlinge und Aussiedler

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Hilfen far Flichtlinge

- Gewahrung von Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG)
- Erfullung der Rechtsanspriuiche der Betroffenen nach dem AsylbLG
- Gewahrung von Bildungs- und Teilhabeleistungen fur Kinder und Jugendliche

Beschreibung

Die Grundleistungen nach 8§ 3a AsylbLG (seit 1. Januar 2025):

Alleinstehend (Ehe-) Paare Kind Kind Kind

(in einer Wohnung) 0 bis 5 Jahre 6 bis 13 Jahre 14 bis 17 Jahre
441 € 397 €p. P. (fri- 299 € 327 € 391 €

(friher 460 €) her 413 €) (friher 312 €) (friiher 341 €) (friiher 408 €)

Die Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz orientieren sich an der Entwicklung der
Regelbedarfe nach dem Zwolften Buch Sozialgesetzbuch (SGB XlI). Grundséatzlich werden die Be-
trage fur den notwendigen Bedarf sowie den notwendigen persénlichen Bedarf jahrlich entspre-
chend der bundesdurchschnittlichen Entwicklung der Preise und Nettoléhne fortgeschrieben, so-
fern keine gesetzliche Neuermittlung erfolgt. Fur das Jahr 2025 hat die Fortschreibung der Regel-
bedarfe zu einer Absenkung der Leistungssatze gefiihrt. Dies ist auf die zugrundeliegende Berech-
nungsmethodik zuriickzufihren, wonach sich die Anpassung ausschlief3lich an den statistisch er-
mittelten Veréanderungen der Preise und Léhne orientiert. Eine politische Entscheidung im Sinne ei-
ner gesonderten Neufestsetzung lag nicht vor.

§ 2 AsylbLG — Analogleistungen Birgergeld (seit Januar 2024)

Alleinstehend (Ehe-) Paare Kind Kind Kind

0 bis 5 Jahre 6 bis 13 Jahre 14 bis 17 Jahre
563 € 506 € p. P. (fri- 357 € 390 € 471€
(friher 449 €) her 404 €) (friher 285 €) (friher 311 €) (friher 376 €)

Bedarfe fur Bildung und Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft werden
fur leistungsberechtigte Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene neben den Leistungen nach

den Absatzen 1 bis 3 entsprechend den 88 34, 34a und 34b des Zwdlften Buches Sozialgesetz-

buch (SGB XIll) gesondert beriicksichtigt. Die Regelung des § 141 Absatz 5 des Zwdlften Buches
Sozialgesetzbuch gilt entsprechend (8 3 Abs. 4 AsylbLG).

Aufwendungen flr vorlaufig untergebrachter Personen, welche im Rahmen des AsylbLG anfallen,
werden vom Land Baden-Wirttemberg ab dem Jahr 2026 Uber die modifizierte Grundpauschale
abgedeckt. Mit der Grundpauschale werden die Aufwendungen fiir personellen und séachlichen
Verwaltungsaufwand, fur Fliichtlingssozialarbeit, fiir Leistungen nach dem Asylbewerberleistungs-
gesetz sowie fur Aufwendungen entsprechend § 18 Abs. 4 Fluchtlingsaufnahmegesetz ber die
Zuweisung und Aufnahme auslandischer Fluchtlinge erstattet.
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Ab 2026 ist eine jahrliche Pauschale fur geflichtete Menschen, die nach dem Asylbewerberleis-
tungsgesetz leistungsberechtigt sind, geplant. Diese betragt bei z. B. tirkischen, syrischen und ni-
gerianischen Personen 10.860,27 € und fur nicht nach dem Asylbewerberleistungsgesetz leis-
tungsberechtigte Personen (Ukrainer) 4.480,80 €. Die Pauschale soll jedes Jahr zum 1. Januar au-
tomatisch erh6ht werden. Die Erhdhung entspricht den Zahlen des Statistischen Bundesamtes.
Das Amt veroffentlicht jedes Jahr die durchschnittlichen Verbraucherpreise.

Leistungsberechtigte Personen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz:

Marz Juni September | Dezember
2021 862 862 830 1.000
2022 1.718 1.457 1.373 1.134
2023 1.201 1.101 1.128 1.410
2024 1.333 1.277 1.215 1.468
2025 1.306 1.193 1.310

344


Hermann, Angelika
Linie


3130

Hilfen fiir Flichtlinge und Aussiedler

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 2.193 1.518
3141 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 2.887.442 5.203.908 7.807.081
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBerh.v.Einricht. 100.000 80.000 157.576
3213 Leist.v.Sozialleistungstragern a.v.Einricht. 1.000 1.000 712
3221 Kostenersatz von soz.Leist.in Einricht. 150.000 80.000 227.032
3223 Leist.v.Sozialleistungstragern in Einricht. 500 500 0
3480 Erstattungen vom Bund 2.000 2.000 0
3481 Erstattungen vom Land 3.012.134 6.106.783 8.291.653
3486 Erstattungen v.sonst.6ff. Sonderrechnungen 0 0 6.340
Ordentliche Ertrage 6.153.076 11.476.384 16.491.911
40 Personalaufwendungen -490.345 -599.885 -545.546
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -3.161 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -4.965 -2.307
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -11.453 -2.610 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -28.379 -18.992
4331 Soz. Leist. an Pers. auf3erh.v.Einricht. -3.275.700 -3.595.700 -3.841.593
4332 Soz. Leist. an Pers. in Einricht. -5.037.800 -6.267.800 -5.239.123
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -130 -212 0
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -9
4431 Geschéftsaufwendungen -6.394 -8.060 -5.819
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. 0 0 -14.771
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche 0 0 -8.624
4711 Abschreibungen auf Vermégen -1.345 -522 =779
4722 Abschreibungen auf Forderungen 0 0 -5.600
Ordentliche Aufwendungen -8.826.328 -10.508.133 -9.683.162
Ordentliches Ergebnis -2.673.252 968.251 6.808.750
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.673.252 968.251 6.808.750
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -272.512 -286.522 -233.505
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -272.512 -286.522 -233.505
Kalkulatorische Kosten -183 -9 -8
Kalkulatorisches Ergebnis -272.696 -286.531 -233.513
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.945.947 681.720 6.575.237
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -1.345 -522 -6.379
Aufwendungen
Erlauterungen:
3141 Pauschale fir Fehlbeleger und Personen in der Anschlussunterbringung. Die Kosten fiir den nicht abrechenbaren

Personenkreis (Fehlbeleger) wurden wie im Vorjahr abgezogen. Seit dem Jahr 2020 werden Fehlbeleger
personenscharf aus der Berechnung exkludiert und es erfolgt eine separate Verbuchung. Im Bereich Unterkinfte ist
dies erst im Nachhinein moglich. Zusétzlich wird mit einer Erstattung fur die Fehlbeleger gerechnet. Die
voraussichtlichen tatséchlichen Aufwendungen wurden erhoben und abziglich eines Sockelbetrags angesetzt.
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3481 Fur das Jahr 2026 wurden alle Plan-Aufwendungen zusammengezahlt, die theoretisch im Rahmen der
Spitzabrechnung vom Land erstattet werden.

4331 Leistungen fur Flichtlinge auRerhalb von Einrichtungen
nach 8§ 2 Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) 1.350.000 €
als Geldbetrag zur Deckung personlicher Bedurfnisse
nach § 3 AsylbLG 400.000 €
fur den Grundbedarf nach § 3 Abs. 2 AsylbLG 1.000.000 €
fur sonstige Geldleistungen nach § 6 AsylbLG 150.000 €
bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt nach § 4 AsylbLG 300.000 €
Sonstiges 75.700 €
3.275.700 €
4332 Leistungen fur Flichtlinge in Einrichtungen
nach § 2 Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) 100.000 €
bei Krankheit 300.000 €
bei Schwangerschaft und Geburt nach § 4 AsylbLG 850.000 €
als Geldbetrag zur Deckung persoénlicher Bedirfnisse
nach 8§ 3 AsylbLG 1.400.000 €
fur den Grundbedarf nach § 3 Abs. 2 AsylbLG 2.000.000 €
Sonstiges 387.800 €
5.037.800 €
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3140 Soziale Einrichtungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Soziale Einrichtungen fur Aussiedlerinnen und Aussiedler, Asylbewerberinnen und Asylbe-
werber, Fliichtlinge

Ziele

- Laufender Betrieb, Bewirtschaftung und Verwaltung der Einrichtungen

- Sicherstellung der Unterbringung von Fliichtlingen, Asylbewerberinnen und Asylbewerbern,
Aussiedlerinnen und Aussiedlern, Familiennachziigen und sonstigen Auslanderinnen und
Auslandern (z. B. Folgeantragstellerinnen und Folgeantragsteller, unerlaubt eingereiste
Auslanderinnen und Auslander, Personen im Rahmen humanitarer Hilfsaktionen) in Einrich-
tungen fur die vorlaufige Unterbringung

Beschreibung

Der Landkreis ist verpflichtet, eine bestimmte Anzahl von Asylbewerberinnen, Asylbewerbern,
Spataussiedlerinnen und Spataussiedlern aufzunehmen und vorlaufig unterzubringen. Flichtlin-
gen, denen aus volkerrechtlichen, humanitéren oder politischen Griinden ein Aufenthalt gewahrt
wird und unerlaubt eingereiste Auslanderinnen und Auslander, sind — soweit erforderlich — eben-
falls in die vorlaufige Unterbringung aufzunehmen. Auch Folgeantragstellerinnen und Folgeantrag-
steller sind vorlaufig unterzubringen.

Seit Uber drei Jahren herrscht Krieg in der Ukraine, weshalb von dort eine Vielzahl an Kriegsfliicht-
lingen Zuflucht in Deutschland und Baden-Wirttemberg gesucht hat bzw. kontinuierlich noch
sucht. Weiterhin werden dem Landkreis auch regular Geflichtete zugwiesen. Wéahrend die Zu-
gangszahlen bei den ukrainischen Kriegsflichtlingen im Vergleich zum Vorjahr nur im geringeren
Mal3e abgenommen haben, ist bei den regulér Gefliichteten ein starker Riickgang zu beobachten.
In den Monaten Januar 2025 bis August 2025 mussten dennoch durchschnittlich 22 ukrainische
Kriegsflichtlinge und durchschnittlich 9 regular Gefliichtete untergebracht werden. Zudem ist un-
klar wie sich die Zugangszahlen im Herbst entwickeln werden.

Wahrend im Februar 2022 noch neun Gemeinschaftsunterkiinfte im gesamten Alb-Donau-Kreis
betrieben wurden, stehen am 31. Juli 2025 zur vorlaufigen Unterbringung 25 Unterkiinfte in 15
Stadten und Gemeinden im Alb-Donau-Kreis mit zusammen 1.271 Wohnplatzen zur Verfligung.
Zusatzlich wurde eine Not- und Behelfsunterkunft in der ehemaligen Schulsporthalle in Erbach mit
einer Platzkapazitat fir 85 Personen ausgestattet (gesamt: 1.356 Platze).

Nachdem die Belegungszahl im Dezember 2023 mit knapp 1.500 Personen einen Hochststand er-
reicht hatte, kann seit Beginn letzten Jahres ein Rickgang beobachtet werden. Zum Stand: 31. Juli
2025 sind 893 Gefliichtete vorlaufig untergebracht.

Es ist nicht absehbar, wie lange diese Personengruppe in der vorlaufigen Unterbringung verbleiben
wird. Dies kénnen wir nur bedingt beeinflussen, da es von verschiedenen Faktoren abhangig ist.
Bei regulér Geflichteten ist spatestens nach 24 Monaten der sogenannte Fehlbelegerstatus er-
reicht, bei ukrainischen Kriegsflichtlingen sogar nach sechs Monaten. Zum Stichtag 31. Juli 2025
befanden sich 184 Personen, die nicht mehr vorlaufig untergebracht sind (Fehlbeleger), in den Ge-
meinschaftsunterkinften, die anteilig aus Kreismittel finanziert werden missen. Gemessen an der
Belegungszahl entspricht dies einem Anteil von 20,6 %.

Damit die Quote der Fehlbeleger auf 6 % reduziert werden kann, auch im Hinblick auf eine nach-
haltige Entlastung des Haushaltsplans, ist es dringend erforderlich, dass die Stadte und Gemein-
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den die notwendigen Platze in der kommunalen Anschlussunterbringung schaffen und dadurch ih-
rer Aufnahmeverpflichtung nachkommen.

Eine genaue Prognose uber die Zuweisungszahlen von Geflichteten zur vorlaufigen Unterbrin-
gung fur das Jahr 2026 ist nicht méglich. Von Seiten des Landes erhalten wir maximal einen Monat
im Voraus eine Rickmeldung, zu den geplanten Zugéngen. Die Platzkapazitaten werden deshalb
auch im Jahr 2026 bedarfsorientiert angepasst. Da auch zukuinftig nicht ausgeschlossen werden
kann, dass ein erneuter Anstieg der Zugangszahlen erfolgt, stehen ausreichend freie Platze zur
Verfigung. Die Aufnahme von Fehlbelegern in der kommunalen Anschlussunterbringung durch die
Stadte und Gemeinden wirkt sich zudem direkt auf die Platzkapazitaten und auf einen potentiellen
Auf- bzw. Abbau von Gemeinschaftsunterkiinften bzw. Behelfs- und Notunterkinften (z. B. Mehr-
zweckhallen) aus.

Insgesamt muss der Alb-Donau-Kreis im Jahr 2025 durchschnittlich rund 25 bis 30 Personen pro
Monat aufnehmen. Dies sind zwar weniger Zugange als in 2024, aber bedingen immer noch das
Vorhalten von entsprechenden Platzkapazitaten. Wir gehen davon aus, dass die Zugangszahlen in
den Herbst- und Wintermonaten gleichbleibend sind oder gegebenenfalls leicht steigen werden.

Die hohen Zugangszahlen von regular Geflichteten im Sommer/Herbst 2023 fuhren dazu, dass
bei einem groRen Bewohneranteil in diesem Jahr die maximale Unterbringungsdauer von 24 Mo-
naten erreicht wird. Dies erfordert eine konsequente Zuweisung der Fehlbeleger in die kommunale
Anschlussunterbringung um bei der Fehlbelegerquote den angestrebten Wert von 6 % erreichen
zu konnen.

Der Landkreis kommt fur die Aufwendungen im Bereich des Betriebs und der Verwaltung der Lie-
genschaften auf. Das Land Baden-Wirttemberg erstattet die liegenschaftsbezogenen Kosten flir
vorlaufig untergebrachte Personen in Form einer nachlaufenden Spitzabrechnung. Dies birgt fur
den Haushalt ein Planungsrisiko. Wir gehen davon aus, dass das Ministerium der Justiz und fur
Migration die entstehenden Kosten bis einschlief3lich 2029 und somit auch im Haushaltsjahr 2026
mit dem Land abrechnen wird. Jedoch missen die Ausgaben der Unterbringung im Bereich der
Fehlbeleger anteilig vom Landkreis getragen werden. Die prognostizierte Fehlbelegerquote im
Haushaltsplan 2026 ist abhangig von der aktuellen Aufnahmekapazitat in der Anschlussunterbrin-
gung und dem privaten Wohnraum fur die gefliichteten Menschen. Sollte die Aufnahmeprognose
seitens der Kommunen nicht erfillt werden, werden die Bewohnerinnen und Bewohner im Rahmen
der Direktzuweisungen den betreffenden Kommunen mit Aufnahmertckstand zeitnah zugewiesen.
Eine weitere zeitliche Verschiebung dieser Zuweisungen ist nur unter finanzieller Kostenbeteiligung
seitens der Kommune mdglich. Dies wird mit den einzelnen Kommunen anhand der aktuellen Lie-
genschaftsaufwendungen berechnet und eingefordert.

Belegung der Unterkiinfte:

Belegung zum Ende des Monats
Januar Marz Juni September | Dezember

2018 852 845 730 614 574
2019 587 584 534 436 474
2020 456 473 449 329 339
2021 332 340 348 389 478
2022 455 468 741 1.254 1.107
2023 1.171 1.269 1.157 1.252 1.494
2024 1.476 1.476 1.370 1.313 1.265
2025 1.260 1.149 912 873
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3140

Soziale Einrichtungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 5.264 3.890
3144 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von SozVers. 25.000 88.000 99.632
3321 Benutzungsgebihren und ahnliche Entgelte 350.000 680.000 989.491
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 579
3481 Erstattungen vom Land 7.949.396 6.326.900 6.526.819
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 50.000 0 0
Ordentliche Ertrage 8.374.396 7.100.164 7.620.411
40 Personalaufwendungen -1.637.035 -1.466.264 -1.489.025
4211 Unterhaltung Grundstiicke u. baul.Anlagen -607.500 -605.300 -1.201.988
4220 Erwerb und Unterhaltung des beweglichen Vermdgens -798.600 -854.800 -573.996
4230 Mieten und Pachten, Leasing -2.642.500 -2.965.940 -3.525.381
4241 Bewirtschaftung Grundstiicke u. baul.Anl. -2.483.820 -2.356.100 -1.973.594
4250 Haltung von Fahrzeugen -14.000 0 -13.037
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -20.525 -5.000 -18.248
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -9.716 -6.235
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -27.380 -6.264 -356
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -33.463 -11.316
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -340 -506 -53
4429 Sonstige Aufwendungen -2.060.000 -1.600.000 -3.208.319
4431 Geschaftsaufwendungen -119.463 -125.193 -93.947
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -80 -60 -1.252
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -1.000 -1.000 -150
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -5.000 -5.000 0
4711 Abschreibungen auf Vermogen -19.315 -12.532 -13.566
4722 Abschreibungen auf Forderungen 0 0 -53
Ordentliche Aufwendungen -10.436.557 -10.047.138 -12.130.518
Ordentliches Ergebnis -2.062.161 -2.946.975 -4.510.107
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.062.161 -2.946.975 -4.510.107
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -917.868 -770.746 -768.628
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -917.868 -770.746 -768.628
Kalkulatorische Kosten -2.865 -1.531 -884
Kalkulatorisches Ergebnis -920.733 -772.277 -769.511
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.982.895 -3.719.251 -5.279.618
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -19.315 -12.532 -13.619

Aufwendungen
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Erlauterungen:

3481

4211

4230

4241

4429

4458

Die Kosten firr den nicht abrechenbaren Personenkreis in der laufenden Spitzabrechnung (Fehlbeleger) wurden wie
im Vorjahr abgezogen. Im Haushalt 2026 wird prospektive mit einer geringeren Anzahl an Fehlbelegern gerechnet.
Es kann dennoch vorkommen, dass nicht ausreichend Wohnraum fiir die kommunale Anschlussunterbringung zur
Verfligung steht, eine Zuweisung ist daher nicht immer monatsscharf realisierbar.

Hinsichtlich der gesteigerten Anzahl an Gemeinschaftsunterkiinften kann davon ausgegangen werden, dass viele
Instandhaltungs- und Renovierungsarbeiten sowie RiickbaumaRnahmen anfallen werden. Inwieweit sich die
Fluchtlingszahlen entwickeln, ist zum aktuellen Zeitpunkt noch nicht absehbar.

Mieten (Gemeinschaftsunterkiinfte) 2.642.500 €
Energie, Mill, sonstige Bewirtschaftung 2.483.820 €
Hausmeister- / Sicherheitsdienste 2.060.000 €

Aufwendungen fur Ehrenamtliche
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3150

Firsorgeleist.n.d.BVersorgungsG/BegleitG

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

Hilfe zur Pflege

Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderungen
Hilfe zum Lebensunterhalt

Kfz-Beihilfen

Erholungshilfen, Wohnungshilfen

Ermdglichung eines selbststandigen und selbstbestimmten Lebens

Einhaltung und Priifung des Nachrangprinzips

Sicherstellung der Versorgung von Geschadigten und Hinterbliebenen

Wirtschaftliche Sicherstellung der notwendigen Pflegeleistungen

Verhtung einer drohenden Behinderung, Beseitigung / Milderung einer vorhandenen Be-
hinderung oder deren Folgen, Teilhabe an der Gesellschaft

Sicherstellung des notwendigen Lebensunterhalts

Vermeidung, Uberwindung oder Milderung von altersbedingten Schwierigkeiten bzw. Erhalt
der Moglichkeit, am Leben in der Gemeinschaft teilzunehmen

Beschreibung

Die Fursorgeleistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz werden nicht mehr Gber den Kreis-
haushalt abgewickelt.
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3150

Firsorgeleist.n.d.BVersorgungsG/BegleitG

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3212 Ubergel.Unterhaltsanspr.v.so.L.a.v.Einricht. 0 0 798
3213 Leist.v.Sozialleistungstréagern a.v.Einricht. 0 14.500 120
3480 Erstattungen vom Bund 0 454.400 9.724
3481 Erstattungen vom Land 0 58.000 0
Ordentliche Ertrage 0 526.900 10.642
4331 Soz. Leist. an Pers. auf3erh.v.Einricht. 0 -223.000 -732
4332 Soz. Leist. an Pers. in Einricht. 0 -417.500 -17.113
Ordentliche Aufwendungen 0 -640.500 -17.845
Ordentliches Ergebnis 0 -113.600 -7.203
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 -113.600 -7.203
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) 0 0 0
Kalkulatorisches Ergebnis 0 0 0
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss 0 -113.600 -7.203
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3160 Forderung v. Tragern d. Wohlfahrtspflege

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Sonstige Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege

Ziele

- Forderung gemeinwesensorientierter Projekte im Rahmen der Daseinsvorsorge

- Forderung innovativer Projekte, die sich mit aktuellen sozialpolitischen Herausforderungen
auseinandersetzen

- Unterstiitzung der freien Trager bei Erfiillung von sozialen Aufgaben

Beschreibung

Der Kreis tbernimmt freiwillige Leistungen gegenuber ortlicher freier Trager. Die diversen Leistun-
gen der freien Trager (z. B. Hospizarbeit, Suchtberatung, Schwangerschaftsberatung, etc.) kom-
men der gesamten Bevolkerung des Alb-Donau-Kreises zugute.
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3160

Forderung v. Tragern d. Wohlfahrtspflege

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 50.000 0 0
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 14.500 14.500 37.102
3481 Erstattungen vom Land 0 0 0
Ordentliche Ertrage 64.500 14.500 37.102
40 Personalaufwendungen 0 0 0
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte 0 0 0
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen 0 0 -2.486
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -811.250 -811.250 -522.297
4431 Geschéftsaufwendungen 0 0 0
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -14.500 -14.500 -12.949
4711 Abschreibungen auf Vermogen -6.250 -6.250 -6.250
Ordentliche Aufwendungen -832.000 -832.000 -543.983
Ordentliches Ergebnis -767.500 -817.500 -506.881
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -767.500 -817.500 -506.881
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -492 -436 -695
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -492 -436 -695
Kalkulatorische Kosten -1.787 -1.640 -889
Kalkulatorisches Ergebnis -2.278 -2.076 -1.584
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -769.778 -819.576 -508.464
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -6.250 -6.250 -6.250
Aufwendungen
Erlauterungen:
4318 AIDS-Hilfe 50.000 €

Beratungsstelle fir Schwangerschaftsfragen u. Familienplanung 54.000 €

Familien-Bildungsstatte Ulm e. V. 11.250 €
Caritas Ulm, Beratungsstelle fir Suchtkranke 195.750 €
Caritas Ulm, Beratung fir Spielsiichtige 21.750 €
Caritas Ulm, Club Korperbehinderte 3.500 €
Drogenhilfe UIm/Alb-Donau e. V. 98.000 €
Drogenhilfe Ulm/Alb-Donau e. V. — Kontaktladen 10.000 €
Drogenhilfe Ulm/Alb-Donau e. V. — Beratung fur Onlinesiichtige ~ 3.000 €
Kreisseniorenrat 5.000 €
Fahrtkosten fur Menschen mit Behinderung 38.000 €
Selbsthilfegruppen Alkoholkranke 8.500 €
Sozialpsychiatrischer Dienst, Bruderhaus Diakonie 108.000 €
Telefonseelsorge 12.000 €
Selbsthilfeburo Korn e. V. 5.000 €
Hospiz-Agathe-Streicher 25.000 €
Hospiz Kirchbierlingen (St. Martinus Alb-Donau) 45.000 €
Frauen helfen Frauen e. V., Beratungsstelle 13.500 €
Téterarbeit 4.000 €
Sonstige und unterjahrige Antrage 100.000 €

811.250 €

354




3170 Betreuungsleistungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Wahrnehmung der Aufgaben nach dem Betreuungsgesetz

Ziele

- Schutz der Betroffenen, persdnliche Betreuung

- Nutzung aller Méglichkeiten, die Krankheit oder Behinderung der Betreuten zu beseitigen,
zu verbessern, ihre Verschlimmerung zu verhiten oder ihre Folgen zu mildern

- Reduzierung bzw. Verhinderung von Betreuungen

Beschreibung

Eine Betreuung kann nur bestellt werden, wenn bei den betroffenen Personen eine Hilfsbedurftig-
keit vorliegt, die auf eine der folgenden im Gesetz (§ 1896 Blrgerliches Gesetzbuch (BGB)) ge-
nannten Krankheiten oder Behinderungen beruht:

- Psychische Krankheiten,

- Geistige Behinderungen,

- Seelische Behinderungen,

- Korperliche Behinderungen.

Zu der Krankheit und Behinderung muss ein ,Flrsorgebedurfnis* dazukommen. Ein Betreuer darf
nur auf richterlichen Beschluss bestellt werden, wenn der Betroffene auf Grund dieser Krankheit
oder Behinderung seine Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht zu besorgen vermag.

In der Betreuungsbehérde des Alb-Donau-Kreises arbeiten am Ulmer Standort vier Mitarbeiterin-
nen. Drei arbeiten in Vollzeit und eine Fachkraft ist mit 60 % in Teilzeit téatig.

Bei den Betreuungen gibt es eine enge Zusammenarbeit zwischen Betreuungsbehoérde, Betreu-
ungsgericht und dem Betreuungsverein Alb-Donau e. V. (St.-Barbara-Stral3e 4, 89047 Ulm).
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3170

Betreuungsleistungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Aufwendungen

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3

3131 |+ | Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 3.000 3.671 1.952
3481 |+ | Erstattungen vom Land 85.200 148 198.574
= | Ordentliche Ertrage 88.200 3.819 200.527

40 - | Personalaufwendungen -329.953 -217.677 -255.203
4261 |- |Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -3.091 0 0
4262 |- | Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.602 -1.677
4271 |- |Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -3.493 -799 0
4272 |- | Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -2.332 -1.444
4318 |- | Zuschusse an Ubrige Bereiche -115.000 -142.000 -115.000
4411 |- | Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -40 -64 0
4429 |- | Sonstige Aufwendungen 0 0 -3
4431 |- | Geschaftsaufwendungen -4.761 -4.458 -3.959
4711 |- | Abschreibungen auf Vermdgen =797 -490 -255
= | Ordentliche Aufwendungen -457.135 -371.421 -377.541

= | Ordentliches Ergebnis -368.935 -367.602 -177.015

= | Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -368.935 -367.602 -177.015

= | Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0

- | Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -138.117 -104.730 -86.875

= | Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -138.117 -104.730 -86.875

+ | Kalkulatorische Kosten -92 -83 -3

= | Kalkulatorisches Ergebnis -138.209 -104.812 -86.878

= | Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -507.144 -472.414 -263.893
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche =797 -490 -255

Erlauterung:

4318

Zuschuss an den Betreuungsverein Alb-Donau e. V.
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3180

Sonstige soziale Hilfen und Leistungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

Ziele

N =

oakw

Gewahrung von Wohngeld

Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAfoG) und Aufstiegsfort-
bildungsférderungsgesetz (AFBG)

Information und Beratung zum Thema Pflege(-bedurftigkeit)

Senioren und Altenarbeit au3erhalb SGB XII

Fliichtlingssozialarbeit und Pflichtsprachangebote in der vorlaufigen Unterbringung
Betreuung und Foérderung der Integration von Flichtlingen, Asylbewerberinnen und Asyl-
bewerber, Asylberechtigten einschliel3lich Koordination dieser Aufgaben

Gewahrung von Wohngeld

Wirtschaftliche Sicherung angemessenen und familiengerechten Wohnens durch
Zuschisse zu den Aufwendungen fur Wohnraum

Leistungen nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAfoG) und Aufstiegs-
fortbildungsférderungsgesetz (AFBG)

Finanzielle Unterstitzung fur den Lebensunterhalt wahrend schulischer Ausbil-
dungen beim BAf6G

Finanzielle Unterstiitzung bei der Teilnahme an Fortbildungen fir die Lehrgangs-
und Prifungsgebihren sowie den Lebensunterhalt bei Fortbildungen in Vollzeit-
form beim AFBG (Aufstiegsforderung)

Information und Beratung zum Thema Pflege (-bediirftigkeit)

Pflegebedurftige und deren Angehdérige sollen umfassend und unabhangig tber
mdgliche Leistungen und Hilfsangebote beraten werden

Beratungs- und Unterstitzungsleistungen werden koordiniert

Pflegerische, hauswirtschaftliche und soziale Angebote vor Ort sollen vernetzt
werden

Pflegebedirftige sollen mdglichst im hauslichen Bereich verbleiben kdnnen

Senioren- und Altenarbeit auRerhalb SGB XII

hauptamtliche Unterstiitzung des Ehrenamtes

Projektarbeit zu Sicherstellung des Ehrenamtes, vor allem im Bereich der pflege-
rischen Versorgung

Aufbau, Bestarkung und Verstetigung ehrenamtlicher Strukturen im Landkreis

Fluchtlingssozialarbeit und Pflichtsprachangebote in der vorlaufigen Unterbringung

Soziale Beratung und Betreuung wéhrend der vorlaufigen Unterbringung
Forderung des Spracherwerbs der Betroffenen wahrend der vorlaufigen Unter-
bringung
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6. Betreuung und Férderung der Integration von gefliichteten Menschen einschlief3lich
Koordination dieser Aufgaben

- Sicherung des sozialen Friedens und Steigerung des sozialen, kulturellen und
wirtschaftlichen Wohles der Einwohnerinnen und Einwohner auslandischer Her-
kunft

- Herstellung der Chancengleichheit fur die Menschen im Landkreis

- Ruckkehrberatung

- Internationaler Dolmetscherpool im Alb-Donau-Kreis

- Netzwerk ehrenamtliche Behérdenlotsinnen und —lotsen fur Menschen mit Migra-
tionsgeschichte

- Sprachférderung mit Mitteln der VwV Deutsch

- Steigerung des sozialen, kulturellen und wirtschaftlichen Wohles von Gefliichte-
ten in der Anschlussunterbringung (Integrationsmanagement)

Beschreibung

1. Gewdhrung von Wohngeld

Beim Wohngeld ist der Landkreis fir die Einwohner des Landkreises - mit Ausnahme der Grof3en
Kreisstadt Ehingen - zustandig. Mit dem Wohngeld soll einkommensschwachen Personen bei ih-
ren Wohnkosten geholfen werden. Das Wohngeld wird als Mietzuschuss oder als Lastenzuschuss
(far selbstnutzende Eigentiimer) geleistet. Die Héhe des Wohngeldes ist abhéngig von der Zahl
der zu dem Haushalt gehdrenden Bewohner, der Hohe des Gesamteinkommens und der Hohe der
zuschussfahigen Miete beziehungsweise Belastung.

Mit der Wohngeldreform im Jahr 2023 und dem Wohngeld-Plus-Gesetz, hat der Bund eine struktu-
relle Verédnderung zur Stitzung der Wohn- und Energiekosten auf den Weg gebracht. Durch diese
Anpassung wurde auch im Jahr 2025 die Wohngeldbehorde vor erhebliche Herausforderungen ge-
stellt. Im Alb-Donau-Kreis stieg die Zahl der Antrage um ca. 75%.

Haushalte, die Wohngeld beziehen, sind aufgrund ihrer finanziellen Situation auf eine schnelle Be-
arbeitung ihres Antrags angewiesen. Um das wachsende Auftragsvolumen zu bewaltigen, musste
die Personalstruktur an die Fallzahlen und den dahingehenden Beratungsaufwand angepasst wer-
den.

2. Leistungen nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAfo6G) und Aufstiegs-
fortbildungsférderungsgesetz (AFBG)

Fur die Leistungen nach dem BAf6G und AFBG (Aufstiegs-BAfoG) ist der Landkreis fir die Ein-
wohnerinnen und Einwohner des Alb-Donau-Kreises sowie der Stadt Ulm zustandig. In diesem
Kontext werden mit den Einwohnerinnen und Einwohnern Beratungsgesprache gefihrt, es findet
eine Antragsbearbeitung und die Bewilligung der Antrage durch das Landratsamt statt.

Ziel des BAfOG ist, jungen Menschen die Mdglichkeit zu geben, unabhéngig von ihrer sozialen und
wirtschaftlichen Situation eine Ausbildung zu absolvieren, die ihren Fahigkeiten und Interessen ent-
spricht. Leistungen kénnen fir schulische Ausbildungen gewéhrt werden. Neben den personlichen
Fordervoraussetzungen und dem Vorliegen einer forderfahigen Ausbildung darf der Ausbildungs-
bedarf nicht durch das eigene Vermdgen und Einkommen sowie die Einkiinfte des Ehegatten / ein-
getragenen Lebenspartners oder der Eltern gedeckt sein. Die Foérderung erfolgt als Vollzuschuss,
der nicht mehr zurlickgezahlt werden muss.

Mit dem Aufstiegs-BAf6G werden Teilnehmer an MalRhahmen der beruflichen Aufstiegsfortbildung
finanziell unterstitzt und zur Existenzgrindung ermuntert. Die Forderung kann fir berufliche Fort-
bildungen gewéhrt werden, die in Voll- oder Teilzeit oder als Fernunterricht stattfinden. Bei Vollzeit-
und TeilzeitmalRnahmen ist zur Finanzierung der Lehrgangs- und Prifungsgebihren ein Mafl3nah-
menbeitrag vorgesehen, der zu einem Teil als Zuschuss und zu einem Teil als zinsgunstiges Darle-
hen Uber die KfW-Bank gewahrt wird. Teilnehmer an Vollzeitlehrgangen erhalten zusatzlich einen
einkommens- und vermégensabhangigen monatlichen Unterhaltsbeitrag zum Lebensunterhalt. Die
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Forderung kann zur Vorbereitung auf einen Fortbildungsabschluss, wie zum Beispiel Handwerks-
oder Industriemeister, Techniker, Fachkaufleute, Fachwirt oder Betriebswirt gewahrt werden.

Die Kosten fuir Wohngeld und AFBG tragen der Bund und das Land Baden-Wirttemberg. Die Aus-
gaben fir BAfOG tragt seit dem Jahr 2015 der Bund zu 100%.

3. Information und Beratung zum Thema Pflege (-bediirftigkeit)

Der Pflegestutzpunkt des Alb-Donau-Kreises, mit den Standorten in Ulm, Schillerstral3e 30 (Ge-
baude B) und Ehingen, Sternplatz 5 besteht seit April 2011 (tatig sind drei Fachkréafte mit je 50 %
und zwei Fachkrafte mit je 100%).

Pflege- und Hilfsbedirftigkeit betrifft immer mehr Menschen und tritt in der Regel unerwartet auf.
Aufgabe des Pflegestitzpunktes ist es, den Betroffenen in dieser Situation beratend und unterstit-
zend zur Seite zu stehen, passgenaue Losungen und Hilfen aufzuzeigen und diese bei Bedarf in
die Wege zu leiten.

Durch Inkrafttreten des Pflegestarkungsgesetzes Ill und die damit verbundenen veranderten Emp-
fehlungen zur Pflegeberatung werden voraussichtlich auch in den kommenden Jahren die Fallzah-
len weiter ansteigen. Dartber hinaus ist ein kontinuierlicher Anstieg der Beratungen auch aufgrund
der demographischen Entwicklung zu erwarten.

Am haufigsten werden von Ratsuchenden Fragen zur Pflegeversicherung, zu Entlastungsmadglich-
keiten fur Pflegende und deren Finanzierung gestellt.

Die Anzahl der Beratungen verteilt sich auf die verschiedenen Bereiche wie folgt:

2022 2023 2024 2025
Pflegeversicherung/SGB Xl 1.054 | 1.326 | 1.196 951
Entlastungsangebote fur pflegende Angehdrige 328 205 275 123
Kurzzeitpflege 285 287 274 276
Hilfe zur Pflege/SBG XII 161 211 177 122
Ambulante Betreuungs- und Pflegeleistungen 384 395 290 220
Hilfsmittel 156 302 152 109
Haushaltshilfen 244 330 284 178
Betreuungsrecht 218 247 191 97
Finanzen 328 417 323 106
Wohnformen 214 199 85 107
Hilfe bei der Beantragung 308 185 197 138
Fragen zur stationaren Aufnahme 297 241 188 138

Durch eine Programmumestellung sind die statistischen Werte nicht mit den Vorjahren vergleichbar.
(Dargestellt sind jeweils die ZeitrAume vom 01.01. — 31.08.)

Die anfallenden Kosten fur die Pflegestitzpunkte werden je zu einem Drittel von den Krankenkas-
sen, den Pflegekassen sowie dem Landkreis getragen.

4. Senioren- und Altenarbeit
Der Landkreis erhélt auch bis zur Jahresmitte 2026 Fordergelder fur die Quartiersentwicklung in

Schelklingen und Langenau. Des Weiteren wird sich der Landkreis in diesem Kalenderjahr wieder
um Fordergelder fir das ,Netzwerk Demenz“ bewerben, um die Netzwerkstrukturen zu festigen.
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5. Fliichtlingssozialarbeit und Pflichtsprachangebote in der vorlaufigen Unterbringung

Nach dem Fliichtlingsaufnahmegesetz sind die Personen in der vorlaufigen Unterbringung (Ge-
meinschaftsunterkiinften) sozial zu beraten und zu betreuen. Dies erfolgt durch das Personal des
Landkreises, wobei das DRK und die AWO unterstlitzen.

Ebenso gilt es, den Bewohnerinnen und Bewohnern die Méglichkeit zu bieten, unentgeltlich Grund-
kenntnisse in der deutschen Sprache zu erwerben. Angepasst an die ortlichen Strukturen werden
in einigen Gemeinschaftsunterkiinften Sprachkurse in Zusammenarbeit mit qualifizierten Bildungs-
tragern angeboten. Dariiber hinaus werden vielseitige Sprachkursangebote mit einer Kofi-
nanzierung des Landes bereitgestellt.

6. Betreuung und Férderung der Integration von Fliichtlingen, Asylbewerberinnen und
Asylbewerber, Asylberechtigten einschlie3lich Koordination dieser Aufgaben

Die Projektstelle der Integrationsbeauftragten, bezuschusst aus Landesmitteln, wurde im Landkreis
im Jahr 2014 neu geschaffen. Die Projektférderung ist jeweils auf ein Jahr begrenzt und ist aktuell
zunachst befristet bis zum 31. Dezember 2025. Die weitere Forderung bis zum 31. Dezember
2026 wird ebenfalls wieder beantragt.

AuBerdem ist beim Landratsamt eine Migrationsbeauftragte beschaftigt. Die Integrations- und die
Migrationsbeauftragte stehen als Ansprechpartnerinnen den engagierten Einwohnerinnen und Ein-
wohnern (z. B. Arbeits- und Helferkreise) zur Seite. Gleichzeitig sind sie fir die kommunalen Netz-
werke sowie die Integrations- und Flichtlingsbeauftragten als Koordinierungs- und Anlaufstellen ta-
tig. In ihrem Aufgabenfeld liegen auRerdem die Koordination des Internationalen Dolmetscherpools
und die Verwaltung der Sprach- und Integrationskurse.

Der Internationale Dolmetscherpool Alb-Donau-Kreis (IDA) besteht seit 2017 und tragt enorm zur
Chancengleichheit beim Zugang zu Beratungs- und Dienstleistungsangeboten fiir Menschen mit
geringen Deutschkenntnissen bei. Die Kosten fur Schulungen und Supervision der Ehrenamtlichen
werden teilweise aus Landesmitteln geférdert. Insgesamt sind 155 ehrenamtliche Dolmetscherin-
nen und Dolmetscher im IDA registriert, die 43 unterschiedliche Sprachen sprechen, u. a. Arabisch,
Kroatisch, Russisch, Tirkisch und Ukrainisch. Die Entwicklung der Einsatzzahlen verdeutlicht,
dass der IDA bei Behérdengangen, Gespréachen in Schulen und Kindertageseinrichtungen, etc.
nachhaltig bendétigt wird. Dies verdeutlicht auch die Entwicklung der Einsatze. Waren es im Jahr
2021 noch 124 Einsétze, stiegen diese auf 418 Einsétze im Jahr 2022. Im vergangenen Jahr konn-
ten insgesamt 592 Einsétze erfolgreich durchgefuhrt werden.

Ein aktuelles Projekt im Rahmen des IDA ist die Offnung des IDA fiir Einsatze im Gesundheitswe-
sen, da der Bedarf an Dolmetscherleistungen in medizinischen Einrichtungen gestiegen ist. Durch
den Einsatz der ehrenamtlich Dolmetschenden soll die grundlegende medizinische Versorgung
von Menschen mit Zuwanderungsgeschichte verbessert und das medizinische Personal unterstiitzt
werden. Eine mehrteilige Schulungsreihe fiir die ehrenamtlich Dolmetschende in diesem Bereich
wird aus Landesmitteln zu 75 % geférdert. Erste Piloteinsétze bei Arztinnen und Arzten sind fiir
Dezember 2025 / Januar 2026 geplant.

Zum Jahresbeginn 2024 sind wir mit dem Netzwerk ehrenamtlicher Behdrdenlotsinnen und -lotsen
gestartet. Nach dem Beginn der Projektstelle am 1. Januar 2024 konnte das Netzwerk aufgebaut
werden. Gefordert wird das Projekt durch eine Teilfinanzierung des Ministeriums flr Soziales, Ge-
sundheit und Integration Baden-Wirttemberg bis vorerst 30. September 2026. Ziel ist der Aufbau,
die Einrichtung und Verankerung von Strukturen fur ehrenamtliche Behdrdenlotsinnen und Behdor-
denlotsen im Alb-Donau-Kreis. Die Behdrdenlotsinnen und -lotsen unterstitzen beim Ausfillen von
Antragen und Formularen und bieten so Hilfestellung beim Erlernen selbststéandiger Kommunikati-
on mit Behérden. Momentan sind 35 ehrenamtliche Behdrdenlotsinnen und Behdérdenlotsen qualifi-
ziert, registriert und in den wdchentlichen Sprechstunden im Einsatz. Eine Férderung tber den

30. September 2026 hinaus wird beantragt.

Uber die Verwaltungsvorschrift Deutsch des Sozialministeriums kénnen Landkreise Mittel fir Ange-
bote der Sprachférderung beantragen, um Menschen zu unterstiitzen, die keinen anderen Zugang
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zu Deutschkursen haben. 2025 stieg der Bedarf an der Sprachférderung aufgrund starker Kirzun-
gen der Mittel fur BAMF Integrations- und Berufssprachkurse. Um diese abzufedern, wurden ein
Aufbaukurs B1, ein Sommerintensivsprachkurs B1 fiir Auszubildende sowie ein Berufssprachkurs
in Teilzeit mit Ziel B2 initiiert.

Integrationsmanagement:

Das Integrationsmanagement wurde 2017, als Teil des Paktes fiir Integration zwischen dem Land
Baden-Wirttemberg und den kommunalen Landesverbanden beschlossen. Im Februar 2018 wur-
de es im Alb-Donau-Kreis eingefiihrt und die Integrationsmanagerinnen und Integrationsmanager
sind vor Ort in den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden tatig. Im Integrationsmanagement
sind aktuell 17,3 Vollzeitstellen sowie eine Fach- und Teamkoordination beim Alb-Donau-Kreis ein-
gesetzt. Im Jahr 2025 wurde eine neue Fordermodalitat eingefuhrt, bei der sich die Mittel dyna-
misch entwickeln und kontinuierlich an die Zugangszahlen anpassen. Der jahrliche Planungsrah-
men fiir das Folgejahr wird jeweils zum Ende des ersten Quartals an die Zuwendungsempfanger
kommuniziert. Die Férdersumme fir das Haushaltsjahr 2026 betragt 1,11 Mio. €.

Die Aufgaben im Integrationsmanagement:

- niederschwellige und kultursensible Einzelfallhilfe,

- Informationsvermittlung Gber Integrations- und Beratungsangebote und gegebenenfalls
Weiterleitung an diese,

- Erstellung von Integrationsplanen mit den Gefliichteten sowie deren Uberpriifung und Fort-
schreibung,

- Netzwerkarbeit von Ehrenamtlichen, Vereinen und Verbanden,

- Vermittlung in Angebote der Vereine und Verbande,

- Vernetzung mit den haupt- und ehrenamtlichen Akteurinnen und Akteuren vor Ort und

- Dokumentation der Prozesse.

Anstellungstrager der Integrationsmanagerinnen und Integrationsmanager ist der Landkreis. Der
Dienstsitz befindet sich in den Kommunen.
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3180

Sonstige soziale Hilfen und Leistungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 9.329 8.121
3140 Bundeszuweisungen/Zuschusse f.Ifd.Zwecke 25.000 25.000 15.995
3141 Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land 1.170.925 1.454.330 1.131.247
3144 Zuweisungen fir Ifd. Zwecke von SozVers. 0 0 5.000
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 862
3481 Erstattungen vom Land 35.660 687.003 1.354.506
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 80.000 90.000 102.411
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 200.000 175.000 204.223
3562 Saumniszuschlage, Zinsen a.Abgaben u.dgl 600 600 1.596
Ordentliche Ertrage 1.512.185 2.441.262 2.823.962
40 Personalaufwendungen -3.824.000 -2.985.075 -2.936.436
4230 Mieten und Pachten, Leasing 0 0 -10.195
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -18.780 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -27.859 -30.677
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -55.516 -12.602 -15.642
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -102.605 -34.011
4318 Zuschusse an Ubrige Bereiche 0 0 -2.563
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -720 -910 -13
4421 Aufwendungen fur ehrenamtl.u.sonst. Tatigkeit 0 0 -192
4429 Sonstige Aufwendungen -286.577 -286.300 -124.917
4431 Geschaftsaufwendungen -73.027 -63.044 -60.855
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -87.450 -82.250 -75.280
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. -3.000 -15.000 -33.490
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -3.000 -3.000 0
4711 Abschreibungen auf Vermogen -8.5634 -3.049 -4.665
Ordentliche Aufwendungen -4.360.604 -3.581.695 -3.328.936
Ordentliches Ergebnis -2.848.419 -1.140.433 -504.974
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.848.419 -1.140.433 -504.974
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -1.459.267 -1.074.204 -1.181.984
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -1.459.267 -1.074.204 -1.181.984
Kalkulatorische Kosten -937 -147 -51
Kalkulatorisches Ergebnis -1.460.204 -1.074.351 -1.182.035
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -4.308.623 -2.214.784 -1.687.009
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -8.534 -3.049 -4.665

Aufwendungen
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Erlauterungen:

3141

3481

3482

3484

4429

4452

4458

Zuweisungen vom Land fiir die Integrationsmanager 1.113.080 €
Ruckkehrberatung 29.095 €
Senioren- und Altenarbeit auRerhalb SGB XII 28.750 €

1.170.925 €

Das Integrationsmanagement wurde 2017 als Teil des Paktes fir Integration zwischen dem Land Baden-
Wirttemberg und den kommunalen Landesverbanden beschlossen. Im Februar 2018 wurde es im Alb-Donau-Kreis
eingefuhrt und hat sich sehr gut etabliert. Im Rahmen des Systemwechsels der Férderung auf jéhrliche
Planungsrahmen mit der neuen Fassung der Verwaltungsvorschrift, die 2023 in Kraft trat, werden dem Alb-Donau-
Kreis fur 2026 Fordermittel in Hohe von 1,11 Mio. € zugeteilt. Aktuell sind 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit
17,3 VZA beschaftigt, die dezentral in den verschiedenen Stadten und Gemeinden des Alb-Donau-Kreis eingesetzt
werden. Das Team wird mit einer Team- und Fachkoordination geleitet.

Fur das Jahr 2026 wurden alle Plan-Aufwendungen zusammengezahlt, die theoretisch im Rahmen der
Spitzabrechnung vom Land erstattet werden. Die Kosten fir den nicht abrechenbaren Personenkreis (Fehlbeleger)
wurden wie im Vorjahr abgezogen.

Zusatzlich wird mit einer Erstattung fur die Fehlbeleger gerechnet.

Erstattungen von der Stadt Ulm
Gemeinsame Ausbildungsfoérderung

Erstattungen von Kranken- und Pflegekassen fiir den Pflegestiitzpunkt

Supervisionen u. Sonstiges der Integrationsmanager 10.000 €
Sprachkurse 60.000 €
Dolmetscherpool 25.000 €
Forderung Helferkreise 15.000 €
Qualifizierung Ehrenamtliche 5.000 €
Sachausgaben Rickkehrberatung 10.000 €
Projekt und Veranstaltungen 10.000 €
Integrationskonzept 20.000 €
Behdrdenlotsen 50.000 €
Senioren- und Altenarbeit auRerhalb SGB XII 14.380 €
Sonstiges 67.197 €

286.577 €

Erstattungen an Gemeinden fir Anschlussunterbringungen

u. a. Férderung von Projekten der Caritas und der Diakonie

363



3190 Bildung und Teilhabe nach § 6b BKGG

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Leistungen fir Bildung und Teilhabe an Kinderzuschlagsempfanger
- Leistungen fir Bildung und Teilhabe an Wohngeldempfanger

- Gewahrung von Leistungen fir Bildung und Teilhabe fir Empfanger von Kinderzuschlag
und Wohngeld

- Verbesserung der Teilhabemdglichkeiten fur Kinder und Jugendliche am sozialen und kultu-
rellen Leben in der Gemeinschatft

Beschreibung

Zu den Leistungen fir Bildung und Teilhabe gehdren:

- Aufwendungen fir Kindergarten- oder Schulausflige,

- Aufwendungen fir mehrtagige Klassenfahrten,

- Schulbedarf,

- Schilerbeférderungskosten,

- Kaosten fur eine erforderliche und geeignete Lernférderung,

- Kaosten fur die Teilnahme an einer gemeinschaftlichen Mittagsverpflegung,
- Leistungen fir die Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben.

Durch die Umsetzung der Regelungen des Starke-Familien-Gesetzes wurden die Leistungen fur
Bildung und Teilhabe verbessert. So steigt z. B. der personliche Schulbedarf jedes Jahr anteilig
zum Regelsatz des SGB Il an. Im Jahr 2025 lag der personliche Schulbedarf im Monat Februar
2025 bei 65,00 € und im Monat August 2025 bei 130,00 €. (Gesamt: 195,00 € fiir beide Schulhalb-
jahre).

Zum Schuljahr 2025/2026 werden freiwillig geleistete Erstattung der Schilerbeférderungskosten im
Landkreis eingestellt. Ab dem 1. August 2025 wird im gesamten Landkreis ein einheitlicher monatli-
cher Eigenanteil fur alle Schilerinnen und Schiler eingeftihrt — unabhangig von Schulart, Férder-
bedarf oder Beférderungsart.

Bislang hatte der Landkreis die Beforderungskosten fur Grundschulkinder, Schilerinnen und Schu-
ler an SBBZ, im inklusiven Unterricht und im freigestellten Schilerverkehr sowie fir Familien mit
mehr als zwei Kindern in der Schilerbeférderung ab dem 3. Kind vollstéandig ibernommen. Diese
Regelung ging Uber die gesetzlichen Anforderungen hinaus und stellte eine freiwillige Zusatzleis-
tung dar.

Durch diese Anderung hat ein erhéhter Personenkreis Anspruch auf BuT-Leistungen der Schiiler-
beforderung. In diesem Zusammenhang missen pro Kind die Kosten eines Deutschland Ticket Ju-
gendBW in H6he von 473 € jahrlich erstattet werden. Es werden Mehrkosten von bis zu 170.000 €
fur beide Anspruchsarten erwartet.

Fur die Umsetzung des Bildungs- und Teilhabepaketes sind die Stadt- und Landkreise zustandig.
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In der folgenden Ubersicht sind die bewilligten Leistungen fiir Empfanger von Wohngeld (WoGG)
und Kinderzuschlag (Kiz) dargestellt:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

WoGG | Kiz | WoGG | Kiz | woGG | kiz | woGG | kiz | woGG | kiz | woGG | Kiz
Eintagige Ausflige 30 2 21 4 8 3 9 13 14 8 6 13
Mehrtagige Klas- 12 3 12 5 20 7 27 29 30 29 28 67
senfahrten
Lernférderung 11 2 9 0 3 1 0 1 0 0 0 0
Mittagsverpflequng | 500 | 49 | 237 |88 | 95 |44 | 85 |85 | 116 | 22| 111 | 184
Schulbedarf 563 184 531 292 296 104 212 %49 257 274 244 | 382
Schilerbeforderung | g4 190 103 | 46 | 37 29 52 | 56 | 63 78 71 | 121
Kulturelle und so- 68 76 67 31 34 23 61 71 83 o1 | 101 | 146
ziale Teilhabe
Summe 987 398 980 430 493 274 446 494 563 577 561 | 913

Die Leistungen fiir Bildung und Teilhabe erhalten Empféanger von Leistungen der Grundsicherung
fur Arbeitssuchende (SGB Il - Birgergeld) vom Jobcenter Alb-Donau. Fir Empfanger von Leistun-
gen nach dem Zwdlften Sozialgesetzbuch (SGB XIll) werden die Bildungs- und Teilhabeleistungen
in Verbindung mit der Sozialhilfe vom Landratsamt Alb-Donau-Kreis gewéhrt. Die Bildungs- und
Teilhabeantrage fur Kinder von Wohngeld- und Kinderzuschlagsempfangern werden bei der Bil-
dung und Teilhabestelle im Landratsamt Alb-Donau-Kreis geprtft. Auch im Rahmen des Asylbe-
werberleistungsgesetzes werden Leistungen fir Bildung und Teilhabe gezahlt.
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3190

Bildung und Teilhabe nach § 6b BKGG

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 1.097 973
3144 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von SozVers. 50 50 0
3215 Rickzahlung gew.Hilfen (Darl.) a.v.Einricht. 8.000 8.000 1.107
3481 Erstattungen vom Land 256 241 227
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 18.482
Ordentliche Ertrage 8.306 9.388 20.790
40 Personalaufwendungen -360.352 -370.907 -426.626
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -2.543 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -2.983 -1.561
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -6.295 -1.305 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -3.809 -2.828
4331 Soz. Leist. an Pers. au3erh.v.Einricht. -398.500 -298.000 -325.828
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -90 -114 -20
4429 Sonstige Aufwendungen -91 0 -6
4431 Geschéftsaufwendungen -3.542 -3.502 -3.524
4711 Abschreibungen auf Vermégen -1.618 -261 -499
Ordentliche Aufwendungen -773.030 -680.882 -760.892
Ordentliches Ergebnis -764.723 -671.494 -740.102
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -764.723 -671.494 -740.102
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -159.257 -152.453 -160.468
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -159.257 -152.453 -160.468
Kalkulatorische Kosten -213 -4 -5
Kalkulatorisches Ergebnis -159.470 -152.457 -160.473
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -924.193 -823.951 -900.575
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -1.618 -261 -499
Aufwendungen
Erlauterungen:
4331 Leistungen BuT nach § 6b BKKG im Bereich Kinderzuschlag ~ 212.000 €
Leistungen BuT nach § 6b BKKG im Bereich Wohngeld * 186.500 €
398.500 €

Mit der Wohngeldreform und den nicht abschatzbaren Auswirkungen (Kurzarbeit) rechnen wir mit einer Steigerung der
Empfanger im Bereich Wohngeld / BuT.
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3210 Leistungen nach Teil 2 SGB IX EingliedHi

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung

- Ermoglichung eines selbststindigen und selbstbestimmten Lebens

- Verh(tung einer drohenden Behinderung

- Beseitigung / Milderung einer vorhandenen Behinderung oder deren Folgen
- Integration des Menschen mit Behinderung in die Gesellschaft

- Wirtschaftliche Sicherstellung der notwendigen Eingliederungsleistungen

- Erhaltung und Wiederherstellung der Gesundheit

- Erhebung personenzentrierter Bedarfe

Beschreibung

Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes

Ziel des Bundesteilhabegesetzes ist es, Menschen mit Behinderung eine gleichberechtigte, umfas-
sende und wirksame Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu erméglichen. Im Fokus steht dabei
der individuelle Bedarf des jeweiligen Menschen mit Behinderung.

Um die personenzentrierten Leistungen aus dem SGB 1X abbilden zu kénnen, musste auf Landes-
ebene ein neuer Landesrahmenvertrag (LRV) zwischen den Tragern der Eingliederungshilfe und
den Leistungserbringern abgeschlossen werden. Die Individualitat des Landesrahmenvertrags und
die Komplexitat der Sachverhalte verhinderten eine landesweit einheitliche Leistungs- und Vergu-
tungssystematik. Aktuell gibt es in Baden-Wiirttemberg schatzungsweise 70 bis 80 verschiedene
Leistungssystematiken. Dies flihrt zu einer verwaltungsintensiven Fallumstellung mit neuen Leis-
tungsbescheiden und Vergitungszahlungen. Der gesamte Prozess von der Bedarfsermittlung,
Uber die Feststellung, bis hin zur Bescheidung und korrekten Zahlbarmachung erfordert erhebliche
personelle Kapazitaten.

Bis Dezember 2024 konnten ca. 90 % der Falle mit den Kooperationspartnern umgestellt werden
(ca. 70 % der Gesamtfélle). Es ist jedoch zu beachten, dass der Alb-Donau-Kreis ca. 41 % der
Menschen mit Behinderung in besonderen Wohnformen aufRerhalb des Landkreises unterbringt.
Die vollstandige Umsetzung aller Félle hangt somit von den jeweiligen Umsetzungszeitpunkten der
anderen Kreise ab.

Um diese Problematik anzugehen, wurde zu Jahresbeginn eine landesweite Arbeitsgruppe zur Mo-
dellkonsolidierung gegriindet. Ziel ist die Vereinheitlichung, Vereinfachung und Angleichung der
Systematiken. Erste Ergebnisse werden im Oktober erwartet, woraufhin tber den weiteren Pro-
zess entschieden wird.

Zusétzlich wird intern die Fallverteilung Gberprift und gegebenenfalls angepasst. Insbesondere im
Teilhabemanagement sollen Synergien genutzt werden, um tragerspezifischer arbeiten zu kénnen.

Die Umstellungsarbeiten konnten im Jahr 2024 grof3tenteils umgesetzt werden. Dies betrifft vor al-
lem die Angebote der besonderen Wohnformen und der Fordergruppen. Es wird erwartet, dass die
Auswirkungen des Bundesteilhabegesetzes im Haushaltsjahr 2025 vollstandig sichtbar werden.
Diese Steigerungen werden ebenfalls den Haushalt 2026 betreffen.
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Unabhangig davon steigen die Kosten durch ansteigende Tarif- und Sachkosten, die einen wesent-
lichen Einfluss auf die Vergltungssatze der Leistungserbringer haben. Diese Kosten stellen jedoch
keine BTHG-bedingten Mehrkosten dar. Zudem sind weiterhin steigende Bedarfe und Fallzahlen,
insbesondere bei der Teilhabe am Arbeitsleben und an der Teilhabe an Bildung, zu beobachten.

Die Transferaufwendungen im Haushalt 2026 steigen daher um 3,9 Mio. € auf 66,9 Mio. € an. Hier-
bei wurden in der Planung weder Fallzahlensteigerungen oder sonstige Entwicklungen beriicksich-
tigt. Daher besteht ein erhdhtes Haushaltsrisiko in diesem Bereich.

Um dennoch dem Planansatz 2026 zu erreichen und der Kostenentwicklung entgegen zu wirken
bzw. auf einem stabilen Niveau zu halten, werden folgende Mal3hahmen ergriffen:

. Personalabgleich

. Anpassung von Leistungsvereinbarungen
. Reduzierung der Einzelfall Schulbegleitung
. Uberprufung / Anpassung der Bedarfe

. Wirkungskontrollen

Diese MalRnahmen sind mit arbeitsintensiven Prozessen verbunden und sind als mittel- bis lang-
fristige MaRnahmen zu verstehen. Ob die erwarteten Effekte in 2026 eintreten, bleibt daher abzu-
warten.

Fur die BTHG-bedingten Mehrausgaben fur die Jahre 2023, 2024 und 2025 hat der Alb-Donau-
Kreis im Haushaltsjahr 2025 Abschlagszahlungen von rund 5,3 Mio. € erhalten. Aktuell muss fur
das Jahr 2026 ebenfalls von einer Abschlagszahlung ausgegangen werden.

Auf Grundlage der Empfehlungen der Kommunalen Spitzenverbande wird von einer vollumfangli-
chen Kostenerstattung der Leistungsausgaben fir den Bereich Soziale Teilhabe abziiglich der sich
ergebenden Entlastung durch die Abtrennung der existenzsichernden Leistung ausgegangen. Zu-
satzlich wird von einem Anteil fur nicht realisierte Ertrage durch verbesserte Einkommens- und Ver-
mdgensfreigrenzen bericksichtigt. Das bedeutet, dass im Haushaltsjahr 2026 von eine BTHG-be-
dingten Erstattung in H6he von rund 6,3 Mio. € ausgegangen wird. Anzumerken bleibt, dass es
sich hier um eine durchschnittliche landesweite Betrachtung handelt und daher nicht die tatséachli-
chen entstandenen Mehrkosten der einzelnen Kreise bertcksichtigt werden.

Gesichert erhalt der Alb-Donau-Kreis einen Abschlag in 2026 in Hohe von ca. 5,2 Mio. €. Daraus
ergibt sich ein zuséatzliches Haushaltsrisiko in Hohe von 1,1 Mio. €.

Eingliederungshilfe fiir Menschen mit Behinderung

In den Jahren 2020 und 2021 sind die Fallzahlen leicht gesunken. Unter anderem deshalb, weil die
Einrichtungen aufgrund der Coronamaf3nahmen nur bedingt aufnahmefahig waren. In den Jahren
2022 und 2025 ist die Anzahl der leistungsberechtigten Personen kontinuierlich langsam angestie-
gen. Fur das Haushaltsjahr 2026 ist davon auszugehen, dass sich dieser Trend fortsetzen wird.
Griinde hierfur sind insbesondere:

- die demographische Entwicklung

- individuelle Leistungsgewahrung mit der Moglichkeit, Leistungen im niedrigeren Umfang zu
gewahren

- die Zunahme psychischer Erkrankungen

- die hoheren Lebenserwartungen und die hoheren Uberlebenschancen aufgrund des medi-
zinischen Fortschritts

- Fallzahlensteigerungen der Leistungen zur Teilhabe an Bildung (insbesondere bei Kinder-
und Jugendlichen in Kindergarten und Schulen) als Auswirkung coronabedingter Schlie-
Bungen der Kindergarten und Schulen

Nicht nur die Zahl der Leistungsberechtigten, sondern auch die Kosten fiir die einzelnen Leistun-
gen werden weiter ansteigen. Dies ist insbesondere auf den durch das Bundesteilhabegesetz ge-
forderten personenzentrierten Ansatz zuriickzufihren, verbunden mit dem individuellen Wunsch-
und Wahlrecht der Menschen mit Behinderung aber auch aufgrund der aktuellen gesamtwirtschaft-
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lichen Situation. Die Vielfalt moglicher Leistungsvarianten durch den neuen Landesrahmenvertrag
SGB IX als auch die Komplexitat der Fallbearbeitung wird dadurch deutlich zunehmen. Zudem
nimmt die Anzahl an komplexen Einzelféllen erheblich zu, die einen Betreuungsumfang teilweise
von bis zu drei gleichzeitig tatigen Betreuungspersonen erfordern.

Leistungen (ohne Tagesstatten, interdisziplindre Frihforderstellen und familienentlastende Diens-
ten):

Stichtag 31.07.2021 | 31.07.2022 | 31.07.2023 | 31.07.2024 | 31.07.2025
Besondere Wohn-

form - Leistungen 382 385 375 346 387
Uber Tag und Nacht

Assistenz im eigenen 270 290 396 311 333
Wohnraum

Arbeitsbereich einer

Werkstatt 523 518 541 545 538
Erwerb und Erhalt

praktischer Kenntnis- 203 144 212 226 236
se und Fahigkeiten

Integration in Kinder- 162 155 184 206 238
gérten und Schulen

Sonstige Leistungen* 107 112 119 126 135
';z:ﬁiunge” Insge- 1.647 1.604 1.757 1.760 1.867

* z. B. Kurzzeitunterbringung, Heilpadagogische Leistungen fir Kinder, ambulante Tagesstruktur

Ein Leistungsberechtigter kann mehrere Leistungen erhalten, zum Beispiel besondere Wohnform —
Leistungen tber Tag und Nacht und Werkstatt.

Hinweis: Aufgrund der zum Zeitpunkt der Fallzahlerhebung laufenden Umstellung der Félle kann

es zu Unscharfen in den Fallzahlen zum 31.07.2025 gegeniiber den Fallzahlen des Vorjahres kom-
men.
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3210

Leistungen nach Teil 2 SGB IX EingliedHi

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 5.736 3.852
3141 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 1.690.000 250.000 279.978
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBerh.v.Einricht. 35.000 31.000 30.654
3212 Ubergel.Unterhaltsanspr.v.so.L.a.v.Einricht. 80.000 20.000 139.403
3213 Leist.v.Sozialleistungstréagern a.v.Einricht. 1.500.000 1.700.000 1.312.968
3214 Sonst.Ersatzleistungen v.soz.L.a.v.Einricht. 0 2.000 0
3215 Riickzahlung gew.Hilfen (Darl.) a.v.Einricht. 1.200.000 1.200.000 1.038.938
3241 Kostenersatz v.soz.Leist.in bes.Wohnformen 0 0 66.149
3481 Erstattungen vom Land 6.300.122 6.751.262 1.758.773
Ordentliche Ertrage 10.805.122 9.959.998 4.630.715
40 Personalaufwendungen -1.994.142 -2.026.902 -1.978.469
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -17.377 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -21.421 -14.538
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -27.547 -6.826 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -40.717 -11.796
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -678.400 -678.400 -627.131
4331 Soz. Leist. an Pers. au3erh.v.Einricht. -66.174.500 -62.248.500 -58.087.675
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -370 -551 -78
4429 Sonstige Aufwendungen -2.897 -3.045 -133
4431 Geschéftsaufwendungen -75.499 -90.156 -68.853
4453 Erstattungen an Zweckverbande und dgl. 0 0 -3.828
4711 Abschreibungen auf Vermogen -12.827 -7.445 -4.276
Ordentliche Aufwendungen -68.983.559 -65.123.962 -60.796.777
Ordentliches Ergebnis -58.178.437 -55.163.964 -56.166.062
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -58.178.437 -55.163.964 -56.166.062
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -787.678 -794.648 -652.862
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -787.678 -794.648 -652.862
Kalkulatorische Kosten -1.342 -931 -69
Kalkulatorisches Ergebnis -789.020 -795.579 -652.931
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -58.967.457 -55.959.543 -56.818.993
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -12.827 -7.445 -4.276
Aufwendungen
Erlauterungen:

Ab dem 1. Januar 2020 ist die Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderung nicht mehr Teil der Sozialhilfe, sondern hat im
Sozialgesetzbuch IX (SGB IX) — Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen — ein neues und von der
Sozialhilfe unabhangiges, abgetrenntes Leistungsrecht erhalten.

3481

Erstattungen aufgrund BTHG-bedingter Mehraufwendungen
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http://bergel.Unterhaltsanspr.v.so.L.a.v.Einricht
http://v.soz.Leist.in

4318

4331

4431

Institutionelle Frihforderstellen St. Elisabeth-Stiftung
BruderhausDiakonie Ulm/Ost-Wurttemberg —
Tagesstatten fir Menschen mit psychischer Erkrankung
Diakonie Neu-UIm Tagesstatte lllertissen
Familienentlastende Dienste (FED) insgesamt
RehaVerein fiir soziale Psychiatrie Donau-Alb e. V. —
Tagesstatte fur Psychiatrieerfahrene / GPZ Ulm

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben (Werkstatt fur
behinderte Menschen usw.)

Integrative Leistungen in Kindergéarten

Leistungen fur kérperlich und geistig behinderte Kinder
in Schulen (z. B. Schulbegleiter)

Leistungen zur Schulbildung

Kurzzeitunterbringung

Assistenzleistungen in eigenem Wohnraum oder Wohn-
gemeinschaft oder Pflegefamilie

Assistenzleistungen in besonderen Wohnformen
Leistungen zum Erwerb u. Erhalt prakt. Kenntnisse und
Fahigkeiten in Forder- u. Betreuungsgruppen
Sonstiges

beinhaltet 10.000 € fir Projekte und Veranstaltungen zur Regionalen Teilhabeplanung
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390.300 €
170.000 €
70.500 €
39.600 €

8.000 €

678.400 €

14.818.000 €
1.500.000 €

2.460.000 €
3.210.000 €
350.000 €

7.315.000 €
25.230.000 €

8.000.000 €
3.291.500 €

66.174.500 €



3620 Allgemeine Férderung junger Menschen

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Kinder- und Jugendarbeit
- Jugendsozialarbeit

- Unterstutzung der Gemeinden bei der Gestaltung der offenen Jugendarbeit und der Beteili-
gung junger Menschen in den sie betreffenden Angelegenheiten

- Vermittlung personlicher, sozialer und kultureller Kompetenz

- Gewabhrleistung verlasslicher und gestaltbarer Orte und Raume im Sozialraum und Férde-
rung sozialer Netzwerke

- Unterstutzung junger Menschen bei der Uberwindung sozialer Benachteiligung oder indivi-
dueller Beeintrachtigung in der Schule und im Ubergang ins Erwerbsleben

- Forderung und Durchflihrung praventiver Projekte zur Starkung der Persoénlichkeit junger
Menschen, die den verantwortlichen Umgang mit Suchtmitteln fordern

- Qualifizierung von Multiplikatoren in der Suchtvorbeugung

Beschreibung

Angebote der Jugendarbeit sind zur Férderung der Entwicklung junger Menschen notwendig. Der
Schwerpunkt des Alb-Donau-Kreises liegt auf der Beratung und Unterstitzung der Stadte und Ge-
meinden sowie der Verbande der selbstorganisierten bzw. verbandlichen Jugendarbeit. Ein weite-
rer Schwerpunkt bildet der erzieherische Kinder- und Jugendschutz. Dazu z&hlt das seit mehreren
Jahren in verschiedenen Kreisgemeinden durchgefiihrte Medienprojekt ,Komm spiel mit mir*,
ebenso das seit Jahrzehnten beliebte Kinderkino.

Jugendsozialarbeit dient der Férderung junger Menschen, die zum Ausgleich sozialer Benachteili-
gungen oder zur Uberwindung individueller Beeintrachtigungen in erhéhtem MafRe auf Unterstiit-
zung angewiesen sind. Dies umfasst die Férderung der Schulsozialarbeit in den Stadten und Ge-
meinden, die Jugendberufshilfe und Jugendsozialarbeit an den beruflichen Schulen des Alb-Do-
nau-Kreises und MafRnahmen der Suchtvorbeugung.
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3620

Allgemeine Férderung junger Menschen

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuhren UVB 0 2.237 1.234
3142 Zuweisungen fur laufende Zwecke von 75.000 88.200 0
Gemeinden/Gemeindeverbanden
3148 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von Ubr. Ber. 45.000 45.000 40.000
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBerh.v.Einricht. 0 500 0
3321 Benutzungsgebihren und &hnliche Entgelte 0 3.000 3.038
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 0 0 144
3481 Erstattungen vom Land 437 492 288
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 2.616
Ordentliche Ertrage 120.437 139.429 47.321
40 Personalaufwendungen -768.785 -823.295 -643.858
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -3.198 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -5.004 -2.109
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -45.598 -2.661 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -13.868 -7.576
4331 Soz. Leist. an Pers. au3erh.v.Einricht. -69.000 -69.000 -53.629
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -130 -241 -39
4429 Sonstige Aufwendungen 0 -500 -134
4431 Geschaftsaufwendungen -33.466 -31.404 -24.750
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -414.450 -414.450 -50.960
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -25.000 -25.000 -10.570
4711 Abschreibungen auf Vermégen -3.078 -2.612 -2.134
Ordentliche Aufwendungen -1.362.706 -1.388.036 -795.758
Ordentliches Ergebnis -1.242.270 -1.248.608 -748.438
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.242.270 -1.248.608 -748.438
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -298.039 -305.084 -275.992
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -298.039 -305.084 -275.992
Kalkulatorische Kosten -228 -198 -71
Kalkulatorisches Ergebnis -298.267 -305.282 -276.063
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.540.536 -1.553.890 -1.024.501
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -3.078 -2.612 -2.134

Aufwendungen
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Erlauterungen:

3142 Zuweisungen des Landes fur das Projekt Jugendberufshelfer
4331 MaRnahmen der Kinder- und Jugenderholung fur Kinder
aus dem Landkreis 10.000 €

Sonstige Jugendarbeit, Projekte: Medienprojekt, Qualipass,
Mitmachen Ehrensache (Projektfordermittel) und

Kreisjugendpflege 59.000 €
69.000 €
4452 Kinder- und Jugendsozialarbeit an Schulen
4458 Freiwilliges Soziales Jahr
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3630 Hilfen f. junge Menschen u.ihre Familien

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Beistandschaften, Amtsvormundschaften und Pflegschaften

- Allgemeine MafRnahmen zur Forderung der Erziehung in der Familie
- Individuelle Hilfen fur junge Menschen und ihre Familien

- Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren

- Einrichtungen fur Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien

- Feststellung der Vaterschaft

- Festsetzung und Realisierung von Unterhalt fur Kinder und Jugendliche

- Informations-, Beratungs- und Unterstitzungsbedarf im eingeforderten Umfang abdecken

- Auslbung der elterlichen Sorge im Interesse des Kindes

- Starkung der Erziehungskompetenz der Mitter, Vater und anderen Erziehungsberechtigten

- Allgemeine Forderung von Familien zur Uberwindung besonders belastender Lebenssitua-
tionen

- Individuelle Hilfen fur junge Mutter oder Véter und deren Kinder zur Erméglichung des ge-
meinsamen Zusammenlebens

- Individuelle Hilfen zur Versorgung von Kindern in Notsituationen

- Gewabhrleistung der Erziehung von Kindern und Jugendlichen zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten

- Forderung der Teilhabe junger Menschen mit seelischer Behinderung am Leben in der Ge-
meinschaft

- Forderung der Entwicklung junger Volljahriger, wenn und solange die mit der Volljahrigkeit
verbundene Reife noch nicht erreicht ist

- Sicherstellen des Schutzes von Kindern und Jugendlichen bei Gefahren fur ihr Wohl

- Einbringen erzieherischer oder sozialer Gesichtspunkte in Gerichtsverfahren

Beschreibung

Beistandschaft:

Die Beistandschaft umfasst die Beratung, Unterstiitzung und gesetzliche Vertretung neben dem al-
leinsorgeberechtigten Elternteil bei der Feststellung der Vaterschaft und der Geltendmachung und

Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen. Zum Aufgabenbereich gehért auch die Fiihrung der Bei-
standschaft fir minderjéhrige Kinder auf Antrag des alleinsorgeberechtigten Elternteils. Derzeit be-
stehen 1.149 Beistandschaften (August 2024: 1.163 Beistandschaften).

Beratung und Unterstttzung ohne / auRerhalb formelle(r) Beistandschaft:

Die Information, Beratung und Unterstitzung der Anspruchsberechtigten nach § 18 Abs. 1, 2 und 4
SGB VIl bei der Ausiibung der Personensorge und der Geltendmachung von Unterhaltsanspri-
chen. Unverziigliches schriftliches Angebot umfassender Beratung und Unterstiitzung an die Mut-
ter nach der Geburt eines Kindes, wenn sie nicht mit dem Vater des Kindes verheiratet ist (§ 52a
SGB VIII).

Amtsvormundschaften / Pflegschaften:

Der Aufgabenbereich des Vormunds umfasst die Beratung, Unterstiitzung, Begleitung, Betreuung
und gesetzliche Vertretung neben oder anstelle eines oder beider Elternteile als parteiliche Interes-
senvertretung des Kindes. Der Vormund bt die vom Gericht angeordnete oder kraft Gesetzes ein-
tretende Amtsvormundschaft oder Amtspflegschaft aus. Die Zahl der Kinder und Jugendlichen, fur
die eine Amtsvormundschaft / Pflegschaft gefiihrt wird, ist mit 123 Personen leicht gesunken (Au-
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gust 2024: 128 Personen).

Die allgemeine Foérderung der Erziehung in der Familie tragt zu einer verantwortlichen Wahrneh-
mung der Erziehungsverantwortung bei. Dazu gehéren zum Beispiel die Elternbildung im Rahmen
des Landesprogramms STARKE, die fachliche Qualifizierung von Tagespflegepersonen und ande-
ren erzieherisch tatigen Personen in der Jugendhilfe. Weitere MalBhahmen sind die gemeinsame
Unterbringung von Miittern oder Vatern mit ihren Kindern bei besonderem Unterstitzungsbedarf
und die Betreuung und Versorgung von Kindern in Notsituationen.

Eltern haben einen Anspruch auf Hilfe, wenn und solange sie ihre Erziehungsverantwortung nicht
in ausreichendem Malf3e allein wahrnehmen kdnnen. Ebenso haben seelisch behinderte Kinder
und Jugendliche Anspruch auf Hilfe, wenn ihre Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft durch die
Behinderung beeintrachtigt ist. Junge Volljahrige haben Anspruch auf Hilfe, wenn ihre Entwicklung
zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit noch nicht abgeschlossen
ist. Die Hilfen werden je nach Bedarf ambulant, teilstationéar oder stationar erbracht.

Wesentliche Hilfearten bei den Hilfen zur Erziehung sind:

Hilfe zur Erziehung, Hilfe fiir seelisch . . . . -

: - ’ ) Berechtigte | Berechtigte | Berechtigte | Berechtigte | Berechtigte
pehinderte Kinder und Jugendliche, | 55 49 5021 | 30.00.2022 | 30.09.2023 | 30.09.2024 | 30.09.2025
unge Volljahrige
Sozialpadagogische Familienhilfe 187 149 130 126 127
Erziehungsbeistandschaften 35 33 34 61 55
Erziehung in einer Tagesgruppe 13 11 5 5 3
Vollzeitpflege 87 83 90 88 87
Heimerziehung, sonstige betreute
\Wohnformen 90 117 81 127 134
IAmbulante therapeutische MaRnahmen 45 69" 68" 52 61

Die Steuerung aller langerfristigen erzieherischen Hilfen erfolgt im Rahmen einer kontinuierlichen
Hilfeplanung.

Die Erziehungsberatung wird bei den Beratungsstellen in freier Tragerschaft von Caritas, Diakonie-
verband und Kinderschutzbund finanziell geférdert. Alle Einrichtungen haben ihren Tragersitz und
jeweils eine Beratungsstelle in UIm. Dartber hinaus sind im Alb-Donau-Kreis die Diakonie in Blau-
beuren, Laichingen und Langenau, die Caritas in Ehingen und der Kinderschutzbund in Dieten-
heim mit Beratungsangeboten vertreten.

Derzeit sind 81 (Stand August 2025) Unbegleitete Minderjahrige Auslander (UMA) im Alb-Donau-
Kreis untergebracht. Die Aufwendungen werden zeitversetzt vom Land erstattet. Die Fallzahlenent-
wicklung fir die Planung der Aufwendungen in den einzelnen Hilfearten ist aufgrund der Zuwei-
sungssystematik nicht vorhersehbar.
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3630

Hilfen f. junge Menschen u.ihre Familien

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 16.492 11.215
3141 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 1.095.000 275.000 400.365
3144 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von SozVers. 7.640 7.640 0
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBerh.v.Einricht. 5.500 6.500 5.474
3221 Kostenersatz von soz.Leist.in Einricht. 602.500 625.000 698.558
3311 Verwaltungsgebihren 3.000 3.000 0
3321 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 5.000 5.000 4.245
3461 Sonstige privatrechtl. Leistungsentgelte 4.800 4.800 3.541
3481 Erstattungen vom Land 7.643.209 6.906.528 2.774.555
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 950.000 845.000 1.114.175
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 42.429
Ordentliche Ertrage 10.316.649 8.694.960 5.054.557
40 Personalaufwendungen -6.059.996 -5.478.634 -5.236.409
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -33.920 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -44.976 -45.643
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -134.911 -19.625 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -84.136 -60.454
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -1.071.775 -1.186.949 -901.012
4331 Soz. Leist. an Pers. au3erh.v.Einricht. -8.039.000 -5.793.000 -5.678.364
4332 Soz. Leist. an Pers. in Einricht. -20.290.000 -16.063.500 -15.400.594
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -1.200 -1.559 -1.359
4429 Sonstige Aufwendungen -26.050 -20.050 -16.026
4431 Geschaftsaufwendungen -122.929 -114.818 -80.042
4441 Steuern, Versicherungen, Schadensfalle -2.640 -2.580 -1.641
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -600.000 -400.000 -648.794
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. 0 0 -2.598
4458 Erstattungen an (brige Bereiche -13.000 -13.000 -13.486
4711 Abschreibungen auf Vermégen -26.391 -19.362 -15.977
4722 Abschreibungen auf Forderungen 0 0 -10.100
Ordentliche Aufwendungen -36.421.812 -29.242.190 -28.112.501
Ordentliches Ergebnis -26.105.163 -20.547.230 -23.057.943
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -26.105.163 -20.547.230 -23.057.943
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -2.805.585 -2.431.119 -1.948.195
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -2.805.585 -2.431.119 -1.948.195
Kalkulatorische Kosten -2.276 -2.105 -500
Kalkulatorisches Ergebnis -2.807.861 -2.433.224 -1.948.694
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -28.913.023 -22.980.454 -25.006.638
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -26.391 -19.362 -26.077

Aufwendungen
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Erlauterungen:

3221

3321

3481

3482

4318

4331

4332

Kostenbeitrag der Eltern bei Erziehungshilfen 280.000 €

Kostenbeitrag, Sonstige Einnahmen mit Kostenerstattung 42.500 €

Kostenbeitrage bei Inobhutnahme und Eingliederung

seelisch behinderter Kinder und Jugendlicher 280.000 €
602.500 €

Beteiligung der Stadt UIm an Projektkosten der Suchtpréavention 5.000 €

u. a.
Forderung der / des Beauftragten fiir Suchtprophylaxe 25.500 €
Forderung der Erziehung in der Familie 60.000 €
Kostenerstattung insbesondere fir unbegleitete
minderjahrige Auslander 7.553.925 €
7.639.425 €
Beteiligung der Stadt UIm und der Krankenkassen an den
Kosten flr der Suchtpravention 45.000 €
Ertrége z. B. bei Zusténdigkeitswechsel im Rahmen
staatl. Erziehungshilfe 900.000 €
Sonstiges 5.000 €
950.000 €
Kinderschutzbund - Erziehungsberatung 218.069 €
Kinderschutzbund Ulm/Neu-Ulm — Psychologische Bera-
tungsstelle (Erziehungsberatung) — AuRenstelle Dietenheim 10.000 €
Kinderschutzbund Ulm/Neu-Ulm — Kinderschutzzentrum 8.500 €
Diakonie - Erziehungsberatung 397.254 €
Caritas - Erziehungsberatung 325.952 €
Jugend musiziert- Abmangel 10.000 €
Arbeitskreis Migration 6.000 €
FordermalRnahmen und Geschéftskosten Kreisjugendring 27.000 €
Spielmobil 2.000 €
Freizeiten Kreisjugendring 40.000 €
Jugendhauser Alb-Donau e. V. 9.000 €
Sonstige 18.000 €
1.071.775 €
Soziale Gruppenarbeit (8 29 SGB VIII) 900.000 €
Erziehungsbeistand, Betreuungshelfer (8 30 SGB VIII) 700.000 €
Erziehungsbeistand, Betreuungshelfer (§ 41 SGB VIII) 100.000 €
Sozialpadagogische Familienhilfe (§ 31 SGB VIII) 2.250.000 €
Ambulante therapeutische MalZnahmen (8 35a SGB VIII) 500.000 €
Leist. f. Schiler mit Anspruch auf sonderpadagogische
Bildung (8 35a SGB VIlI) 1.400.000 €
Leist. f. Schiler ohne Anspruch sonderpadagogische
Bildung (8 35a SGB VIlI) 1.575.000 €
Schulbegleitung f. seelisch behinderte Kinder und
Jugendliche (§ 35a SGB VIII) 120.000 €
Suchtberatung 10.000 €
Sonstiges 484.000 €
8.039.000 €
Mutter-Kind-Wohnen 250.000 €
Erziehung in einer Tagesgruppe (8§ 32 SGB VIII) 260.000 €

Heimerziehung, sonst. betreute Wohnformen (8 34 SGB VIII) 6.760.000 €
Heimerziehung fur junge Volljahrige (8 41 SGB VIII
i. V. m. 8 34 SGB VIlI) 550.000 €
Heimerziehung fur seelisch behinderte Kinder und
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4458

Jugendliche (8 35ai. V. m. § 34 SGB VIlI) 2.000.000 €
Heimerziehung fur seelisch behinderte, junge Volljahrige

(8 41 und § 35ai. V. m. § 34 SGB VIlI) 400.000 €
Volizeitpflege (8 33 SGB VIII) 1.330.000 €
Vollzeitpflege fur seelisch behinderte Kinder und

Jugendliche (§ 35ai. V. m. § 33 SGB VIII) 40.000 €
Volizeitpflege fir Volljahrige (8§ 41 SGB VIII) 24.000 €
Betreutes Jugendwohnen fiir junge Volljahrige (§ 41 SGB VIII) 250.000 €
Betreutes Jugendwohnen (§ 34 SGB VIII) 90.000 €

Entgelt fir individuelle Zusatzleistungen fir seelisch behinderte
Kinder und Jugendliche (8 35ai. V. m. § 32 oder § 34 SGB VIIl) 20.000 €
Vorlaufige Malinahmen zum Schutz von Kindern und

Jugendlichen (§ 42 SGB VIII) 500.000 €

Heimerziehung, sonstige betreute Wohnformen fir

unbegleitete minderjahrige Auslander (8§ 34 SGB V) 3.500.000 €

Heimerziehung fiir unbegleitete minderjahrige Auslander

(8 41 SGB VIII) 2.000.000 €

Betreutes Jugendwohnen fir unbegleitete minderjahrige

Auslander (8§ 34 SGB VIII) 450.000 €

Betreutes Jugendwohnen, Nachbetreuung fiir unbegleitete

minderjahrige Auslander (§ 41 SGB VIlI) 800.000 €

Volizeitpflege unbegleitete minderj. Ausl. (§ 33 SGB VIII) 650.000 €

Vollzeitpflege (8 41 SGB VIII) fur unbegleitete minderjahrige

Auslander 20.000 €

Sonstiges 396.000 €
20.290.000 €

Zuschiisse an das Helferhaus in Langenau
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3650 Forderung v. Kindern in Tageseinrichtung

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Forderung und Vermittlung von Kindern bis zum vollendeten 13. Lebensjahr in Tagespflege
- Finanzielle Férderung, Ubernahme von Teilnahmebeitragen

- Forderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Sicherstellung eines bedarfsgerechten Angebotes von Tagesbetreuungsplatzen fir Kinder
im Landkreis im Zusammenwirken mit den Stadten, Gemeinden und Gemeindeverbédnden
sowie dem Tagesmditterverein

- Sicherstellung der finanziellen Voraussetzungen zur Férderung von Kindern in einer Tages-
einrichtung

Beschreibung

Tageseinrichtungen und Tagespflege sollen die Erziehung, Bildung und Betreuung in der Familie
unterstiitzen und erganzen.

Fur Kinder ab dem ersten bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres besteht ein Rechtsanspruch
auf friihkindliche Forderung in einer Tageseinrichtung oder in Kindertagespflege. Ab dem vollende-
ten dritten Lebensjahr besteht ein Rechtsanspruch auf Forderung in einer Tageseinrichtung. Fur
Kinder, die das erste Lebensjahr vollendet haben, ist ein geeigneter Betreuungsplatz zur Verfi-
gung zu stellen, um den Eltern eine Erwerbstatigkeit, eine schulische oder berufliche Ausbildung
oder eine berufliche EingliederungsmalRnahme zu erméglichen.

Das Land (Kommission Kinder- und Jugendhilfe) empfiehlt fir die laufenden Geldleistungen an
Kindertagespflegepersonen folgende Betrage:

Empfehlung pro Betreuungs-
stunde

01.01.2023 7,50 € 6,50 €

Unter Dreijahrige (U3) Uber Dreijahrige (U3)

Der Ausschuss fir Bildung, Gesundheit, Kultur und Soziales des Kreistags hat eine einheitliche
laufende Geldleistung an Kindertagespflegepersonen ab dem 1. Januar 2023 fir alle Altersgrup-
pen (unter 3-jahrige und lUber 3-jahrige Kinder) im Alb-Donau-Kreis auf 7,50 € je Betreuungsstunde
festgelegt. Die Eltern beteiligen sich je nach finanzieller Leistungsfahigkeit an den Kosten fur die
Tagesbetreuung. Der Ausschuss fiir Bildung, Gesundheit, Kultur und Soziales des Kreistags hat ab
dem Kindergartenjahr 2025/2026 die Erhéhung der Elternbeitrage gemal der Fortschreibung der
gemeinsamen Empfehlung der Kirchen und der Kommunales Landesverb&nde zur Festsetzung
der Elternbeitrége beschlossen. Fir den Planansatz des Haushaltsjahrs 2026 bedeutet dies, dass
diese Ertrage trotz sich aktuell riicklaufig darstellenden Fallzahlen gleichbleiben (Plan 2026: 0,70
Mio. €)

Im Juli 2025 wird fur rund 223 Kinder Kindertagespflege gewahrt. Daneben werden fur Kinder die
Beitrage fur den Besuch des Kindergartens ibernommen. Hier erhielten 292 Kinder Leistungen.

380



3650

Forderung v. Kindern in Tageseinrichtung

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 1.562 1.196
3141 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land 1.840.000 1.840.000 2.227.806
3148 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von Ubr. Ber. 0 0 -21.309
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBerh.v.Einricht. 10.000 10.000 9.250
3321 Benutzungsgebiihren und ahnliche Entgelte 4.000 20.000 3.109
3322 Elternbeitrage f.d.Betreuung von Kindern bis unter 3 700.000 690.000 640.136
Jahren
3481 Erstattungen vom Land 25.286 25.344 29.062
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 5.000 1.000 0
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 2.538
Ordentliche Ertrage 2.584.286 2.587.906 2.891.789
40 Personalaufwendungen -507.456 -474.166 -461.597
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -2.630 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.900 -1.691
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -85.754 -81.859 -54.689
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -9.409 -7.342
4318 Zuschisse an Ubrige Bereiche -2.925.000 -3.130.000 -2.631.578
4331 Soz. Leist. an Pers. auf3erh.v.Einricht. -801.000 -805.000 -648.215
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -120 -166 -13
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -7
4431 Geschaftsaufwendungen -6.454 -10.814 -6.272
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -10.000 -10.000 0
4458 Erstattungen an Ubrige Bereiche -300.000 -200.000 -224.189
4711 Abschreibungen auf Vermogen -2.012 -1.825 -2.068
Ordentliche Aufwendungen -4.640.427 -4.727.139 -4.037.662
Ordentliches Ergebnis -2.056.141 -2.139.234 -1.145.873
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -2.056.141 -2.139.234 -1.145.873
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -231.763 -250.532 -206.733
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -231.763 -250.532 -206.733
Kalkulatorische Kosten -250 -138 -69
Kalkulatorisches Ergebnis -232.014 -250.670 -206.802
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.288.154 -2.389.903 -1.352.676
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -2.012 -1.825 -2.068

Aufwendungen
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Erlauterungen:

3141 Landesférderung der Kleinkindbetreuung (Tagespflege) nach § 29 ¢ FAG und
Landesférderung § 90 Gute-Kita-Gesetz

3321 Kostenbeteiligung der Eltern

3322 Elternbeitrage fur die Betreuung von Kindern bis unter 3 Jahren

3481 Landesférderung der Strukturen in der Tagespflege sowie

Auswahl, Schulung und Vermittlung von Tagespflegepersonen

4318 Leistungen fur Kinder 0 — 6 Jahre flr Tagesmitter 2.900.000 €
Leistungen fur Kinder 7 — 13 Jahre fur Tagesmutter 25.000 €
2.925.000 €
4331 Leistungen fur Kinder O - 6 Jahre in Tageeinrichtungen 800.000 €
Leistungen fur Kinder 7 - 13 Jahre in Tageeinrichtungen 1.000 €
801.000 €

4458 Leistungen fur Kinder 0 — 6 Jahre zum Sachaufwand

und Versicherungsbeitrage fur Tagesmutter
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3680 Kooperation und Vernetzung

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Frihe Hilfen

- Praventiver Schutz und Férderung der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen
- Starkung der Erziehungs- und Gesundheitsforderungskompetenz von Eltern
- Aufbau sicherer Eltern-Kind-Beziehungen

Beschreibung

Frihe Hilfen setzen auf verschiedenen Ebenen an. Strukturell wird die Zusammenarbeit verschie-
dener Leistungstrager und Institutionen aufgebaut bzw. intensiviert (zum Beispiel Geburtskliniken,
niedergelassene Arzte, Beratungsstellen, Gesundheitsamt, Jugendamt). Ein wesentliches Ziel ist
die Abstimmung der Verfahren im Kinderschutz.

Bei besonderem Forderbedarf konnen spezifisch qualifizierte Familienhebammen Utber den von
den Krankenkassen finanzierten Teil hinaus in Familien eingesetzt werden. Funf ausgebildete Fa-
milienhebammen und drei Familien-Gesundheits- und Kinderkrankenpflegende (FGKIiKP) sind ak-
tuell im Kreisgebiet tétig.

Alle Eltern neugeborener Kinder kénnen von fachlich qualifizierten Familienbesuchern in einem
persdnlichen Gespréach tber Hilfen und Unterstiitzung fur Kind und Familie informiert werden.

Zusatzlich vermitteln wir Uber die beiden im Landkreis tatigen Beratungsstellen (Caritas, Bera-
tungsstelle fir Schwangerschaftsfragen) ehrenamtliche Helfer, die Familien stundenweise zum
Beispiel bei der Betreuung von alteren Kindern oder bei der Haushaltsflihrung fir ein paar Wochen
nach der Geburt unterstutzen kénnen.
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3680

Kooperation und Vernetzung

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 219 162
3148 Zuweisungen fur Ifd. Zwecke von ubr. Ber. 93.000 85.000 93.181
3481 Erstattungen vom Land 40 48 38
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 344
Ordentliche Ertrage 93.040 85.267 93.725
40 Personalaufwendungen -70.136 -79.178 -83.077
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -18 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -196 -240
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -705 -260 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -1.213 -995
4331 Soz. Leist. an Pers. au3erh.v.Einricht. -150.000 -150.000 -125.079
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -20 -27 0
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -1
4431 Geschaftsaufwendungen -557 -1.165 -585
4711 Abschreibungen auf Vermogen -6.901 -256 -280
Ordentliche Aufwendungen -228.339 -232.295 -210.257
Ordentliches Ergebnis -135.298 -147.028 -116.532
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -135.298 -147.028 -116.532
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -40.830 -32.936 -32.969
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -40.830 -32.936 -32.969
Kalkulatorische Kosten -1.119 -19 -9
Kalkulatorisches Ergebnis -41.949 -32.955 -32.978
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -177.248 -179.983 -149.510
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -6.901 -256 -280

Aufwendungen

Erlauterungen:

3148

Bundesinitiative Netzwerk Friihe Hilfen und Familienhebammen
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3690 Unterhaltsvorschussleistungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz

Ziele

- Sicherstellung der Unterhaltsleistung und Realisierung madglicher Unterhalts- und Ersatzan-
spriche

Beschreibung

Das Gesetz zur Sicherung des Unterhalts von Kindern alleinstehender Mitter und Véter durch Un-
terhaltsvorschiisse oder —ausfallleistungen (Unterhaltsvorschussgesetz — UVG) unterstitzt auf An-
trag alleinstehende Miutter und Véater, wenn der unterhaltspflichtige Elternteil seinen Verpflichtun-
gen nicht oder nicht ausreichend nachkommt bzw. nachkommen kann.

Das Unterhaltsvorschussgesetz wurde zum 1. Juli 2017 in wesentlichen Punkten geéandert. Bisher
waren fur diese bedarfs- und einkommensunabhéngige Sozialleistung Kinder bis zur Vollendung
des 12. Lebensjahres anspruchsberechtigt und die Bezugsdauer war auf 72 Monate begrenzt. Als
neue gesetzliche Regelung kénnen Kinder und Jugendliche nun bis zur Volljahrigkeit Unterhalts-
vorschuss ohne Begrenzung der Bezugsdauer erhalten.

Die Zahl der leistungsberechtigten Kinder ist im Vergleich zum Vorjahr auf einem ahnlichen Ni-
veau. Derzeit beziehen rund 1.074 Kinder und Jugendliche Unterhaltsvorschuss (Stand Juli 2025).

Neben der Bewilligung der Leistungen ist die wesentliche Aufgabe der Unterhaltsvorschusskasse
die Geltendmachung und Durchsetzung von Ersatzansprichen beim barunterhaltspflichtigen El-
ternteil.

Die ausbezahlten Leistungen werden zu 40 % vom Bund und zu je 30 % vom Land Baden-W(rt-
temberg und den Kommunen getragen. Dem Alb-Donau-Kreis stehen 40 % der Einnahmen zu,
den restlichen Anteil vereinnahmen zu 20 % das Land Baden-Wiurttemberg und zu 40 % der Bund.
Das bedeutet, dass der Landkreis 30 % der Ausgaben tragt und 40 % der Einnahmen erhalt.
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3690

Unterhaltsvorschussleistungen

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 1.727 1515
3211 Kostenersatz v.soz.Leist.auBerh.v.Einricht. 20.000 20.000 52.752
3212 Ubergel.Unterhaltsanspr.v.so.L.a.v.Einricht. 654.500 610.000 1.423.466
3481 Erstattungen vom Land 2.418.072 2.258.730 2.320.962
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 30.000 25.000 38.686
3488 Erstattungen von tibrigen Bereichen 500 500 3.894
Ordentliche Ertrage 3.123.072 2.915.956 3.841.274
40 Personalaufwendungen -479.069 -567.867 -596.061
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte -1.623 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -3.047 -1.736
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -4.746 -2.055 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -5.997 -4.404
4331 Soz. Leist. an Pers. au3erh.v.Einricht. -3.850.000 -3.600.000 -3.651.308
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -210 -151 -677
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -9
4431 Geschaftsaufwendungen -5.551 -6.964 -7.115
4451 Erstattungen an das Land 0 0 -79.000
4452 Erstattungen an Gemeinden und GV -40.000 -40.000 -39.883
4453 Erstattungen an Zweckverbénde und dgl. -8.400 0 -1.462
4711 Abschreibungen auf Vermogen -6.194 -4.274 -785
4722 Abschreibungen auf Forderungen 0 0 -646.900
Ordentliche Aufwendungen -4.395.793 -4.230.354 -5.029.340
Ordentliches Ergebnis -1.272.722 -1.314.398 -1.188.066
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.272.722 -1.314.398 -1.188.066
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -202.638 -224.720 -243.280
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -202.638 -224.720 -243.280
Kalkulatorische Kosten -822 -999 -8
Kalkulatorisches Ergebnis -203.460 -225.718 -243.287
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -1.476.182 -1.540.116 -1.431.353
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche -6.194 -4.274 -726.685

Aufwendungen
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3710 Schwerbehindertenrecht

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Schwerbehindertenrecht

Ziele

- Zugige, qualitativ hochwertige und fristgerechte Verfahrensdurchfiihrung
- Information und Unterstltzung behinderter Menschen bei der Geltendmachung ihrer Rech-
te sowie umfassende Offentlichkeitsarbeit

Beschreibung

- Feststellen von Behinderungen nach dem Schwerbehindertenrecht.

- Antrage bearbeiten und Bescheide fertigen.

- Schwerbehindertenausweise ausstellen und verlangern.

- Beiblatter einschlie3lich Wertmarken bei Freifahrtberechtigung im Nahverkehr oder KFZ-
Steuer-Ermafigung ausstellen.

- Widerspriiche prifen und gegebenenfalls Entscheidung abandern.

- Gesundheitliche Verhéltnisse Uberprifen.

- Aufklaren und beraten.

Zusatzlich ibernimmt der Kreis, aufgrund einer gemeinsamen Zustandigkeit, fir die Stadt UIm und
den Landkreis Goppingen die genannten Aufgaben.

Die Zahl der ausgegebenen Schwerbehindertenausweise stellt sich fir den Landkreis, die Stadt
Ulm sowie den Landkreis GOppingen wie folgt dar:

Zeitraum
Januar - September
Ulm/ADK GP Gesamt
2020 23.903 20.314 44.217
2021 22.966 19.265 42.231
2022 23.723 20.073 43.796
2023 22.144 18.644 40.788
2024 23.433 19.794 43.227
2025 22.574 19.057 41.631

Die Zahl der Antragstellungen stellt sich fur den Alb-Donau-Kreis wie folgt dar:

Zeitraum Anzahl Anzahl Anzahl Wider-
Januar - September Erstantriage Anderungsantrige spriiche
2023 3.238 4.422 1.052
2024 3.321 5.666 1.427
2025 3.735 6.565 1.470
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3710

Schwerbehindertenrecht

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebiihren UVB 0 0 4421
3481 Erstattungen vom Land 0 0 1.033
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 536.254 402.008 410.601
3484 Erstattungen von ges. Sozialversicherung 0 0 8.028
Ordentliche Ertrage 536.254 402.008 424.083
40 Personalaufwendungen -1.241.401 -1.019.401 -1.107.351
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -4.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -8.558 -6.751
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -104.722 -87.711 0
4272 Aufwendungen fiir EDV (bis 2025) 0 -8.822 -24.104
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -220 -333 0
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -28
4431 Geschaftsaufwendungen -663.873 -364.063 -377.704
4711 Abschreibungen auf Vermogen 0 -2.910 -7.402
Ordentliche Aufwendungen -2.014.216 -1.491.800 -1.523.339
Ordentliches Ergebnis -1.477.963 -1.089.791 -1.099.257
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -1.477.963 -1.089.791 -1.099.257
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -971.015 -783.299 -668.075
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -971.015 -783.299 -668.075
Kalkulatorische Kosten 0 0 -52
Kalkulatorisches Ergebnis -971.015 -783.299 -668.127
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -2.448.977 -1.873.091 -1.767.384
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche 0 -2.910 -7.402
Aufwendungen
Erlauterungen:
3482 Gemeinsame Dienststelle nach § 13 a Landesverwaltungsgesetz mit dem Landratsamt Gdppingen
Erstattung von Sach- und Verwaltungskosten vom Landkreis Goppingen
4431 Beweiserhebungskosten in Versorgungs- und Schwerbehindertenangelegenheiten,

auBergerichtliche Kosten, Vorverfahrenskosten sowie Kosten fiir Au3engutachten
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3720 Soziales Entschadigungsrecht

Dez 4 Jugend und Soziales

Produkte

- Soziales Entschadigungsrecht nach dem Sozialgesetzbuch — Vierzehntes Buch (SGB XIV)

Ziele

- Durch Leistungen wie schnelle psychologische Unterstiitzungsangebote, Krankenbehand-
lung, Teilhabehilfen, monatliche Entschadigungszahlungen etc. sollen Menschen, die durch
besondere Ereignisse gesundheitliche Schadigungen erlitten haben, entlastet und in ihrer
Lebenssituation gestarkt werden.

- Die Erweiterung des Anspruchskreises soll mehr Menschen Zugang zu diesen Leistungen
ermaoglichen.

- Fallmanager und Fallmanagerinnen begleiten Berechtigte aktivierend und koordinierend
durch das Antrags- und Leistungsverfahren der Sozialen Entschadigung.

- Orthopadische Versorgung

- Zuwendungen nach § 17 a Gesetz Uber die Rehabilitierung und Entschédigung von Opfern
rechtsstaatswidriger Strafverfolgungsmafnahmen im Beitrittsgebiet (StrRehaG)

Beschreibung

- Die Soziale Entschadigung unterstiitzt Menschen, die durch ein schadigendes Ereignis wie
Gewalttaten, Kriegsfolgen, Impfungen oder Zivildienst gesundheitlich geschadigt wurden,
bei der Bewaltigung der dadurch entstandenen Folgen. Seit dem 1. Januar 2024 werden
die Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch — Vierzehntes Buch (SGB XIV) erbracht. Men-
schen, die bereits Leistungen der Sozialen Entschadigung vor diesem Stichtag erhalten ha-
ben, behalten ihre Anspriche; es gilt eine sogenannte Besitzstandswahrung.

- Der neue Leistungskatalog des SGB XIV umfasst die schnellen Hilfen durch raschen Zu-
gang zu Traumaambulanzen und eine Begleitung durch ein Fallmanagement. Fallmanager
und Fallmanagerinnen sind Lotsen, die Berechtigte (iber mégliche Leistungen und das Ver-
fahren in der Sozialen Entschadigung informieren und entsprechend beraten.

- Versorgungsleistungen werden fir den berechtigten Personenkreis berechnet und gegebe-
nenfalls angepasst.

- Widerspriiche gegen erteilte Bescheide werden geprift und Entscheidungen gegebenen-
falls abgeandert.

- Regressverfahren (z. B. Regress gegen Téater bei der Opferentschadigung).
- Anspruchsberechtigte Personen kdnnen mit &rztlich verordneten und medizinisch aner-
kannten Hilfsmitteln, wie beispielsweise Prothesen oder Rollstuhlen, versorgt werden, so-

fern die Indikation vorliegt und die Voraussetzungen fir die Kosteniibernahme erfiillt sind.

- Besondere Zuwendungen fur Haftopfer nach § 17 a StrRehaG zé&hlen ebenfalls zum Leis-
tungsspektrum.
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3720

Soziales Entschadigungsrecht

Dez 4 Jugend und Soziales

Teilergebnishaushalt Ansatz Ansatz Ergebnis
2026 2025 2024
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR
1 2 3
3131 Sonst. allgem. Zuw. v. Land/Gebuhren UVB 0 0 1.149
3481 Erstattungen vom Land 0 0 268
3482 Erstattungen von Gemeinden und GV 198.746 187.992 110.020
Ordentliche Ertrage 198.746 187.992 111.437
40 Personalaufwendungen -418.333 -362.363 -380.829
4261 Besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte -5.000 0 0
4262 Aus- und Fortbildung, Umschulung (bis 2025) 0 -8.942 -3.624
4271 Bes. Verwaltungs- u. Betriebsaufwendungen -29.048 -32.289 0
4272 Aufwendungen fir EDV (bis 2025) 0 -3.248 -6.265
4411 Sonstige Personal- u. Versorgungsaufwendungen -70 -123 0
4429 Sonstige Aufwendungen 0 0 -7
4431 Geschéftsaufwendungen -57.649 -60.661 -45.943
4711 Abschreibungen auf Vermégen 0 0 -589
Ordentliche Aufwendungen -510.100 -467.626 -437.258
Ordentliches Ergebnis -311.354 -279.634 -325.821
Anteiliges veranschlagtes ordentliches Ergebnis -311.354 -279.634 -325.821
Ertrage aus internen Leistungen (Entlastungen) 0 0 0
Aufwand aus internen Leistungsverrechnungen -268.513 -286.586 -160.797
Aufwendungen fiir interne Leistungen (Belastungen) -268.513 -286.586 -160.797
Kalkulatorische Kosten 0 0 -6
Kalkulatorisches Ergebnis -268.513 -286.586 -160.803
Nettoressourcenbedarf/-liberschuss -579.866 -566.220 -486.625
Nachrichtlich: Nicht zahlungswirksame ordentliche 0 0 -589
Aufwendungen
Erlauterungen:
4431 Beweiserhebungskosten und Auf3engutachten im Bereich

soziales Entschadigungsrecht (SGB XIV) und orthopadische Versorgung

fur den Alb-Donau-Kreis und den Landkreis Goppingen
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Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2026

Inhalt

Im Stellenplan werden die Personalstellen der Beamten, sowie der nicht nur voriibergehend Be-
schaftigten festgelegt, die fir die Erfullung der Aufgabe im Haushaltsjahr erforderlich sind.

Gliederung

Der Stellenplan ist gegliedert:

a) nach Beamten, Beschéftigten, Ehrenbeamten und Nachwuchskraften in der Ausbildungs-
zeit;
b) innerhalb der einzelnen Teile nach Unterteilhaushalten des Haushaltsplans.

Stellenbewertung
Der Stellenplan enthélt die Ergebnisse der fortgeschriebenen Stellenbewertung. Sofern die Ergeb-

nisse sofort vollzogen werden konnten bzw. mussten, sind die Stellen dementsprechend niedriger
oder héher ausgewiesen.

Leerstellen
Wird ein Beamter ohne Dienstbeziige beurlaubt und besteht ein unabweisbares Bedurfnis die

Planstelle neu zu besetzen, kann eine Leerstelle der entsprechenden Besoldungsgruppe geschaf-
fen werden. Dies trifft vor allem bei Kinderbetreuung oder Pflege der Eltern zu.

Entwicklung der Stellen

Gesamtzahl der Stellen

Die Planstellen des Landkreises reduzieren sich von bisher 853,25 um 15,8 Stellen auf 837,45.
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Stellenentwicklung

Planstellen
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Wesentliche Veranderungen gegeniiber 2025

Eine Stelle wurde vom Amt fiir Finanzen und Liegenschaften zum Eigenbetrieb Abfallwirtschaft um-
geschichtet. Die Vollstreckung offener Forderungen wird vom Eigenbetrieb Abfallwirtschaft eigen-
standig Ubernommen. Somit wurde die Stelle nur noch nachrichtlich ausgewiesen.

Im Amt fur Verkehr und Mobilitat wurde eine 0,5 Stelle fur die Qualitatskontrolle aufgenommen. Da-
durch kann das Vertragscontrolling weiter intensiviert und die systematische Einfilhrung eines so-
genannten ,Mystery Customers” erweitert werden. Dieser fuhrt als verdeckter Kunde Erhebungen
vor Ort durch (z. B. zum Verhalten des Fahrpersonals, Fahrzeugeinsatz, Fahrgastinformation, Ein-
haltung des Fahrtweges). So kann die Qualitat der Verkehrserbringung erhéht und weitere Einnah-
men generiert werden.

In den Klausurtagungen des Kreistages zu den Kreisfinanzen im Fruhjahr 2025 wurde eine Einspa-
rung von 11,3 Stellen festgelegt. Im Haushaltsplan 2026 wurden tatséachlich die nachfolgenden
15,3 Stellen eingespart:

A Besoldungsgruppel/ | Stellen-
mt

Entgeltgruppe umfang
Amt fir Bildung und Nachhaltigkeit:
Bildungsregion EG 10 0.5
Strallenbauamt:
Zentralwerkstatt EG 7 1
Straldenbauamt:
Stral3enunterhaltung EG 6 4
Amt fur Kreisentwicklung: A14 1
Wirtschaftsférderung
Amt fir Kreisentwicklung:
Radwege-Koordination EG 10 1
Landwirtschaftsamt:
Vor-Ort-Kontrolle EG 92 1
Amt far I_:ors_t und Naturschutz: A1l 1
Forstrevierdienst
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Vermessungsamt: o Ao )
Effizienzgewinn durch Digitalisierung

\IE/?firQ?:r?zsggv%isr?nm(;hrch Digitalisierung A 10/mD 1
S]?es Igt?odnhsegfziirg. All 1
ﬁﬁggggﬁt&mt A1l 0,5
ngsil;?nﬂzg?gsiﬁgé.he Assistenz EG 9a 0,5
\Cj:r?/\L/jgnI?lTr%tsSSerE:étariat EG 6 0,8
(o e cow |

Im Zuge der zum 1. Mai 2025 in Kraft getretenen neuen Organisationsstruktur wurden Aufgaben in
andere Amter verlagert. Dadurch kam es zu folgenden Umschichtungen:

Vom Fachdienst zum Amt Stellen-
umfang
Finanzen, Liegenschaften, Vergabe: Amt fir Service- und
Fuhrpark Verwaltungsmanagement 1
Sicherheit, Ordnung und Rechtsdienst: Amt fur Verkehr
Verwaltungssekretariat und Mobilitat !
Gesundheit: Veterindramt, 41
Verwaltungssekretariat Verbraucherschutz '
Soziale Dienste, Familienhilfe: Amt fir Familien- und
Frihe Hilfen Jugendforderung 7,25
Flichtlinge, Integration, staatliche Leistungen: Amt fir Familien- und
BAfO6G Jugendforderung 3,75
Zentrale Dienste, Sozialplanung: Amt fur Familien- und
Jugendhilfeplanung Jugendfdrderung !
\Ij\l/g%t:]tgg%e, Integration, staatliche Leistungen: Sozialamt 115
Versorgung: Amt fir Sozialplanung, 2
Verwaltungssekretariat Controlling und Beratung

Leer- und k.w.-Stellen
Zwei Planstellen von beurlaubten Mitarbeiterinnen wurden als Leerstellen ausgewiesen. Drei Leer-
stellen konnten durch Austritt gestrichen werden.

Drei k.w.-Stellen von beurlaubten Mitarbeiterinnen wurden geschaffen. Zwei k.w.-Stellen konnten
durch Austritt abgebaut werden.
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2026

Teil A: Beamte

Teil A . Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung

Zahl der Zahl der Ist-Besetzung -
Laufbahngruppen | Besoldungsgruppe Stellen 2026 darunter Stellen 2025 |am 30.06.2025 Erlauterungen
Mit Zulage| Sonderschlussel| Leerstellen
1 2 3 4 5 6 7 8 9
hoherer Dienst
Aufwands-
entschadigung
Landrat 13,5 %
B8 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 |vom Grundgehalt
B2 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
Al6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
A15 3,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1.00
Al4 8,00 0,00 0,00 0,00 10,00 6,00
A13H 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
Summe 15,00 0,00 0,00 0,00 15,00 10,00
gehobener Dienst
A13/IG 6,00 0,00 0,00 0,00 4,00 2,00
A12 40,00 0,00 0,00 0,00 39.00 30,16
A1 122,90 0,00 0,00 8,00 131,00 68,31
A10/IG 27,50 0,00 0,00 1,00 28,00 30,54
Summe 196,40 0,00 0,00 9,00 202,00 131,01
mittlerer Dienst
A11/M 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 |Sonderlaufbahn
A10/M 37,75 3,00 0,00 0,00 39,75 23,38
A9 11,50 0,00 0,00 1,00 10,50 3.40
AB 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,40
Summe 59,25 3,00 0,00 1,00 60,25 37,18
Insg it 270,65 3,00 0,00 10,00 277,25 178,19
Teil A: Beamte
Teil A ll. Sondervermégen mit Sonderrechnungen
Zahl der Zahl der Ist-Besetzung -
Laufbahngruppen | Besoldungsgruppe Stellen 2026 darunter Stellen 2025 | am 30.06.2025 Erlauterungen
Mit Zulage | Sonderschliissel| Leerstellen
1 2 3 4 5 6 7 8 9
gehobener Dienst A12 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
A1l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
A10/G 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mittlerer Dienst A10/M 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
A9 1,50 0,00 0,00 1,00 1,50 0,50
AB 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
Eigenbetrieb
Insg it 5,50 0,00 0,00 1,00 5,50 2,50 |Abfallwirtschaft
Ir 1t Al + All 276,15 3,00 0,00 11,00 282,75 180,69
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Anlage der Amtsbezeichnungen fiir das Haushaltsjahr 2026

Anzahl]  VEW Amtsbezeichung| Besoldungsgruppe
1,00 1,00 Landrat B&
Summe 1,{"] 1 Iu{] drridrieie e e e e
2,00 2,00 Leitender Kreisverwaltungsdirektor B2
Summe 2,{"] Zlu{] drridrieie e e e e
3,00 3,00 Kreisbaudirektor/in Al15
Summe 3,{"] 3,“0 drridrieie e e e e
6,00 6,00 Kreisoberverwaltungsrat A4
2,00 2,00 Kreisoberforstrat A4
Summe B,ﬂu 8,“0 drridrieie e e e e
1,00 1,00 Kreisverwaltungsrat A13H
Summe 1,{"] 1 Inu drridrieie e e e e
6,00 6,00 Kreisoberamtsrat A13G
Summe ﬁ,{"] Elnu drridrieie e e e e
20,00 | 20,00 Kreisamtsrat/ratin A2
400 400 Kreisbauamitsrat/ratin A2
3,00 3,00 Kreisforstamtsrat/ratin A2
400 400 Kreisgewerbeamisrat/ratin A2
9,00 9,00 Kreisvermessungsamisrat/ratin A2
Summe 40,00 | 40,00 itk
98,90 | 98,90 Kreisamtmannffrau AN
1,00 1,00 Kreisbauamtmann/frau AN
14,00 | 14,00 Kreisforstamtmannffrau AN
400 400 Kreislandwirtschafisamtmann/frau AN
5,00 5,00 Kreisvermessungsamtmannffrau AN
2,00 2,00 Technischer Kreisamtmann/ffrau AN
Summe 124,90 | 124,90 itk
400 400 Erster Kreishaupistratenmeister AT1IM
Summe 4,{"] 4| n{] drridrieie e e e e
2550 2550 Kreisoberinspekior A1ONG
1,00 1,00 Kreislandwirtschaftsoberinspekior A1ONG
Summe 26,50 | 26,50 inahoieiolelaininioiniaoinl
2375 2375 Erste/r Kreisamtsinspektoriin A10/M
1,00 1,00 |Erstelr Kreisgesundheitsamtsinspektoriin A10/M
2,00 2,00 Kreishauptstrafenmeister A10/M
12,00 [ 12,00 |Erster Kreisvermessungsamtsinspektorin A10/M
Summe 38,75 | 38,75 ekl
250 2,50 Kreisamtsinspektor AQ
10,00 10,00 Kreisvermessungsamtsinspekior AQ
0,50 0,50 Kreisoberstraltenmeister AQ
Summe 13,00 | 13,00 =
6,00 6,00 Kreishauptsekretar AB
2,00 2,00 Kreisvermessungshauptsekretar AB
Summe B,{"] glnu drridrieie e e e e
Gesamtsumme 276,15 | 276,15
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2026

Teil B: Tariflich Beschiftigte Landkreisverwaltung - ohne Sondervermégen mit Sonderrechnung

Tarifart Entgeltgruppe Zahl der Zahi der Ist-Besetzung am Erlauterungen
Stellen 2026 | Stellen 2025 30.06.2025
1 2 3 4 5 5]
TVOD VKA
E15 0,60 0,60 1,00
E14 4,00 4 00 6,00
E13 3,00 3,00 4,00
E12 8,50 8,50 10,07
E11 35,75 35,75 41,41
E10 51,00 47 50 7913
E09C 10,00 8,40 19,00
E09B 31,00 33,50 32,34
EQ9A 105,20 106,00 122 60
E08 31,00 35,00 33,20
EO7 47 60 35,60 51,93
E06 103,10 117,70 86,57
E05 3225 34 65 53,20
E04 1,00 1,00 3,30
E03 0,50 0,50 8,90
E02 0,50 0,50 0,56
E01 1,00 1,00 0,97
Summe 466,00 473,20 554,18
TVOD Klinik
P08 0,70 0,70 0,71
PO7 0,80 0,80 1,25
Summe 1,50 1,50 1,96
TV Fleischbeschauer
TVFLU 26,00 26,00 26,00
Summe 26,00 26,00 26,00
BT-V Soz &Erz Dienst
S17 6,50 6,50 5,65
515 2,00 2,00 2,00
S14 2800 28,00 28,57
512 38,50 40,00 45 69
S11B 7,50 8,00 20,50
S08B 0,00 0,00 1,00
S04 11,30 11,30 10,63
Summe 93,80 95,80 114,04
Insgesamt 561,30 570,50 670,18 |chne Fleischbeschau
cmas o . Zahl der Zahl der Ist-Besetzung am .
Beschiftigte insgesamt (Teil A + B) Stellen 2026 | Stellen 2025 3[}_06.2{}2(:]5 Erauterungen
ohne Eigenbetrieb Abfallwirtschaft (All) 831,95 847,75 848 37 .
— - - ohne Fleischbeschau
mit Eigenbetrieb Abfallwirtschaft (All) 837,45 853,25 850,87
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Anlage der KU- und KW-Stellen fur das Haushaltsjahr 2026

Beamte |Anz. nach VKW|5Stellenvermerk| Besoldungsgruppe KW | Erlduterungen
B 8,00 Leerstelle Al1
1 1,00 Leerstelle A10/G
2 2.00 Leerstelle AD

Beschaftigte |Anz. nach VKW | Stellenvermerk|  Entgeltgruppe KWW

4 400 KW E10
1 1,00 KW E09B
5 5,00 KW EOQ9A
1 (0,50) KW EOQ9A Eigenbetrieb
3 2,50 KW EO8
2 2,00 KW EO6
5 400 KW E05
1 1,00 KW S17
2 2,00 KW 514

Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2026

Teil C: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

|. Beamte

Produkt Bezeichnung héherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Summe
gruppe B8 B2 A15 | A14 | AMM3H| AM13IG| A12 A11 | A10/G[A11/M| A10/M] A9 A8

00 Landrat 1,00 1,00 0,50 2,50
01 Dezernat 1 1,00 1,00
04 Kommunal- und Priifungsamt 1,00 1,50 7,00 9,50
09 Personalrat 1,00 1,00
10 Amt fiir Personal und Organisation 1,00 [ 13,40 2,00 16,40
11 Amt fur Finanzen und Liegenschaften 1,00 1,00 1,00 4,00 1,00 8,00
12 Amt fiir Digitalisierung und Informationstechnik 5,00 5,00
13 Amt fiir Bildung und Nachhaltigkeit 1,00 1,00 2,00
14 StraRenbauamt 1,00 1,00] 100| 400| 2,00]| 050 9,50
15 Eigenbetrieb Abfallwirtschaft 1,00 1,00] 1,50 | 2,00 5,50
16 Amt fiir Service- und Verwaltungsmanagement 1,00 2,50 1,00 4,50
20 Amt fur Bauen, Brand- und Katastrophenschutz 13,00 1,00 14,00
21 Amt fiir Kreisentwicklung 1,00 1,00 2,00 4,00
22 Landwirtschaftsamt 1,00 1,00 3,00 | 1,00 6,00
24 Amt fiir Forst und Naturschutz 1,00 3,00]| 16,50 1,00 21,50
25 Vermessungsamt 6,00 3,00 10,00 | 9,00 28,00
26 Amt fir Flurneuordnung 3,00 2,00 1,00 | 1,00 7,00
30 Amt fir 6ffentliche Sicherheit und Ordnung 1,00 | 1,00 1,00 6,50 6,00 15,50
31 Amt fir Verkehr und Mobilitat 1,00 2,00 | 4,00 5,00 | 12,00
32 Amt fur Umwelt- und Arbeitsschutz 1,00 1,00 | 10,00 5,00 17,00
33 Gesundheitsamt 3,00 1,00 1,00 2,00 7,00
34 Veterinaramt, Verbraucherschutz 3,50 3,50
4 Dezernat 4 1,00 1,00
40 Amt fiir Familien- und Jugendftrderung 3,00 10,00 | 5,00 6,00 24,00
41 Sozialamt 1,00 1,00] 1,00| 10,00 ] 13,50 26,50
42 Jugendamt 1,00 1,00
43 \ersorgungsamt 1,00 2,00 6,75 975
44 Amt fur Fliichtlinge und Integration 1,00 1,00 | 1,00 3,00
45 Amt fiir Sozialplanung, Controlling und Beratung 1,00 850 1,00 10,50
Insgesamt: 1,00 2,00| 3,00 800] 100] 6,00(41,00])12290|2750| 4,00]| 38,75 | 13,00 | 8,00 ]| 276,15
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Il. Beschaftigte

% Bezsichnung TVOD VKA TVOD Kinik | ¥ Fletschy BT.V Soz &Erz.Dienst Summe
E E15 | E14| E13 | E12 | E11 [ E10 | EQ9C | EO9B | E09A | E08 | EO7 EO06 EO05 | E04 | EO3 | E02 | EO1 | P08 | PO7 | TVFLU | S17 [ S15| S14 | S12 |S11B| S04
00 |Landrat 1,00 1,00 | 1,00 2,00 | 2,00 7,00
09 |Personalrat 0,50 1,00 1,50
|10 |Amt fur Personal und Organisation 1,00 1,00 1,50 | 1,00 | 1,00 1,00 | 1,00 | 0,60 1,00 | 1,50 10,60
11 |Amt fur Finanzen und Liegenschaften 100| 500 | 1,00 | 1,00 2,00 1,00 11,00
12 |Amt fur Digitalisierung und 1,00 1,00 | 7,50 [10,50 1,00 21,00
13 [Amt fur Bildung und Nachhaltigkeit 1,00 | 225] 1,50 1,70 | 1,00 990 | 2,00 1,00 1,00 [0,70 [ 0,80 11,30 | 3415
14 |Strallenbauamt 1,00 | 3,00 3,00 2000 | 400 (19,00 | 40,50 0.50 91,00
[16 [Amt fur Service- und 1,00 1,00 1,80 | 0,50 | 1390 | 1,30 0,50 20,00
20 |Amt fur Bauen, Brand- und 1,00 [1,00 [1,00 | 550 1,00 | 200 ] 200 1,00 1,00 [ 4,50 20,00
21 |Amt fur Kreisentwicklung 2,00 | 3,00 1,00 2,50 1,00 9,50
22 [Landwirtschaftsamt 13,00 14,50 | 1,00 1,00 | 1,00 30,50
24 | Amt fur Forst und Naturschutz 4,00 4,00 1,50 3,50 [ 1,00 14,00
25 |Vermessungsamt 0,50 1,00 ] 2,00 3,50
26 |Flurneuordnung 1,00 1,50 | 100 3,50
30 |Amt fur offentliche Sicherheit und Ordnung 1,00 | 0,50 | 1,00 | 14,00 6,00 | 1,00 2350
31 |Amt fur Verkehr und Mobilitat 1,00 3,00 2,00 3,50 |15,70 | 15,50 290 [ 1,00 44,60
32 |Amt fur Umwelt- und Arbeitsschutz 2,50 | 550 1,00 2,00 1,00 1,50 | 1,00 14,50
33 |Gesundheitsamt 2,00 | 2,00 9,00 300| 080 595 2285
34 |Veterinaramt, Verbraucherschutz 10,00 3,00 4,10 26,00 43,10
40 |Amt fur Familien- und Jugendforderung 1,00 1,00 1,00 3,75 1,50 0,75| 450|200 15,50
41 |Sozialamt 0,60 1,00 | 1,00 350 | 950 2,00 0,50 1,00 9,00 2810
42 |Jugendamt 5,50 27,25 | 15,15 | 1,50 49,40
43 |Versorgungsamt 1,00 8,25 925
44 |Amt fur Fluchtlinge und Integration 1,00 | 1,00 | 2,00 | 0,50 | 450 | 3,00 3,00 300 350 1,00 475 (4,00 3125
45 |Amt fur Controlling u_ Beratung 1,00 | 3,50 1,00 1,00 10,40 | 6,00 1,00 4,10 28,00
Insgesamt 0,60 {4,00 | 3,00 |8,50 |35,75 (51,00 | 10,00 |31,00 | 105,20 |31,00 |47.60 | 103,10 {32,25 | 1,00 | 0,50 | 0,50 | 1,00 | 0,70 | 0,80 26,00 |6,50 [2,00 | 28,00 | 38,50 | 7,50 [ 11,30 | 587,30

Teil D: - nachrichtlich - Ehrenbeamte, Beschiftigte in Probe- oder Ausbildungszeit Haushaltsjahr 2026

I. Ehrenbeamte

) - ) Beschaftigt am x
Bezeichnung Aufwandsentschadigung | Anzahl 2026 | Anzahl Vorjahr 30, Juni 2025 Erlauterungen

Stellvertretender Kreisbrandmeister mtl. 200,00 3,00 3,00 3,00

Summe 3,00 3,00 3,00

1. Nachwuchskrifte und informatorisch beschiftigte Dienstkrifte

) Art der Vergutung / ) Beschaftigt am x
Bezeichnung Besoldungsqruppe Anzahl 2026 | Anzahl Vorjahr 30. Juni 2025 Erlauterungen

Ausbildung

B. A. Public Management Anwarterbezuge 5,00 4,00 0,00

Gehobener landwirtschaftlicher Dienst Anwarterbezuge 1,00 1,00 0,00

B. A. Soziale Arbeit Ausbildungsvergitung 13,00 7,00 11,00

Gehobener vermessungstechnischer Dienst Anwarterbeziige 2,00 2,00 0,00

Mittlerer vermessungstechnischer Dienst Anwarterbezuge 2,00 2,00 0,00

Azubi TV6D Ausbildungsvergiitung 48,00 41,00 28,00

B. A. Digitales Verwaltungsmanagement Anwarterbezuge 1,00 1,00 0,00

B. Eng. Bauingenieurwesen Ausbidlungsvergitung 2,00 3,00 1,00

Bildungsvertrage Ausbildungsvergiitung 7,00 9,00 5,00

Verwaltungswirt mD Anwarterbezuge 2,00 2,00 2,00

Summe 83,00 72,00 47,00

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

TVOD VKA E15 1,00 1,00 1,00

TVOD VKA E14 1,00 1,00 0,80

TVOD VKA E12 2,00 2,00 2,00

TVOD VKA E11 3,00 3,00 2,00

TVOD VKA E10 1,00 1,00 2,00

TVOD VKA E09B 0,50 0,50 0,50

TVOD VKA E09A 5,00 5,00 3,50

TVOD VKA E08 9,20 8,20 8,31

TVOD VKA EOQ7 7,00 6,00 10,00

TVOD VKA E06 1,50 1,50 1,50

Summe 31,20 29,20 31,61

Insgesamt: 114,20 101,20 78,61
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Mittelfristige Finanzplanung Ergebnishaushalt

Finanzplan Ergebnishaushalt Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2025 2026 2027 2028 2029
Ertrags- und Aufwandsarten
EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1 Steuern und ahnliche Abgaben 875.000 1.300.000 1.365.000 1.430.000 1.495.000
2 Zuweisungen u. Zuwendungen, Umlagen 247.947.971| 269.110.290| 280.920.605| 290.270.675| 299.422.752
3 Aufgel6ste Investitionszuwendungen und 2.396.220 2.355.697 2.426.368 2.497.039 2.567.710

-beitréage
4 Sonstige Transferertrage 6.219.700 6.278.420 6.592.341 6.906.262 7.220.183

Entgelte fur 6ffentliche Leistungen oder 1.693.650 1.353.900 1.380.978 1.408.056 1.435.134

Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 1.160.150 1.189.100 1.212.883 1.236.663 1.260.446
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 64.195.163 58.097.416 59.473.454 60.619.992 61.766.531
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 13.593.880 15.192.900 14.993.230 16.892.100 18.940.970
10 Sonstige ordentliche Ertréage 128.480 137.339 140.086 142.833 145.579
11 Ordentliche Ertrage 338.210.214 | 355.015.062| 368.504.944 | 381.403.620| 394.254.305
12 Personalaufwendungen -64.683.355| -68.135.471| -69.498.181| -70.179.536| -70.179.536
14 Aufwendungen fir Sach- und -31.358.304 | -30.654.336| -30.165.823| -31.890.509| -32.493.596

Dienstleistungen
15 Abschreibungen -14.741.260 | -14.681.083| -15.121.516| -15.561.949| -16.002.381
16 Zinsen und ahnliche Aufwendungen -36.300 -137.500 -140.250 -143.000 -545.750
17 Transferaufwendungen -188.785.087 | -196.764.409 | -205.293.735| -213.736.576 | -224.174.854
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen -47.430.624 | -47.372.797| -48.282.010| -49.653.001| -50.793.106
19 Ordentliche Aufwendungen -347.034.930 | -357.745.597 | -368.501.514 | -381.164.572 | -394.189.223
20 Veranschlagtes ordentliches Ergebnis -8.824.716 -2.730.535 3.430 239.048 65.082
21 AuBerordentliche Ertrage 72.000 65.500 0 0 0
22 AufRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0
23 Veranschlagtes Sonderergebnis 72.000 65.500 0 0 0
24 Veranschlagtes Gesamtergebnis -8.752.716 -2.665.035 3.430 239.048 65.082
28 Entnahme aus der Ricklage aus 8.824.716 2.730.535 0 0 0

Uberschiissen des ordentlichen

Ergebnisses
30 Zufiihrung zur Riicklage aus Uberschiissen -72.000 -65.500 0 0 0

des Sonderergebnisses
31 Verrechnung eines Fehlbetrags beim 0 0 0 0 0

Sonderergebnis mit der Riicklage aus
Uberschiissen des Sonderergebnisses
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Mittelfristige Finanzplanung Finanzhaushalt

Finanzplan Finanzhaushalt Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2025 2026 2027 2028 2029
Einzahlungs- und Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR EUR
2 3 4 5 6

1 Steuern und ahnliche Abgaben 875.000 1.300.000 1.365.000 1.430.000 1.495.000

2 Zuweisungen und Zuwendungen und 246.055.971| 269.110.290| 280.920.605| 290.270.675| 299.422.752
allgemeine Umlagen

3 Sonstige Transfereinzahlungen 6.219.700 6.278.420 6.592.341 6.906.262 7.220.183

4 Entgelte fur offentliche Leistungen oder 1.693.650 1.353.900 1.380.978 1.408.056 1.435.134
Einrichtungen

5 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte 1.160.150 1.189.100 1.212.883 1.236.663 1.260.446

6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 64.195.163| 56.978.416 58.332.074 59.456.232 60.580.391

7 Zinsen und &hnliche Einzahlungen 13.593.880| 15.192.900 14.993.230 16.892.100 18.940.970

8 Sonstige haushaltswirksame Einzahlungen 60.600 71.600 73.032 74.464 75.896

9 Einzahlungen aus laufender 333.854.114 | 351.474.626| 364.870.142| 377.674.453| 390.430.772
Verwaltungstatigkeit

10 Personalauszahlungen -64.647.955| -68.119.271| -69.481.657| -70.162.850 -70.162.850

12 Auszahlungen fir Sach- und -31.358.304 | -30.654.336| -30.165.823| -31.890.509 -32.493.596
Dienstleistungen

13 Zinsen und ahnliche Auszahlungen -36.300 -137.500 -140.250 -143.000 -545.750

14 Transferauszahlungen (ohne -188.785.087 | -196.764.409 | -205.293.735| -213.736.576| -224.174.854
Investitionszuschusse)

15 Sonstige haushaltswirksame Auszahlungen -47.430.624 | -47.372.797| -48.282.010| -49.653.001 -50.793.106

16 Auszahlungen aus laufender -332.258.270 | -343.048.314 | -353.363.475| -365.585.937 | -378.170.156
Verwaltungstatigkeit

17 Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des 1.595.844 8.426.312 11.506.667 12.088.516 12.260.616
Ergebnishaushalts

18 Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 1.093.300 314.150 206.400 183.000 371.000

20 Einzahlungen aus der VerauRerung von 90.000 81.500 75.000 75.000 75.000
Sachvermogen

21 Einzahlungen aus der Veréuf3erung von 2.620 2.650 0 0 0
Finanzvermdgen

22 Einzahlungen fiir sonstige 465.000 0 0 870.800 0
Investitionstéatigkeit

23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 1.650.920 398.300 281.400 1.128.800 446.000

24 Auszahlungen fir den Erwerb von -1.010.000 -1.010.000 -10.000 -10.000 -10.000
Grundstiicken und Geb&auden

25 Auszahlungen fur BaumafRnahmen -7.883.000 -7.433.000 -7.617.000| -12.837.000 -17.997.000

26 Auszahlungen fur den Erwerb von -2.378.200 -2.272.700 -2.854.304 -3.338.045 -2.958.800
beweglichem Sachvermégen

28 Auszahlungen fiir -10.650.000 | -11.000.000| -13.000.000| -11.000.000 -12.000.000
InvestitionsférderungsmalRnahmen

29 Auszahlungen fur den Erwerb von -1.011.500 -1.544.820 -900.000 -340.000 0
immateriellen Vermdgensgegenstanden

30 Auszahlungen aus Investitionstétigkeit -22.932.700 | -23.260.520| -24.381.304| -27.525.045 -32.965.800

31 Veranschlagter -21.281.780 | -22.862.220| -24.099.904 | -26.396.245 -32.519.800
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Investitionstatigkeit

32 Veranschlagter -19.685.936 | -14.435.908| -12.593.237 | -14.307.729 -20.259.184
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf

33 Einzahlungen aus der Aufnahme von 0 0 20.000.000 13.000.000 20.000.000
Krediten und wirtschaftlich vergleichbaren
Vorgéngen fir Investitionen

34 Auszahlungen fir die Tilgung von Krediten -227.000 0 0 0 0

und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgéangen
fur Investitionen
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35

Veranschlagter
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus Finanzierungstatigkeit

-227.000

20.000.000

13.000.000

20.000.000

36

Veranschlagte Anderung des
Finanzierungsmittelbestands zum Ende
des Haushaltsjahres

-19.912.936

-14.435.908

7.406.763

-1.307.729

-259.184

37

den voraussichtlichen Bestand an liquiden
Eigenmitteln zum Jahresbeginn

51.395.722
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Investitionsprogramm 2025 - 2029

(Einzahlungen und Auszahlungen)

Investitionsprogramm Gesamt- Bisher Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
ang. z. finanziert 2025 2026 2027 2028 2029
Einzahlungs- und MaBnahme
Auszahlungsarten -nachrichtli
ch- EUR EUR EUR EUR EUR EUR
EUR
1 2 3 4 5 6 7
Investitionsprogramm 2024 - 2028:
+ | Einzahlungen aus 0 0 1.093.300 314.150 206.400 183.000 371.000
Investitionszuwendungen
+ | Einzahlungen aus der 0 0 90.000 81.500 75.000 75.000 75.000
VerauRerung von
Sachvermdgen
+ | Einzahlungen fiir 0 0 465.000 0 0 870.800 0
sonstige
Investitionstatigkeit
=| Summe Einzahlungen 0 0| 1.648.300 395.650 281.400 | 1.128.800 446.000
- | Auszahlungen fiir den 0 0| -1.010.000| -1.010.000 -10.000 -10.000 -10.000
Erwerb von
Grundstiicken und
Gebéauden
- | Auszahlungen fur 0 0| -7.883.000| -7.433.000| -7.617.000| -12.837.000| -17.997.000
Baumafnahmen
- | Auszahlungen fur den 0 0| -2.378.200| -2.272.700| -2.854.304| -3.338.045| -2.958.800
Erwerb von beweglichem
Sachvermégen
- | Auszahlungen fur 0 0| -10.650.000 | -11.000.000 | -13.000.000| -11.000.000 | -12.000.000
Investitionsforderungsma
Bnahm.
- | Auszahlung fur den 0 0| -1.011.500| -1.544.820 -900.000 -340.000 0
Erwerb von immateriellen
Vermoégensgegenstéanden
=| Summe der 0 0| -22.932.700 | -23.260.520 | -24.381.304 | -27.525.045 | -32.965.800
Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit
=| Saldo aus 0 0| -21.284.400 | -22.864.870 | -24.099.904 | -26.396.245 | -32.519.800

Investitionstatigkeit
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Investitionsprogramm 2025 - 2029

Ifd. Planjahr 1. 2. 3. Vorauss.
|Bezeichnung HJ Folgejahr | Folgejahr | Folgejahr | Gesamt-
auszahl.
2025 2026 2027 2028 2029
- Tausend EURO -
|Dezernat 1
Werwaltung
Schillerstrale 30, Sanierung Eingangsbersich, Gebaude A 700 S00 00 0 0 1.700
Grunderwerb fir Erweiterung Gebdude B Hauffstralte 1.000 1.000 0 0 0 2.000
Vermdgenserwerb 70 70 0 0 0 140
|Beschaffung von Fahrzeugen 100 B0 80 80 80 420
Zentraler Einkauf 35 35 35 35 35 175
Investiionszuweisungen / Verkaufe (Alifahrzeuge) -15 -15 -15 -15 -15 -Ts
Digitalisierung und Informationstechnik 1.147 1273 1.222 1.153 1.027 5.822
Schulgebdude
Erweiterung Magdalena-Meff-Schule V] S00 1.000 2.000 5.000 11.500
Umbaumatnahme Martinschule 0 100 300 0 0 400
Investiionskostenzuschuss Gebaude Aulenstelle der Gew. [
|Kaufmannischen Schule Laichingen 0 0 0 0 500 =00
Erweiterung Schmiechtalschule v] 0 0 0 300 300
|Kreiskrankenhduser
Investiionszuschisse Krankenhaus GmbH ADK 10400 10.000 8.000 8.000 5.000 44.400
|Bildung und Machhaltigkeit
Sanierung u. Erweiterung Astrid-Lindgren-Schule 600 400 780 0 0 1.780
Sanierung der Schulflure Astrid-Lindgren-Schule Ulm 400 51 0 0 0 451
Meubau Gustav-Wemer-Schule 100 0 0 0 0 100/
Digitalpakt bei Schulen in gemeinsamer Tragerschaft 50 100 0 0 0 130
|Beschaffung von Ausstattung fiir die Schulen, KMZ 174 270 200 300 150 1.054
Zuschusse/Einzahlungen u.a. ] -2 0 0 0 -2
Investitionszuschuss v. Land (Digitalpakt) -167 0 0 0 0 -167
Straften
KreisstralRen Grunderwerb und Bau incl. Planung 4841 4 265 2545 3.345 1.705 16.801
Sonderbucher Steige 200 1.000 5.000 3.000 0 9.200
KreisstralRen Zuschizse, Abwicklung v. Maknahmen u.a. -1.145 -10 -10 -10 -10 -1.185
Beschaffung von Fahrzeugen, Ausstatiung u.a. 1.085 1.000 1.000 1.000 1.000 5.085
Zuschisse/Einzahlungen u.a. -228 -120 -180 -190 -180 -388
Erwerb und Sanierung der Landesliegenschaften zur
SiraEerunierhaliung 1.000 1.500 2.500 5.000 5.000 18.000
Dezernat 2
Brand- und Katastrophenschutz
Beschaffung von Fahrzeugen, Ausstatiung u.a. 586 534 110 285 215 1.730
Emeuerung DAL (Digitale Alarmierung) 35 200 900 340 0 1475
Technische Emeuerung ILS 54 154 0 0 300 so7
Atemschutzibungzanlage 20 23 0 0 0 45
|Katastrophenschutz-Halle 50 0 0 2.500 0 2.550
Investiionskostenzuschuss Meubau Integrierte Leiststelle V] 0 0 0 3.500 3.500
Zuschisse/Einzahlungen u.a. -B3 -179 -5 -914 =231 -1.473
Investiionszuschisse Landwirtschaft 20 0 0 0 0 20
|Beschaffung von Fahrzeugen FD Forst, Naturschutz 100 0 0 0 0 100
Werkauf Altfahrzeug -10 0 0 0 0 -10
Beschaffung von Fahrzeugen, Ausstatiung Vermessung V] 0 80 12 12 104
Dezernat 3
Geschw.lberwachung: Investitionszuschilzsse Gemeinden B0 0 0 0 0 60
Gesmw.ybema-::hung: Meue Akkus fur Enforcement Trailer, FM1- o 200 125 470 137 37
Messgerate efc.
Beschaffung von Ausstatiung 5 3 3 3 3 15
Einrichtung von ASP-Verwahrstellen 2 2 2 2 2 10
Auszahlungen 22.933 23.261 24.381 21.525 32.966 131.065
Einzahlungen -1.6438 -396 -281 -1.129 -446 -3.900/
Saldo 21.284 22 8BS 24100 25.396 32520 127165
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Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat

Finanzplanung

Vorjahr Haushaltsjahr | Haushaltsjahr | Haushaltsjahr | Haushaltsjahr
N Einzahlungs- und Auszahlungsarten " 2025 2026 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
1 Zahlungsmittelbestand zum Jahresbeginn (ohne Eigenbetrieb Abfallwirtschaft) 2 28.107.994
2a | + |Sonstige Einlagen aus Kassenmitteln zum Jahresbeginn 0
o |+ Investmentzertifikate, Kapitalmarktpapiere, Geldmarktpapiere und sonstige 0
Wertpapiere
oc | + |Forderungen aus Liquiditatsbeziehungen zu verbundenen Unternehmen, 57 000,000
Beteiligungen und Sondervermogen
Ja Bestand an Kassenkrediten zum Jahresbeginn ¥ 0
3 erbindlichkeiten aus Liguiditatsbeziehungen zu verbundenen Unternehmen, 0
Beteiligungen und Sondervermogen
4 | = |liquide Eigenmittel zum Jahresbeginn 55.107.994
3 Auszahlungen aufgrund von Obertragenen Ermachtigungen der Vorvorjahre -8.229.500
6 |+ Einzahlungen aus nicht in Anspruch genommenen Kreditermachtigungen
fidr Investitionen und Investitionsférdermafnahmen aus Vorvorjahr 8l
71+ Einzahlungen aus Ubertrag. Ermachtigungen fir Inv.-Zuwendungen, -Beitrage und
ahnl. Entg. fur Inv.-Tatigkeit aus Vorvorjahren (§ 21 Abs. 1, § 3 Nr. 18, 19 GemHVQ)
Ruckzahlung der Forderungen aus Liguiditatsbeziehungen zu verbundenen
Unternehmen, Beteiligungen und Sonderverméagen (Korrektur: Betrag ist bei den -20.000.000
vorausichtlichen liquiden Eigenmittel des Vorjahres sowie in Zeile 8 enthalten)
8 | +/-|veranschiagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands (§ 3 Nr_ 36 GemHVO) © -11.272.020 -14.435.908 7.406.763 -1.307.729 -259.184
9 | = |voraussichtliche liquide Eigenmittel zum Jahresende 35.606.474 21.170.566 8.577.329 7.269.600 7.010.416
10 davon: fir zweckgebundene Ricklagen gebunden 0 0 0 0 0
" Riickstellungen fiir sonstige bestimmte Zwecke gebunden ™ 2.004.742 2.020.880 1.118.274 864.000 864.000
12 | = |vorauss. liquide Eigenmittel zum Jahresende ohne gebundene Mittel 33.601.732 19.149.685 7.459.055 6.405.600 6.146.416
13 nachrichtlich: voraussichtliche Mindestliquiditat (§ 22 Abs. 2 GemHVO) 5.551.185 6.186.957 6.645.000 6.857.800 7.079.985

Zellen unterhalb Zeile 10 kdnnen bedarfsgerecht angepasst werden.

Aus der Finanzrechnung (§ 50 Mr. 42 GemHVO) des Vorjahres. Bei erstmaliger Aufstellung des Haushalts nach dem NKHR dirfen die Zeilen 1, 2a und 2b in einer Zeile

zusammengefasst werden.

Bei erstmaliger Aufstellung des Haushalts nach der dem NKHR dirfen die Zeilen 1, 2a und 2b in einer Zeile zusammengefasst werden.
Die Aufnahme von Kassenkrediten fuhrt zu einer Veranderung des Zahlungsmittelbestands. Kassenkredite sind nur zur kurzfristigen Liquiditatsiberbriickung erlaubt und massen

Zeitnah zurickbezahlt werden, daher ist der Wert an Kassenkrediten hier zu berticksichtigen.

Die Kreditermachtigung gilt weiter, bis die Haushaltssatzung fur das Ubernachste Jahr erlassen ist (vgl. § 87 Abs. 3 GemQ).
Sofern verfigbar sollen in Spalte 1, statt der veranschlagten Anderung des Finanzierungsmittelbestands, aktuelle Prognosewerte aufgenommen werden.

Hierunter konnen z.B. auch Ruckstellungen fallen.
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Bestand an inneren Darlehen

zum 01.01.2026 zum 31.12.
EUR EUR
1 2
1 Rickstellung far die Stilllegung und Machsorge von Abfalldeponien 0 0
nach § 41 Abs. 1 Nr. 3 GemHVO ?
5 | 4 |Sonstige Ru.cks;_lellungen ohne die Riickstellung far die Stilllegung und Nachsorge von 2004742 5 020.880
Abfalldeponien
Mittelbestand bei Erwirtschaftung aller Riickstellungen und Ansammiung der
3 | = [t 9 g g 2.004.742 2.020.880
Mittel
4 Liquide Mittel ® 35621962 21.186.054
5 | - |Kassenkredimitel 0 0
6 | + |angelegte Mittel 7! 0 0
7 = |tatsachlicher erwirtschafteter Mittelbestand ® 35.621.962 21.186.054
8 Differenz (Zeile 3 abzlglich Zeile 7) -33.617.220 -19.165.174
9 Bestand an inneren Darlehen 0 0
10 nachrichtiich: Eigenkapitalquote' im Jahr der Aufnahme inneren Darlehens, hilfsweise
am Stichtag der Eréffnungsbilanz in vom Hundert
1 nachrichtlich: Eigenkapitalquote'” im aktuellen Haushaltsjahr zum 01.01.2025 in % 77,70

" sofern AusgangsgroRen fur die Berechnung noch nicht voriiegen, sind diese qualifiziert zu schatzen

2 Kontenart 284

Kontengruppe 28 ohne Kontenart 284

4 Summe Zeile 1 zuziiglich Zeile 2

5 Kontengruppe 17

Kontenart 239

Kontengruppe 14 ohne Kontenart 144

Zeile 4 abziglich Zeile 5 zuziglich Zeile &

% Sofern der Wert in Zeile 8 positiv ist, der niedrigere Wert aus Zeile 1 oder Zeile 8

e Eigenkapitalquote = Eigenkapital nach § 52 Abs. 4 Nr. 1 GemHVO / Bilanzsumme * 100

Ubersicht iiber die aus Verpflichtungserméchtigungen voraussichtlich fillig werdenden Auszahlungen

Verpflichtungserméachtigungen im
Haushaltsplan

davon voraussichtlich fallige Auszahlungen 2 *

2027 2028 2029 2030
PC TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
q 0 2 3 4 5
5420-14 5.500 5.500 0 0 0
Summe: 5.500 5.500 0 0 0
Nachrichtlich
im Finanzplan vorgesehene 0 0 0 0
Kreditaufnahmen:

1) In Spalte 1 ist der jeweilige Gesamtbetrag der Werpflichtungsermachtigungen fir das Haushalsjahr und alle friheren Jahre aufzufihren, in denen
Verpflichtungsermichtigungen veranschlagt waren und aus deren Inanspruchnahme noch Auszahlungen in den kemmenden Jahren fillig werden.

2 In Spale 2 zind das dem Hauzhattzjahr folgende Jahr, in Spaltten 3 bis S die gich anschliefenden Jahre ginzuzetzen.

3 Werden Auszahlungen aus Werpflichtungsermachtigungen in Jahren féllig, auf die sich der Finanzplan noch nicht erstreckt, so sind weitere Kopfspalten
in die [bersicht aufzunehmen und die voraussichtlichen Kreditaufnahmen in diesen Jahren aus der besonderen Darstelung nach § 1 Abs. 3 Nr_ 4

405




Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand
der Riicklagen

voraussichtlicher Stand zu | voraussichtlicher Stand zum

Art Beginn des Haushaltsjahres| Ende des Haushaltsjahres
TEUR

1. Ergebnisriicklagen 14.318 380
1.1 Riicklagen aus Uberschiissen

des ordentlichen Ergebnisses 1) 14.003 0
1.2 Riicklagen aus Uberschiissen

des Sonderergebnisses 1) 315 380

2. Zweckgebundene Riicklagen 0 0

Ricklagen gesamt 14.318 380

1y Geaebenenfalls Ausweis etwaiger Davon-Positionen (& 23 Satz 2 GemHYVO1L
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Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand

der Riickstellungen

Art voraussichtlicher Stand zu
Beginn des Haushaltsjahres
TEUR
1. RUckstellungen gemaR § 41 Abs. 1 GemHVO 976
1.1 Lohn- und Gehaltsriickstellungen 112
1.2 Unterhaltsvorschussriickstellungen 864
1.3 Stilllegungs- und Nachsorgertickstellungen fiir 0
Abfalldeponien
1.4 GebuhrenUberschussrickstellungen 0
1.5 Altlastensanierungsriickstellungen 0
1.6 Ruckstellungen flr drohende Verpflichtungen 0
aus Birgschaften und Gewahrleistungen
2. Weitere Riickstellungen geman § 41 Abs. 2 GemHVO 1.029
2.1 Ruckstellung fiir die Abdeckung des Fehlbetrags der 0
Krankenhaus GmbH
2.2 Riickstellung fiir den Bereich OPNV 0
2.3 Ruckstellung fir die voraussichtliche Riickzahlung an das 1029
Land nach Spitzabrechnung der Asylbewerberpauschale ’
2.4 Ruckstellung fir die Rluckzahlung an das Land nach
Abrechnung der Abschlagszahlungen fiir Aufwendungen nach 0
dem Bundesteilhabegesetz
2.5 Ruckstellung fir unterlassene Instandhaltung an Gebauden 0
Riickstellungen gesamt 2.005
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Ubersicht Giber den voraussichtlichen Stand
der Schulden (einschlieBlich Kassenkredite)

Art der Schulden

voraussichtlicher Stand zu
Beginn des Haushaltsjahres

voraussichtlicher Stand zum
Ende des Haushaltzjahres

TEUR

1.1 Anleihen

1.2  Verbindlichkeiten aus Krediten fiir
Investitionen

1.2.1 Bund

1.2.2 Land

1.2.3 Gemeinden und Gemeindeverbinde

1.2.4 Zweckverbande und dergleichen

1.2.5 Kreditinstifute

1.2.6 sonstige Bereiche g

1.3 Kassenkredite

1.4. Verbindlichkeiten aus kreditdhnlichen
Rechtsgeschaften

1.  Voeraussichtliche Gesamtschulden
Kernhaushalt

Nachrichitlich:

Schulden der Sondervermdagen mit Sonderrechnung (Angaben jeweils fiir einzelne Sondervermogen) &

2.1 Anleihen

2.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen

2.3 Kassenkredite

2.4  Verbindlichkeiten aus kreditdhniichen
Rechtsgeschéften

2. Voraussichtliiche Gesamitschulden

0 0
Sondervermogen mit Sonderrechnung
Gesamischulden von Kernhaushalt und Sondervermdgen mit Sonderrechnung =
3.1 Anleihen
3.2  Verbindiichkeiten aus Krediten fiir Investitionen 0 V]
3.3 Kassenkredite
3.4 \Verbindlichkeiten aus kreditdhniichen
Rechtsgeschaften
Zwischensumme 3.1+ 3.2+ 3.3 + 3.4 0 0
abziiglich Schulden zwischen Kermhaushalt und
Sondervermogen mit Sonderrechnung
3. Konsolidierte Gesamtschulden 0 0

" Entspricht den Bereichen "Gesetzliche Sozialversicherung”, "Verbundene Unternehmen, Beteiligungen und
Sondervermigen”, "Sonstige offentliche Sondemrechnungen”, "Sonstiger inlandischer Bereich™ und "Sonstiger

auslandischer Bereich" nach der Bereichsabgrenzung B

' Einzchl. Sondemechnungen nach § 59 GemHWVO

3 Micht verbindlich fiir Gemeinden, die fir das Jahr einen Gesamtabschiuss aufstellen

Anmerkung:

Bei Gemeinden, die Trager eines Krankenhauses sind (weder Eigenbefrieb [vgl. Nr. 3] noch Privatgesellzchaft), ist
zusalzlich der Stand der Schulden fir das Krankenhaus in einer besonderen Nummer anzugeben.
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Blrgschaften des Alb-Donau-Kreises

Einzelnachweis der Birgschaften und Gewahrtragerschaften

Unternehmen Genehmigungs- Kredit- Kredit Laufzeit Biirgschaft Valutierung
erlass institut Biirgschaft
Beschlussdatum RP Tiibingen 31.12.2024
EUR EUR EUR
Krankenhaus GmbH
Alb-Donau-Kreis
09.11.1998 19.04.1999 KA 1.278.230 2029 1.278.230 230.082
08.01.2003 23.01.2003 KA 5.000.000 2033 5.000.000 1.700.000
22.07.2003 30.07.2003 KA 5.000.000 2033 5.000.000 1.800.000
19.11.2007 19.12.2007  |KAW 2.500.000 2027 2.500.000 441.160
10.07.2017 10.06.2017  |Raiffeisenbank Ehingen-Hochstrald 2.500.000 2027 2.500.000 T37.675
16.11.2010 23.12.2010 UniCredit 10.000.000 2030 10.000.000 3.046.399
2410201 02.12.2011 Spk Ulm 14.000.000 2027 14.000.000 5.690.322
14.10.2013 26.11.2013 Spk Ulm 7.500.000 2033 7.500.000 3.957.021
22.10.2018 11.12.2018 Spk Ulm 2.110.000 2033 2.110.000 1.299.747
49.888.230 49.888.230 18.802.407
Pflegeheim GmbH
Alb-Donau-Kreis
31.07.2006 04.09.2006 KA 2.500.000 2026 2.500.000 294100
31.07.2006 04.09.2006 Donau-lller Bank 2.500.000 2044 2.500.000 1.234.538
19.11.2007 19.12.2007  |KAW 2.000.000 2027 2.000.000 352.928
19.11.2007 19.12.2007  |KAW 3.000.000 2027 3.000.000 529.392
10.000.000 10.000.000 2.410.958
Kreisbaugesellschaft
mbH Alb-Donau
2015 2016 Donau-lller Bank 5.800.000 2030 5.800.000 2.240.601
5.800.000 5.800.000 2.240.601
Gesamtsumme 65.688.230 65.688.230 23.453.966

Gewahrtragerschaften des Alb-Donau-Kreises

Gegenidber dem Kommunalen Versorgungsverband Baden-\Wirttemberg und der Zusatzversorgungskasse des Kommunalen
Wersorgungsverbandes Baden-Wirttemberg besteht eine Gewahrleistungspflicht fir den Alb-Donau-Kreis zu Gunsten

Kreisverein Ulm e V. des Deutschen Roten Kreuzes in Hihe von 50 %
Beschluss vom 12. Marz 1979, Genehmigungserlass vom 09.05.1979

Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreises in Héhe von 100 % (ZVK)
Beschluss vom 19. Oktober 1993 | Genehmigungserlass vom 22.11.1993

Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis in Héhe von 100 % (KWVBW)
Beschluss vom 6. Dezember 1994, Genehmigungserlass vom 09.11.1898

Deutsches Rotes Kreuz Rettungsdienst Heidenheim-Ulm gGmbH von 50 % (ZVK)
Beschluss vom 22_ April 2013, Genehmigungserlass vom 23.05.2013

Gesamtschuldnerische Haftung des Alb-Donau-Kreises

(Gegeniber dem Land Baden-Wirttemberg besteht eine gesamtschuldnerische Haftung fiir mégliche Rickforderungsanspriiche
aus geleisteten Investitionszuschiissen nach KHG und LKHG zu Gunsten

Kreiskrankenhauser Blaubeuren, Ehingen und Langenau
Beschluss vom 8. Marz 1999, Genehmigungserlass vom 20.05.1999
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Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr 2024 der
ADK GmbH fiir Gesundheit und Soziales

l. Grundlagen des Konzerns

Der Alb-Donau-Kreis hat 2008 seine Aktivitaten aller Tochtergesellschaften im Unternehmens-
verbund ADK GmbH flir Gesundheit und Soziales zusammengefasst.

Zum umfassenden Angebot an Gesundheitsdienstleistungen gehéren Leistungen zur Gesund-
heitsvorsorge, ambulante und stationare Krankenversorgung, stationdre Rehabilitation sowie
ambulante, teilstationdre und stationare Altenhilfe.

Dartber hinaus bewirtschaftet die Kreisbaugesellschaft mbH Alb-Donau eigenen und fremden
Wohnungsbestand und realisiert in Zusammenarbeit mit den Kommunen des Landkreises
Bauvorhaben.

Zum Konsolidierungskreis gehéren neben der ADK GmbH fir Gesundheit und Soziales als
Mutterunternehmen:

Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis

Pflegeheim GmbH Alb-Donau-Kreis

Medizinisches Versorgungszentrum Alb/Donau GmbH
MVZ Langenau GmbH

MVZ Ehingen GmbH

DiGe GmbH ADK

ADK Gebaudeservice GmbH

Kreisbaugesellschaft mbH Alb-Donau

Nicht konsolidierte Gesellschaften sind:

Tagespflegestatte Erbach GmbH, 50 % Anteilsbesitz
Tagespflege Dietenheim GmbH, 50 % Anteilsbesitz

Drei Krankenh&user, sieben Seniorenzentren und viele weitere Einrichtungen in mehr als zehn
Stadten und Gemeinden des Landkreises stellen eine qualitativ hochwertige und wohnort-
nahe Versorgung der Bevélkerung sicher.

Durch die Zusammenarbeit mit ambulant tatigen Kooperationspartnern werden die in der Bun-

desrepublik Deutschland oftmals noch sehr starren Grenzen von ambulanter bzw. stationarer
Versorgung zum Wohle der Patienten und Bewohner Gberwunden.
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Il. Wirtschaftsbericht
2.1 Gesamtwirtschaftliche und gesundheitspolitische Entwicklungen

Auch 2024 wirkte sich die Weltpolitik (Angriffskrieg Russlands gegen die Ukraine, Terrorangriff
der Hamas auf Israel, Spannungen im Stdchinesischen Meer, Wahlen in den USA) hemmend
auf die wirtschaftliche Entwicklung aus, so dass das Geschéftsjahr erneut durch ein heraus-
forderndes Marktumfeld gekennzeichnet war.

Die Inflationsrate betrug nach vorlaufigen Zahlen des Statistischen Bundesamtes 2,2 %, wah-
rend sie im Vorjahr noch 5,9 % betragen hatte. Fir 2025 wird eine Inflationsrate in der Nahe
des aktuellen Wertes erwartet.

In den vergangenen beiden Jahren hatte die EZB in zehn Zinserhéhungsschritten die Leitzin-
sen bis zum September 2023 angehoben. Seit Juni 2024 erfolgten dann vier Leitzinssenkun-
gen. Nach der Leitzinssenkung im Dezember 2024 betrégt der Hauptrefinanzierungssatz noch
3,15 %. Die Zinssenkung wirkte sich auch auf die Bauzinsen aus, sie sind bis zum Jahresende
2024 um einen halben Prozentpunkt zuriickgegangen und betragen nun rund 3% bei einer 10-
jahrigen Zinsfestschreibung.

Die deutsche Wirtschaft kampft nicht nur mit hartnackigem konjunkturellen Gegenwind, son-
dern auch mit strukturellen Problemen. Dies fihrt nach den Berechnungen der Deutschen
Bundesbank 2024 zu einer Abnahme des Bruttoinlandsprodukts um 0,2 %, 2025 soll es dann
leicht um 0,2 % steigen.

Trotz der konjunkturellen Dampfung zeigt sich der Arbeitsmarkt robust. Die Zahl der Erwerb-
statigen in Gesamt-Deutschland hat 2024 mit rd. 46,1 Mio. Beschéftigten (Vorjahr rd.
45,9 Mio.) den hochsten Stand seit der Wiedervereinigung erreicht. Fir 2025 wird mit einer
Zunahme der Arbeitslosenquote gerechnet. 2024 betrug die Arbeitslosenzahl in Deutschland
im Jahresdurchschnitt 2,79 Mio. Menschen, was einen Anstieg um 178.000 Personen gegen-
Uber dem Vorjahr bedeutet. Die Arbeitslosenquote erhéhte sich um 0,3 Prozentpunkte auf
6,0 Prozent.

Das schlechte wirtschaftliche Umfeld hat auch Einfluss auf die Finanzsituation der 6ffentlichen
Haushalte. Der Offentliche Gesamthaushalt (Bund, Lander, Gemeinden und Gemeindever-
bande sowie Sozialversicherung einschlieRlich aller Extrahaushalte) war beim nicht-6ffentli-
chen Bereich zum Ende des 3. Quartals 2024 mit 2.488,6 Milliarden Euro verschuldet. Damit
stieg die offentliche Verschuldung gegeniiber dem Jahresende 2023 um 1,8 % oder 43,5 Mil-
liarden Euro.

Das statistische Landesamt rechnet mit einem weiteren Bevélkerungswachstum in Baden-
Wirttemberg. So soll die Bevélkerung von 11,1 Mio. im Jahr 2024 bis 2040 auf 11,4 Mio.
ansteigen.

2.2 Branchenspezifische Entwicklungen

Krankenhaus

Die Ausgaben fiir Gesundheit lagen in Deutschland im Jahr 2023 bei insgesamt 497,7 Mrd. €.
Im Vergleich zum Vorjahr entspricht dies einer Steigerung von 4,8 %.

Laut Statistischem Bundesamt standen im Jahr 2023 in 1.874 Krankenh&usern in Deutschland
(zum Vergleich waren es 2022 deutschlandweit 1.893 Krankenh&user) insgesamt rund
476.924 Betten zur Verfiugung. Die Anzahl der Krankenh&auser sank demnach um 1,0 %, die
Zahl der verfugbaren Betten sank um knapp 0,72 %.
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Der Anteil der Krankenhauser in privater Tragerschaft stieg 2023 auf 40,0 %. Im gleichen Zeit-
raum sank der Anteil der freigemeinnutzigen Krankenhauser auf 31,5 %. Die 6ffentlichen Kran-
kenh&auser blieben bei einem Anteil von 28,5 %.

Die Zahl der vollstationar behandelten Patienten und Patientinnen nahm im Jahr 2023 um
2,3 % zu, sodass insgesamt 17,2 Millionen Patientinnen und Patienten in Krankenh&usern be-
handelt wurden. Zugleich nahm die Zahl der fiir sie erbrachten Berechnungs- und Belegungs-
tage um 2.844.686 (2,4 %) auf 124 Mio. im Jahr 2023 zu. Ein Krankenhausaufenthalt dauerte
durchschnittlich 7,2 Tage, die Bettenauslastung stieg gegeniiber dem Jahr 2022 um 2,2 Pro-
zentpunkte auf 71,2 %.

Neuere Zahlen wurden vom Statistischen Bundesamt noch nicht veréffentlicht.

Der nach § 10 Abs. 6 Satz 1 KHEntgG vom Statistischen Bundesamt am 29.09.2023 veréf-
fentlichte Orientierungswert fir das Jahr 2024 liegt mit 6,95 % Uber der im Bundesanzeiger
verdffentlichten Verénderungsrate nach § 71 Abs. 3 SGB V fiir das Jahr 2024, die 4,22 %
betragt. Nach § 10 Absatz 6 Satz 3 KHEntgG ermitteln die Vertragsparteien die Differenz zwi-
schen den entsprechenden Werten und vereinbaren den Veranderungswert gemaf’
§ 9 Absatz 1b Satz 1 KHEntgG. Der Veranderungswert nach § 9 Absatz 1b Satz 1 KHEntgG
fur das Jahr 2024 betragt 5,13 Prozent.

Der Landesbasisfallwert mit Ausgleichen ist 2024 in Baden-Wurttemberg um 5,3 % gegentiber
2023 angestiegen und betragt 4.219,76 €.

Pflegeheime / Ambulante Pflege

Die demografische Entwicklung in Deutschland zeigt eine kontinuierliche Zunahme pflegebe-
durftiger Personen. Wahrend im Dezember 1999 noch 2,02 Millionen Menschen als pflegebe-
durftig galten, erhéhte sich diese Zahl auf 2,34 Millionen im Jahr 2009. Bis Dezember 2019
stieg die Anzahl auf 4,13 Millionen Pflegebediirftige im Sinne des SGB XI. Ende 2023 erreichte
die Zahl bereits 5,7 Millionen Betroffene.

Seit der Einfiilhrung des erweiterten Pflegebediirftigkeitsbegriffs im Jahr 2017 ist ein besonders
starker Anstieg zu verzeichnen. Diese Zunahme Ubertrifft die Erwartungen, die allein durch
den demografischen Wandel begriindet waren.

Von den 5,9 Millionen Pflegebediirftigen wurden 2024 etwa 86 Prozent (4,9 Millionen) in haus-
licher Umgebung betreut. Innerhalb dieser Gruppe erfolgte die Versorgung bei 3,1 Millionen
hauptsachlich durch Familienangehdérige. Bei weiteren 1,1 Millionen wurde die Pflege teilweise
oder vollstandig durch ambulante Dienste ubernommen. Der Anteil der vollstationar in Pflege-
heimen betreuten Personen lag bei 14 Prozent (0,8 Millionen).

Die Wahrscheinlichkeit der Pflegebediirftigkeit korreliert stark mit dem Lebensalter. Bei Perso-
nen zwischen 70 und 74 Jahren bendétigten etwa 11 Prozent pflegerische Unterstltzung. Im
héchsten Alterssegment ab 90 Jahren wurde mit 87 Prozent die héchste Pflegequote verzeich-
net.

Aufgrund des fortschreitenden demografischen Wandels ist auch kinftig mit einem weiteren
Anstieg pflegebedlrftiger Menschen zu rechnen. Prognosen deuten auf einen entsprechend
wachsenden Versorgungsbedarf in den kommenden Jahren hin.

Immobilienmarkt
Der Bedarf an Wohnungen wird nach Angaben des Statistischen Landesamtes in Baden-W(rt-

temberg und speziell in wirtschaftsstarken Regionen, wie dem Alb-Donau-Kreis, auch in den
kommenden Jahren zunehmen.
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lll. Lage des Konzerns
3.1 Geschéftsverlauf

Insgesamt wurde zwar gegeniber dem Vorjahr eine Leistungssteigerung erreicht, das im Wirt-
schaftsplan angestrebte Leistungsvolumen konnte jedoch nicht erreicht werden. Gleichzeitig
Ubertrafen sowohl die Personalkosten des angestellten Personals die des Wirtschaftsplans als
auch noch schwerwiegender, die des Fremdpersonals.

Weitere den Geschaftsverlauf 2024 bestimmende Themen waren:

- Die Bauplanung fir den Neubau der Klinik am Standort Ehingen

- Umsetzung des Krankenhauszukunftsgesetzes (KHZG)

- Die Steigerung und Sicherung der Qualitdt der medizinischen Leistungen sowie deren
Erlés- und Bestandsrelevanz.

- Die strategische, strukturelle und personelle Ausrichtung der Klinikstandorte in Vorbe-
reitung auf die Umsetzung der Krankenhausreform

Alle 0.g. Themen haben fiir die Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis, Ehingen Donau, eine
wichtige strategische Bedeutung. Geschaftsfiihrung und Fihrungskréfte arbeiten gemeinsam
in diversen Einzelprojekten an der inhaltlichen Weiterentwicklung und Manahmenumsetzung.

Das Krankenhaus-Defizit (nach Entnahmen aus der Kapitalriicklage fir Abschreibungen) be-
tragt insgesamt 11,91 Mio. Euro.

Die Auslastung der Seniorenzentren zeigte sich auch im Jahr 2024 weiterhin stabil und be-
wegte sich mit durchschnittlich 97,52 % (ber alle Einrichtungen auf Vollbelegungsniveau.

Die durchschnittliche Belegung der Tagespflegen Blaustein, Laichingen und Wiblingen lag im
Jahr 2024 bei 86,82 %. Die geringere Auslastung ist hauptséchlich auf die noch geringe Aus-
lastung der Tagespflege Wiblingen, die zum 1. September 2022 ert6ffnet hat, zurlickzufiihren.

Die Pflegeheim GmbH Alb-Donau-Kreis schlielit das Geschéftsjahr 2024 mit einem Jahres-
Uberschuss von 0,4 Mio. Euro ab.

Der Geschéftsverlauf der Kreisbaugesellschaft war von den Auswirkungen der Preissteigerun-
gen und Zinserhéhungen betroffen. Neubauprojekte wurden deshalb bereits im Vorjahr zu-
rickgestellt. Gestiegene Instandhaltungen und Betriebskosten bedingen den Jahresfehlbetrag
im Geschaftsjahr.

Die Kreisbaugesellschaft schlief3t mit einem Jahresfehlbetrag von 0,32 Mio. Euro ab.

Die im Vorjahr gemachte Prognose eines Konzernjahresfehlbetrags von 6,5 Mio. Euro ist nicht
eingetreten. Dies ist im Wesentlichen auf die unzureichende Refinanzierung der Notfallversor-
gung und die Kosten fiir den Betrieb von drei Krankenhausstandorten (Dreifachvorhaltung von
personellen und baulichen Strukturen) sowie die unzureichende Betriebskostenfinanzierung in
Folge von Preissteigerungen in allen Bereichen zurlickzufihren. Ein weiterer Grund sind die
Kosten fir Fremdpersonal, die weit Gber die Kosten des auf Grund von Ausféllen eingesparten
eigenen Personals hinausgehen.

3.2 Ertragslage
Die Umsatzerlése des Konzerns lagen im Jahr 2024 bei 166,2 Mio. Euro und liegen damit um
12,7 Mio. Euro Uber dem Vorjahr. Die Erléssteigerung ist hauptsachlich auf das gestiegene

Leistungsvolumen im Krankenhausbereich und auf eine Erhéhung des Pflegebudgets zurlick-
zufthren.
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Die Personalkostensteigerungen sind auf Tarifsteigerungen sowie dem Anstieg der Vollkrafte
von 1.420,33 VK auf 1.461,02 VK zurlickzufihren. Der Materialaufwand erhéhte sich neben
der inflationsbedingten Preissteigerung im Bereich der Energiekosten auch vor allem durch
einen Mehrbedarf im Bereich des medizinischen Sachbedarfs aufgrund der Leistungssteige-
rung. Zusatzlich wurde vermehrt auf den Einsatz von Fremdpersonal in allen Berufsgruppen
zuriickgegriffen.

Das Geschaftsjahr 2024 hat mit einem Konzernjahresfehlbetrag von 12,11 Mio. Euro abge-
schlossen (Vorjahr: 12,68 Mio. Euro), der Konzernbilanzgewinn lag bei 2,72 Mio. Euro (Vor-
jahr: 2,81 Mio. Euro).

Der Jahresfehlbetrag entfallt im Wesentlichen auf den Krankenhausbereich. Ursachlich fiir den
Verlust waren insbesondere die unzureichende Refinanzierung der Notfallversorgung und die
Kosten fiir den Betrieb von drei Krankenhausstandorten (Dreifachvorhaltung von personellen
und baulichen Strukturen) sowie die unzureichende Betriebskostenfinanzierung in Folge von
Preissteigerungen in allen Bereichen. Der Alb-Donau-Kreis hat den Verlustvortrag der Kran-
kenhaus GmbH aus dem Jahr 2023 ausgeglichen. Fir den Ausgleich des Verlusts des Ge-
schéaftsjahres 2024 standen im Haushaltsplan 2024 des Landkreises 7,1 Mio. Euro im Rahmen
des Betrauungsaktes zur Verfligung. In Anbetracht von zunehmendem Einsatz von Fremdper-
sonal im Arztlichen Dienst sowie im Pflegedienst und héheren Instandhaltungskosten wurden
am 16.12.2024 weitere 2 Mio € im Kreistag beschlossen.

3.3 Finanzlage

Der Konzern verfugte jederzeit Uiber ausreichend Liquiditat. Allen Zahlungsverpflichtungen
konnte fristgerecht nachgekommen werden. Vom Gesellschafter Alb-Donau-Kreis wurde ein
Kassenkredit tber 27,0 Mio. Euro eingerdumt, der zum Stichtag vollstandig in Anspruch genom-
men wurde.

Zum Stichtag werden liquide Mittel in Hohe von 1,3 Mio. Euro ausgewiesen.

Im Jahr 2024 haben wir vom Land Baden-Wiurttemberg pauschale Foérdermittel zur Beschaf-
fung von kurzfristigem Anlagevermégen in Hohe von 893 T€ erhalten. Weitere 3,649 Mio. Euro
hat der Alb-Donau-Kreis fur InvestitonsmalRnahmen an den drei Standorten zur Verfligung
gestellt.

3.4 Vermégenslage
Die Bilanzsumme ist gegeniiber dem Vorjahr um 10,8 Mio. Euro gestiegen.

Der Konzern hat im Geschaftsjahr 8,9 Mio. Euro investiert, bei einer Abschreibung von
13,8 Mio. Euro sank das Anlagevermégen auf 215,1 Mio. Euro (VJ 221,0 Mio. Euro).

Den groten Anteil der Investitionen bilden mit 4,3 Mio. Euro die Investitionen in die Betriebs-
bauten. Davon sind 2,1 Mio. Euro in den Neubau Ehingen, sowie in die Intensiv und Uberwa-
chungsstation Blaubeuren 0,8 Mio. Euro, Kurzliegerstation Ehingen 0,3 Mio. Euro, und diverse
Ubrige mit 1,1 Mio. Euro geflossen.

In die medizinische Ausstattung wurden 2,4 Mio. Euro, in die IT-Ausstattung 1,2 Mio. Euro
sowie 0,4 Mio. Euro in Ubrige Anlagegiter investiert. Anlagegiter sind in Hoéhe von
1,0 Mio. Euro aus dem Anlagevermégen ausgeschieden. Dies betrifft im Wesentlichen
Anlagen im Bau aufgrund der Ausbuchung des Bauprojektes in Beimerstetten in H6he von
1,0 Mio. Euro.
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Die Forderungen aus dem Krankenhausfinanzierungsgesetz sind in Folge des erhaltenen Be-
scheids fiir die Zweite Planungsrate fiir den Neubau Ehingen und der gestiegenen Forderung
aufgrund der noch ausstehenden Budget- und Entgeltverhandlung gestiegen. Nur teilweise
entgegen wirken die erhaltenen Anteile im Rahmen des KHZGs und der pauschalen Ausglei-
che fur Energiekosten.

Das Eigenkapital hat im Vergleich zum Vorjahr um 0,2 Mio. Euro abgenommen. Die Eigenka-
pitalquote liegt bei 8,51 % und ist im Vergleich zum Vorjahr gesunken.

Der Ruckgang der sonstigen Rickstellungen ist insbesondere auf den Verbrauch der Riick-
stellung flr das Projekt Beimerstetten in Hé6he von 1,2 Mio. Euro bedingt.

Zugesagte Fordermittel im Rahmen des KHG und aus 6ffentlicher Férderung wurden nur in
Teilen verwendet, was sich insgesamt als Zunahme der Positionen widerspiegelt.

Am Jahresende bestehen rund 52,2 Mio. Euro Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten
(Vorjahr 52,4 Mio. Euro), die tiberwiegend durch Ausfallbiirgschaften des Gesellschafters besi-
chert sind.

IV. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
4.1 Risikomanagementbericht

Die Gesellschaft ist im Sozialwesen tatig und dementsprechend unterschiedlichsten Risiken
ausgesetzt. Im Allgemeinen werden diese unterschiedlichen Risiken mit Chancen abgewogen
und die Unternehmenssteuerung danach ausgerichtet, aber nicht alle Risiken lassen sich aus-
schlielen bzw. vorhersagen.

Die Geschéftsfiihrung hat zur Uberwachung bestandsgefahrdender Risiken ein auf die wirt-
schaftliche Lage aller wesentlichen Betriebsstatten ausgerichtetes monatliches Berichtswesen
eingerichtet. Das Berichtswesen umfasst neben Abweichungsanalysen zum Wirtschaftsplan
insbesondere die Leistungsmengen und die Personalbesetzung bzw. die Personalkostenent-
wicklung. Dariiber hinaus ist die Geschaftsflihrung tber regelmaRige Besprechungen mit den
leitenden Mitarbeitern unmittelbar in das Tagesgeschaft eingebunden.

Weitere Elemente des Risikomanagementsystems sind laufende Abstimmungen der Ge-
schaftsfihrung mit dem Aufsichtsrat und dem Landkreis als Gesellschafter. Entwicklungen und
Gesetzesvorhaben in der Sozialpolitik werden regelmaRig beobachtet und analysiert. Ergeb-
nisse dieser Analysen werden in der strategischen Unternehmensplanung bertcksichtigt.

Zudem sind im Zuge des internen Kontrollsystems prozessabhéngige und prozessunabhan-
gige Kontrollen, vor allem im Bereich des Rechnungslegungsprozesses, gewahrleistet. Im Hin-
blick auf die Rechnungslegungsprozesse aller Gesellschaften und des Konzernrechnungsle-
gungsprozesses wird der Schwerpunkt des internen Kontrollsystems auf Merkmale gelegt,
welche die Konzernbilanzierung und die Gesamtaussage des Konzernabschlusses beeinflus-
sen kénnen:

- Monitoring des konzernweiten Rechnungslegungsprozesses und Prifung der Ergeb-
nisse auf Ebene der Geschéftsfihrung

- KontrollmaRnahmen im Finanz- und Rechnungswesen des Konzerns und der Konzern-
gesellschaften sowie in operativen Unternehmensprozessen, inklusive einer Funkti-
onstrennung von vordefinierten Genehmigungsprozessen in relevanten Bereichen

- Malnahmen, welche die ordnungsmafige EDV-gestiitzte Verarbeitung von konzern-
rechnungslegungsbezogenen Sachverhalten und Daten sicherstellen.
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Die Konzerngeschéftsfiihrung hat zur Uberwachung bestandsgeféhrdender Risiken ein auf die
wirtschaftliche Lage aller wesentlichen Tochterunternehmen und deren Betriebsstatten aus-
gerichtetes monatliches Berichtswesen (insbesondere Abweichungen zum Wirtschaftsplan,
Leistungsmengen) eingerichtet. Dartiber hinaus ist die Konzerngeschéftsfiihrung tber regel-
méaRige Besprechungen mit den Geschéaftsfihrungen und leitenden Mitarbeitern der Tochter-
unternehmen eng in das Tagesgeschéaft eingebunden.

Das Risikomanagement ist seit Herbst 2024 adk-weit in Restrukturierung und wird mit Hilfe
einer Softwarelésung umfassend ausgebaut. In diesem Zusammenhang werden die leitenden
Mitarbeiter geschult und ein Roll-out erfolgt sukzessive. Die Software ermdglicht eine transpa-
rente Malnahmennachverfolgung und eine kontinuierliche Risikobewertung.

4.2 Chancen- und Risikobericht

Durch die Tatigkeit auf dem deutschen Gesundheits- und Pflegemarkt unterliegt die Gesell-
schaft nur bedingt kurzfristigen konjunkturellen Schwankungen. Durch die Reglementierung
auf dem deutschen Gesundheitsmarkt sind Risiken stark mit der Gesundheitspolitik der Bun-
desregierung und der Landesregierung verbunden. Auch inwieweit mit iberraschenden, auch
zum Teil rickwirkenden, gesetzlichen Mallnahmen gerechnet werden muss, kann nur schwer
abgeschatzt werden.

Auf Grund der unterschiedlichen Geschéaftszwecke der einzelnen Gesellschaften des Kon-
zerns ist die ADK GmbH fiir Gesundheit und Soziales diversifizierten Risiken ausgesetzt. Fir
alle Gesellschaften gleich geltende Risiken liegen in den Bereichen Personal (Fach- und Fih-
rungskréfte), Investitionen und Investitionsfinanzierung und IT-Infrastruktur.

Der Pflegepersonalmangel ist zu einem der dominierenden Themen geworden. Neben den
oben genannten Risiken sind Stations- und WohnbereichsschlieBungen weitreichendere Fol-
gen im Krankenhaus- und Pflegebereich.

Spezielle Risiken aus dem Krankenhausbereich ergeben sich aus der Gesundheitspolitik auf
Bundes- und Landerebene. Zu nennen sind insbesondere Mengen- und Preisrisiken aus der
Entwicklung des landesweiten Basisfallwertes, Verdnderungen im DRG-System und Struktur-
voraussetzungen fir die Leistungsabrechnung.

Vor dem Hintergrund der geplanten Reform bewertet das Krankenhaus die kommenden Jahre
als eine Phase strukturellen Wandels mit erheblichen Risiken, aber auch strategischen Ent-
wicklungsméglichkeiten. Entscheidend ist es, die weiteren politischen und regulatorischen
Rahmenbedingungen friihzeitig zu antizipieren und entsprechende MalRnahmen zur strategi-
schen Positionierung des Hauses zu ergreifen.

Hinsichtlich der Finanzinstrumente bestehen nur branchenibliche Risiken. Origindre Finanz-
instrumente umfassen auf der Aktivseite im Wesentlichen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und flissige Mittel sowie auf der Passivseite Verbindlichkeiten gegeniber Kredit-
instituten. Auf strittige Forderungen werden Abschreibungen vorgenommen. Zinsénderungsri-
siken werden durch eine Streuung der Zinsbindungsfristen begegnet. Die Liquiditatssteuerung
erfolgt durch ein zentrales Cash-Management innerhalb der Unternehmensgruppe. Spekula-
tive Finanzinstrumente kommen nicht zum Einsatz.
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Chancen: Die Leistungsentwicklung im stationaren und ambulanten Krankenhausbereich und
in der stationaren, teilstationdren und ambulanten Pflege ist positiv. Im Krankenhausbereich
tragen hierzu insbesondere die in den letzten Jahren verfolgte Weiterentwicklung des medizi-
nischen Leistungsspektrums und die Konzentration der Schwerpunktbildung bei. U.a. ist hier
die weiterhin positive Entwicklung der Kardiologie, die Weiterentwicklung der Gynékologie
(neue Chefarzt ab 01.03.2024) zu nennen. Wie auch der Auf- und Ausbau der Pneumologie
in Blaubeuren. Die demografische Entwicklung und der sich fortsetzende medizintechnische
Fortschritt werden zu einer weiteren Nachfragesteigerung fiihren. Die Krankenhaus GmbH
sollte in ihren medizinischen Geschéaftsfeldem mittelfristig von dieser Entwicklung profitieren
kénnen. Auch die in den Seniorenzentren umgesetzte Fokussierung auf das Hausgemein-
schaftskonzept und der damit verbundenen strategischen Positionierung fiihrt zu einer stei-
genden Nachfrage und stabilen Auslastung. Daneben sichert die stabile Nachfrage im Alb-
Donau-Kreis diese Effekte.

Durch die Vielfalt an Gesellschaften im Unternehmensverbund und die Umsetzung von Ge-
sundheitszentren kdnnen sinnvolle Synergien genutzt werden, die den Gesellschaften des
Konzerns einen klaren Wettbewerbsvorteil sichern kénnen.

4.3 Prognosebericht

Der Konzern ist hinsichtlich der Chancen und Risiken sowie der kinftigen Entwicklung maf3-
geblich gepragt durch die Krankenhaus GmbH Alb-Donau-Kreis und damit durch die Umset-
zung der Krankenhausreform.

In der Wirtschaftsplanung fiir die Krankenhaus GmbH fir das Jahr 2025 wurde unter der Vor-
gabe einer ambitionierten Leistungsplanung ein Jahresfehlbetrag von 5,69 Mio. Euro ange-
setzt. Hier wurde mit einer Steigerung der Umsatzerlése auf T€ 140 und steigenden Personal-
kosten auf T€ 96 gerechnet.

Fur den ambulanten und stationaren Pflegeheimbereich gingen wir bei einer Stabilisierung der
Belegung und regelméafRig verhandelten Entgelten weiterhin von einem Jahrestiberschuss aus.

Im Bereich der ambulanten Versorgung in den Medizinischen Versorgungszentren ist nach der
Anlaufphase in Summe mit einem ausgeglichenen Ergebnis zu rechnen.

Die Kreisbaugesellschaft mbH Alb-Donau ging in der Wirtschaftsplanung 2025 von einem Jah-
resfehlbetrag aus.

Zusammenfassend planten wir mit den dargestellten Annahmen fiir die Untemehmensgruppe
mit einem Konzernjahresfehlbetrag von 5,3 Mio. Euro.

Die anhaltende Fortdauer des Ukraine-Krieges stellt ein nicht kalkulierbares Risiko im Bereich
Preissteigerung und ggf. Knappheit dar. Lebensmittel, Energie und Kraftstoff werden unvor-
hergesehen teurer und sind unkalkulierbaren Schwankungen unterworfen. Im Bereich des Ri-
sikomanagements werden auch weitere kritische Bereiche gemonitort und stetig Gberwacht.

Zusammenfassend ist festzuhalten, dass eine belastbare Aussage zum Geschéftsverlauf

2025 und zum voraussichtlichen Ergebnis des Jahresabschlusses 2025 zum Zeitpunkt der
Erstellung des Lageberichts nicht getroffen werden kann.
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VI. Gesamtaussage

Die ADK GmbH fur Gesundheit und Soziales bietet mit ihren Gesundheitseinrichtungen eine
flachendeckende, hohe Versorgungsqualitat fur die Bevélkerung im Alb-Donau-Kreis. Auf
Grund der gegenwartigen gesetzlichen Rahmenbedingungen ist jedoch ein kostendeckender
Betrieb des den Konzern pragenden Krankenhausbereichs kaum maglich. Daher ist zum Er-
halt des Versorgungsniveaus mit den drei Klinikstandorten und weiteren medizinischen Ver-
sorgungseinrichtungen auch weiterhin die finanzielle Unterstlitzung des Landkreises erforder-
lich. Die Geschaftsflihrung geht u. a. auf Basis des verabschiedeten Kreishaushalts 2025 von
einer Finanzierung auf dem notwendigen Niveau aus.

Ehingen, 3. Juni 2025

ADK GmbH fir Gesundheit und Soziales

gez. Markus Mord
Geschaéftsfihrer
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis

Der Kreistag hat in der 6ffentlichen Sitzung am 18. Oktober 2021 die Errichtung eines Eigenbe-
triebs ,Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis* als Sondervermdgen ohne eigene Rechtspersonlichkeit
zum 1. Januar 2022 beschlossen.

Der Wirtschaftsplan 2025 des Eigenbetriebs Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis wurde in der Sitzung
des Kreistags am 16. Dezember 2024 verabschiedet.

Der Kreistag hat am 20. Oktober 2025 den Jahresabschluss 2024 des Eigenbetriebs Abfallwirt-
schaft beschlossen.
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Allgemeine Erlauterungen

Der Eigenbetrieb "Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis“ wurde zum 1. Januar 2022 gemal Kreistagsbe-
schluss vom 18. Oktober 2021 gegriindet. Die ebenfalls am 18. Oktober 2021 vom Kreistag beschlos-
sene Betriebssatzung trat auch zum 1. Januar 2022 in Kraft.

Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft ist als 6ffentlich-rechtlicher Entsorgungstrager (6rE) zustandig fur die
durch Gesetz oder Rechtsverordnung an den Alb-Donau-Kreis Ubertragenen Aufgaben der Abfallbesei-
tigung. Aufgabe und Ziel sind die Vermeidung, Verwertung und Beseitigung von Abfallen gemal neuge-
fasster Abfallwirtschaftssatzung vom 13. Dezember 2021, zuletzt gedndert am 18. Dezember 2023. Die
Aufgabe des Einsammelns und Befoérderns der Abfalle und der Einsammlung und Verwertung von kom-
munal erfassten Griinabfallen war bis Ende 2022 flachendeckend an die Stadte und Gemeinden im
Kreis delegiert. Seit dem 01.01.2023 ist dies Aufgabe des Eigenbetriebs Abfallwirtschaft Alb-Donau-
Kreis.

Der Eigenbetrieb wird als Sondervermégen des Landkreises finanzwirtschaftlich gesondert verwaltet.

Der Wirtschaftsplan 2025 wurde auf Basis des Kontenplans und der standardisierten Formulare ge-
maf EigBVO-HGB erstellt. Der Wirtschaftsplan enthalt neben der Festsetzung (Seite 3) und den Plan-
vermerken (Seite 4) folgende Einzelplane:

a) Vorbericht (Seite 5)

Der Vorbericht beinhaltet eine kurze Zusammenfassung der wesentlichen Positionen der Ubrigen
Einzelplane des Wirtschaftsplanes.

b) Erfolgsplan (Seite 8)

Der Erfolgsplan enthalt alle voraussehbaren Ertrage und Aufwendungen des Wirtschaftsjahres
2025.

Der Erfolgsplan hat als Ergebnis (Saldo) den Jahresuberschuss bzw. den Jahresfehlbetrag. Die
Darstellung erfolgt in Staffelform. Ertrage werden als positive, Aufwendungen als negative
Werte angegeben.

Die Ansatze des Erfolgsplanes basieren auf die Abfallgebihrenkalkulation 2025 aus 2024. Ab Seite
13 werden die wesentlichen Einzelansatze im Einzelnen erldutert.

c) Liquiditatsplan einschlieBlich Finanzplanung (Seite 16)

Der Liquiditatsplan einschlielich Finanzplanung stellt alle im Planjahr 2025 voraussichtlich ein-
gehenden ergebnis- und vermoégenswirksamen Einzahlungen und zu leistenden ergebnis- und
vermdgenswirksamen Auszahlungen aus laufender Geschaftstatigkeit, aus Investitionstatigkeit
und aus Finanzierungstatigkeit sowie die jeweiligen Salden des Wirtschaftsjahres dar. Der Liqui-
ditatsplan einschlief3lich Finanzplanung beinhaltet auch die notwendigen Verpflichtungsermach-
tigungen; der Finanzbedarf und die Verpflichtungsermachtigungen fir Investitionen sind ge-
trennt nach Vorhaben veranschlagt. Einzahlungen werden als positive, Auszahlungen als nega-
tive Werte angegeben.

d) Stellenubersicht (Seite 22)

In der Stellenibersicht werden die Planstellen des Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis
dargestellt, die zu den im Erfolgsplan aufgefiihrten Personalkosten fiihren.
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e) Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat (Seite 24)

Die nach § 2 Abs. 2 Satz 2 EigBVO — HGB geforderte Ubersicht iber die voraussichtliche Entwick-
lung der Liquiditat ist dem vorliegenden Wirtschaftsplan beigefugt. Diese stellt den voraussichtlichen
Stand der Liquiditat zu Beginn des Wirtschaftsjahres und die voraussichtliche Entwicklung des Ei-
genbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis dar. Diese fiinfjahrige Planung umfasst das laufende
Wirtschaftsjahr, das Wirtschaftsjahr, fir das der Wirtschaftsplan aufgestellt wird, und die folgenden
drei Wirtschaftsjahre. Sie besteht aus einer Ubersicht (iber die Entwicklung der Ertrage und Aufwen-
dungen entsprechend der Ordnung des Erfolgsplans sowie einer Ubersicht tiber die Entwicklung der
Einzahlungen und Auszahlungen entsprechend der Ordnung des Liquiditatsplans.

Innere Darlehen (Seite 26)

Abfallwirtschaftsbetriebe haben den Bestand an inneren Darlehen darzustellen, da diese flr die Re-
kultivierung der Abfalldeponien Giber mehrere Jahre Riickstellungen ansammeln missen, die bis zur
Inanspruchnahme als Liquiditat aus den Gebiihreneinnahmen zur Verfligung stehen und zur Finan-
zierung anderer Investitionen verwendet werden kdnnen. Die Summe dieser Ruckstellungen, die
zur Verfiigung stehenden liquiden Mittel und weiteren Mittel stellen rechnerisch jeweils zum Stichtag
01.01 und 31.12. den Bestand der Inneren Darlehen dar.

Finanzplan (Seite 28)

Der flinfjahrige Finanzplan umfasst das laufende Wirtschaftsjahr, das Wirtschaftsjahr, fiir das der
Wirtschaftsplan aufgestellt wird, und die folgenden drei Wirtschaftsjahre.

Er besteht aus

1. Einer Ubersicht (iber die Entwicklung der Ertrdge und Aufwendungen in der fir den Erfolgsplan
vorgeschriebenen Ordnung und

2. Einer Ubersicht tiber die Entwicklung der Einzahlungen und Auszahlungen in der fir den Liqui-
ditatsplan vorgeschriebenen Ordnung.

Unbedeutende Investitionen kdnnen zusammengefasst werden.
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Festsetzung des Wirt-
schaftsplanes 2025

Der Kreistag des Alb-Donau-Kreises hat in der Sitzung vom 16.12.2024 aufgrund der §§ 10 Abs. 1 Nr. 5
und 14 der Eigenbetriebssatzung vom 18.10.2021 in Verbindung mit den §§ 14 des Eigenbetriebsgeset-
zes und der §§ 1 bis 4 der Verordnung des Innenministeriums ber die Wirtschaftsfliihrung und das Rech-
nungswesen der Eigenbetriebe auf Grundlage des Handelsgesetzbuchs (Eigenbetriebsverordnung-HGB -
EigBVO-HGB) vom 1. Oktober 2020 den Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2025 des Eigenbetriebs

Abfallwirtschaft wie folgt beschlossen:

§1
Der Wirtschaftsplan wird festgesetzt:

1. im Erfolgsplan

bei Ertragen in Héhe von 20.466.929 €
und Aufwendungen in Hohe von 20.214.575 €
auf ein Jahresergebnis (Jahresgewinn) in H6he von 252.354 €
2. im Liquiditatsplan mit Investitionsprogramm mit
a) Einzahlungen aus Ifd. Geschaftstatigkeit 18.050.059 €
Auszahlungen aus Ifd. Geschaftstatigkeit 18.683.161 €
auf einen Zahlungsmittelbedarf 633.102 €
b) Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 500.000 €
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit - 1.325.000 €
und deren Saldo in H6he von - 825.000 €
c) Gesamtbetrag Salden nach Buchstabe a) und b)
als Finanzierungsmitteliberschuss oder -bedarf - 1.458.103 €
d) Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0€
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0€
und deren Saldo in Héhe von 0€
e) Gesamtbetrag Salden nach Buchstaben c) und d)
(Saldo Liquiditatsplan) - 1.458.103 €
§2
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fir
Investitionsmalnahmen (Kreditermachtigung) wird festgesetzt auf 0€
§3
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Ermachtigungen zum Eingehen von
Verpflichtungen, die kiinftigen Haushaltsjahre mit Auszahlungen
fur Investitionen belasten (Verpflichtungsermachtigungen), wird festgesetzt auf 0€
§4
Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf 4.000.000 €

Ulm, den 16. Dezember 2024

Der Vorsitzende des Kreistags
Heiner Scheffold, Landrat
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Planvermerke

A) Gegenseitige Deckungsfahigkeit

a) Die Aufwendungen im Erfolgsplan sind gegenseitig deckungsfahig (§ 18 und § 20 Gemeinde-
haushaltsverordnung in Verbindung mit § 3 Abs. 1 EigBG).

b) Im Vermégensplan sind die Ausgabenansatze fur verschiedene Vorhaben gegenseitig deckungs-
fahig (§ 2 Abs. 4 Satz 2 EigBVO-HGB).

B) Ubertragbarkeit

Die Ausgabemittel im Liquiditatsplan sind Gbertragbar (§ 2 Abs. 4 Satz 1 EigBVO-HGB).
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis

Vorbericht

zum Wirtschaftsplan 2025
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1. Vorbemerkungen

Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis wurde durch Beschluss des Kreistages des Alb-
Donau-Kreises vom 18.10.2021 mit Wirkung zum 01.01.2022 gebildet. Trager des Eigenbetriebes ist
der Alb-Donau-Kreis.

Rechtsgrundlage fir die Aufstellung des Wirtschaftsplanes des Eigenbetriebes ist das Gesetz tber
die Eigenbetriebe der Gemeinden (Eigenbetriebsgesetz — EigBG) vom 08.01.1992 in der jeweils gulti-
gen Fassung und die Eigenbetriebsverordnung-HGB (EigBVO-HGB) vom 1. Oktober 2020.

2. Wirtschaftsplan 2025

2.1 Erfolgsplan
Fir das Geschaftsjahr 2025 ergeben sich im Erfolgsplan folgende Ergebnisse:

Erfolgsplan Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Alb-Donau-Kreis
2025 2024
EUR EUR
Ertrage 20.466.929 18.018.724
Aufwendungen 20.214.575 17.886.958
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 252.354 131.766

2.2 Liquiditatsplan mit Investitionsprogramm

Fir Auszahlungen und Einzahlungen aus laufender Geschaftstatigkeit, aus Investitionstatigkeit und
aus Finanzierungstatigkeit sind im Liquiditatsplan folgende Summen veranschlagt:

Liquiditatsplan Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Alb-Donau-Kreis

2025 2024
EUR EUR

Einzahlungen

- aus laufender Geschéftstatigkeit 18.050.059 16.836.119
- aus Investitionstatigkeit 500.000 600.000
- aus Finanzierungstatigkeit 0 0
Summe 18.550.059 17.436.119

Auszahlungen

- aus laufender Geschaftstatigkeit 18.683.161 16.726.323
- aus Investitionstatigkeit 1.325.000 280.000
- aus Finanzierungstatigkeit 0 0
Summe 20.008.161 17.006.323
Saldo -1.458.103 429.795

427



3. Verschuldung

Im Rahmen der Eréffnungsbilanz zum 01.01.2022 wurden dem Eigenbetrieb keine Schulden ubertra-
gen, da aus den angesammelten Nachsorgemitteln Liquiditat in auseichendem Umfang zur Finanzie-
rung von Investitionen vorhanden ist.

Im Wirtschaftsjahr 2025 ist weiterhin keine Kreditaufnahme geplant.
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis

Erfolgsplan

fur das Geschaftsjahr 2025
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Erfolgsplan einschlieBlich Finanzplanung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
Vorvorjahr Vorjahr Wirtschaftsjahr +1 +2 +3
Nr. Sachkonto 2023 2024 2025 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2" 3 4? 5 6

1. Umsatzerlose 17.322.443,68 16.836.119 17.879.372 17.879.372 18.035.346 21.973.690
30140000 Erlése aus Abfallgebiihren (Jahresgeblihren Haushalte) 7.367.770,92 7.489.060 7.671.018 7.671.018 7.747.728 9.684.660
30140001 Erlése aus Abfallgebiihren (Jahresgebiihren Gewerbe) 771.367,67 798.557 834.870 834.870 843.219 1.054.023
30140002 Erlése aus Abfallgebiihren (Leistungsgebiihren Restabfall) 4.098.715,38 3.5688.940 4.081.033 4.081.033 4.121.843 5.152.304
30140003 Erlbse aus Abfallgebiihren (Leistungsgebiihren Bioabfall) 1.249.130,98 1.275.065 1.290.527 1.290.527 1.303.432 1.629.290
30140004 Erlése aus Abfallgebiihren (Selbstanliefergebiihren Bringsystem) 259.811,44 256.086 242.451 242.451 244.876 306.095
30140005 Erlése aus Abfallgebiihren (Selbstanliefergebiihren Deponien) 1.048.127,50 854.292 1.288.504 1.288.504 1.301.389 1.626.736
30140006 Erlbse aus Abfallgebiihren (Selbstanliefergebiihren MHKW) 318.601,51 273.000 189.000 189.000 190.890 238.613
30140007 Erlbse aus Abfallgebiihren (Zusatzgebliihren) 408.108,24 429.270 298.153 298.153 298.153 298.153
30150000 Erlése aus Benutzungsentgelten 0,00 251.033 0 0 0 0
30150010 Erlése aus Verwaltungsgebiihren ENs 4.871,08 2.000 4.800 4.800 4.800 4.800
30160000 Erlose Vermarktung Wertstoffe 747.606,38 1.443.877 1.205.934 1.205.934 1.205.934 1.205.934
30160010 Erlése aus Vermarktung Wertstoffe (steuerpflichtig) 86.106,39 0 108.378 108.378 108.378 108.378
30170000 Erlése BgA DSD (Abfallberatung) 52.314,07 0 62.189 62.189 62.189 62.189
30170010 Erlése BgA DSD Standplatzreinigung 231.389,23 0 0 0 0 0
30170020 Erlése BgA DSD (Mitbenutzung PPK) 162.852,40 0 0 0 0 0
30180000 Erlése BgA Deponierung von Abféllen 255.437,03 0 400.764 400.764 400.764 400.764
30180010 Erlse aus Weiterberechnung Diritte (bis 30.06.2023 Konto 32000200) 257.157,23 171.950 198.750 198.750 198.750 198.750
30190000 Erlbse aus Miet- und Pachteinnahmen 3.076,23 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000

2. Erhohung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 0,00 0 0 0 0 0

3. andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0

4. sonstige betriebliche Ertrage 865.578,71 575.105 2.087.557 2.561.164 2.837.466 73.300
32000000 Sonst. Betriebl. Ertrage 19.052,81 0 117.387 20.000 20.000 20.000
32000300 Ertrdge aus Weiterberechnung an Landkreis 0,00 0 0 0 0 0
32000400 Ertrage aus Auflésung von Riickstellungen (Geblihrenausgleich) 370.375,43 370.375 1.916.871 2.487.864 2.764.166 0
32000500 Ertrdge aus Auflésung von Riickstellungen (Deponienachsorge) 427.844,48 204.730 0 0
32000600 Ertréage aus Auflssung von Riickstellungen (Sonstige) 0 0 0 0 0
32000700 Periodenfremde Ertrédge 3.801,37 0 3.000 3.000 3.000 3.000
35620000 Saumniszuschldge, Mahngebiihren und &hnliches (NF) 40.553,22 0 45.000 45.000 45.000 45.000
35810000 Ertrdge aus Zuschreibungen 0,00 0 0 0 0 0
35910100 Ausb. Kleinbetrag 9,29 0 100 100 100 100
35910500 Ertrag aus diversen Differenzen 120,71 0 200 200 200 200
36990010 Weiterbelastung Bankgeblihren 3.821,40 0 5.000 5.000 5.000 5.000
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Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
Vorvorjahr Vorjahr Wirtschaftsjahr +1 +2 +3
Nr. Sachkonto 2023 2024 2025 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2" 3 47 5 6
5. Materialaufwand: -12.372.206,17 -11.836.474 -13.166.463 -13.833.732 -14.227.396 -15.051.940
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren -93.048,25 -92.440 -89.434 -92.117 -94.881 -97.727
42000100 Strom -30.980,28 -33.600 -35.900 -36.977 -38.086 -39.229
42000300 Wasser und Abwasser -62.067,97 -58.840 -53.534 -55.140 -56.794 -58.498
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -12.279.157,92 -11.744.034 -13.077.029 -13.741.615 -14.132.516 -14.954.213
43000000 Aufwand fiir bezogene Leistungen 0,00 0 0
43000100 Kostenerstattung an Gemeinden -1.150.972,78 -1.255.700 -1.373.166 -1.414.361 -1.456.792 -1.500.496
43000300 Aufwand fiir bezogene Leistungen (zeitraumabhéngig) ohne Vorsteuerabzug -4.364.364,99 -4.111.337 -4.799.941 -4.943.940 -5.092.258 -5.245.025
43000310 Aufwand fiir bezogene Leistungen (mengenabhéngig) ohne Vorsteuerabzug -6.763.820,15 -6.376.997 -6.903.921 -7.383.315 -7.583.466 -8.208.692
43000410 Aufwand fiir bezogene Leistungen (ma) mit Vorsteuer 0,00 0 0
6. Personalaufwand: -2.026.974,62 -2.074.964 -2.417.717 -2.523.903 -2.599.620 -2.677.609
a) Lohne und Gehélter -1.589.183,44 -2.074.964 -2.417.717 -2.523.903 -2.599.620 -2.677.609
40000000 Planung Personalaufwendungen 0,00 -2.064.964 -2.403.717 -2.523.903 -2.599.620 -2.677.609
40110000 Beamte -124.661,16 0 0 0 0 0
40120000 Dienstaufwendungen tariflich Beschéftigte -1.453.238,94 0 0 0 0 0
40130000 Riickstellungen fiir Urlaub- und Uberstunden Aufwand -11.283,34 -10.000 -14.000 0 0 0
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung -437.791,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40210000 Beitrdge Versorgungskasse Beamte -28.640,18 0 0 0 0 0
40220000 Beitrédge Versorgungskasse tariflich Beschéftigte -118.910,06 0 0 0 0 0
40320000 Sozialversicherungsbeitrége tariflich Beschéftigte -286.744,94 0 0 0 0 0
40410000 Beihilfen, Unterstiitzungsleistung Bedienstete -3.496,00 0 0 0 0 0
7. Abschreibungen: -1.251.420,48 -819.150 -1.122.358 -1.194.358 -1.194.358 -1.194.358
a) auf immaterielle Vermégensgegenstinde des Anlagevermégens und Sachanlagen -1.251.420,48 -819.150 -1.122.358 -1.194.358 -1.194.358 -1.194.358
47110000 Abschreibung auf immaterielle VermG -19,17 0 0 0 0 0
47120000 AfA Sachanlagen za -1.251.401,31 -815.817 -975.937 -1.047.937 -1.047.937 -1.047.937
47120010 AfA Sachanlagen ma 0,00 -3.333 -146.421 -146.421 -146.421 -146.421
b) auf Vermogensgegenstinde des Umlaufvermégens, soweit diese die in dem Unternehmen, der 0,00 0 0 0 0 0

Einrichtung oder dem Hilfsbetrieb iiblichen Abschreibungen iiberschreiten
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Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
Vorvorjahr Vorjahr Wirtschaftsjahr +1 +2 +3
Nr. Sachkonto 2023 2024 2025 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2" 3 47 5 6
8. sonstige betriebliche Aufwendungen -7.382.205,34 -3.046.962 -3.507.298 -3.088.980 -3.173.129 -3.369.803
42610000 Dienst- und Schutzkleidung -4.935,30 -8.000 -5.500 -5.665 -5.835 -6.010
42620000 Aus- und Fortbildung, Umschulung -6.895,50 -32.200 -25.175 -25.175 -25.175 -25.175
44000000 Sonstige betriebliche Aufwendungen -131.912,31 -106.000 -105.780 -105.780 -105.780 -105.780
44000010 Mieten/Pachten -858.403,70 -908.515 -865.976 -891.955 -918.714 -946.276
44000020 Leasing -32.551,24 0 -3.500 -3.500 -3.500 -3.500
44000030 Aufwendungen fiir Instandhaltung Gebéude, Grundstiick -62.243,72 -247.450 -303.373 -312.474 -321.848 -331.503
44000040 Aufwendungen fiir Instandhaltung Maschinen, Fuhrpar -68.759,21 -97.450 -86.409 -89.001 -91.671 -94.422
44000050 Versicherungen -61.413,58 -30.900 -39.795 -40.989 -42.219 -43.485
44000060 Abgaben, Beitrdge, Geblihren -6.635,63 -6.600 -7.660 -7.890 -8.126 -8.370
44000070 Aufwendungen fiir EDV -117.145,51 -101.100 -128.900 -132.767 -136.750 -140.852
44000080 Telefon -5.748,01 -6.200 -5.250 -5.408 -5.570 -5.737
44000090 Beratung und Gutachten -120.879,61 -266.850 -271.901 -280.058 -288.460 -297.114
44000120 Biiromaterial/-bedarf -24.863,57 -41.810 -35.209 -36.265 -37.353 -38.473
44000130 Porto -217.081,86 -178.300 -204.880 -211.026 -217.357 -223.878
44000140 Biicher, Zeitschriften -1.087,55 -3.100 -1.669 -1.719 -1.771 -1.824
44000150 Reinigungskosten -5.170,44 -3.500 -5.355 -5.516 -5.681 -5.852
44000170 Aufwand aus Schadensféllen -25.652,46 -25.700 -25.700 -26.471 -27.265 -28.083
44000180 Offentlichkeitsarbeit -61.210,76 -107.000 -205.700 -100.000 -100.000 -210.000
44000190 Verwaltungskostenumlage Landkreis (Innere Verrechnungen) (bis 30.06.2023 Konto 43000200) -793.906,06 -636.511 -735.700 -757.771 -780.504 -803.919
44000300 Periodenfremde Aufwendunge -186.116,52 0 0 0 0 0
44000400 Zufiihrung zur Riickstellung fiir Deponienachsorge -4.554.542,34 -222.076 -394.317 0 0 0
44000410 Zufiihrung zur Riickstellung fiir Geblhrenausgleich 0,00 0 0 0 0 0
44110000 Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
44317000 Dienstfahrten, Reisekosten -9.752,27 -17.700 -14.500 -14.500 -14.500 -14.500
44930010 Aufwand aus Bankgebiihren -19.597,46 0 -25.000 -25.000 -25.000 -25.000
47220500 Aufwand fiir diverse Differenzen -0,28 0 -50 -50 -50 -50
47221000 AfA a. FO wg. Uneinbringlichkeit -964,25 0 0 0 0 0
47223000 AfA a. FO wg. unbefr. Niederschlagung + AdV -4.736,20 0 -10.000 -10.000 -10.000 -10.000
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Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
Vorvorjahr Vorjahr Wirtschaftsjahr +1 +2 +3
Nr
Sachkonto 2023 2024 2025 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2" 3 47 5 6
9. Ertrage aus Beteiligungen 0,00 0 0 0 0 0
10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermogens, 0,00 0 0 0 0 0
11. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage, 487.126,36 607.500 500.000 400.000 350.000 300.000
36200000 Zinsertrdge aus Kassenbestandsverzinsung 487.126,36 600.000 500.000 400.000 350.000 300.000
36400000 Zinsertrdge aus Nachsorge 0,00 7.500 0 0 0 0
12. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermégens -33.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47400000 47400000 AfA auf Finanzanlagen -33.000,00 0 0 0 0
13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen, 0,00 -108.908 0 0 0 0
45200000 Aufwand Kassenbestandsverzinsung 0,00 0 0 0 0 0
45300000 Zinsaufwendungen an Dritte 0,00 -108.908 0 0 0 0
14, Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 -500 0 0 0 0
46000000 Steuern vom Einkommen und Ertrag 0,00 -500 0 0 0 0
15. Ergebnis nach Steuern -4.390.658 131.766 253.093 199.563 28.308 53.280
16. sonstige Steuern -429,46 0,00 -738,82 -738,82 -738,82 -738,82
46501000 Grundsteuer -133,46 0 -450 -450 -450 -450
46502000 Kfz-Steuer -296,00 0 -289 -289 -289 -289
17. Jahresiiberschuss (+) / Jahresfehlbetrag (-) -4.391.087,32 131.766 252.354 198.824 27.569 52.541
nachrichtlich
18. Vorauszahlungen der Gemeinde auf die spatere Fehlbetragsabdeckung
19. Vorauszahlungen an die Gemeinde auf die spatere Uberschussabfiihrung

Ansatz einschlieRlich aller Anderungen des Wirtschaftsplans

Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spalteniberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".
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Erlauterungen zu den Planansiatzen des Erfolgsplanes
Der Erfolgsplan ist nach § 1 Abs. 1 EigBVO (Anlage 1) zu gliedern. Die einzelnen Positionen soweit

geplant und die wesentlichen Sachkonten werden wie folgt erlautert:

1. Umsatzerlose

30140000-30140007 Erlose aus Abfallgebiihren
30150000 Erlése aus Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte

Gebuhreneinnahmen fur Abfélle, die vom Alb-Donau-Kreis beseitigt oder verwertet werden, ein-
schlieRlich Deponierung von Abfallen mit Anlieferung innerhalb des Alb-Donau-Kreises.

30150010 Erlése aus Verwaltungsgebiihren ENs

Geblhreneinnahmen z.B. fir die Erteilung von Entsorgungsnachweisen.
30160000-30170020 Erlose Vermarktung Wertstoffe

Erlése aus der Papiervermarktung und Erstattungen, Entgelte von Dritten z.B. fiir Begleitscheinkos-
ten und Erstattung von z. B. Mindermengen StralRensammlung PPK, Erlése aus dem Dualen Sys-
tem Deutschland (DSD). Im Wirtschaftsplan sind diese Erlése im Konto 30160000 subsumiert.

30180000 Eriése BgA Deponierung von Abfallen
Entgelte fiir die Deponierung von Abfallen mit Anlieferung auRerhalb des Alb-Donau-Kreises.
30180010 Erlose aus Weiterberechnung Dritte (bis 30.06.2023 Konto 32000200)

Erstattungen der Gemeinden flr Elektroschrottgerate und Erstattungen fiir Sach- und Personalauf-
wand vom Zweckverband TAD fiir den Betrieb der Zwischenlagerflache auf der Deponie Litzholz
und der Ruckstandsdeponie.

30190000 Erlose aus Miet- und Pachteinnahmen

Verpachtung von z. B. landwirtschaftlichen Grundsttcken.
4. Sonstige betriebliche Ertrage

320000400-32000600 Ertrage aus Auflésung von Riickstellungen

Unter diesen Positionen werden die Auflésungen der aus den Vorjahren gebildeten Ruckstellungen
fur den Gebuhrenausgleich, Deponienachsorge und sonstigen Riickstellungen gebucht.

5. Materialaufwand
Der "Materialaufwand" gliedert sich nach dem Handelsgesetzbuch § 275 Abs. 2 Nr. 5 wie folgt auf:

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Hierunter fallen z.B. Aufwendungen fir Strom, Wasser und Abwasser, zeitraum- und mengenabhan-
gige bezogene Leistungen fir die Entsorger, Aufwendungen fir die thermische Behandlung der Ab-
falle beim TAD (Verbandsumlage) und die ab 2024 eingefihrte CO2 Abgabe.

6. Personalaufwand

Dieser Posten beinhaltet Personal- und Personalnebenkosten (Arbeitgeberanteil an der Sozialversi-
cherung, Beitrage flr die Zentrale Versorgungskasse, Versicherungsumlage, Beihilfe) geman der
Personalplanung des Landkreises fur die im Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis tatigen
Mitarbeiter/-innen.
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7. Abschreibungen

Die Abschreibungen beinhalten v.a. das Deponievolumen sowie Maschinen und Gerate auf den De-
ponien (z.B. Radlader Deponie Litzholz). Ebenso sind hier Abschreibungen aus den Investitionen fir
die Abfallbehalter und die Ertiichtigung der Griingutsammelplatze und Wertstoffhofe berticksichtigt.

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

11.

13.

Darunter fallen neben den Zufiihrungen zur Nachsorge- und Geblhrenausgleichsriickstellung eine
Reihe von Einzelpositionen. Die wesentlichen Positionen werden im Folgenden erlautert.

44000000 Sonstige betriebliche Aufwendungen

Hierunter fallen insbesondere zu zahlende Zuschiisse an die Vereine im Zusammenhang mit Altpa-
piersammlungen und Anschaffungen unterhalb der Wertgrenzen fir die Deponien, Entsorgungszen-
tren, Wertstoffhofen und Griingutsammelplatzen .

44000010 Mieten/Pachten

Hierunter fallt z.B. die Pacht fir die Deponie Litzholz, Ehingen-Sontheim an Thurn & Taxis. Des Wei-
teren beinhaltet dieses Konto Mieten und Pachten fiir die Entsorgungszentren und Wertstoffhofe.

44000030 Aufwendungen fiir Instandhaltung Gebaude, Grundstiick

Hier werden Aufwendungen fir die Grinpflege, Winterdienste, Kehrarbeiten und allgemeine Unter-
haltskosten, Instandhaltungen und Reparaturen fir die Gebdude und Grundstiicke auf den Depo-
nien, Entsorgungszentren, Wertstoffhdfen und Griingutsammelplatzen erfasst.

44000070 EDV

Hierunter fallen Lizenzen und Kosten fir EDV-Programme (C-Ware, Athos, Homepage).

44000090 Beratung und Gutachten

Enthalten sind u. a. Kosten fiir Rechtsberatung, Genehmigung und Gutachten.

44000130 Porto

Hier sind u.a. Portokosten fir die fur die Geblhrenbescheide 2025 und Abfallkalender enthalten.

44000180 Offentlichkeitsarbeit

Hierunter fallen Aufwendungen in Zusammenhang mit Werbe-, Marketingmal3nahmen, Call Center
und Offentlichkeitsarbeit.

44000190 Verwaltungskostenumlage Landkreis (Innere Verrechnungen)

Hier sind innere Verrechnungen fur Querschnittsleistungen aus dem Landratsamt Alb-Donau-Kreis
abgebildet.

44000400 Zufiihrung zur Rickstellung fiir Deponienachsorge

Dies betrifft u.a. die geplanten Rickstellungen fiir die Nachsorgekosten fur die Landkreisdeponien.

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Seit der Zinswende 2023 kénnen auf dem Kapitalmarkt wieder Zinsen fir Festgeldanlagen erzielt
werden. Fur 2025 sind Zinserldse fir risikoarme Festgeldanlagen in Héhe von 500 T€ veranschlagt.

Zinsen u. 4. Aufwendungen

Hierbei handelt es sich insbesondere um die kalkulatorischen Zinsaufwendungen fir Abschreibun-
gen. Im Planansatz 2024 wurde hier Aufwendungen in Héhe von 109 T€ erfasst. Handelsrechtlich
kénnen diese Aufwendungen gemal § 255 Abs.3 Satz 1 HGB nicht bertcksichtigt werden.
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14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Hierunter fallen Steuern aus dem BgA Verwertung.

16. Sonstige Steuern

Grundsteuern und KFZ-Steuern.

17. Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

Der Erfolgsplan 2025 schlief3t mit einem Jahresuberschuss von 252.354 € ab.
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis

Liquiditatsplan einschlielich
Finanzplanung

fur das Geschaftsjahr 2025
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Liquiditatsplan einschlieBlich Finanzplanung

Verpflichtungs-

Ergebnis Ansatz Ansatz o
ermachtigungen
Vorvorjahr Vorjahr Wirt-schafts- Wirt-schaﬂs-
jahr jahr
Nr.
2023 2024 2025 2025
EUR EUR EUR EUR
12553 2 3 il
1|Einzahlungen von Kunden fiir den Verkauf von Erzeugnissen, Waren und Dienstleistungen” 15.841.058 16.836.119 17.879.372
2|sonstige Einzahlungen, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstatigkeit zuzuordnen
sind” 865.579 0 170.687|
3|Ertragsteuerriickzahlungen” 0
4|Einzahlungen aus laufender Geschiftstitigkeit (Summe aus Nummern 1 bis 3) 16.706.637 16.836.119 18.050.059
5]Auszahlungen an Lieferanten und Beschéftigte” -13.237.544 -13.901.438 -15.570.180,
6]Sonstige Auszahlungen, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstatigkeit zuzuordnen
sind" -3.615.029 -2.824.886 -3.112.982
7 Ertragsteuerzahlungen” 0
8|Auszahlungen aus laufender Geschiftstitigkeit (Summe aus Nummern 5 bis 7) -16.852.573 -16.726.323 -18.683.161
9 Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf aus laufender Geschaftstatigkeit
(Saldo aus Nummern 4 und 8) -145.936 109.795 -633.103| 0
10]Einzahlungen aus Abgingen von Gegenstanden des immateriellen Anlagevermégens 0 0 0
11]Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstinden des Sachanlagevermégens 0 0 0
12|Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des Finanzanlagevermogens 0 0 0
13|Einzahlungen aus der Riickzahlung geleisteter Investitionszuschiisse durch Dritte 0 0 0]
14|Erhaltene Zinsen 487.126 600.000 500.000
15|Erhaltene Dividenden 0 0 0
16 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
(Summe aus Nummern 10 bis 15) 487.126) 600.000 500.000 0
17]Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermégen 0 0 0 0
18| Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermégen -2.631.272 -280.000 -1.325.000 0
19| Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermégen -9.967.000 0 0 0
20JAuszahlungen fiir geleistete Investitionszuschiisse an Dritte 0 0 0 0
21 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
(Summe aus Nummern 17 bis 20) -12.598.272 -280.000 -1.325.000 0
22 Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus Investitionstétigkeit
(Saldo aus Nummern 16 und 21) -12.111.146, 320.000 -825.000 0
23 Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
(Saldo aus Nummern 9 und 22) -12.257.082 429.795| -1.458.103 0
24]Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen® 0 0 0 0
25|Einzahlungen aus der Aufnahme von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleich-baren
Vorgangen fiir Investitionen bei der Gemeinde und anderen Eigenbetrieben” 0 0 0 0
26]Einzahlungen aus der Aufnahme von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleich-baren
Vorgangen fiir Investitionen bei Dritten® 0 0 0 0
27]Einzahlungen aus Investitionsbeitragen 0 0 0 0
28|Einzahlungen aus Investitionszuweisungen der Gemeinde 0 0 0 0
29|Einzahlungen aus Investitionszuweisungen Dritter 0 0 0 0
30 Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit
(Summe aus Nummern 24 bis 29) 0 0 0 0
31| Auszahlungen aus Eigenkapitalherabsetzungen® 0 0 0 0
32| Auszahlungen aus der Tilgung von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleichbaren
Vorgéngen fur Investitionen gegeniiber der Gemeinde und anderen Eigenbetrieben’o) 0 0 0 0
33| Auszahlungen aus der Tilgung von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleichbaren
Vorgangen fiir Investitionen gegentiber Dritten'" 0 0 0 0
34]Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionsbeitragen 0 0 0 0
35| Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionszuweisungen der Gemeinde 0 0 0 0
36]Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionszuweisungen Dritter 0 0 0 0
37|Gezahlte Zinsen -33.000 0 0 0
38 Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
(Summe aus Nummern 31 bis 37) -33.000| 0 0 0
39 Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss-/bedarf aus Finanzierungstatigkeit
(Saldo aus Nummern 30 und 38) -33.000 0 0 0
40 Veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands zum Ende des
Wirtschaftsjahres
(Saldo aus Nummern 23 und 39) -12.290.082 429.795| -1.458.103 0
nachrichtlich:
41)voraussichtlicher Bestand an liquiden Eigenmitteln zum Jahresbeginn12) 21.137.114,29 18.847.032 19.276.827,
42|voraussichtlicher Bestand an inneren Darlehen zum Jahresbeginn 14.833.263 17.864.148
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1) Eigenbetriebe, die die Liquiditdtsrechnung nach der indirekten Methode erstellen, sowie kommunale Mehrheitsbeteiligungen
§ 103 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 Buchst. a GemO), Kommunalanstalten (§ 102a Abs. 6 Satz 2 GemO) und sonstige Anstalten und
Kérperschaften, die fiir die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen die Vorschriften des Handelsgesetzbuchs anwenden
und eigenbetriebsrechtliche Planungsvorgaben beachten missen, dirfen auf Eintréage in den Zeilen 1 bis 3 und 5 bis 7
verzichten.

2) Kommunale Mehrheitsbeteiligungen (§ 103 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 Buchst. a GemO) und Kommunalanstalten (§ 102a Abs. 6 Satz

2 GemO) sowie sonstige Kérperschaften, die fir die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen die Vorschriften des
Handelsgesetzbuchs anwenden und eigenbetriebsrechtliche Planungsvorgaben beachten missen, dirfen auf die Angabe der
Ergebnisse VVJ (Spalte 1) verzichten.

3) Eigenbetriebe, die die Liquiditatsrechnung nach der indirekten Methode erstellen, dirfen bezuglich der Angabe der Ergebnisse
VVJ (Spalte 1) auf entsprechende Eintrage in den Zeilen 4 und 8 verzichten.

4) Falls bei einem Doppelwirtschaftsplan Verpflichtungsermachtigungen dargestellt werden, ist neben Spalte 4 auch Spalte 6 zu
bedienen.

5) Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spaltentberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

6) Einschlief3lich der Einzahlungen aus Fehlbetragsiibernahmen der Gemeinde (auch Vorauszahlungen)

7) Nur Investitionskredite, keine Einzahlungen aus der Aufnahme von Kassenkrediten

8) Nur Investitionskredite, keine Einzahlungen aus der Aufnahme von Kassenkrediten

9) EinschlieRlich der Auszahlungen fiir Uberschussabfiihrungen an die Gemeinde (auch Vorauszahlungen)

10) Nur Investitionskredite, keine Auszahlungen aus der Tilgung von Kassenkrediten

11) Nur Investitionskredite, keine Auszahlungen aus der Tilgung von Kassenkrediten

12) Die Ermittlung des voraussichtlichen Bestands an liquiden Eigenmitteln zum Jahresbeginn hat entsprechend der Vorgaben

des Musters in der Anlage 3 zu erfolgen.
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Erlauterungen zu den Ansiatzen des Liquiditiatsplan einschlieBlich Finanzplanung (Seite 17-18)

Der Liquiditatsplan mit Investitionsprogramm ist nach § 2 Abs. 2 EigBVO-HGB (Anlage 2) zu
gliedern.

Der Vermodgensplan muss alle voraussichtlich eingehenden ergebnis- und vermégenswirksamen
Einzahlungen und zu leistenden ergebnis- und vermdgenswirksamen Auszahlungen aus laufender
Geschaftstatigkeit, aus Investitionstatigkeit und aus Finanzierungstatigkeit sowie die jeweiligen
Salden des Wirtschaftsjahres sowie die notwendigen Verpflichtungsermachtigungen enthalten (§ 2
Abs. 1 EigBVO-HGB).

Dem Liquiditatsplan ist auch eine Ubersicht iber die voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat
gemal § 2 Abs. 2 EigBVO-HGB beizufligen.

Der Bestand an inneren Darlehen ist fir Abfallbetriebe entsprechend § 2 Abs. 2 EigBVO-HGB (An-
lage 4) darzustellen.

Der Finanzierungsbedarf und die Verpflichtungsermé&chtigungen fur Investitionen sind nach Vorha-
ben getrennt zu veranschlagen und zu erldutern. Die Vorhaben sind entsprechend § 2 Abs. 2 Eig-
BVO-HGB (Anlage 5) darzustellen. Die Entnahmen aus Rickstellungen wurden im Erfolgsplan als
Ertrage aufgefihrt. Diese flihren jedoch nicht zu einer tatsachlichen Einnahme. Daher sind diese
Entnahmen als Finanzierungsbedarf anzugeben.

Die Mittel fir die einzelnen Vorhaben sind Ubertragbar. Soweit nichts Anderes bestimmt wird, sind
die Ansatze fiir verschiedene Vorhaben gegenseitig deckungsfahig. Die Liquiditat ist unter Bertick-
sichtigung des Liquiditatsbestands des Vorjahres so zu planen, dass der Liquiditatsbestand am
Ende des Wirtschaftsjahres nicht negativ und die Zahlungsfahigkeit jederzeit gegeben ist.

Der Erfolgsplan fihrt alle erfolgswirksamen Ertrage und Aufwendungen auf. Das daraus resultie-
rende Jahresergebnis wird entweder als vorhandene Finanzierungsmittel (Jahresgewinn) oder als
Finanzierungsbedarf (Jahresfehlbetrag) in den Liquiditatsplan Gbernommen.

Bei den Ertragen und Aufwendungen handelt es sich zum gréten Teil um Vorgange, die auch zu
einer Einnahme oder Auszahlung fiihren, wie Umsatzerldse (Gebuhreneinnahmen), Materialauf-
wand und sonstige betriebliche Aufwendungen.

Aufwendungen wie Zufuhrungen zu Rickstellungen und Abschreibungen verringern zwar das Net-
tovermoégen und somit auch im Erfolgsplan das Jahresergebnis. Diese Aufwendungen fihren aller-
dings zu keiner tatsachlichen Auszahlung in der Planperiode, d. h. sie verringern nicht das Geld-
vermogen.

Die Neuaufnahme von Krediten, die Tilgung von Krediten, die Rickflisse aus Krediten und der
Einsatz von erubrigten Mitteln aus Vorjahren sind reine Ausgaben und Einnahmen, die weder Auf-
wand noch Ertrag darstellen. Diese Vorgange werden daher nicht in den Erfolgsplan, sondern aus-
schliellich in den Liquiditatsplan aufgenommen.

Die im Wirtschaftsjahr 2023 geplanten InvestitionsmalRnahmen sind abgeschlossen. Der Neubau
des Entsorgungszentrums Schelklingen wurde in 2023 fertiggestellt. Fur das Wirtschaftsjahr 2025
sind 300 T€ fir den Bau eines Stauraumkanals fur Sickerwasser mit Pumpanlage und Umbau der
Schwachgasanlage auf der Deponie Litzholz und 25 T€ fur die LED Beleuchtung auf dem Wert-
stoffhof Blaustein veranschlagt. Des Weiteren soll aufgrund der geplanten Stilllegung der Deponie
Ochsenholzle in Langenau das Entsorgungszentrum verlegt werden. Hierfir fallt ein Betrag in
Hoéhe von 1 Mio. € an.

Seit der Zinswende 2023 kénnen auf dem Kapitalmarkt wieder Zinsen fir Festgeldanlagen erzielt
werden. Fur 2025 sind Zinserldse fir risikoarme Festgeldanlagen in Hohe von 500 T€ veran-
schlagt.
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Gesamtiibersicht InvestitionsmaRnahmen

Einzeldarstellung der InvestitionsmaRnahmen

Nr. Gesamtangaben Bisher Mittel- Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtungs- Planung Verpflichtungs- Planung Planung Finanzbedarf
zur i iert iber erméchti Wir j erméchti Wir j Wir j weitere Jahre
-nachrichtlich- aus Vorvorjahr Vorvorjahr Vorjahr Wir Wir +1 Wirtschaftsjahr +1 +2 +3 -nachrichtlich-
2023 2023 2024 2025 2025 2026 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1" 2% 3¥ 4 5% 6 7 8" 9% 10 " 129
MaBnahme: Gesamt (geméR § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB)
1|Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2|Einzahlungen aus Investitionsbeitragen und &hnlichen Entgelten
fir Investitionstatigkeit 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3|Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachvermogen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4|Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzvermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5|Einzahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
der Ei aus iti atigkeit und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzierungstatigkeit
(Summe aus Nummer 1 bis 5)
7|Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und
8|Auszahlungen fiir Baumalinahmen -1.345.475,94 -250.000,00) -1.325.000,00 0,00
9|Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Sachvermdgen -1.285.796,30 -30.000,00 0,00 -30.000,00 -30.000,00 -30.000,00
10{Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzvermogen -9.967.000,00
11[Auszahlungen fiir Investitionsférderungsmafnahmen
12[Auszahlungen fiir den Erwerb von immateriellen
Vermogensgegenstanden
1 der aus -12.598.272,24 -280.000,00 -1.325.000,00 -30.000,00 -30.000,00
(Summe aus Nummer 7 bis 12)
14(Saldo aus itil atigkeit und Fi -12.598.272,24 -280.000,00 -1.325.000,00 -30.000,00 -30.000,00
(Saldo aus Nummer 6 und 13)
15|Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
der -12.598.272,24 -280.000,00 -1.325.000,00 -30.000,00 -30.000,00
(Summe aus Nummer 13 und 15)

17|Schatzung der nach Fertigstellung der MaBnahme
jahrlichen i 7

"I dieser Spalte werden die insgesamt zu der MaBnahme geplanten Betrage (vgl. § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB) nachrichtlich angegeben (Betrdge miissen ggf. in einer Nebenrechnung ermittelt werden); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.

? Rechnungsergebnisse aus Vorvorjahren (einschlieRlich Spalte 4); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehriich.
3 Spalten kénnen zu Spalte "Ansatz Vorjahr zzgl. Mittellibertragungen aus Vorvorjahr" zusammengefasst werden.

“) Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spalteniiberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

°) Die neben Spalte 7 zusatzliche Spalte 9 zum Ausweis der Verpflichtungsermachtigungen im Wirtschaftsjahr +1 ist nur bei einem Doppelwirtschaftsplan erforderlich.

9 Spalte optional bei Vorhaben mit einer Laufzeit Gber den Finanzplanungszeitraum hinaus.

n Wertangaben kénnen mit Erlduterungen untersetzt werden.
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-
Kreis

Stellenubersicht

fur das

Geschaftsjahr 2025
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Stelleniibersicht fur das Wirtschaftsjahr 2025

Teil A: Beamte (nachrichtlich)

Laufbahngruppe und

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe | Zahl der Stellen insgesamt |Vermerke, Erlauterungen etc.

Gehobener Dienst

Kreisoberamtsrat/ratin A13
Kreisamtsrat/ratin A12 1,00
Kreisamtmann/frau A 11
Kreisoberinspektor/in A 10
Kreisinspektor/in A9

Mittlerer Dienst

Erste Kreisamtsinspektor/in A 10/M 1,00
Kreisamtsinspektor/in A9 0,60
Kreishauptsekretar/in A8
Kreisobersekretar/in A7
Kreissekretar/in A6
Kreisassistent/in A5
Insgesamt 2,6

Teil B: Tarifbeschiftigte

Vergitungsgruppe
bzw. Zahl der Stellen insgesamt |Vermerke, Erlauterungen etc.
Sondertarif
E 15 1,00
E 14 1,00
E13
E 12 2,00
E 11 4,00
E 10
E 9¢c
E 9b 0,50
E 9a 3,50
E8 15,30 davon 5,6 Stellen Deponiepersonal
E7 2,00
E 6 1,50
E5
E 4
E3
E2
Insgesamt 30,80
[Beschéttigte insgesamt (A+B) | | 33,40 |

Durch neue oder geanderte Aufgaben sind einzelne Stellen neu zu bewerten.
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Alb-Donau-Kreis

Voraussichtliche Entwicklung

der Liquiditat

fur die Geschaftsjahre

2024 - 2028
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Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat

Liquiditatsplan

Finanzplanung

Vorjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
Einzahlungs- und Auszahlungsarten” +1 +2 +3
Nr.
" 2024 2025 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
1 Zahlungsmittelbestand zum Jahresbeginn? 8.847.032
2a | + [Sonstige Einlagen aus Kassenmitteln zum Jahresbeginn
2 | + Investmgntzemﬂkate, Kapitalmarktpapiere, Geldmarktpapiere und sonstige 10.000.000
Wertpapiere
Forderungen aus Liquiditatsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu verbundenen
2c | + |Unternehmen, Beteiligungen, selbststandigen Kommunalanstalten und anderen
Eigenbetrieben der Gemeinde
3a | - |Bestand an Kassenkrediten zum Jahresbeginn
Verbindlichkeiten aus Liquiditdtsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu verbundenen
3b | - [Unternehmen, Beteiligungen, selbststandigen Kommunalanstalten und anderen
Eigenbetrieben der Gemeinde
4 | = |liquide Eigenmittel zum Jahresbeginn 18.847.032
5 - |mittelibertragungsbedingter Liquiditatsbedarf (§ 2 Absatz 4 EigBVO-HGB)
veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands (§ 2 i. V. m. Anlage 2
6 |+- 429.795 -1.458.102,72 -1.173.943,18 -1.921.499,78 917.638,64
Nummer 40 EigBVO-HGB)®
7 | = |voraussichtliche liquide Eigenmittel zum Jahresende 19.276.827 17.818.725 16.644.781 14.723.282 15.640.920
8 | - |davon fiir bestimmte Zwecke gebunden®
9 | = |vorauss. liquide Eigenmittel zum Jahresende ohne gebundene Mittel 19.276.827 17.818.725 16.644.781 14.723.282 15.640.920

Die Zeile 8 (Gesamtsumme der gebundenen Mittel) kann bedarfsgerecht weiter unterteilt werden.
Aus der Liquiditatsrechnung (§ 10 i. V. m. Anlage 7 Nr. 48 direkte Methode bzw. Nr. 52 indirekte Methode EigBVO-HGB).
Sofern verfiigbar sollen in Spalte 1, statt der veranschlagten Anderung des Finanzierungsmittelbestands, aktuelle Prognosewerte aufgenommen werden.

Hierunter kénnen z.B. auch Riickstellungen fallen.
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Alb-Donau-Kreis

Bestand an inneren Darlehen
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Bestand an inneren Darlehen”

zum 01.01. zum 31.12.
2025 2025
EUR EUR
1 2
Rickstellung fir die Stilllegung und Nachsorge von Abfalldeponien
1 nach § 7 Absatz 1 EigBVO-HGB 29.813.966 30.208.283
2 Sonstige Rupkstellungen ohne die Riickstellung fir die Stillegung und Nachsorge von 7397010 5.424.139
Abfalldeponien
3 Mittelbestand bei Erwirtschaftung aller Riickstellungen und Ansammiung der Mittel? 37.140.976 35.632.422
4 Liquide Mittel 19.276.827 17.818.725
5 Kassenkreditmittel
6 angelegte Mittel
7 tatséchlicher erwirtschafteter Mittelbestand® 19.276.827 17.818.725
8 Differenz (Zeile 3 abzlglich Zeile 7) 17.864.148 17.813.697
9 Bestand an inneren Darlehen® 17.864.148 17.813.697
10 nachrichtlich: Eigenkapitalquotes’ im Jahr der Aufnahme inneren Darlehens, hilfsweise am 0 0
Stichtag der Er6ffnungsbilanz in vom Hundert
11 nachrichtlich: Eigenkapitalquote® im aktuellen Wirtschaftsjahr in vom Hundert 0 0

o & e rn 2

o

Sofern AusgangsgroRen fir die Berechnung noch nicht vorliegen, sind diese qualifiziert zu schatzen.
Summe Zeile 1 zuzlglich Zeile 2

Zeile 4 abzuglich Zeile 5 zuzuglich Zeile 6

Sofern der Wert in Zeile 8 positiv ist, der niedrigere Wert aus Zeile 1 oder Zeile 8

Eigenkapitalquote = Eigenkapital nach § 8 Abs. 1 EigBVO-HGB, Posten A Passiva in Anlage 6 / Bilanzsumme * 100
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft

Alb-Donau-Kreis

Finanzplan

fur die Geschaftsjahre

2024 - 2028
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Liquiditatsplan einschlieBlich Finanzplanung

Verpflichtungs-

Verpflichtungs-

Ergebnis Ansatz Ansatz ermachtigungen Planung ermachtigungen Planung Planung
. . Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts-
Vorvorjahr Vorjahr ) ) ) ) ) )
Nr jahr jahr jahr+1 jahr +1 jahr +2 jahr+3
2023 2024 2025 2025 2026 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 ) ) 2 3 4‘] 5°J 6-‘) 7 8
1|Einzahlungen von Kunden fiir den Verkauf von Erzeugnissen, Waren und Dienstleistungen” 15.841.058 16.836.119 17.879.372 17.879.372 18.035.346 21.973.690
2|Sonstige Einzahlungen, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstitigkeit zuzuordnen
sind"” 865.579 0| 170.687 73.300 73.300 73.300]
3 Ertragsteuerrﬂckzahlungen1) 0|
4|Einzahlungen aus laufender Geschiftstitigkeit (Summe aus Nummern 1 bis 3) 16.706.637 16.836.119 18.050.059 17.952.672 18.108.646 22.046.990
5|Auszahlungen an Lieferanten und Beschéftigte” -13.237.544 -13.901.438 -15.570.180 -16.357.635 -20.000.146 -21.099.351
6|Sonstige Auszahlungen, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstétigkeit zuzuordnen
sind"” -3.615.029 -2.824.886 -3.112.982 -3.088.980
7] Ertragsteuerzahlungen” 0
8| Auszahlungen aus laufender Geschiftstitigkeit (Summe aus Nummern 5 bis 7) -16.852.573 -16.726.323 -18.683.161 -19.446.615) -20.000.146 -21.099.351
9 Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf aus laufender Geschiftstatigkeit
(Saldo aus Nummern 4 und 8) -145.936 109.795 -633.103 0 -1.493.943 0 -1.891.500 947.639
10]Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des immateriellen Anlagevermdgens 0 0 0 0 0 0
11|Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstinden des Sachanlagevermdgens 0 0] 0 0] 0 0
12|Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des Finanzanlagevermdgens 0| 0 0 0 0 0|
13|Einzahlungen aus der Riickzahlung geleisteter Investitionszuschiisse durch Dritte 0 0 0 0 0 0
14]Erhaltene Zinsen 487.126 600.000 500.000 350.000 0 0] 0
15|Erhaltene Dividenden 0| 0 0 0 0 0|
16 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
(Summe aus Nummern 10 bis 15) 487.126 600.000| 500.000 0 350.000| 0 0| 0
17]Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen 0 0 0 0] 0] 0 0] 0
18| Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermégen -2.631.272 -280.000 -1.325.000 0 -30.000| 0 -30.000| -30.000
19]Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermégen -9.967.000 0| 0 0| 0| 0 0| 0
20| Auszahlungen fiir geleistete Investitionszuschiisse an Dritte 0 0 0 0 0 0 0 0
21]| Auszahlungen aus Investitionstitigkeit
(Summe aus Nummern 17 bis 20) -12.598.272 -280.000 -1.325.000 0 -30.000 0 -30.000 -30.000
22 Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus Investitionstatigkeit
(Saldo aus Nummern 16 und 21) -12.111.146 320.000 -825.000 0 320.000 0 -30.000 -30.000|
23|veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf
(Saldo aus Nummern 9 und 22) -12.257.082 429.795 -1.458.103 0 -1.173.943] 0 -1.921.500| 917.639
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Liquiditatsplan einschlieBlich Finanzplanung

2

S

25
26
27
28
29
30

31

33

34
35
36
37
38,

39

40

4
42

Einzahlungen aus Eigenkapitalzufl’]hrungens)

Einzahlungen aus der Aufnahme von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleich-baren
Vorgangen fir Investitionen bei der Gemeinde und anderen Eigenbetrieben”

Einzahlungen aus der Aufnahme von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleich-baren
Vorgangen fiir Investitionen bei Dritten®

Einzahlungen aus Investitionsbeitragen

Einzahlungen aus Investitionszuweisungen der Gemeinde

Einzahlungen aus Investitionszuweisungen Dritter

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit

(Summe aus Nummern 24 bis 29)

Auszahlungen aus Eigenkapitalherabsetzungen”

Auszahlungen aus der Tilgung von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleichbaren
Vorgangen fiir Investitionen gegenuiber der Gemeinde und anderen Eigenbetrieben'o)
Auszahlungen aus der Tilgung von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleichbaren
Vorgangen fiir Investitionen gegentiber Dritten'"

Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionsbeitragen

Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionszuweisungen der Gemeinde

Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionszuweisungen Dritter
Gezahlte Zinsen
A ingen aus Fi ungstatigkeit

(Summe aus Nummern 31 bis 37)

Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss-/bedarf aus Finanzierungstatigkeit
(Saldo aus Nummern 30 und 38)

Veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands zum Ende des
Wirtschaftsjahres

(Saldo aus Nummern 23 und 39)

nachrichtlich:

voraussichtlicher Bestand an liquiden Eigenmitteln zum Jahresbeginnwz)
voraussichtlicher Bestand an inneren Darlehen zum Jahresbeginn

Verpflichtungs-

Verpflichtungs-

Ergebnis Ansatz Ansatz ermachtigungsn Planung ermachtigungsn Planung Planung
q . Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts- Wirtschafts-
Vorvorjahr Vorjahr ) ) ) ) ) )
jahr jahr jahr +1 jahr +1 jahr +2 jahr+3
2023 2024 2025 2025 2026 2026 2027 2028
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
17 2 3 4" 5° 6” 7 8
0| 0 0| 0 0 0 0 0|
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
0| 0 0| 0 0 0 0 0|
0 0| 0 0| 0 0 0 0
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
0| 0 0| 0 0 0 0 0|
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
0 0| 0 0| 0 0| 0 0
-33.000 0 0| 0 0 0 0 0|
-33.000 0| 0 0| 0 0 0 0
-33.000 0 0 0 0 0 0 0
-12.290.082, 429.795 -1.458.103 0| -1.173.943 0 -1.921.500 917.639
21.137.114,29 18.847.032 19.276.827 17.818.725 16.644.781 14.723.282
14.833.263 17.864.148
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1) Eigenbetriebe, die die Liquiditdtsrechnung nach der indirekten Methode erstellen, sowie kommunale Mehrheitsbe-
teiligungen (§ 103 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 Buchst. a GemO), Kommunalanstalten (§ 102a Abs. 6 Satz 2 GemO) und sons-
tige Anstalten und Kérperschaften, die fiir die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen die Vorschriften des Han-
delsgesetzbuchs anwenden und eigenbetriebsrechtliche Planungsvorgaben beachten missen, dirfen auf Eintrage in
den Zeilen 1 bis 3 und 5 bis 7 verzichten.

2) Kommunale Mehrheitsbeteiligungen (§ 103 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 Buchst. a GemO) und Kommunalanstalten (§ 102a
Abs. 6 Satz 2 GemO) sowie sonstige Korperschaften, die fir die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen die
Vorschriften des Handelsgesetzbuchs anwenden und eigenbetriebsrechtliche Planungsvorgaben beachten missen,
durfen auf die Angabe der Ergebnisse VVJ (Spalte 1) verzichten.

3) Eigenbetriebe, die die Liquiditatsrechnung nach der indirekten Methode erstellen, dirfen beziglich der Angabe der
Ergebnisse VVJ (Spalte 1) auf entsprechende Eintrage in den Zeilen 4 und 8 verzichten.

4) Falls bei einem Doppelwirtschaftsplan Verpflichtungsermachtigungen dargestellt werden, ist neben Spalte 4 auch
Spalte 6 zu bedienen.

5) Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spaltentberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

6) Einschlie3lich der Einzahlungen aus Fehlbetragsiibernahmen der Gemeinde (auch Vorauszahlungen)

7) Nur Investitionskredite, keine Einzahlungen aus der Aufnahme von Kassenkrediten

8) Nur Investitionskredite, keine Einzahlungen aus der Aufnahme von Kassenkrediten

9) EinschlieRlich der Auszahlungen fiir Uberschussabfiihrungen an die Gemeinde (auch Vorauszahlungen)

10) Nur Investitionskredite, keine Auszahlungen aus der Tilgung von Kassenkrediten

11) Nur Investitionskredite, keine Auszahlungen aus der Tilgung von Kassenkrediten

12) Die Ermittlung des voraussichtlichen Bestands an liquiden Eigenmitteln zum Jahresbeginn hat entsprechend der
Vorgaben des Musters in der Anlage 3 zu erfolgen.
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1. Jahresabschluss

1. 1. Bilanz zum 31. Dezember 2024

AKTIVSEITE PASSIVSEITE
31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN . EIGENKAPITAL
I. Immaterielle Vermoégensgegenstéande Verlustvortrag -4.391.087,32 0,00
Jahresfehlbetrag -711.635,65 -4.391.087,32
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche -5.102.722,97
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 5.102.722,97
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 394,11 440,01 0,00
Il. Sachanlagen . RUCKSTELLUNGEN
1. Grundstiicke grundstticksgleiche Rechte und Bauten sonstige Ruckstellungen 38.180.889,77 37.484.004,76
einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundstiicken 3.575.230,16 3.969.086,05
2. technische Anlagen und Maschinen 5.591.977,68 5.916.059,80 . VERBINDLICHKEITEN
3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 4.454.393,40 4.911.570,09
4. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 366.082,70 306.775,00 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.464.715,66 3.580.025,35
13.987.683,94 15.103.490,94 2. Verbindlichkeiten gegeniiber Landratsamt Alb-Donau-Kreis 94.628,49 74.100,50
3. sonstige Verbindlichkeiten 1.182,93 1.662,01
Ill. Finanzanlagen 2.560.527,08 3.655.787,86
Eigenvermdgensumlage Zweckverband TAD 511.291,88 511.291,88
. Rechnungsabgrenzungposten 385.000,00 386.566,35
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstiande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.881.949,46 2.235.861,01
2. Forderungen gegen Zweckverband TAD 83.022,80 96.920,02
3. Forderungen gegen Landratsamt Alb-Donau-Kreis 0,00 0,00
4. Sonstige Vermdgensgegenstande 349.160,88 362.799,85
2.314.133,14 2.695.580,88
Il. Wertpapiere
sonstige Wertpapiere 10.008.000,00 9.967.000,00
Il. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 9.191.070,81 8.847.032,19
C. Rechnungsabgrenzungsposten 11.120,00 10.435,75
D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 5.102.722,97 0,00

41.126.416,85

37.135.271,65
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1.

2,

-

10.

1.

Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr 2024

. Umsatzerlose

. sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
a) Aufwendungen fir
Hilfs- und Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Gehalter
b) soziale Abgaben

. Abschreibungen

auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen
. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Ergebnis nach Steuern

sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

12.795.275,62

511.250,06
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2024 2024 2023
EUR EUR EUR
18.368.696,95 17.322.443,68
869.822,96 865.578,71
102.888,24 93.048,25

1.750.095,28

12.898.163,86

12.279.157,92

12.372.206,17

1.589.183,44

437.791,18

2.261.345,34 2.026.974,62
1.260.806,15 1.251.420,48
4.693.766,56 7.382.205,34
1.219.318,81 487.126,36
54.778,00 33.000,00
-711.021,19 -4.390.657,86
614,46 429,46
-711.635,65 -4.391.087,32




1. 3. Entwicklung der Liquiditat zum Jahresabschluss

Ergebnis Ergebnis
Nr. 8. Liquiditiatsrechnung - indirekte Methode 2023 2024
EUR EUR
1 Periodenergebnis (Jahresiiberschuss/ -fehlbetrag) -4.391.087,32 -711.635,65
2 | +/- | Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermégens 1.251.420,48| 1.260.806,15
3 | +/-| Zunahme/Abnahme der Riickstellungen 3.767.605,77 696.885,01
4 | +/-| Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertréage 0,00 0,00
5 | g+ Zuqahmg/Apnahme der Vqr_réte, der Fo_rderu‘ngen aus !_iefgrungen und Le?stungen sowie anderer -1.481.385,45 380.763 49
Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
6 | +/- Zunahme/Abnghme der Verpi_ndlichkeiten_aus Irieferungfaln upd Leistungen spwie anderer 1.161.636,66| -1.096.827,13
Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind
7 | -+ | Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermoégens 0,00 0,00
8 | +/- | Zinsaufwendungen/Zinsertrage -454.126,36| -1.164.540,81
91 - Sonstige Beteiligungsertrage 0,00 0,00
10| +/- [ Aufwendungen/Ertrage von aufRergewdhnlicher GréRenordnung oder Bedeutung 0,00 0,00
11| +/- | Ertragsteueraufwand/-ertrag 0,00 0,00
12| -/+ | Ertragsteuerzahlungen 0,00 0,00
13 E:\sh:uzr)\gsmitteliiberschussl-bedarf aus laufender Geschiftstatigkeit (Saldo aus Nummern 1 -145.936,22 -634.548,94
14 Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des immateriellen Anlagevermdgens 0,00 0,00
15 Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Sachanlagevermdgens 0,00 0,00
16 Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des Finanzanlagevermdgens 0,00 0,00
17 Einzahlungen aus der Riickzahlung geleisteter Investitionszuschiisse durch Dritte 0,00 0,00
18 Erhaltene Zinsen 454.126,36] 1.164.540,81
19 Erhaltene Dividenden 0,00 0,00
20 Summe der Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (Summe aus Nummern 14 bis 19) 454.126,36| 1.164.540,81
21 Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen 0,00 0,00
22 Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermdgen -2.631.272,24 -144.953,25
23 Auszahlungen fiir Investitionen in das Finanzanlagevermégen -9.967.000,00 -41.000,00
24 Auszahlungen fiir geleistete Investitionszuschiisse an Dritte 0,00 0,00
25 Summe der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (Summe aus Nummern 21 bis 24) -12.598.272,24 -185.953,25
26 :lnn:;::erungsmltteluberschussl bedarf aus Investitionstatigkeit (Saldo aus Nummern 20 12.144.145,88 978.587,56
27 Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf (Summe aus Nummern 13 und 26) -12.290.082,10 344.038,62
28 Einzahlungen Eigenkapitalzufiihrungen([2] 0,00 0,00
29 Einzahlungen aus der Aufnahme von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleichbaren 0.00 0.00
Vorgangen flr Investitionen bei der Gemeinde und anderen Eigenbetrieben ’ ’
Einzahlungen aus der Aufnahme von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleich-baren
30 N . ", -, 0,00 0,00
Vorgangen flr Investitionen bei Dritten
31 Einzahlungen aus Investitionsbeitragen 0,00 0,00
32 Einzahlungen aus Investitionszuweisungen der Gemeinde 0,00 0,00
33 Einzahlungen aus Investitionszuweisungen Dritter 0,00 0,00
34 Summe der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00
(Summe aus Nummern 28 bis 33)
35 Auszahlungen aus Eigenkapitalherabsetzungen[3] 0,00 0,00
Auszahlungen aus der Tilgung von Investitionskrediten und wirtschaftlich vergleich-baren
36 N . " . h ) . 0,00 0,00
Vorgéangen fiir Investitionen gegeniiber der Gemeinde und anderen Eigenbetrieben
Auszahlungen aus der Tilgung von Investitions-krediten und wirtschaftlich vergleichbaren
37 N . " . - 0,00 0,00
Vorgangen fir Investitionen gegenuber Dritten
38 Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionsbeitragen 0,00 0,00
39 Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionszuweisungen der Gemeinde 0,00 0,00
40 Auszahlungen aus der Riickzahlung von Investitionszuweisungen Dritter 0,00 0,00
41
42 Summe der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00
(Summe aus Nummern 35 bis 41)
43 Finanzierungsmitteliiberschuss-/bedarf aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00
(Saldo aus Nummern 34 und 42)
44 Anderung des Finanzierungsmittelbestands zum Ende des Wirtschaftsjahres -12.290.082,10 344.038,62
(Summe aus Nummern 27 und 43)
45 Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition 0,00 0,00
46 Einzahlungen aus der Aufnahme von Kassenkrediten 0,00 0,00
47 Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition 0,00 0,00
48 Auszahlungen aus der Riickzahlung von Kassenkrediten 0,00 0,00
49 Uberschuss/Bedarf aus wirtschaftsplan-unwirksamen Einzahlungen und Auszahlungen 0,00 0,00
(Saldo aus Nummern 45 bis 48)
50 Anfangsbestand an Zahlungsmitteln[4] 21.137.114,29| 8.847.032,19
51 Verdnderung des Bestands an Zahlungsmitteln -12.290.082,10 344.038,62
(Summe aus Nummern 44 und 49)
52 Endbestand an Zahlungsmitteln am Ende des Wirtschaftsjahres 8.847.032,19| 9.191.070,81
(Saldo aus den Summen Nummern 50 und 51)
nachrichtlich:
53 Endbestand an liquiden Eigenmitteln zum Jahresende[5] 8.847.032,19| 9.191.070,81
| 54 | voraussichtlicher Bestand an inneren Darlehen zum Jahresende
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Liquiditdtsrechnung

. Rechnungs-
i 1) Vorjahr .
Nr. Einzahlungs- und Auszahlungsarten jahr
EUR EUR
1 2
1 Zahlungsmittelbestand zum Jahresbeginnz) 21.137.114,29 8.847.032,19
Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf aus laufender Geschaftstatigkeit
2 |+/-(§ 10i. V. m. Anlage 7 Nr. 9 direkte Methode bzw. Nr. 13 indirekte Methode -145.936,22 -634.548,94
EigBVO-HGB)
Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus Investitionstatigkeit
3 [+/H(§ 10i. V. m. Anlage 7 Nr. 22 direkte Methode bzw. Nr. 26 indirekte Methode -12.144.145,88 978.587,56
EigBVO-HGB)
Finanzierungsmitteliberschuss/-bedarf aus Finanzierungstatigkeit
4 |+/-(§ 10i. V. m. Anlage 7 Nr. 39 direkte Methode bzw. Nr. 43 indirekte Methode 0,00 0,00
EigBVO-HGB)
Uberschuss oder Bedarf aus wirtschaftsplanunwirksamen Einzahlungen und
5 [+/{Auszahlungen (§ 10i. V. m. Anlage 7 Nr. 45 direkte Methode bzw. Nr. 49 0,00 0,00
indirekte Methode EigBVO-HGB)
Endbestand an Zahlungsmitteln am Jahresende
6 [=|(§10i. V. m. Anlage 7 Nr. 48 direkte Methode bzw. Nr. 52 indirekte Methode 8.847.032,19 9.191.070,81
EigBVO-HGB)
7a | +|Sonstige Einlagen aus Kassenmitteln zum Jahresende 0,00 0,00
7 | + Investmgntzeﬂlflkate, Kapitalmarktpapiere, Geldmarktpapiere und sonstige 9.967.000,00 10.008.000,00
Wertpapiere
Forderungen aus Liquiditadtsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu verbundenen
7c | +|Unternehmen, Beteiligungen, selbststdndigen Kommunalanstalten und anderen 0,00 0,00
Eigenbetrieben der Gemeinde
8a | - [Bestand an Kassenkrediten zum Jahresende® 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus Liquiditdtsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu
8b | - |[verbundenen Unternehmen, Beteiligungen, selbststandigen Kommunalanstalten 0,00 0,00
und anderen Eigenbetrieben der Gemeinde
9 | =|liquide Eigenmittel zum Jahresende 18.814.032,19| 19.199.070,81
10 | - |mittellibertragungsbedingter Liquiditatsbedarf (§ 2 Absatz 4 EigBVO-HGB) 0,00 0,00
11 | = |bereinigte liquide Eigenmittel zum Jahresende 18.814.032,19 19.199.070,81
12 | - |fur bestimmte Zwecke gebunden? 37.484.004,76| 38.180.889,77
13 | = |bereinigte liquide Eigenmittel zum Jahresende ohne gebundene Mittel -18.669.972,57| -18.981.818,96

Die Zeile 12 (Gesamtsumme der gebundenen Mittel) kann bedarfsgerecht weiter unterteilt werden.
Aus der Liquiditatsrechnung (§ 10 i. V. m. Anlage 7 Nr. 46 direkte Methode bzw Nr. 50 indirekte Methode EigBVO-HGB).
Die Aufnahme von Kassenkrediten fihrt zu einer Veranderung des Zahlungsmittelbestands. Kassenkredite sind nur zur
kurzfristigen Liquiditatsuberbriickung erlaubt und missen zeitnah zurtickbezahlt werden, daher ist der Wert an
Kassenkrediten hier zu bertiicksichtigen.

Hierunter kénnen z.B. auch Riickstellungen fallen.
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1. 4. Anhang fur das Geschaftsjahr 2024

1.4.1. Allgemeine Hinweise

Der Eigenbetrieb "Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis“ wurde zum 1. Januar 2022 gemaf}
Kreistagsbeschluss vom 18. Oktober 2021 gegrindet. Die ebenfalls am
18. Oktober 2021 vom Kreistag beschlossene Betriebssatzung trat auch zum
1. Januar 2022 in Kraft.

Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft ist als 6ffentlich-rechtlicher Entsorgungstrager (0rE)
zustandig fur die durch Gesetz oder Rechtsverordnung an den Alb-Donau-Kreis Uber-
tragenen Aufgaben der Abfallbeseitigung. Aufgabe und Ziel sind die Vermeidung, Ver-
wertung und Beseitigung von Abfallen gemaly Abfallwirtschaftssatzung vom
17. Dezember 2012 mit Neufassung vom 13. Dezember 2021, zuletzt geandert am
16. Dezember 2024. Die Aufgabe des Einsammelns und Beférderns der Abfalle und
der Einsammlung und Verwertung von kommunal erfassten Grinabfallen war bis Ende
2022 flachendeckend an die Stadte und Gemeinden im Kreis delegiert. Ab dem
01.Januar.2023 hat der Eigenbetrieb diese Aufgaben fur die Stadte und Gemeinden
des Landkreises ubernommen.

Der Eigenbetrieb wird als Sondervermégen des Landkreises finanzwirtschaftlich ge-
sondert verwaltet.

Der Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften der §§ 316 ff. HGB sowie des Ei-
genbetriebsgesetzes (EigBG) und der Eigenbetriebsverordnung (EigBV-HGB) des
Bundeslandes Baden-Wirttemberg aufgestellt.

Der vorliegende Jahresabschluss ist nach den fir groRe Kapitalgesellschaften gelten-
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (§§ 265 Abs. 1 Satz 2 und 266 ff. HGB)
aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

1.4. 2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermogensgegenstande sind zu An-
schaffungskosten vermindert um planmafige Abschreibungen bewertet. Die Abschrei-
bungen werden linear Uber die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer von drei Jahren
vorgenommen.

Das Sachanlagevermogen ist mit den aktivierungspflichtigen Anschaffungs-/ Herstel-
lungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar, entsprechend der wirtschaftlichen Nut-
zungsdauer wie folgt abgeschrieben:

Deponien nach Verflllungsgrad
Gebaude 25 Jahre
technische Anlagen und Maschinen 5 bis 15 Jahre
andere Anlagen, Betriebs und Geschaftsausstattung 4 bis 20 Jahre

Geringwertige Wirtschaftsglter mit einem Anschaffungswert bis EUR 800 werden im
Jahr des Zugangs voll abgeschrieben.
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AuBerplanmaliige Abschreibungen auf das immaterielle Anlagevermogen und das
Sachanlagevermdgen werden vorgenommen, soweit der Ansatz mit einem voraus-
sichtlich dauerhaft niedrigeren Wert erforderlich ist.

Finanzanlagen werden mit den Anschaffungskosten oder gegebenenfalls, bei voraus-
sichtlich dauerhafter Wertminderung, unter Vornahme auflerplanmaRiger Abschrei-
bungen mit dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande werden mit dem Nennwert
oder niedrigeren Tageswerten unter Berucksichtigung aller erkennbaren Risiken be-
wertet. Dem allgemeinen Kreditrisiko wird durch die Bildung einer Pauschalwertberich-
tigung ausreichend Rechnung getragen.

Kassenbestande und Bankguthaben werden jeweils zum Nennwert angesetzt.
Rechnungsabgrenzungsposten sind entsprechend § 250 HGB gebildet worden.

Die sonstigen Riickstellungen beriucksichtigen alle erkennbaren Risiken und unge-
wissen Verpflichtungen und sind in Héhe des nach verninftiger kaufmannischer Beur-
teilung notwendigen Erfullungsbetrages bewertet. Zukunftige Preis- und Kostensteige-
rungen werden berticksichtigt, sofern ausreichend objektive Hinweise fur deren Eintritt
vorliegen.

Die Verbindlichkeiten werden zum Erflllungsbetrag bilanziert.

1.4. 3. Erlauterungen zur Bilanz
Aktiva

Die gesonderte Entwicklung des Anlagevermogens ist integraler Bestandteil des An-
hangs. Zur Entwicklung des Anlagevermoégens wird auf den Anlagenspiegel auf
Seite 19 verwiesen.

In den Finanzanlagen wird die Eigenvermdgensumlage des Zweckverband Thermi-
sche Abfallverwertung Donautal (TAD), Ulm, ausgewiesen.

Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen handelt es sich insbeson-
dere um Abfallgebihren, die zum Stichtag 31.Dezember 2024 noch nicht ausgeglichen
bzw. erst im Folgejahr fallig sind. Berucksichtigt sind hier die mit Jahresbescheid 2025
verrechneten Abfallgebihren fiir 2024. Uberzahlungen aufgrund nicht in Anspruch ge-
nommen Leerungsgebuhren in Hohe von 290.012,09 EUR (Vj. 673.980,35 EUR) wur-
den Uber kreditorische Debitoren abgegrenzt. Umgekehrt wurden Guthaben bei Liefe-
ranten in Hohe von 265.123,70 EUR (Vj. 301.181,03 EUR) Uber debitorische Kredito-
ren abgegrenzt.

Forderungen gegen den Zweckverband TAD enthalten ausschlieRlich Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen.

Die sonstigen Vermogensgegenstande beinhalten Zinsabgrenzungen flr 2024 in
Hohe von 347.760,86 EUR (Vj. 362.799,85 EUR).
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Unter der Position Wertpapiere ist eine Festzinsanleihe der Bayern LB mit Laufzeit-
ende bis 10. Marz 2025 aufgeflhrt. Die Bewertung erfolgte zum Kurswert mit
10.008.000,00 EUR zum Stichtag 31.Dezember 2024 (Vj. 9.967.000,00 EUR).

Der Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten setzt sich wie folgt zusam-
men.

EUR EUR
31.12.2024 31.12.2023
Girokonto: 154.469,08 4.315.073,27
Tagesgeldkonto: 3.036.570,63 531.219,47
Festgeldkonten: 6.000.000,00 4.000.000,00
Geldtransit: 31,10 739,45
9.191.070,81 8.847.032,19

Zur Entwicklung der Liquiditat wird auf die Aufstellung ab Seite 5 verwiesen. Diese
wurde gemal EigBVO-HGB des Bundeslandes Baden-Wirttemberg nach der indirek-
ten Methode aufgestellt.

Die Aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Vorauszahlungen von Perso-
nalkosten und Lohnsteuer fur das Geschaftsjahr 2025.

Der Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag in Hohe von 5.102.722,97 EUR
setzt sich aus dem Verlustvortrag aus 2023 in Hohe von 4.391.087,32 EUR und dem
Jahresfehlbetrag 2024 in Hohe von 711.635,65 EUR zusammen.

Passiva

Die sonstigen Ruckstellungen sind in der nachfolgenden Tabelle dargestellt und set-
zen sich insbesondere aus den Ruckstellungen fir Nachsorgekosten Deponien in
Hohe von 28.849.516,46 EUR (Vj. 29.796.620,00 EUR) und flr den Gebuhrenaus-
gleich in Héhe von 9.181.280,13 EUR (Vj. 7.539.276,30 EUR) zusammen.

Die Ruckstellungen fur den Gebuhrenausgleich setzen sich wie folgt zusammen:

Ruckstellung Bereich Abfallwirtschaft: 5.026.758,05 EUR (V. 5.242.244,45 EUR).
Ruckstellung Bereich Deponien: 4.154.522,11 EUR (Vj. 2.297.051,85 EUR).

Des Weiteren wurden Ruckstellungen in Hohe von 150.093,18 EUR (Vj. 148.108,46
EUR) fur nicht genommen Urlaub und Gleitzeitguthaben gebildet.
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Sonstige Riickstellungen 2024

EUR EUR EUR EUR EUR EUR
01.01.2024 Umbuchung Verbrauch Auflésung Zufiihrung 31.12.2024

Riickstellungen fiir Nachsorgekosten Dep
28900011 Riickstellungen Deponie Litzholz Hausmiill 15.804.580,00 208.868,74 689.233,00 14.906.478,26
28900012 Riickstellungen Deponie Litzholz Bauschutt 1.911.176,00 1.552,00 1.912.728,00
28900020 Riickstellungen Deponie Unter Kaltenbuch 3.874.264,00 53.226,00 3.927.490,00
28900030 Riickstellungen Deponie Roter Hau 2.506.896,00 5.307,00 2.501.589,00
28900040 Riickstellungen Deponie Grund 756.312,00 21.733,80 55.931,00 678.647,20
28900050 Riickstellungen Deponie Ochsenhélzle 4.943.392,00 20.808,00 4.922.584,00

Gesamt  29.796.620,00 0,00 230.602,54 771.279,00 54.778,00 28.849.516,46
Riickstellungen fiir Gebiihreniiberschiisse
28900100 Gebilihrenausgleichsriickstellung Bereich Abfallwirtschafi 5.242.224,45 215.466,43 5.026.758,02
28900200 Gebiihrenausgleichsriickstellung Bereich Deponien 2.297.051,85 154.908,41 2.012.378,67 4.154.522,11

Gesamt 7.539.276,30 0,00 0,00 370.374,84 2.012.378,67 9.181.280,13
28901300 Urlaubs-/Uberstundenriickstellung 148.108,46 0,00 0,00 1.984,72 150.093,18

Gesamt  37.484.004,76 230.602,54 1.141.653,84 2.069.141,39 38.180.889,77

Im Bereich der Riickstellungen fur Nachsorgekosten Deponien sind Zinserldse in
Hohe von 482.979,24 EUR aus der Auflésung und Zinsaufwendungen in Héhe von
54.778,00 EUR aus der Zufihrung auf Grundlage der Barwertberechnung der Ruck-
stellungen enthalten.

Von den in den Vorjahren entstandenen Geblhrenliberdeckungen wurde fir das Jahr
2024 der geplante Verbrauch in Hohe von 370.374,84 EUR (Vj. 370.375,43 EUR) be-
rucksichtigt. Gemaly der Gebuhrennachkalkulation fir die Zweijahreskalkulation
2023/2024 konnten im Bereich der Deponien GebuUhrenuberschisse in Hohe von
2.012.378,67 EUR erwirtschaftet werden. Dieser Betrag wurde den Ruckstellungen flr
Gebuhrenuberschusse zugefuhrt.

Alle Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. Die Verbind-
lichkeiten gegen das Landratsamt Alb-Donau-Kreis enthalten Verbindlichkeiten
aus der Umsatzsteuerorganschaft. Bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen bestehen branchentbliche Eigentumsvorbehalte an den gelieferten Ge-
genstanden.

Die Passiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen die Einzahlung des Verwal-
tungsverbands Langenau zum Rickbau der Mullumladestation Ochsenhdlzle in Hohe
von 385.000,00 EUR.
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1.4. 4. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerldse lassen sich in folgende Tatigkeitsbereiche unterteilen:

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Abfallgebihren: 16.374.453,89( 14.964.258,69| 15.521.633,64
Vermarktung Wertstoffe einschl. DSD: 1.394.759,29 1.443.877,36 1.280.268,47
Deponierung von Abfallen: 353.394,23 251.032,58 255.437,03
Sonstige Umsatzerlése: 246.089,54 176.950,00 265.104,54
Gesamt: 18.368.696,95| 16.836.118,62| 17.322.443,68

Sonstige Umsatzerldse beinhalten insbesondere Erlose aus der Weiterberechnung
der Personalkosten und Umschlagkosten an den TAD in Hohe von 238.362,73 EUR
(Vj. 257.157,23 EUR), Erlose aus der Weiterberechnung der Entsorgungsnachweise
der Deponien in Hohe von 4.650,58 EUR (Vj. 4.871,08 EUR) und Miet- und Pachtein-
nahmen in Hohe von 3.076,23 (Vj. 3.076,23 EUR).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage gliedern sich wie folgt auf:

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Ertrage a. Auflés. v. Rickstell. Deponienachsorge: 288.299,76 204.730,00 427.844,48
Ertrage a. Verbr./Aufios. v. Rickstell. Geblhrenausgleich: 370.374,84 370.375,14 370.375,43
Ertrage a. Saumniszuschlage, Mahngebuhren: 60.017,75 0,00 40.553,22
Ertrage a. Weiterbelastung Bankgebthren: 3.338,91 0,00 3.821,40
Periodenfremde Ertrage: 39.629,56 0,00 3.801,37
Sonstige Ertrage: 108.162,14 0,00 19.182,81
Gesamt: 869.822,96 575.105,14 865.578,71

Die Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen Deponienachsorge in Hohe von
288.299,76 EUR betreffen die Differenz der zum Stichtag 31. Dezember 2024 ermit-
telten Barwerte zum Vorjahr, die ertragswirksam aufzuldsen sind. Die Ertrage aus dem
Verbrauch bzw. der Auflésung von Ruckstellungen aus dem GebUhrenausgleich in
Hohe von 370.374,84 EUR betreffen die geplante Auflésung dieser fir Gebuhrenrick-
erstattungen. Die periodenfremden Ertrage beinhalten Korrekturen aus Abfallgebih-
renbescheiden aus 2023, die nach dem Bilanzstichtag abgerechnet wurden. Die sons-
tigen Ertrage beinhalten Ertrdge aus Betriebskostenabrechnungen in Hohe von
51.750,30 EUR, Ertrdage aus der Kurswertanpassung zum  Stichtag
31. Dezember 2024 der Festzinsanlage in Hohe von 41.000,00 EUR, die Weiterbe-
rechnung von Gebuhren und Abfallsacken an Dritte in Hohe 15.248,04 EUR und die
Ausbuchung von Kleinbetragen in Hohe von 163,80 EUR.
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Der Materialaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Aufwendungen fur Hilfs- und Betriebsstoffe 102.888,24 92.440,00 93.048,25
Aufwendungen fir bezogene Leistungen 12.795.275,62| 11.744.034,11| 12.279.157,92
Gesamt: 12.898.163,86| 11.836.474,11| 12.372.206,17

Die Aufwendungen fur Hilfs- und Betriebsstoffe enthalten insbesondere Aufwendun-
gen fur Strom, Wasser und Abwasser.

Die Aufwendungen flr bezogene Leistungen beinhalten Kostenerstattungen an die
Gemeinden mit insgesamt 1.184.310,26 EUR (Vj. 1.150.972,78 EUR). Hierunter fallen
Beistandsleistungen an die Kommunen fir den Betrieb der Grliingutsammelplatze und
der Wertstoffhdfe und weitere Leistungen, wie das Einsammeln des ,Wilden Mulls,
die kommunale Auskunftserteilung und Datenlbertragung durch die Kommunen, die
Bereitstellung der Containerstellplatze fur die Sammelgro3behalter und der Ertlchti-
gungsausgleich fir die Abschreibungen der Investitionen durch die Kommunen.

Des Weiteren sind in den Aufwendungen flr bezogene Leistungen die Entgelte fur die
thermische Behandlung des Abfalls, Kosten fur die Abfalleinsammlungen, der Betrieb
von Entsorgungszentren durch Dritte, Transportleistungen und Ahnliches in Hohe von
11.610.965,36 EUR (Vj. 11.128.185,14 EUR) enthalten.

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Gehalter 1.750.095,28| 2.074.963,73| 1.589.183,44
Soziale Abgaben 511.250,06 0,00 437.791,18
Gesamt: 2.261.345,34[ 2.074.963,73| 2.026.974,62

Im Wirtschaftsplan 2024 wurden die Betrage fur Gehalter und soziale Abgaben zu-
sammengefasst. In den Gehaltern sind Aufwendungen fur die Anpassung der Ruck-
stellungen flr nicht genommen Urlaub und Gleitzeitguthaben in Hohe von 1.984,72
EUR (Vj. 11.283,34 EUR) enthalten.

Der Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermo-
gens und Sachanlagen betragen insgesamt 1.260.806,15 EUR (Vj. 1.251.420,48
EUR).

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Abschreibungen immateriele VG und Sachanlagen 1.260.760,25 819.150,03 1.251.420,48
Gesamt: 1.260.760,25 819.150,03| 1.251.420,48
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen setzen sich wie zusammen:

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Dienst- und Schutzkleidung 765,54 8.000,00 4.935,30
Aus- u. Fortbildung, Umschulung 8.156,67 32.200,00 6.895,50
Sonstige Aufwendungen 105.678,37 106.000,00 131.912,31
Aufwendungen fur Mieten und Pachten 981.798,66 908.515,00 858.403,70
Aufwendungen fir Leasing 3.511,60 0,00 32.551,24
Aufwendungen fir Instandhaltung Gebaude, Grundstiick 93.129,47 247.450,00 62.243,72
Aufwendungen fir Instandhaltung Maschinen, Fuhrpark 67.685,23 97.450,00 68.759,21
Versicherungen 28.691,33 30.900,00 61.413,58
Abgaben, Beitrage, Geblhren 9.901,80 6.600,00 6.635,63
Aufwendungen fir EDV 126.515,62 101.100,00 117.145,51
Telefon 7.953,47 6.200,00 5.748,01
Beratung und Gutachten 167.763,36 266.850,00 120.879,61
Blromaterial/-bedarf 3.435,07 41.810,00 24.863,57
Porto 112.551,51 178.300,00 217.081,86
Blcher, Zeitschriften 1.087,55 3.100,00 1.087,55
Reinigungskosten 1.989,31 3.500,00 5.170,44
Aufwand Interessensgem. Kirchbierlingen 25.652,46 25.700,00 25.652,46
Offentlichkeitsarbeit 98.560,05 107.000,00 61.210,76
Verwaltungskostenumlage Landkreis 1.012.663,14 636.510,60 793.906,06
Periodenfremde Aufwendungen 19.492,63 0,00 186.116,52
Zufihrung/Verbrauch Rickstellung Deponienachsorge -230.602,54 222.076,001 4.554.542,34
Zufihrung zur Rickstellung fir Geblihrenausgleich 2.012.378,67 0,00 0,00
Sonstige Personal- und Versorgungsaufw. 0,00 0,00 0,00
Dienstfahrten, Reisekosten 8.609,89 0,00 9.752,27
Aufwand aus Bankgebulhren 15.243,09 17.700,00 19.597,46
Aufwand fir diverse Differenzen 0,28 0,00 0,28
AfA auf Forderungen wegen Uneinbringlichkeit 0,00 0,00 964,25
AfA auf Forderungen wegen unbefr. Niederschlagung 11.154,33 0,00 4.736,20
Gesamt: 4.693.766,56| 3.046.961,60| 7.382.205,34
Unter den sonstigen Aufwendungen in Hohe von 105.678,37 EUR

(VJ 131.912,31 EUR) sind Uberschiisse aus Altpapiersammlungen der Vereine in
Hohe von 89.890,44 EUR (V). 104.935,89 EUR), die den Vereinen ausgezahlt werden
mussen, enthalten. Weitere Aufwendungen in Hohe von 15.787,93 EUR
(Vj. 26.976,42 EUR) betreffen Betriebsausgaben fur die Deponien, Entsorgungszen-
tren, und Gringutsammelplatzten unterhalb der Wertgrenze von 250,00 EUR.

Die periodenfremden Aufwendungen in Hoéhe von 19.49263 EUR

(Vj. 186.116,52 EUR) beinhalten die Korrektur einer Gutschrift aus 2023 aus dem Ent-
lastungsbeitrag der Energiepreisbremse fur Strom.
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Der Verbrauch der Ruckstellungen fur die Deponienachsorge in Hohe von
-230.602,54 EUR wird als negativer Betrag dargestellt (siehe Tabelle Sonstige Rick-
stellungen 2024 Seite 10). Der Verbrauch betrifft die tatsachliche Enthnahme aus der
Neubewertung der Rlckstellungen aus 2023 und ist in den Aufwandspositionen sons-
tige betriebliche Aufwendungen enthalten.

Gemal} der Gebuhrennachkalkulation fur die Zweijahreskalkulation 2023/2024 konn-
ten im Bereich der Deponien Gebuhrenlberschisse in Hohe von 2.012.378,67 EUR
erwirtschaftet werden. Dieser Betrag wurde als Aufwandsposition Zufuhrung zur Ruck-
stellung flr Gebuhrenausgleich den Rickstellungen fur Gebuhrenlberschisse zuge-
fuhrt.

Die sonstigen Zinsen und ahnliche Ertrage in Hohe von 1.219.318,81 EUR
(Vj. 487.126,36 EUR) beinhalten Zinsertrage aus Kassenbestandsverzinsung in Héhe
von 736.339,57 (Vj. 487.126,36 EUR). Im Geschaftsjahr 2024 wurden Zinsabgrenzun-
gen in Hoéhe von 347.760.86 EUR (Vj. 362.799,85 EUR) fur Zinsen, die in 2025 aus-
bezahlt wurden, jedoch dem Geschéftsjahr 2024 zuzuordnen sind, rechnerisch ermit-
telt. Des Weiteren wurden Zinserlése in Hohe von 482.979,24 EUR aus der Aufldsung
der Ruckstellungen fur Nachsorgekosten Deponien auf Grundlage der Barwertberech-
nung ermittelt.

Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Zinsertrage aus Kassenbestandsverzinsung 736.339,57 600.000,00 487.126,36
Zinsertrage aus Nachsorge Deponien 482.979,24 7.500,00 0,00
Gesamt: 1.219.318,81 607.500,00 487.126,36

In 2024 wurden Zinsen und ahnliche Aufwendungen aus der Zufuhrung der Ruck-
stellungen fur Nachsorgekosten Deponien in Héhe von 54.778,00 EUR auf Grundlage
der Barwertberechnung ermittelt.

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 54.778,00 108.908,17 33.000,00

Die Sonstigen Steuern beinhalten Grundsteuern in Hohe von 133,46 EUR
(Vj. 133,46 EUR) und KFZ-Steuern in Héhe von 481,00 EUR (Vj. 296,00 EUR)

Das Geschaftsjahr 2024 schliet mit einem Jahresfehlbetrag in Héhe von 711.635,65

EUR (Vj. 4.391.087,32 EUR) ab. Weitere Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrech-
nung sind im Lagebericht ab Seite 21 enthalten.
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1.4.5.1. Organe des Abfallwirtschaftsbetriebs

Nach § 4 und § 8 der Betriebssatzung sind Organe des Abfallwirtschaftsbetriebs der
Landrat, der Kreistag, der Betriebsausschuss als beschlielRender Ausschuss und die

Betriebsleitung.

Dem Betriebsausschuss gehdéren vom 01.Januar 2024 bis zur konstituierenden Sit-

zung am 23. Juli 2024 an:

Vorsitzender:
Landrat Heiner Scheffold

Mitglieder
(Kreisrate)

Ccbu

Banderitsch, Peter
Buck, Ernst

Gerster, Jurgen
Nagele, Friedrich
Ogger, Jochen

von Ulm-Erbach, Constantin
Wiest, Kevin

Wittlinger, Christian
FWV

Salemi Daniel
Schweizer, Bernhard
Aigeltinger, Andreas
Harle, Reinhold

Strobl, Michael
Bertsche, Simone
Buindnis 90/Die Grinen
Buck, Stephan

Dr. Egle, Bettina

Mammel, Lutz

Weith, Georg

Stellvertretender Vorsitzender:

Blrgermeister Jochen Ogger

Personliche Stellvertreter

Weitere Stellvertreter

(Kreisrate)

Baumann Alexander
Haimerl, Walter
Kottmann, Stephanie
Walz, Hartmut
Weber, Christian
Gaus, Achim

Hauler, Karl

Gutknecht, Reinhold

Kraus, Leonhard
Kaufmann, Klaus
Braig, Rainer
Lapomarda, Giuseppe
Honold, Lara

Seibold, Jorg

Weber, Elena
Prinzing, Marianne
Dumlu, Masallah

Steinestel, Gisela
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(Kreisrate)

Braun, Andreas
Geiselmann, Ulrike
Hagel, Manuel, MdL
Kaiser, Jens

von Darl-Spath, Sylvia
Manfred Nothacker
Worner, Kurt

Wurm, Romy

Bobsin, Renate
Weber Michael
Braun, Sonja
Mangold, Bernd
Jung, Martin

Dr. Jungwirth, Robert
Dr. Kihl, Susanne

Schaude, Axel


http://1.4.5.1

SPD
Haas, Jurgen

Eh, Christopher

FDP
Beckers, Karsten
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Dorner, Klara

Kayser, Thomas

Dr. Neuhausler, Yvonne

Greck, Klaus

Spath, Lisa

Dem Betriebsausschuss gehoren ab der konstituierenden Sitzung am 23.07.2024

an.

Vorsitzender:
Landrat Heiner Scheffold

Mitglieder
(Kreisrate)

Ccbu

Gerster, Jurgen

Gutknecht, Reinhold
Henning, Daria

Jung, Christoph

Klumpp, Oliver

Ogger, Jochen

von Ulm-Erbach, Constantin

Wittlinger, Christian

FWV

Schweizer, Bernhard
Aigeltinger, Andreas
Harle, Reinhard
Strobl, Michael

Lapomarda, Guiseppe

Biindnis 90/Die Griinen

Weith, Georg
Buck, Stephan

Wucher, Susanne

Stellvertretender Vorsitzender:

Blrgermeister Jochen Ogger

Personliche Stellvertreter

Weitere Stellvertreter

(Kreisrate)

Baumann Alexander
Gaus, Achim

Hauler, Karl

Paal, Irene

Dr. Schaupp, Andreas
Uhl, Jutta

Walz, Hartmut
Weber, Heinrich

Kaufmann, Klaus
Braig, Rainer
Kienzle, Moritz
Seibold, Jorg
Pilger, Wolfgang

Dr. Egle, Bettina
Gugelfuld, Michael
Dr. Jungwirth, Robert
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(Kreisrate)

Braun, Andreas
Geiselmann, Ulrike
Hagel, Manuel, MdL
Haimerl, Walter
Kaiser, Jens
Kramer, Martin
Menz, Konrad

Schelkle, Thomas
Weber, Christian
Woéorner, Kurt

Weber Michael
Wolpert, Gerhard
Jung, Martin
Salemi, Daniel

Durr, Tobias

Steinestel, Gisela

Dumlu, Masallah
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SPD

Dannwolf, Jurgen Dorner, Klara Kayser, Thomas

Eh, Christopher Haas, Jurgen Spath, Lisa
Maier, Mathilde

AfD

Scheffler, Michael Dr. Beckers, Erwin Hullack, Wolfgang

Steinert, Bernhard Schiek, Ulrich

FDP

Hartleitner, Maximilian Dr. Neuhausler, Yvonne

Als Betriebsleiterin im Geschaftsjahr 2024 war Frau Elke Bossert bestimmt.

1.4.5.2. Mitarbeiter

Stellen Stellen Stellen

Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Beamte: 2,5 5,5 2,5
Beschaftigte: 29,8 27,2 28,7
Gesamt: 32,3 32,7 31,2

Einzelne Beamtenstellen sind derzeit mit Beschaftigten besetzt. Im Durchschnitt waren
weniger Stellen besetzt als im Stellenplan ausgewiesen, da Stellenneubesetzungen
teilweise erst zu einem unterjahrigen Zeitpunkt vorgenommen werden konnten.

Ulm, 10. Juni 2025

(e (Fo(y

Elke Bossert, Betriebsleiterin
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1. 5. Vorgeschlagene Verwendung des Jahresfehlbetrages

Das Geschaftsjahr 2024 schliet mit einem Jahresfehlbetrag
711.635,65 EUR (VJ. Jahresfehlbetrag 4.391.087,32 EUR) ab.

in Hohe von

Es wird vorgeschlagen den Jahresfehlbetrag in Héhe von 711.635,65 EUR auf neue
Rechnung vorzutragen.

1. 6. Feststellungsbeschluss

Euro

Erfolgsrechnung

1.1

Summe Ertrage

20.457.838,72

1.2 Summe Aufwendungen 21.169.474,37

1.3 | Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag (Saldo aus 1.1 und 1.2) -711.635,65

2. Liquiditatsrechnung

2.1 Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf aus laufender Geschéftstatigkeit -634.548,94

2.2 Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus Investitionstatigkeit 978.587,56

2.3 Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf (Saldo aus 2.1 und 2.2) 344.038,62

2.4 Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus Finanzierungstatigkeit 0,00
Anderung des Finanzierungsmittelbestandes zum Ende des

25 Wirtschaftsjahres (Saldo aus 2.3 und 2.4) 344.038,62
Uberschuss oder Bedarf aus wirtschaftsplanunwirksamen Einzahlungen

2.6 0,00
und Auszahlungen

3. Bilanzsumme 41.126.416,85
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7. Anlagenspiegel

Immaterielle Vermégensgegenstinde

entgeltlich erworbene gewerbliche Schutz-
rechte und &hnliche Rechte

Sachanlagen

Grundstiicke grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken

technische Anlagen und Maschinen

andere Anlagen, Betriebs-
und Geschaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen
und Anlagen im Bau

Finanzanlagen

Eigenvermdgensumlage Zweckverband TAD
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Entwicklung des Anlagevermégens des Eigenbetriebs Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis, Ulm
im Geschéftsjahr 2024

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Restbuchwerte
Stand am Zugange Umbuchungen Abgénge Stand am Stand am Zugange Abgénge Stand am Stand am Stand am
01.01.2024 31.12.2024 01.01.2024 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
800,00 0,00 0,00 0,00 800,00 359,99 45,90 0,00 405,89 394,11 440,01
800,00 0,00 0,00 0,00 800,00 359,99 45,90 0,00 405,89 394,11 440,01
4.927.092,07 6.576,66 0,00 0,00 4.933.668,73 958.006,02 400.432,55 0,00 1.358.438,57 3.575.230,16 3.969.086,05
10.150.794,49 0,00 0,00 0,00 10.150.794,49 4.234.734,69 324.082,12 0,00 4.558.816,81 5.591.977,68 5.916.059,80
5.963.030,68 79.068,89 0,00 0,00 6.042.099,57 1.051.460,59 536.245,58 0,00 1.587.706,17 4.454.393,40 4.911.570,09
306.775,00 59.307,70 0,00 0,00 366.082,70 0,00 0,00 0,00 0,00 366.082,70 306.775,00
21.347.692,24 144.953,25 0,00 0,00 21.492.645,49 6.244.201,30 1.260.760,25 0,00 7.504.961,55 13.987.683,94 15.103.490,94
511.291,88 0,00 0,00 0,00 511.291,88 0,00 0,00 0,00 0,00 511.291,88 511.291,88
21.859.784,12 144.953,25 0,00 0,00 22.004.737,37 6.244.561,29 1.260.806,15 0,00 7.505.367,44 14.499.369,93 15.615.222,83
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2. Kennzahlen

2024 2023
Anlagevermdégen 35,5% 42,0%
Anlagenintensitat Bilanzsumme
Abschreibungen 8,7% 8,0%
Abschreibungsquote Anlagevermogen
Umlaufvermdgen 52,3% 58,0%
Umlaufintensitat Bilanzsumme
Liquiditat 1. Grades Liquide Mittel (inkl. Wertpapiere) 156,4%  160,4%
kurzfr. Verbindlichkeiten*
Liquiditat 2. Grades Liquide Mittel (inkl. Wertpapiere) + kurzfr. Ford. 175,3%  183,5%
kurzfr. Verbindlichkeiten*
Personalaufwandsquote Personalaufwand 11,1% 10,9%

Gesamtleistung

* (inkl. Rickstellungen Gebiihren + Urlaub/Uberstunden)

Die Anlagenintensitat gibt Aufschluss darlber, wie hoch der Anteil des langfristig im
Unternehmen gebundenen Anlagevermodgens am gesamten Vermdgen ist.

Die Abschreibungsquote berechnet, zu welchem Prozentsatz die Sachanlagen im Ge-
schaftsjahr abgeschrieben werden. Je héher der Wert ist, desto kirzer sind die Nut-
zungsdauern der Sachanlagen.

Die Umlaufintensitat gibt Aufschluss daruber, wie hoch der Anteil des kurzfristig im
Unternehmen gebundenen Umlaufvermégens am gesamten Vermdgen ist.

Die Liquiditat 1. Grades (auch Barliquiditat oder Cash Ratio) dient der Bewertung der
Zahlungsfahigkeit und ist ein Mal} fur die Fahigkeit des Unternehmens, kurzfristige
Verbindlichkeiten umgehend durch liquide Mittel zu begleichen.

Die Liquiditat 2. Grades dient der Bewertung der Zahlungsfahigkeit und ist ein Mal} fir
die Fahigkeit des Unternehmens, kurzfristige Verbindlichkeiten umgehend durch li-
quide Mittel und kurzfristige Forderungen zu begleichen.

Die Personalaufwandsquote setzt den Personalaufwand in ein Verhaltnis zur Gesamt-
leistung.
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3. Lagebericht 2024

1. Allgemeines

2. Geschaftsverlauf
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2.3 Ertrags- und Aufwandsentwicklung

2.4 Investitionen

2.5 Finanzierungsmafl3nahmen

2.6 Personal- und Sozialbereich

3. Lage des Betriebs

3.1 Vermogenslage

3.2 Finanzlage

3.3 Ertragslage
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Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis, Ulm
Lagebericht firr das Geschaftsjahr 2024

1. Allgemeines

Der Eigenbetrieb "Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis“ wurde zum 1. Januar 2022 gemalf}
Kreistagsbeschluss vom 18. Oktober 2021 gegrindet. Die am selben Tag vom Kreis-
tag beschlossene Betriebssatzung des Eigenbetriebs Abfallwirtschaft trat ebenfalls
zum 1. Januar 2022 in Kraft.

Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft ist als 6ffentlich-rechtlicher Entsorgungstrager (0rE)
zustandig fur die durch Gesetz oder Rechtsverordnung an den Alb-Donau-Kreis Uber-
tragenen Aufgaben der Abfallbeseitigung. Aufgabe und Ziel sind die Vermeidung, Ver-
wertung und Beseitigung von Abfallen gemal Satzung uUber die Vermeidung, Verwer-
tung und Beseitigung von Abfallen (Abfallwirtschaftssatzung) des Alb-Donau-Kreises
in der Fassung vom 13. Dezember 2021, zuletzt geandert am 16. Dezember 2024. Die
Aufgabe des Einsammelns und Beforderns der Abfalle und der Einsammlung und Ver-
wertung von kommunal erfassten Grunabfallen war bis Ende 2022 flachendeckend an
die Stadte und Gemeinden im Kreis delegiert. Zum 1. Januar 2023 hat der Landkreis
alle abfallwirtschaftlichen Aufgaben von den Kommunen zurlick tbernommen bis auf
den Betrieb der Deponie Beckenghau, der weiterhin an die Stadt Dietenheim Ubertra-
gen ist.

Der Landkreis ist somit seit 1. Januar 2023 zustandig fur das Hol- und Bringsystem fur
Restmull, Sperrmull und Wertstoffe, die thermische Verwertung der Abfélle, die Besei-
tigung von wildem Muill, die Sammlung und Verwertung von Papier, Pappe und Karto-
nagen sowie Problemstoffen, fir den Betrieb der Landkreisdeponien und der Kompos-
tierungsanlage Litzholz sowie fur die Abfallberatung.

2. Geschaftsverlauf
2.1 Branchen- und Wirtschaftsentwicklung

In den letzten Jahren ist das Ansehen der Abfallwirtschaft gemal des Statusberichts
Kreislaufwirtschaft 2024 in der Bevdlkerung deutlich gestiegen. In diesem Zeitraum
haben in Deutschland zwei Ereignisse flr eine veranderte Sichtweise auf die Branche
gefuhrt: Zunachst die Corona-Krise, die nicht nur die Leistungs- und Anpassungsfa-
higkeit der Branche, sondern auch ihre Systemrelevanz fir die Funktionsfahigkeit des
gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Lebens unter Beweis gestellt hat.

Der Angriffskrieg auf die Ukraine hat vor Augen gefuhrt, wie stark Deutschland von
Energie- und Rohstoffimporten abhangig ist und wie schnell Stérungen in den Liefer-
ketten zu Problemen bei der Versorgung mit wichtigen Gutern fuhren kénnen. Die Ab-
fallwirtschaft kann sowohl durch die Kreislauffihrung von Rohstoffen als auch durch
die energetische Verwertung wichtige Beitrage zur Reduzierung dieser Abhangigkei-
ten leisten. Dazu liefert der Statusbericht wichtige Zahlen und Informationen.

Die Kreislaufwirtschaft erlangt ferner auch in anderen gesellschaftlichen und wirt-
schaftlichen Bereichen eine zunehmende Bedeutung. Die Diskussionen um die Cir-
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cular Economy als neues Wirtschaftsmodell zur Reduzierung des Ressourcenverbrau-
ches fuhrt nicht nur zu dem Ergebnis, dass die Kreislaufwirtschaft kiinftig die zentrale
Rolle bei der Zurverfugungstellung von Rohstoffen fur den Wirtschaftskreislauf zukom-
men wird.

Veranderte Produkte und Produktionsweisen werden in Verbindung mit einem veran-
derten Konsumverhalten auch mafigeblich zur COze-Reduzierung und zur Reduzie-
rung des Rohstoffeinsatzes flihren. Die Kreislaufwirtschaft wird somit in den kommen-
den Jahren zwangslaufig zu einem zunehmend wichtigeren Akteur des wirtschaftli-
chen Wandels werden.

Der Statusbericht Kreislaufwirtschaft macht deutlich: 60 Millionen Tonnen CO.e wer-
den jahrlich allein durch das Recycling und den nachfolgenden Einsatz von Sekundar-
rohstoffen vermieden. In Bezug auf den Klimaschutz ist jeder Sekundarrohstoff grund-
satzlich einem Primarrohstoff Uberlegen, da er mit weniger Energieaufwand hergestellt
wird.

Die Voraussetzungen der Kreislaufwirtschaft dafir sind nach wie vor gut: Hohe Inves-
titionen in Personal und Technik verbessern kontinuierlich die Standards, etwa
315.000 qualifizierte und motivierte Beschaftigte arbeiten in 10.000 kommunalen und
privaten Unternehmen auf allen Stufen der Wertschépfung und erwirtschaften dabei
einen Umsatz von rund 105 Mrd. € sowie eine Bruttowertschépfung von fast 33 Mrd.
€. Dies zeugt nicht nur vom Willen zur Veranderung, sondern auch von der Kraft zum
Wandel.

Gemaly Statusbericht ist das Ziel eine Transformation von der Abfallwirtschaft zur
Kreislaufwirtschaft. Voraussetzung dafir ist ein konsequentes Design for Recycling,
damit Produkte, die nicht mehr bendtigt werden, tatsachlich auch recycelt werden kon-
nen. Bendotigt werden vor allem auch hdhere Recycling-Kapazitaten, die ohne einfa-
chere und schnellere Genehmigungsverfahren flir Recycling- und Entsorgungsanla-
gen nicht realisierbar sein werden. In einer ,nachhaltigen” Zukunft kbnnen Ressour-
censchonung, Umwelt- und Klimaschutz, aber auch die sichere Versorgung der In-
dustrie mit Rohstoffen ohne Kreislaufwirtschaft nicht gewahrleistet werden.

Klimaschutz und Recycling missen dabei gleichermalien gestarkt werden. Méglich ist
dies nur mit einer wirksamen Kreislaufwirtschaftsstrategie, die einen verbindlichen
Rechtsrahmen schafft, Abfall wirksam vermeidet und 6kologisches Produktdesign an
die erste Stelle stellt. Es muss sich lohnen, Verpackungen und Produkte herzustellen,
die recycelt werden konnen. Beim verstarkten Einsatz von Recyclaten reduzieren sich
die CO2-Emissionen. Wer darauf aus Kostengriinden verzichtet, muss mit einem deut-
lichen Preisaufschlag sanktioniert werden.

Ende 2024 hat die Bundesregierung dazu die Nationale Kreislaufstrategie verabschie-
det, die zirkulares Wirtschaften vorantreiben soll. Die Strategie wird die Abfallwirtschaft
der 6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstrager (6rE) in den kommenden Jahren mafigeb-
lich verandern. Die Abfallwirtschaftsbetriebe werden starker in die Pflicht genommen,
Abfalle zu vermeiden und eine hochwertige Verwertung zu férdern. Dies erfordert eine
enge Zusammenarbeit mit Unternehmen und Bargern, um effektive Kreislaufsysteme
zu etablieren, die Abfallstréme optimal zu lenken und die Recyclingquoten zu errei-
chen.
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Laut Statistischem Bundesamt ist die deutsche Wirtschaft 2024 das zweite Jahr in
Folge geschrumpft. Neben hohen Energiekosten und einem erhdhten Zinsniveau hat
auch die zunehmende Konkurrenz fur die deutsche Exportwirtschaft eine Erholung
verhindert. Deutschlands Wirtschaft ist im vergangenen Jahr erneut in die Rezession
gerutscht. Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) sank um 0,2 Prozent. 2023 hatte es bereits
einen Ruckgang von 0,3 Prozent gegeben. Zwei Rezessionsjahre in Folge gab es zu-
letzt 2002/03. Als Grunde werden von Behdrdenleiterin Ruth Brand konjunkturelle und
strukturelle Belastungen angegeben wie zunehmende Konkurrenz fur die deutsche
Exportwirtschaft auf wichtigen Absatzmarkten, hohe Energiekosten, ein nach wie vor
erhdhtes Zinsniveau, aber auch unsichere wirtschaftliche Aussichten.

Recycling / stoffliche Verwertung
Altpapier

Im Gegensatz zu schwachen konjunkturellen Rahmendaten gab es im Frihjahr 2024
starke Preisanstiege auf dem deutschen Altpapiermarkt, die nicht das Ergebnis einer
steigenden Nachfrage, sondern einer angespannten Versorgungslage waren. Ver-
knappungsangste fuhrten bei Papierherstellern zu teils Uberzogenen Marktreaktionen.
Im Herbst 2024 sanken die Preise hingegen erheblich. Hersteller hatten einerseits mit
hohen Energiepreisen und einer schwachen Nachfrage zu tun, andererseits blieb die
Rohstoffversorgung angespannt. Trotz aller Herausforderungen bleibt Deutschland
fuhrend beim Altpapiereinsatz. Laut dem ,Leistungsbericht PAPIER 2024“ des Ver-
bands der Papierindustrie lag die Altpapiereinsatzquote im Jahr 2023 bei beeindru-
ckenden 83 % (Durchschnitt Europa: 70 %, Durchschnitt weltweit: 50%). Mehr als vier
Flnftel der eingesetzten Fasern in der deutschen Papierherstellung bestehen aus Re-
cyclingmaterial — ein internationaler Spitzenwert.

Altmetall

Die Schrottpreise in Deutschland waren 2024 von einem knappen Angebot und gerin-
ger Nachfrage gepragt. Die Preise veranderten sich bis Mitte 2024 nur wenig. Ab Sep-
tember sanken sie jedoch deutlich. Die deutsche Stahlindustrie hatte mit einer schwa-
chen Auftragslage zu kdmpfen, vor allem der Bausektor und die stahlverarbeitende
Industrie hatten nur eine geringe Nachfrage nach dem Rohstoff. Fir 2025 muss mit
weiteren Produktionskirzungen gerechnet werden.

Kunststoff

Die Kunststoffrecycler haben das zweite aulderst schwierige Jahr in Folge hinter sich.
Die Verunsicherung in der Branche nimmt aufgrund steigender Olpreise, hohe Ener-
giekosten, die Rezession, den Krieg Russlands gegen die Ukraine und den wirtschafts-
politischen Kurs der USA weiter zu. Die Nachfrage nach Regranulaten und Mahlgu-
tern, die bereits Mitte 2022 drastisch eingebrochen war, blieb weiter schwach. Hierfur
war eine niedrige Nachfrage aus der Bau- und Automobilwirtschaft ma3gebend. Zum
Jahresende sanken die Preise fur Rezyklate und Altkunststoffe teilweise nochmals.
Laut einer Umfrage des Instituts der deutschen Wirtschaft (IW) erwarten die Kunst-
stoffverarbeiter — wie viele andere Wirtschaftszweige - fur 2025 eine wesentlichen Ge-
schaftsriickgang. Insgesamt steht die Branche unter Druck. In Deutschland dringend
notwendig sind wettbewerbsfahige Energiepreisen und die Schaffung von Investitions-
anreizen fir Modernisierung Ausbau von Anlagen.
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Textilien

Sammler und Sortierer von Alttextilien hatten 2024 hohe Lagerbestande, daher er-
folgte die Vermarktung durch Preisnachlasse bis hin zu einem teilweise existenzbedro-
henden Preisniveau. Angesichts der Marktlage, der Insolvenzen und der hohen Lager-
bestande standen die Preise fur Originalsammelware stark unter Druck. Auch die
Preisspanne wuchs weiter, worin sich insbesondere die sehr heterogene Qualitat der
Sammelware widerspiegelt. Ein groRes Problem sind Verschmutzungen und eine
schlechte Qualitat, so dass sich oft keine vermarktbare Ware generieren liel3. Letzt-
endlich steht man vor einem Systemwechsel. Kinftig muss man mit Zuzahlungen fur
die Dienstleistung der Altkleidersammlung und -verwertung rechnen, da die bisherige
Wertschopfung nicht mehr realisierbar ist.

2.2 Entwicklung beim Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis

Nutzung erneuerbarer Energien auf der Deponie ,,Grund” in Lonsee-Ettlen-
schie

In Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie des Alb-Donau-Kreises wurden die Realisie-
rungsmoglichkeiten fur eine Freiland-Photovoltaikanlage auf der in Nachsorge befind-
lichen Deponie ,Grund“ in Lonsee-Ettlenschie® geprift. Die Konzeptstudie kam zu
dem Schluss, dass aufgrund des Fehlens eines ausreichend dimensionierten Netzan-
schlusspunktes eine Anlage derzeit nicht wirtschaftlich realisiert werden kann. Die wei-
tere Entwicklung geplanter Netzausbaumalinahmen im Zusammenhang mit dem
Windvorranggebiet Ettlenschie3-Mdnchhau wird verfolgt.

Neubau des Entsorgungszentrums im Gewerbegebiet Langenau

Im Wirtschaftsplan fur 2025 ist als grofdtes Projekt mit einem Volumen von rund
1 Mio. € der Neubau eines Entsorgungszentrums flir die Region Langenau enthalten.

Wertebasierte Organisation

Eine wertschatzende Atmosphare ist einer der wichtigsten Griinde, warum Menschen
gerne zur Arbeit gehen. In Workshops mit Mitarbeitern des Landratsamtes wurde da-
her ein Wertschatzungskodex erarbeitet, der am 12. April 2024 veréffentlicht wurde.
Auch beim Eigenbetrieb Abfallwirtschaft ist "Unser Kodex fur’s Miteinander" die Richt-
schnur fur den Umgang untereinander. Eine sehr niedrige Personalfluktuation ist ein
Anzeichen daflr, dass im Eigenbetrieb die Atmosphare stimmt.

Mitgliedschaft im Verein #WirfiirBio

Seit 25. Marz 2024 ist der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Mitglied des Vereins #wirflrbio.
Zur Sicherstellung einer mdglichst sortenreinen Sammlung von Bioabfallen ist eine
gute Aufklarungs- und Offentlichkeitsarbeit wichtig. Der Verein #wirfuerbio e.V. hat
sich auf dieses Thema spezialisiert und bietet Mitgliedern Erfahrungsaustausch zu
Best-Practice-Losungen und die Nutzung von Kampagnenmaterialien.
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2.3 Ertrags- und Aufwandsentwicklung

Die Erlose setzen sich zusammen aus 18.369 TEUR Umsatzerlosen und 870 TEUR
sonstigen betrieblichen Ertragen. Der grofte Erldsposten ist die Einnahme der Abfall-
gebuhren mit insgesamt 16.374 TEUR. Diese Einnahmen Ubertreffen die Planzahlen
um 1.410 TEUR (Plan 2024: 14.964 TEUR). Ursache sind vor allem gestiegene Ein-
nahmen bei der Leistungsgebuhr(=Leerungsgebuhr) fur Restabfall und gestiegene
Einnahmen bei den Deponieanlieferungen.

Weitere Erl6se ergeben sich aus der Wertstoffvermarktung einschliel3lich der Erlése
aus den Betrieben gewerblicher Art DSD mit 1.395 TEUR (Plan 2024: 1.444 TEUR,
Vorjahr: 1.280 TEUR), Deponierung von Abfallen mit 353 TEUR (Plan 2024: 251
TEUR, Vorjahr: 255 TEUR) und sonstige Umsatzerldse in Hohe von 246 TEUR (Plan
2024: 177 TEUR, Vorjahr: 265 TEUR). Darin enthalten sind Erstattungen des Zweck-
verbands TAD (238 TEUR), Erlose aus der Weiterberechnung der Entsorgungsnach-
weise der Deponien (5 TEUR) sowie Erlése aus Mieten und Pachten (3 TEUR).
Die Erholung der Bauwirtschaft hat zu einem gegenuber Vorjahr und Plan um ca. 100
TEUR besseren Ergebnis im Deponiebereich geflhrt.

Die Sonstigen betrieblichen Ertrage haben sich gegenliber dem Plan positiv entwi-
ckelt (+ 295 TEUR). Dies ist insbesondere auf die Auflosung von Ruckstellungen aus
der Deponienachsorge in Héhe von 288 TEUR zurlckzufihren. Des Weiteren sind in
den sonstigen betrieblichen Ertragen auch Ertrage aus der Weiterberechnung von
Saumniszuschlagen, Mahngebuhren und Bankgeblhren in Hohe von 63 TEUR, peri-
odenfremde Ertrage in Hohe von 40 TEUR und weitere Ertrage in Hohe von 108 TEUR
(Betriebskostenabrechnungen 52 TEUR, Weiterberechnung von Abfallsacken an
Dritte 15 TEUR und die Kurswertanpassung aus einer Festzinsanlage in Hohe von 41
TEUR) enthalten.

Aufgrund der positiven Zinsentwicklung auf dem Kapitalmarkt konnten insgesamt
736 TEUR Zinserldse fur risikoarme Festgeldanlagen erzielt werden. Diese Erlose
ubersteigen die Planzahlen 2024 um 136 TEUR. Des Weiteren wurden Zinserlose in
Hohe von 483 TEUR aus der Auflosung der Rickstellungen fur Nachsorgekosten De-
ponien auf Grundlage der Barwertberechnung ermittelt.

Bei den Aufwendungen ist der grofdte Posten der Materialaufwand mit 12.898 TEUR.

Darin enthalten sind 12.795 TEUR Aufwendungen fiir bezogene Leistungen, die
gegenuber dem Plan (11.744 TEUR) um ca. 1.051 TEUR bzw. 8,9 % hoéher ausgefal-
len sind. Die Aufwendungen fur bezogene Leistungen beinhalten Kostenerstattungen
an die Gemeinden mit insgesamt 1.184 TEUR. Hierunter fallen Beistandsleistungen
an die Kommunen fur den Betrieb der Gringutsammelplatze und Wertstoffhdfe und
weitere Leistungen, wie das Einsammeln des ,Wilden Mulls®, die kommunale Aus-
kunftserteilung und Datenlbertragung durch die Kommunen, die Bereitstellung der
Containerstellplatze fir die SammelgroRbehalter und der Ertlichtigungsausgleich fur
die Abschreibungen der Investitionen durch die Kommunen.

Des Weiteren sind in den Aufwendungen fur bezogene Leistungen die Entgelte fur die
thermische Behandlung des Abfalls, Kosten fir die Abfalleinsammlungen, der Betrieb
von Entsorgungszentren durch Dritte, Transportleistungen und Ahnliches in Héhe von
11.611 TEUR enthalten.
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Die Personalkosten liegen mit 2.261 TEUR ca. 9,0 % Uber dem Planansatz
(2.075 TEUR) und ca. 11,5 % hoher als im Vorjahr (2.027 TEUR). Dieses ist insbeson-
dere auf Tarifsteigerungen in 2024 zurlckzufuhren.

Die Abschreibungen liegen mit 1.261 TEUR deutlich Uber der Planzahl fir 2024
(819 TEUR). Die in den Jahren 2021 und 2022 angeschafften Vermdgensgegenstande
und Ertiichtigungsmalnahmen auf den Einrichtungen des Bringsystems, sowie die
neu beschafften Abfallbehalter wurden erstmals im Geschaftsjahr 2023 aktiviert und
entsprechend der betrieblichen Nutzungsdauer abgeschrieben. Es wurden deutlich
mehr Behalter als geplant beschafft, was u.a. am guten Anschlussgrad bei der Bio-
tonne liegt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen bei 4.694 TEUR und damit rund
1.647 TEUR hoher als geplant. Hauptursache hierfur ist die ZufiUhrung der Rickstel-
lung aus dem Gebuhrenausgleich in Hohe von 2.012 TEUR. Auch lag die Verwaltungs-
kostenumlage an den Landkreis um 376 TEUR hoher als geplant.

Gegenuber 2023 sind die Mengen an thermisch verwertbaren Abfallen im Alb-Donau-
Kreis um 7,89 % gestiegen. Dies lasst sich dadurch erklaren, dass sich nach der Uber-
nahme aller abfallwirtschaftlichen Aufgaben durch den Landkreis Unsicherheiten bzgl.
des neuen Systems gelegt haben. Das Pro-Kopf-Aufkommen an Hausmdll im Alb-Do-
nau-Kreis lag 2024 bei 71,32 kg/EW*a und damit weiterhin deutlich unter der vom Um-
weltministerium gesetzten Zielmarke von 85 kg/EW*a ab dem Jahr 2030. Die Sperr-
mullmenge erhdhte sich aufgrund der komfortablen Entsorgungsmaglichkeiten weiter-
hin leicht gegenuber dem Vorjahr auf 18,4 kg/E*a (+ 7,12 % gegenuber 2023). Auch
die Biomullmenge nahm zu. Das Pro-Kopf-Aufkommen lag mit 50 kg/EW*a knapp 12%
uber dem Vorjahr. Der Anschlussgrad an die Biotonne hat sich 2024 weiterhin leicht
erhoht und betragt nun ca. 62 %,

Entgegen dem allgemeinen Trend von rucklaufigen Bautatigkeiten ist die Anlieferungs-
menge auf den Kreisdeponien 2024 stark angestiegen. Die Mengensteigerung sind
vor allem auf einen Anstieg der Bodenaushubmengen zuruckzufuhren. Im
Alb-Donau-Kreis hat eine grof3e Aufbereitungsanlage der Privatwirtschaft eréffnet, de-
ren Output aufgrund der Schadstoffbelastung zum Teil Gber Deponien beseitigt wer-
den musste.
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Entwicklung Abfallmengen Alb-Donau-Kreis in Tonnen (t)

| 2022 | 2023 | 2024
MHKW Donautal
Hausmdll (inkl. Geschaftsmiill) 20.974 13.714 14.551
Sperrmdill 2.649 3.225 3.755
Gewerbe- und Industrieabfalle 931 900 857
Baustellenabfalle 63 127 220
Summe 24.617 17.966 19.383
Biotonne
Biomull* 2.365 8.966 10.192
Summe 2.365 8.966 10.192
*bis Ende 2022 keine flachendeckende Erfassung
Deponien
Gewerbe- und Industrieabfalle 1.724 1.426 769
Baustellenabfalle 241 285 363
Strafenkehricht, Sinkkastenschl. 21 13 6
belasteter Bodenaushub 11.999 7.361 21.140
Bauschutt 10.686 11.324 14.917
Strallenaufbruch 1.168 1.670 343
Asbesthaltige Baustoffe 139 482 191
Summe 25.978 22.561 37.729
Gringutaufkommen
Grinabfalle getrennt erfasst 21.157 16.902 22.784
Summe 21.157 16.902 22.784
Getrennt erfasste Wertstoffe
Papier, Pappe, Kartonagen* 5.475 6.051 5.167
Glas 3.756 3.990 4.344
Metalle 1190 984 1218
Kunststoffhohlkdrper 186 52 84
Textilien 440 100 116
Holz 3.389 3.757 5.661
Flachglas 100 107 164
Summe 15.726 16.025 16.754
*ohne gewerbliche Sammlung Uber Blaue Tonne
Problemstoffe
Problemstoffe 30 36 41
Summe 30 36 41
Elektro- und Elektronikaltgerate
Elektro-, Elektronikaltgerate, Lampen 998 1.118 1.578
Summe 998 1.118 1.578
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Die Gebuhrenkalkulation der Abfallgebuhren deck den zweijahrigen Zeitraum 2023-
2024 ab. GemalR der GeblUhrennachkalkulation fur diesen Zeitraum konnte im Bereich
der Deponien Gebuhrenuberdeckungen in Hohe von 2.012 TEUR erzielt werden. Die-
ser Betrag wurde als Aufwandsposition flr den Geblhrenausgleich fir die Folgejahre
den Ruckstellungen flur GebuUhrenuberschusse zugeflhrt, so dass hier insgesamt
9.181 TEUR, davon Bereich Abfall 5.027 TEUR und Bereich Deponien 4.154 TEUR,
zur Verfugung stehen. Somit konnen in den Jahren 2025 und 2026 die Abfallgebihren
insgesamt weitestgehend stabil gehalten werden.

2.4 Investitionen

Der Abfallwirtschaftsbetrieb hat zum 1. Januar 2022 die Entsorgungsanlagen und Ver-
modgensgegenstande des Landkreises uUbernommen. Seitdem wurden weitere
9.738 TEUR an Investitionen getatigt. Die folgenden wesentlichen Anlageguter sind

im Anlagevermoégen zu den Restbuchwerten Stand 31.Dezember 2024 ausgewiesen:

Grundsticke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten

einschliel3lich der Bauten auf fremden Grundstiucken 3.575 TEUR
Technische Anlagen und Maschinen 5.592 TEUR
Betriebs und Geschaftsausstattung 4.454 TEUR
Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 366 TEUR
Finanzanlagen (Eigenvermdgensumlage TAD) 511 TEUR

Das Anlagevermogen schlie3t zum 31. Dezember 2024 mit einem Stand von
14.498 TEUR. Es hat sich gegeniber dem Endstand (Restbuchwerte) des Vorjahres
folgendermalien entwickelt:

Stand 31. Dezember 2023 15.615 TEUR
Zugange 2024 (Investitionen) 145 TEUR
Abschreibungen 2023 -1.261 TEUR
Stand 31. Dezember 2024 14.498 TEUR

Bei den Zugangen handelt es sich insbesondere um Restertiichtigungsmalinahmen
der Entsorgungszentren, Wertstoffhofe und Grungutsammelplatze (7 TEUR), die An-
schaffung von anderen Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung (79 TEUR) und
Investitionen in den Neubau eines Entsorgungszentrums im Gewerbegebiet in
Langenau (59 TEUR).

2.5 FinanzierungsmafRnahmen
Der Eigenbetrieb verfugt Uber kein Eigenkapital. Dieser wird als Sondervermdgen des

Landkreises finanzwirtschaftlich gesondert verwaltet. Hierzu wurden in der Eréffnungs-
bilanz im Jahr 2022 vom Landkreis 26.035 TEUR an den Eigenbetrieb Ubertragen.
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Der Abfallwirtschaftsbetrieb verfugt durch die Riuckstellung fur Nachsorgekosten tber
umfangreiche Mittel, die erst langfristig bendtigt werden. Er ist dadurch in der Lage,
Investitionen aus diesen Mitteln zu finanzieren, ohne einen Bankkredit aufnehmen zu
mussen. Regelmalige Liquiditatsplanungen sollen sicherstellen, dass Uber Abschrei-
bungen die Refinanzierung der Investitionen abgeschlossen ist, bevor die Mittel fur
Nachsorgemalinahmen bendtigt werden.

Zwischen dem Alb-Donau-Kreis und dem Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Alb-Donau-
Kreis wurde zum 1.Januar 2022 eine Cash-Pooling-Vereinbarung geschlossen zur Si-
cherstellung einer wirtschaftlichen Liquiditatsbewirtschaftung. Damit kénnen kurzfris-
tige interne Darlehensverpflichtungen begrundet werden, die eine Hochstgrenze von
25 Mio. EUR und eine Laufzeit von 12 Monaten nicht Gberschreiten.

2.6 Personal- und Sozialbereich

In 2024 waren im Eigenbetrieb zum Stichtag 31. Dezember 2024 insgesamt 32,3 Stel-
len besetzt.

Stellen Stellen Stellen

Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Beamte: 2,5 5,5 2,5
Beschaftigte: 29,8 27,2 28,7
Gesamt: 32,3 32,7 31,2

Einzelne Beamtenstellen sind derzeit mit Beschaftigten besetzt. Im Durchschnitt waren
weniger Stellen besetzt als im Stellenplan ausgewiesen, da Stellenneubesetzungen
teilweise erst zu einem unterjahrigen Zeitpunkt vorgenommen werden konnten.

Die Personalkosten 2024 des Abfallwirtschaftsbetriebes teilen sich folgendermalien
auf:

EUR EUR EUR
Ist 2024 Plan 2024 Ist 2023
Bezlige Beamte: 135.599,18 0,00 124.661,16
Gehater Beschéaftigte: 1.612.511,38 2.064.963,73| 1.453.238,94
Arbeitgeberanteil Sozialversicherung: 331.654,71 0,00 286.744,94
Pensionskassenumlage: 167.323,95 0,00 147.550,24
Beihilfen/ZVK-Umlagen: 12.271,40 0,00 3.496,00
Personalkosten ohne Rickstellungen: 2.259.360,62 2.064.963,73 2.015.691,28
Anderung Urlaubs-, Gleitzeitriickstellung: 1.984,72 10.000,00 11.283,34
Gesamte Personalkosten: 2.261.345,34] 2.074.963,73| 2.026.974,62

Im Wirtschaftsplan 2024 wurden die Bezlige, Betrage fur Gehalter, soziale Abgaben
und Umlagen fur die Altersversorgung zusammengefasst.
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3. Lage des Betriebes
3.1 Vermogenslage
Grundeigentum

Die Grundsticke der Landkreisdeponien sind zum Teil im Eigentum des Alb-Donau-
Kreises (Unter Kaltenbuch, Laichingen-Suppingen, Teilflachen der Deponie Ochsen-
holzle, Deponie Grund), zum Teil Fremdeigentum (Deponie Litzholz, Ehingen-
Sontheim; Deponie Roter Hau, Ehingen-Stetten; Deponie Ochsenhdlzle, Langenau).
Die Nutzung durch den Landkreis wurde durch langfristige Pachtvertrage gesichert.

Die Flachen fur die Ruckstandsdeponie des TAD kdnnen bei Bedarf vom Eigentimer
gepachtet werden. Dies ist vertraglich gesichert.

Zusatzlich verflgt der Landkreis angrenzend an Deponien bzw. in deren naherer Um-
gebung Uber Grundstlcke, die als Ausgleichsflachen fur Eingriffe in Natur und Land-
schaft vorgesehen sind.

Anlagen im Bau, geplante BaumaBRnahmen

Der Bau der Oberflachenabdichtung und die Rekultivierung der Deponie Grund,
Lonsee-Ettlenschiel3, wurde 2021 abgeschlossen. Die Deponie wurde im Marz 2024
in die Nachsorge entlassen.

Die bereits flir 2024 geplanten Investitionen flir die Deponie Litzholz in eine Pumpen-
anlage in Hohe von 50 TEUR und fir den Bau eines Stauraumkanals fur die Ertuchti-
gung der Sickerwasserfassung in Héhe von 100 TEUR wurden ins Geschaftsjahr 2025
verschoben. Fur die Deponie Litzholz ist zusatzlich in 2025 der Umbau der Schwach-
gasanlage mit 150 TEUR geplant.

Des Weiteren beinhaltet die Position Anlagen im Bau eine Vorhaltegebuhr fir ein
Kaufangebot fur ein Grundstuck auf der Deponie Litzholz in HOhe von 307 TEUR aus
dem Jahr 2003 (Thurn und Taxis Grundstlck).

Als grofte InvestitionsmalRnahme mit einem Volumen von 1 Mio. EUR ist flr 2025 der
Neubau eines Entsorgungszentrums in im Gewerbegebiet in Langenau vorgesehen.

Anlagen

Neben den Deponien besitzt der Abfallwirtschaftsbetrieb eine Kompostierungsanlage
auf der Deponie Litzholz, Ehingen-Stetten, sowie die Genehmigung fur eine Kompos-
tierungsanlage auf der Deponie Unter Kaltenbuch, Laichingen-Suppingen. Aulierdem
wurde Uber Drittvertrage die Nutzung privater Anlagen vereinbart.

Der Alb-Donau-Kreis ist neben der Stadt Ulm Griindungsmitglied des Zweckverbandes
Thermische Abfallbeseitigung Donautal (TAD). Der TAD, dem zwischenzeitlich vier
Landkreise und zwei kreisfreie Stadte angehoren, ist Eigentimer des Mullheizkraft-
werks Ulm. Dort werden seit 1997 die Abfalle des Alb-Donau-Kreises thermisch ver-
wertet. Die kommunale Anlage bietet eine hohe Entsorgungssicherheit bei moderaten
Kosten.
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Die Ablagerung der verbleibenden geringen Mengen an thermisch nicht behandelba-
ren Abfallen erfolgt Uber die Landkreisdeponien.

Die Ubergabestelle fiir Elektroaltgerate wird im Rahmen eines Entsorgungsvertrags
von einem Vertragspartner gestellt. Fur Elektrogrofl3gerate besteht ein Holsystem tber
ein privatwirtschaftliches Unternehmen.

Zum 1. Januar 2023 hat der Landkreis mit Stddten und Gemeinden Beistandsleis-
tungsvereinbarungen Uber Platzgestellung und Betrieb von 22 Gringutsammelstellen
und 18 Wertstoffhoéfen — teilweise mit Gringutannahme — abgeschlossen, um ein de-
zentrales Entsorgungsangebot sicherzustellen. Das Angebot wird durch insgesamt 6
Entsorgungszentren erganzt, die teilweise ertlchtigt oder neu errichtet wurden.

Finanzanlagen

Der Eigenbetrieb Abfallwirtschaft hat mit der Eréffnungsbilanz die Eigenvermoégen-
sumlage TAD des Alb-Donau-Kreises in Hohe von 511 TEUR Ubernommen. Da der
Eigenbetrieb Abfallwirtschaft keine eigene Rechtspersonlichkeit darstellt, ist weiterhin
der Landkreis Mitglied im Zweckverband TAD.

3.2 Finanzlage

Der Eigenbetrieb "Abfallwirtschaft Alb-Donau-Kreis" wurde als nichtwirtschaftliches
Unternehmen ohne eigenes Stammkapital gegrundet.

Er ist durch die gebildeten Rickstellungen flur Nachsorgekosten der Deponien mit um-
fangreichem Fremdkapital ausgestattet, das groéfRtenteils langfristig zur Verfigung
steht. Die ,Goldene Finanzierungsregel®, dass langfristiges Vermogen auch langfristig
finanziert sein sollte, ist voll erflllt. In finanzieller Hinsicht befindet sich der Abfallwirt-
schaftsbetrieb daher finanziell in einer guten Situation und besitzt auch fur die nachs-
ten Jahre ausreichende Liquiditat.

Zum 31. Dezember 2024 sind rd. 9.181 TEUR (Vorjahr 7.539) an Gebuhrentberschs-
sen vorhanden (inkl. Deponien). Diese Uberschiisse stellen eine Verbindlichkeit ge-
genuber den Abfallgeblhrenzahlern dar. GemaR § 14 Absatz 2 Kommunalabgaben-
gesetz (KAG) sind die Kostentberdeckungen jeweils innerhalb von 5 Jahren durch
Berucksichtigung in den Abfallgebuhrenkalkulationen an die Gebuhrenzahler zurlck-
zugeben.

Die Ruckstellungen flir Gebuhrentberschisse haben sich im Jahr 2024 wie folgt ent-
wickelt:

Stand Ruckstellungen flr Gebuhrentberschisse 31.12.2023 7.539 TEUR
Verbrauch/Auflésung 2024 - 370 TEUR
Zufuhrung Bereich Deponien 2012 TEUR
Stand 31.12.2024 9.181 TEUR

Gemal aktualisiertem Nachsorgekostengutachten aus dem Jahr 2024 ist von Gesamt-
kosten fur Nachsorgemalinahmen fir die Landkreisdeponien von rund 54 Mio. EUR

484



33

(Nominalwert Stand: 31.Dezember 2023) auszugehen. Zur Finanzierung der noch
ausstehenden Mallnahmen werden weiterhin Mittel in der Nachsorgerickstellung an-
gespart. Die Mittel missen wahrend der Betriebsphasen der Deponien in ausreichen-
der Hohe zuruckgestellt werden.

Die Nachsorgeruckstellungen aus der Barwertbetrachtung haben sich im Jahr 2024
wie folgt entwickelt:

Stand Ruckstellungen fur Nachsorgekosten Deponien 31.12.2023 29.797 TEUR

Verbrauch/Auflésung 2024 inkl. Zinsen -1.002 TEUR
Zufuhrung (Zinsaufwand) 55 TEUR
Stand 31.12.2024 28.850 TEUR

In 2024 wurden den Riickstellungen fiir nicht genommenen Urlaub und Uberstunden
insgesamt 2 TEUR zugefuhrt, sodass der Stand dieser zum 31.12.2024 insgesamt 150
TEUR betragt (Vorjahr 148 TEUR).

3.3 Ertragslage

Die Ertrage bestehen Uberwiegend aus Abfallgebuhreneinnahmen und zum Teil aus
der Vermarktung von Wertstoffen, Deponierung von Abfallen und sonstigen Ertragen.
Durch die gebuhrenfahigen Kosten als Gebuhrenobergrenze konnen planmafig keine
Gewinne erwirtschaftet werden.

Uber- und Unterdeckungen ergeben sich als Abweichungen von den kalkulierten Plan-
ansatzen und werden in spateren Gebuhrenkalkulationen berucksichtigt und ausgegli-
chen. Zum 31. Dezember 2024 bestehen noch Gebuhrentberschisse aus Vorjahren
von 9.181 TEUR, wobei 5.027 aus dem Bereich ,Abfallwirtschaft‘ und 4.154 TEUR aus
dem Bereich ,Deponien® stammen.

Gemal Geblhrennachkalkulation flr den zweijahrigen Gebuhrenzeitraum 2023/2024
ergab sich im Bereich ,Abfall“ eine Unterdeckung von 2.312 TEUR. Im Bereich ,Depo-
nien“ entstand eine Uberdeckung in Héhe von 2.012 TEUR, der hauptsachlich auf hé-
here Mengen in Folge der Erholung der Bauwirtschaft zurickfihren lasst.

Fir den Gebuhrenzeitraum 2026 wird im Bereich ,,Abfall“ noch mit stabilen Gebuhren
gerechnet, so dass aufgrund der Ertrags- und Kostensituation und ausreichend Ge-
blahrenritckstellungen eine Anpassung der Abfallgebihren voraussichtlich entfallen
wird. Die Gebuhrenkalkulation wird seit dem Wirtschaftsplan 2025 jahrlich durchge-
fuhrt, um auf konjunkturelle und strukturelle Entwicklung kurzfristig reagieren zu kén-
nen.

Fir den Bereich Deponienachsorge Hausmdulldeponien ergab die GebUhrennachkal-
kulation eine Uberdeckung in Hohe von 133 TEUR. Dieses ist insbesondere auf den
100 %-igen Verfullungsgrad der Hausmulldeponie Litzholz und den daraus berechne-
ten Zinsertragen aus der Barwertberechnung zurtickzufihren.

Fir den Bereich der Deponienachsorge mineralische Deponien ergab die Geblhren-
nachkalkulation eine Unterdeckung in Hohe von 2.679 TEUR. Ursachlich hierfur sind
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insbesondere die in 2024 neu erstellten und berechneten Gutachten fur die Nachsor-
geruckstellungen, die im Geschaftsjahr 2023 ertragswirksam verbucht und bei der Ge-
buhrennachkalkulation berucksichtigt wurden.

Fur den Bereich Deponien wurden bereits fur die Gebuhrenkalkulation 2025 die Zu-
fuhrungen zur Nachsorgertckstellung entsprechend den neu erstellen Gutachten be-
rucksichtigt. Dabei wird auch gepruft, inwieweit vorhandene Ruckstellungen aus Ge-
bdhreneinnahmen der Nachsorge zugefuhrt werden kénnen, um den Fehlbetrag weiter
zu reduzieren. Dabei ist gerade bei den Deponiegebuhren wichtig, dass die Gebuhren
einerseits alle Kosten decken, andererseits noch marktkonform sind, damit weiterhin
Abfallmengen auf den Deponien entsorgt werden. Die Deponiegebuhr ergibt sich aus
den laufenden Betriebskosten und der Zuflihrung zur Nachsorge. Es ist daher sinnvoll
zu versuchen, uber eine Reduzierung der Betriebskosten eine Gebuhrenstabilitat zu
erreichen.

Eine Reduzierung der Offnungszeiten auf der Deponie Roter Hau ist seit Mai 2024
umgesetzt. Weitere Mdglichkeiten der Kosteneinsparung sind derzeit in Prufung.

Der Nachsorgebedarf soll kiinftig in regelmaRigen Abstanden von drei Jahren aktuali-
siert werden.

4. Risiko-, Chancen- und Prognosebericht
4.1 Eigenbetrieb und Strategie

In den kommenden Jahren wird die Ausrichtung des Eigenbetriebs Abfallwirtschaft von
der Digitalisierungsstrategie des Landratsamtes gepragt sein. Hierfur wird weiter in
moderne Technologien investiert werden. Angedacht sind z.B. digitale GebUhrenbe-
scheide und elektronische Bezahl- und Signiermdglichkeiten auf den Einrichtungen
des Bringsystems.

Mitarbeiter

Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung ist der Schlissel zum Erfolg - sowohl fur Mit-
arbeiter personlich als auch fur den Landkreis als Arbeitgeber. Daher werden umfang-
reiche Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten fur Mitarbeiter angeboten, die die Mog-
lichkeit bieten, Fahigkeiten zu erweitern, neue Kompetenzen zu erwerben und das
volle Potenzial zu entfalten. Eine wertebasierte Organisation gemal} unseres ,Kodex
fur’s Miteinander” ist Grundlage daftr.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie hat fir den Landkreis als Arbeitgeber einen
hohen Stellenwert. Um familienfreundliche Arbeitsbedingungen zu erreichen, wird ver-
sucht, fur Mitarbeiter in allen Lebenslagen Lésungen zu finden, die das Gleichgewicht
zwischen Arbeitnehmer- und Arbeitgeberinteressen wahren.

486



35

Kunden und Gesellschaft

Die Kundenzufriedenheit soll durch weiter verbesserte Angebote noch weiter steigen.

Umwelt

Mit der Nachhaltigkeitsstrategie soll der Alb-Donau-Kreis nachhaltig in die Zukunft ent-
wickelt werden. Dies bedeutet, nicht auf Kosten zukunftiger Generationen oder Men-
schen in anderen Landern zu leben: wirtschaftlich verantwortungsvoll, sozial ausge-
wogen und okologisch tragfahig. Dieses Grundverstandnis liegt auch dem Handeln
des Eigenbetriebs Abfallwirtschaft zugrunde. Operative Ziele sind: Bis 2030 liegt die
jahrliche Menge des Hausmulls nicht Uber 85 kg pro Einwohner, des Bioabfalls im
Hausmdll nicht Gber 25 kg pro Einwohner und der Wertstoffe (Papier/ Pappe/ Kartona-
gen, Glas, Verpackungen und stoff-gleiche Nicht-Verpackungen) im Hausmull nicht
uber 10 kg pro Einwohner (bzw. bei der Halfte der Menge gegenulber der letzten Rest-
mullanalyse, sofern der Status quo uUber 20 kg pro Einwohner liegt).

4.2 Risiken

Nach dem derzeitigen Sachstand lassen sich keinerlei bestandsgefahrdende Risiken
fur den Abfallwirtschaftsbetrieb absehen. Durch die Mitgliedschaft des Alb-Donau-
Kreises im Zweckverband TAD ist die Entsorgung flr thermisch verwertbare Abfalle
im Mullheizkraftwerk Ulm-Donautal langfristig gesichert. Ebenso verflgt der Landkreis
Uber ausreichende Deponiekapazitaten fur mineralische Abfalle. Gewisse Risiken be-
stehen durch Marktschwankungen bei den Erlésen und globale wirtschaftliche Unsi-
cherheiten. Zu den finanziellen Auswirkungen kann jedoch keine verlassliche Angabe
gemacht werden.

4.3 Chancen und Prognose

Nach der Eigenbetriebsgriindung und der Ubernahme aller abfallwirtschaftlichen Auf-
gaben von den Stadten und Gemeinden zum 1.1.2023 werden Betriebsablaufe fort-
laufend optimiert. Die Digitalisierungsstrategie des Landkreises bietet hierfur wichtige
Ansatzpunkte.

Wichtigste Ziele

e Gebuhrenstabilitat fur 2026 unter Verwendung vorhandener Gebuhreniber-
schusse aus den Vorjahren

Fertigstellung des Entsorgungszentrums Langenau

Stilllegung und Rekultivierung der Deponie Ochsenholzle

Stilllegung und Rekultivierung der Deponie Steinwerk Schelklingen
Fortsetzung des Projektes ,Kein Plastik in die Biotonne*

Weiterentwicklung der Offentlichkeitsarbeit und Umweltbildung

Umsetzung der Digitalisierungsstrategie in allen Bereichen

Umsetzung der Ziele aus dem Abfallwirtschaftsplan Baden-Wirttemberg
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Betriebsleitung

Die Betriebsleitung setzt bei der Planung und Umsetzung von Malinahmen auf Kom-
munikation und Transparenz. Moderne Fuhrungsansatze und die Integration von
Feedback aus der Mitarbeiterschaft ermoglichen eine effektive und zukunftsorien-
tierte Betriebsfuihrung. Unter Einbeziehung und Bewertung aller vorgenannten
Punkte geht die Betriebsleitung flr 2025 von einem in etwa planmaRigen Verlauf des
Wirtschaftsjahres aus.

Ulm, den 10. Juni 2025

(e (o3

Elke Bossert
Betriebsleiterin
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Abfallwirtschaft

Alb-Donau-Kreis

LANDRATSAMT Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Dienstgebdude
ALB-DONAU-KREIS l Alb-Donau-Kreis Karlstr. 31- 89073 Ulm
Postfach 2820 - 89018 Ulm Telefon: 0731 - 185 3333
aw-adk.de kundenservice@aw-adk.de
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