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W ir sind ein 
kundenorient iertes 
D ienst leis tungsunternehmen  
für ca. 190 000 Landkreis -
ein wohner und suchen ein e/n 

 

Dezernent/in 
für unser Dezernat Jugend und Soziales. 
 
Da der bisherige Stelleninhaber in den Ruhestand geht, soll die Stelle zum 1. September 2012 
wieder besetzt werden. 
 
Ihre Aufgaben bei uns: 
 Sie leiten das Dezernat mit 5 Fachdiensten und ca. 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
 Sie verantworten den Sozialetat mit knapp 56,6 Mio. €. 
 Sie entscheiden in fachlichen, personellen, organisatorischen und finanziellen Angelegen-

heiten von grundsätzlicher Bedeutung. 
 Sie sind für die Sozialplanung zuständig, entwickeln Handlungskonzepte (weiter) und steu-

ern die Umsetzung. 
 Sie arbeiten mit Gremien, Institutionen, Verbänden, Kirchen, Vereinen und Selbsthilfegrup-

pen zusammen. 
 Sie unterstützen den Landrat und vertreten ihn bei Repräsentationsaufgaben. 

 
Unsere Anforderungen an Sie: 
 Sie sind Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) bzw. Bachelor of Arts Public Management und ver-

fügen über langjährige Berufs-, Verwaltungs- und ggf. Führungserfahrung. 
 Sie besitzen überdurchschnittliches Fachwissen, insbesondere in den Bereichen Sozial- und 

Jugendhilfe. 
 Sie sind erfahren in der Zusammenarbeit mit politischen Gremien, den Kommunen und der 

freien Wohlfahrtspflege. 
 Sie bringen eine hohe Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermögen, Entscheidungsfreude, 

Verhandlungsgeschick, Organisationsfähigkeit und soziales Einfühlungsvermögen mit. 
 Sie können menschlich überzeugen, denken unternehmerisch, ganzheitlich und handeln 

entsprechend. 
 Sie sind leistungsbereit, dynamisch, kreativ und belastbar. 
 Sie arbeiten selbstständig, engagiert, teamorientiert und kostenbewusst. 
 Sie sind kontaktfreudig, aufgeschlossen für neue Entwicklungen und treten sicher und ver-

bindlich auf. 
 
Die Besoldung: 
Die Stelle ist im Stellenplan nach Besoldungsgruppe A 16 ausgewiesen. 
 
Haben Sie Interesse? 
 
Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.  
 
Schicken Sie bis 10. Februar 2012 Ihre aussagekräftige Bewerbung ans Landratsamt Alb-
Donau-Kreis, Fachdienst Personal, Kennnummer 2/2012-HP, Postfach 28 20, 89070 Ulm. 
 
Wenn Sie vorher mit uns sprechen möchten, rufen Sie uns an.  
Erste Fragen beantwortet Ihnen Herr Rainer Schiffbauer,  
Fachdienstleiter Personal – 0731 185-1213. 
 
Sie erreichen uns auch im Internet unter www.alb-donau-kreis.de  
oder unter der E-Mail-Adresse: rainer.schiffbauer@alb-donau-kreis.de. 
 


