
 

Umsetzungsplan  

Anlage zur Zielvereinbarung zwischen Landkreis Alb-Donau- Kreis 

und dem BNE-Kompetenzzentrum 

Der Umsetzungsplan konkretisiert die in der Zielvereinbarung beschriebenen Ziele zur 

Verankerung von BNE. Die Entwicklungsziele und ihre Ausgangssituation werden mit dem 

Umsetzungsplan in einen konkreten handlungsleitenden Projektplan für die beteiligten 

Akteurinnen und Akteure übersetzt. Dieser umfasst die einzelnen Arbeitsschritte der Kommune 

sowie die Leistungen des BNE-Kompetenzzentrums für ein Jahr  

Der Umsetzungsplan ist gültig von April 2023 bis März 2024.  

 

Zielbeschreibung 

Die Kommune verfolgt das übergeordnete Ziel einer systematischen Implementierung von 

Bildung für Nachhaltige Entwicklung in die kommunale Bildungslandschaft. Sie orientiert sich 

bei ihren Teilzielen an den Kernkomponenten eines Bildungsmanagements (vgl. Euler, Sloane 

2018). Zwei weitere Dimensionen benennen konkrete Zielgruppen/Adressatinnen und 

Adressaten sowie Bildungsinhalte und -aktivitäten.  

 

Die Kommune legt für das Begleitungsjahr entsprechend der Zielvereinbarung folgende 

prioritäre Entwicklungsschritte fest:  
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Titel:  

Erarbeitung eines gemeinsamen BNE Verständnisses, Zielsetzung und Commitment aller BNE 

Akteur*innen im Alb-Donau-Kreis 

 

Gehört zu Kernkomponente bzw. Dimension des DKBM: 

 

- Einbeziehen interner und externer Akteure in alle Prozesse 

- Grundsätzliche Leitvorstellung: BNE= Erwerb von Gestaltungskompetenz 

- BNE-Ziele sind in der Zielvereinbarung festgehalten und mit dem Landrat abgestimmt 

- einheitliches BNE-Verständnis sowie Qualitätsstandards für BNE-Akteure und BNE-

Angebote definieren 

 

 

 

 

Titel:  

Sichtbarmachung von BNE Angeboten und Akteur*innen 

 

Gehört zu Kernkomponente bzw. Dimension des DKBM: 

 

- transparente Darstellung der BNE-Angebote in Anlehnung an das BiBA,  

eventuell „BNE-Guide“ 

- Interessierte Akteure können ihre Angebote über das Regionale Bildungsbüro in den 

Guide mit aufnehmen lassen 

- Regionales Bildungsbüro ist koordinierend tätig 

- für Öffentlichkeitsarbeit werden Presse, Social-Media-Kanäle, Homepage der 

Bildungsregion, Veranstaltungen des Bildungsbüros und Gremien des Landkreises genutzt 
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Titel:  

Bündelung von BNE Aktivitäten und Angeboten der gesamten Verwaltung durch das 

Bildungsmanagement 

 

Gehört zu Kernkomponente bzw. Dimension des DKBM:  

 
 

- Transparenz über Bildungsmanagement im Bildungsbüro 

- Kommunikation des Bildungsmanagements mit der Verwaltungsspitze (Regionale 

Steuergruppe) und Gremien des Landkreises 

- regelmäßige interne Besprechungen auf Dezernenten- und Fachdienstleiterebene 

- Einbeziehung interner Akteure (Fachdienste) in den BNE-Prozess 

 

Titel:  

Einbettung von BNE in der Nachhaltigkeitsstrategie- BNE als Motor einer nachhaltigen 

Entwicklung 

 

Gehört zu Kernkomponente bzw. Dimension des DKBM:  

 

- Arbeitskreise werden vom Kommunikationsbüro IDEEn begleitet 

- es sind mehrere Arbeitsgruppen gebildet worden entsprechend der Agenda 2030 (ökol., 

ökon., sozial) 

- Regelmäßige Tagung der Arbeitskreise 

- BNE wird thematisch in die Nachhaltigkeitsstrategie des ADK mit aufgenommen 

- regelmäßige Berichterstattung in verschiedenen Gremien des Landkreises  
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